
ricerca dell9Università di nell9anno 202 un9ottica di 

potenziamento delle azioni finalizzate all9internazionalizzazione e (iv) al 
potenziamento dell9offerta formativa nel rispetto dei requisiti di qualità dei corsi di studio. Con 
particolare riferimento alle attività di ricerca, l9Ateneo per potenziare le opp
promuovere il ricorso agli interventi dell9Unione Europea, ha promosso interventi formativi atti 
all9acquisizione di metodologie per potenziare la capacità progettuale dei proponenti. Per quanto 

potenziamento delle azioni finalizzate all9internazionalizzazione del nostro Ateneo è stato effettuato 
ritenendo di fondamentale importanza l9internazionalizzazione dei suoi corsi di studio, attualmente 

ai corsi di Laurea Magistrale e a corsi di Dottorato, l9Ateneo, mediante l9attività del preposto settore, 
presuppone di potenziare i servizi agli studenti stranieri, finalizzati all9apprendimento della lingua 

e presso gli Atenei partner il piano dell9offerta formativa.

dice (Chart & Code) all9interno del territorio 

L9Università di Foggia, in seguito ad un percorso condotto per l9ottenimento della certificazione 

riconoscimento 8HR Excellence in Research9 vale a dire di istituzione di 8Eccellenza nella Gestione 
delle Risorse Umane nella Ricerca9.

) ha permesso all9U
8 9 che, per essere mantenuto, ha reso necessario programmare ed 
implementare numerose azioni nell9ambito della Strategia in materia di gestione delle Risorse 



verifiche periodiche. Tra le finalità perseguite nell9ambito dell9HRS4R si evidenzia quella di rendere 
l9ambiente di lavoro maggiormente attrattivo per i 8migliori talenti9 nella ric

La HRS4R dell9Università di Foggia dimostra la volontà di attuare al 

Dipartimenti e si concretizza, tra l9altro, nel promuovere lo sviluppo professionale dei ricercatori 

Al fine di fornire maggiori servizi ai ricercatori in mobilità, da maggio 2021 l9UniFG è diventata 
uraxess con l9obiettivo di fornire supporto ai ricercatori in mobilità. La 

2026 è stata coordinata dall9Organismo 
interno di Ateneo per l9HRS4R, presieduto dal Delegato rettorale alla Strategia HR, con
amministrativo dell9Unità Strategia HR ed è stata elaborata con il coinvolgimento attivo di tutti i 

e nell9implementazione delle azioni previste, Rettore, Direttore 
Generale, Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione. Per l9elaborazione della Strategia 

dell9Unione Europea del 18 dicembre 2023 che contiene, nell9Annex II, la nuova Carta Europea dei 

Le azioni che si sono implementate nell9anno 2025 sono le seguenti: conferimento di premi (Bando 

sull9HRS4R di UniFG rivolti all9intera comunità accademica; divulgazione interna di comunicazioni 

nell9offerta di opportunità di formazione per i ricercatori.
Nel corso dell9anno 2025 l9Ateneo foggiano ha organizzato tavoli tecnici e di confronto con i 
principali stakeholder interni all9Ateneo per prepararsi alla visita in loco da p
assessor europei, finalizzata al rinnovo del riconoscimento 8HR Excellence in Research Award9. La 

azioni implementate dall9Università di Foggia e finalizzate all9implementazione dei principi della 
Carta Europea dei Ricercatori e del Codice di Condotta per il reclutamento dei ricercatori. L9esito 

tati evidenziati, relativamente agli aspetti di interesse dell9HRS4R, i punti di forza e di 
debolezza dell9Ateneo foggiano nonché alcune raccomandazioni utili per il continuo miglioramento 
nel percorso verso l9eccellenza nella ricerca e nella gestione dell

coordinamento per l9HRS4R di UniFG: il Comitato Direttivo, 5 Gruppi Tecnici di lavoro e 4 Focus 

consapevolezza dei benefici derivanti dal mantenimento dell9
l9UniFg.



dell’attività di ricerca dei docenti di 

volontà di realizzare per il nostro Ateneo il processo di valutazione interna dei risultati dell9attività di 
ricerca dei docenti. L9Università di Foggia si è dotata dall9anno 2010 del Catalogo della Ricerca, 

dei prodotti della ricerca, e dall9altro rappresenta 

3
3

sezione pubblica facilmente accessibile da parte di utenti all9Università di Foggia. Nel corso 
dell9anno 2014 sono state avviate, pertanto, l

Gov_Ricerca e nel corso dell9anno 2015 è stato utilizzato quale strumento informatico per la 
gestione dell9Archivio Istituzionale della Ricerca, la piattaforma IRIS. La stessa piattaforma IRIS, di 

9Università degli Studi di Foggia ha partecipato al quarto 
della Ricerca (VQR), promosso dall9ANVUR (Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema 

2024 è stata formalizzata con l9app
agosto 2023 ed è stata avviata ufficialmente con l9adozione del Bando dell9ANVUR, approvato con 

2024 e ha riguardato gli 8 Dipartimenti in cui era articolata l9Università degli Studi di Foggia a tale 



3
il 28 maggio u.s. l9ANVUR ha pubblicato il Rapporto finale dei risultati della VQR 

L9analisi dei risultati della VQR e la relativa attualizzazione alla configurazione dipartimentale 
attuale sono stati condivisi nell9ultima seduta della Commissione Scientifica di Ateneo del 17 

dell98 luglio 2026
conseguiti dall9Università di Foggia nell9ambito della VQR 2020

l9Università dell9anno

particolare importanza alla programmazione della ricerca, auspicando la presenza all9interno degli 
Atenei di un organo centrale di coordinamento. Nell9Ateneo di Foggia, tale organismo centrale di 

o, è rappresentato dalla Commissione Scientifica alla quale è richiesto, tra l9altro, di 

L9Ateneo ha disposto l9assegna
stanziata per la ricerca) per l9attuazione del Piano di Ateneo per la Ricerca per l9anno 202

l9elaborazione dei progetti, dell9allegato <Criteri di valutazione dei progetti di ricerca=, del riparto del 

delle riunioni dell911 giugno 2025 e del 25 giugno 2025, hanno approvato la versione riformulata 
del <Regolamento per l9assegnazione del Fondo per Progetti di Ricerca di Ateneo= e il Bando PRA 
2025, comprensivo del modello di candidatura, del format per l9elaborazione dei progetti, 
dell9allegato <Criteri di valutazione dei progetti di ricerca=, del riparto del budget des

https://www.unifg.it/it/ricerca/attivita-di-ricerca/valutazione-della-ricerca


Nel corso dell9anno 2025 si è conclusa la procedura 

€ 
€ 

€ 

€
€

€

€
€

l9assegnazione del Fondo per i progetti di ricerca di Ateneo e il 

riunione del 19 dicembre 2025 con cui lo stesso Consiglio ha destinato la somma di € 95.785,85 al 
Bando Pubblicazioni Scientifiche anno 2026, rinveniente per € 45.785,85 dal contributo 5 per 

periodo di imposta 2023 ed € 50.000,00, quale integrazione a carico dell9Ateneo;

–

L9Università nell9ambito

e innovazione dell9Unione Europea. Sono n. 11 i 

dall9European

implementata all9interno del sito docente (denominato <loginmiur=). I progetti di durata biennale 

L9Ateneo



ITALIA=

partenariato esteso finanziato nell9ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), 

NextGenerationEU. L9obiettivo è 

circa €
€

Foggia: €
dall9Università

l9Istituto

L9UNIFG
 3
 3
 3

 3

 3




 3


3
3

3
3

3
L'Università ha attivato diverse procedure e gare per l9acquisto di attrezzature scientifiche

nell9ambito l9avanzamento

impegno e dai documenti che dichiarano il rispetto dei principi trasversali del PNRR. L9Università di 

<Agritech=
nell9ambito del PNRR 3

per l9Università di Foggia un contributo di € €

Ingegneria (DAFNE). L9Ateneo partecipa come affiliato ai due Spoke: Spoke



state attivate procedure di affidamento diretto tramite MEPA per l9acquisto di attrezzature 

dell9intervento:

l9Università €
€

l9Università di
L9ambito di

di malattia. L9Università di Foggia, partner di 

e i regolamenti interni di Ateneo, per l9acquisto di materiale di
l9affidamento

contabile giustificativa della spesa sostenuta; l9Area amministrativa di Ateneo che 
contabile del progetto è l9Area Ricerca la quale opera il 

e nell9ambito del progetto, la gestione attenta e la 
costante comunicazione all9interno del partenariato di progetto assicurano trasparenza, legalità e 

finanziamenti di cui l9Università di Foggia ha beneficiato nel corso 
dell9anno 202 €

nel dettaglio: dall9Unione Europea € dal Ministero dell9
€ € €

€ € €

dell9anno 2025 il
si è estrinsecato anche attraverso un9attività di consulenza e indirizzo a favore dei dipartimenti, i 



BANDO INTERNAZIONALE <TRANSFORMING
3

SUSTAINABLE FOOD CHOICES= 

BANDO INTERNAZIONALE <TRANSFORMING
3

SUSTAINABLE FOOD CHOICES= 

BANDO INTERNAZIONALE <TRANSFORMING FOOD 
3

CHOICES= FUTURFOODS 2026



SOGGETTI ESTERNI ALL9INIZIATIVA PNC 

<WEARABLE TECHNOLOGIES, SENSORS AND 

TWIN APPROACHES=SOGGETTO 
3

SOGGETTI ESTERNI ALL9INIZIATIVA PNC 

<WEARABLE TECHNOLOGIES, SENSORS AND 

APPROACHES=SOGGETTO 
3

<SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL 
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE= 
PROGRAMMA 20 <ATTIVITÀ INTERNAZIONALE 

ECOLOGICA= AZIONE 4 <INTERVENT

SVILUPPO SOSTENIBILE= 
DELL9AMBIENTE E DELLA SICUREZZA 



L9AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI 

MINISTERO DELL9ISTRUZIONE E DEL MERITO 
NELL9AMBITO DEL PNRR 

3

RIENTRANTI NELL9AMBITO DI APPLICAZIONE 



3

L9ITALIA 2025 NELL9AMBITO 

L9OREAL 3 UNESCO <FOR WOMEN IN 
SCIENCE= EDIZIONE 2024

BANDO CERV 2025 DAPHNE <CALL FOR 

DALL9UNIONE EUROPEA,

DALL9UNIONE EUROPEA, PROGRAMMA DI 



DALL9UNIONE EUROPEA, PROGRAMMA DI 

DALL9UNIONE EUROPEA, PROGRAMMA DI 

<CALL FOR GREEN TRANSITION 
PROJECTS=,  PRIORITY 2. SPECIFIC 

DALL9UNIONE EUROPEA, PROGRAMMA DI 

DALL9EUROPEAN INNOVATION 

BANDO <HORIZON

WATER MANAGEMENT IN AGRICULTURE=



AVVISO PUBBLICO <NUTRITION IN 
3 3 3

3 3 3 3 3
17=

FORMS OF DISCRIMINATION= 

4

STG) EMANATO NELL9AMBITO DEL 



<EIT FOOD IMPACT FUNDING
NETWORK/COLLABORATIVE MISSIONS=

SPECIFICO 5.1 <GOVERNANCE

CALL <INNOVATION INVESTMENTS STRAND 
=

TRANSNATIONAL CALL <WATER AND 
HEALTH=

AVVISO PUBBLICO <SPORT 
INCLUSIVO= 3

PREVISTO DALL9ART. 68 DELLA LEGGE 

AVVISO <IMPATTO SOCIALE 3
8.10 INNOVAZIONE SOCIALE= 3

AVVISO <IMPATTO SOCIALE 3
8.10 INNOVAZIONE SOCIALE= 3



3

AFRICANI NELL9AMBITO DEL PIANO 
DELL9INIZIATIVA G7 

<RESEARCH CAPACITY BUILDING 
WITH AFRICA= 3

DELL9ENERGIA TERMODINAMICI

BANDO <COLTURE PROTEICHE: 

SOSTENIBILE=PROMOSSO 
DALL9AGER;

3

3

PROMOSSO DALL9UNIVERSITÀ ITALO 



SETTORE, AI SENSI DELL9ART. 55 

ALL9ATTIVAZIONE DELLA <DOTE 
EDUCATIVA E DI COMUNITÀ= A 

<BANDO SALUTE 2025=

BANDO PER L9AFFIDAMENTO DI 

INERENTI A <PROGETTI ED 

SIMPOSIO <A TAVOLA NELLO SPAZIO: 

ALL9AVVISO PUBBLICO FONDO 

3
<ROMPI IL SILENZIO!= 3

ALL9AVVISO PUBBLICO PER 

DELL9AMMINISTRAZIONE COMUNA
<WE ARE IN TRULLI 

2026)=

3



L9AUTISMO ETS (FIA)

3

3

L9AUTISMO ETS (FIA)

L9AUTISMO ETS (FIA)

L9AUTISMO ETS (FIA)

PROGRAMMA ALZHEIMER9S 

L9AUTISMO ETS (FIA)

A SOGGETTI ESTERNI ALL9INIZIATIVA PNC 

<WEARABLE TECHNOLOGIES, SENSORS 



DIGITAL TWIN APPROACHES=SOGGETTO
3

A SOGGETTI ESTERNI ALL9INIZIATIVA PNC 

<WEARABLE TECHNOLOGIES, SENSORS 

DIGITAL TWIN APPROACHES=SOGGETTO 
3

SOSTENIBILE, MISSIONE 18 <SVILUPPO 

DELL'AMBIENTE= 
<ATTIVITÀ INTERNAZIONALE E 

ECOLOGICA= AZIONE 4 <INTERVENTI A 

ELLO SVILUPPO SOSTENIBILE= 
MINISTERO DELL9AMBIENTE E DELLA 

L9AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DI 

DELL9ISTRUZIONE E DEL MERITO 
NELL9AMBITO DEL PNRR 

L9IMPRENDITORIALITÀ=

L9IMPRENDITORIALITÀ= 



L9AVVISO PER LA SELEZIONE DI PROGETTI 

PARTENARIATO ESTESO <HEAL ITALIA 3

APPROACHES OF PRECISION MEDICINE= 

<ISTRUZIONE E RICERCA= 3
2 <DALLA RICERCA ALL'IMPRESA= 3

DALL9UNIONE EUROPEA 3
3

INVESTIMENTO: 1.3.2 <INFRASTRUTTURA 

1.3.2.3.3 <REALIZZAZIONE DEL NATIONAL 
HEALTH PREVENTION HUB= FINANZIATO 
DALL9UNIONE EUROPEA 

3
3

Anche per il 2025 l9Università di Foggia si conferma tra i vincitori della prestigiosa call
01, nell9ambito del programma

L9evento finale si è tenuto venerdì 26 settembre, in occas

Il tema scelto per questa edizione, <A Researchers' Night in the Mediterranean 3
Frontiers=, invita a un viaggio oltre i confini della conoscenza per esplorare il ruolo cruciale della 

particolare rivolto all9area mediterranea.» 

Focus speciale di quest9anno sarà dedicato all9ecosistema marino
globale, secondo l9approccio One Health, che evidenzia l9interconnessione tra salute umana, animale 



Oltre i laboratori aperti, all9interno dei Dipartimenti sono state 

Polo di Odontoiatria ha organizzato l9evento 
Salute Orale e salute pubblica la sinergia per il benessere collettivo. L9incontro permetterà di 

ruolo dell9odontoiatria nella salute pubblica, nella illustrazione delle nuove tecnologie 

esplorare il ruolo della memoria e delle narrazioni storiche nella costruzione dell9identità urbana e 
processi educativi. Attraverso un9attività partecipativa e l9approccio narrativo, gli studenti di 

History e ai suoi significati. L9obiettivo centrale è la formazione di competenze nell9ambito della 

prospettiva inclusiva. Obiettivo dell9iniziativa è raccogliere ipotesi e proposte sostenibili per rendere 
le e riscoprire l9ambiente da cui siamo circondati, facendone principalmente un luogo di 

in un9ottica di <Learning City= partecipata. Attraverso workshop interattivi, mappe, scenari futuri e la 
<ruota dei futuri=, si costruiscono visioni condivise per innovare mobilit
percorso stimola il dialogo tra la comunità e l9amministrazione sul modello di Smart City. L9obiettivo 

Durante l9evento sarà mostrato il laboratorio di genetica 

del laboratorio di Istologia, avranno l9opportunità di osservare sezioni di
tessuti umani tramite microscopia ottica. Sarà possibile esplorare l9organizzazione cellulare dei 

funzionali. Un9occasione per avvicinarsi al mondo della microscopia e scoprire la complessità 

parteciperanno a semplici attività riguardanti l9allestimento di colture cellulari e apprenderanno le 

condizioni patologiche. L9esperienza offrirà un9introduzione concreta al metodo scientifico e alla 

Conduciamo la Scienza: Alla scoperta della purezza dell’acqua. L9intento è stato



sull9importanza della ricerca.

L9evento intende valorizzare una significativa esperienza di collaborazione 
e Impresa, nella quale il Dipartimento di Scienze Sociali dell9Università di Foggia ha affiancato la 

sostenibilità e dell9innovazione responsabile a beneficio dei differenti player del tessuto socio

Percorsi di innovazione sociale: una piazza per l’inclusione.

esterno con il ruolo di discussant. Il progetto è stato realizzato dagli studenti per l9esame 
dell9insegnamento Model

parte di non addetti ai lavori, un9introduzione all9uso della cul

maggioranza delle persone, cioè con il modo in cui esso entra e rimane nell9immaginario collettivo.

contrasto allo sfruttamento lavorativo, con particolare attenzione all9analisi del formante 

All’origine delle cause della violenza di genere: cultura, sistema e

interessante è quella che spiega il fenomeno nell9ambito delle asimmetrie di potere tra generi. Nel 
corso dell9incontro è stato 
asimmetrie. Profili penali delle disuguaglianze di genere negli squilibri di potere". E9 intervenuta la 

Sant9Anna di Pisa e Silvia Tordini Cagli dell9Università di Bologna.
Sulla scena del crimine alla ricerca delle tracce: il nuovo paradigma investigativo dall’effetto 

<trasloco= al <laboratorio a cielo aperto=. Il laboratorio prevede l9allestimento di una scena del 

repertamento delle tracce presenti anche attraverso l9impiego di moderni 

ha organizzato l9evento Osservatorio sull’Energia, l



presentare il neo costituito <Osservatorio sull9Energia, la sostenibilità 
ambientale e il benessere= (ESAB), realizzato in sinergia con il Comune di Foggia con l9obiettivo di 
promuovere attività di ricerca, formazione e assistenza agli attori del territorio sui temi dell9energia, 

dell9Università di Foggia, oltre che dei docenti e del personale tecnico amministrativo. Hanno 

dell9UniF

dell’Università

ai fondi assegnati all9Università di Foggia con DM 737/2021 (pari a 

dell911.10.2021, l9Università di Foggia ha approvato la Relazione intermedia degli interventi att

l9utilizzo della somma
nell9àmbito del

l9utilizzo della somma di 369.074,41 mila euro quale cofinanziamento dei 21 contratti dei RTD

3 <Dottorati e contratti di ricerca su tematiche dell9innovazione= e IV.6 <Contratti di ricerca

all9art. 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010;
l9utilizzo della somma di 1.153.573,10 euro per iniziative volte a promuovere il potenziamento 

Dipartimenti dell9Area Medica nell9ottica di valorizzare la circolazione di conoscenza e competenze 

un9anagrafe dei premi e delle eccel

L'inserimento dei premi all'interno dell9anagrafe è sottoposto al vaglio dell
e la stessa è tenuta a cura del Settore Ricerca. L9attuale composizione dell9Anagrafe in parola è 





D9Antona=

D9Antona=

http://www.aidlass.org/
http://www.aidlass.org/
http://www.unina.it/
https://www.sciencemag.org/
https://www.sciencemag.org/
https://www.sciencemag.org/
https://www.sciencemag.org/


dell9Università 
dell9Univers 

Parents’ 

children’s 

https://doi.org/10.3280/ecag2-2021oa12284
https://doi.org/10.3280/ecag2-2021oa12284
https://doi.org/10.3280/ecag2-2021oa12284
https://doi.org/10.3280/ecag2-2021oa12284
https://doi.org/10.3280/ecag2-2021oa12284
https://doi.org/10.3280/ecag2-2021oa12284


L9Università di Foggia, per l9a.a. 2025/2026 (XLI 

sviluppo della ricerca scientifica, dell9innovazione e del trasferimento tecnologico.

Nel ciclo in esame, l9Ateneo ha sottoposto all9accreditamento ministeriale il rinnovo di 8 corsi già 
attivati nei cicli precedenti e l9attivazione di 2 nuovi percorsi, per un totale di 10 corsi di dottorato 

preesistenti in cicli precedenti e con DD. n. 805/2025 ha concesso l9accreditamento per i nuovi 
corsi in: <Metodi quantitativi per economia, ambiente e salute= e <Scienze economiche e sociali=.

comma 1, lett. b) del D.M. n. 226/2021) è stata garantita dall9Ateneo con fondi propri (FFO e fondi 

corsi attivati con sede amministrativa presso l9Università di Foggia.

L9acquisizione di tali risorse tramite convenzioni, accordi di collaborazione e progetti competitivi, 
no la crescente capacità dell9Ateneo di attrarre finanziamenti su scala globale. 

Dimostra, inoltre, l9efficacia nel creare sinergie con il sistema produttivo, locale e nazionale, 

stata sintetizzata l9offerta dottorale per il XLI dell9Università di Foggia. 

ottorato con sede amministrativa presso l9Università di Foggia



Inoltre, in linea con l9esperienza degli anni precedenti, l9Ateneo ha confermato la propria 
partecipazione all9offerta dottorale attivata per il XLI ciclo da altre Università, sia nell9ambito

4
4 LI ciclo l9Università di 



Nell9anno accademico 
dottorato dell9Università di Foggia n. 219 dottorandi così distribuiti:

Dottorato Consortile in <Leadership, 

Education and Learning (LEDIEL)=.

Università di Bari <Aldo 
Moro=

Disabilità e l’Inclusione Sociale




 Master in <Elaborazione dati avanzata e Intelligenza Artificiale=
 Master in <Esperto in Tossicologia Forense=;
 Master in <Accessi Vascolari Periferici e Centrali: Impianto e Gestione=
 Master in <Cure Primarie 3 Infermieristica di Famiglia e di Comunità=
 Master in <Scienze e Tecnologie Biomediche 

Assistenziale=
 Master in <Intercultura, inclusione sociale e mediazione nei contesti educativi=
 Master in <Intelligenza Artificiale per l9Educazione, le Scienze e l9Innovazione=;
 Master in <Specializzazione in metodi e pratiche di rafforzamento dei percorsi di presa in carico 

e accompagnamento sociale=
 Master in <Green Finance and Global Risk Management=
 Master in <Medicina del Sonno=;
 Master in <Programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e valutazione del sistema 

integrato degli interventi e dei servizi sociali=
Sono stati, altresì, proposti, per l9a.a. 2025

 Corso di Aggiornamento professionale in <Intelligenza Artificiale e digitalizzazione nei processi 
amministrativi universitari=

 Corso di Perfezionamento in <La rete territoriale di contrasto alla violenza sulle donne=. Dalla 
violenza al cambiamento=

 Summer School in <Traduzione Letteraria=
 Corso di Perfezionamento in <Letteratura per l9infanzia e educazione alla lettura. Prospettive 

storiche e pedagogiche=
 Short Master in <Psicologia giuridica e forense nei contesti minorili e di vulnerabilità=
 <Come incrementare la divulgazione scientifica, guidare l'innovazione 

dell'IA e far progredire l'insegnamento accademico attraverso strumenti visivi?=
 <Intelligenza Artificiale e Decisioni Strategiche: from Zero to Hero=;
 Winter School <Processo Penale, Costituzione e altri poteri=
 Corso di Perfezionamento in <Ortognatodonzia Funzionale=












Sono stati, altresì, proposti, per l9anno accademico 2024





 nell9ambito

3
















La terza missione rappresenta una dimensione strategica dell9Ateneo volta allo sviluppo e 
all9implementazione di politiche, progetti e azioni che favoriscono la valorizzazione della 

dell9Ateneo (IRS.2). Nel loro complesso 

Strategici dell9Agenda 2030 e del PNRR.



in continuità con l9intensa 
attività di trasferimento delle conoscenze che l9Ateneo e i Dipartimenti da sempre conducono, 

linee d9azione, privilegiando, laddove possibile, con un approccio interdisciplinare e tener conto di 

eate e realizzate con l9obiettivo di mettere a 

internazionalizzazione e terza missione, l9Area Terza Missione ha accresciut
azione inglobando le attività che erano prima ripartite nell9Area Grandi Progetti. Tale operazione si 
è resa necessaria al fine di migliorare l9impatto sulla semplificazione dei processi e, 

fatti, il raccordo tra l9attività imprenditoriale e la ricerca universitaria ha creato e, creerà per il 

capacità propulsiva del territorio, propria dell9Universi

divulgazione culturale, sociale ed educativa. L9evidenza di questo assunto è anche nei risultati 
conseguiti nell9ultimo processo di valutazione dell9Agenzia Nazionale della Valutazione 
dell9Università e della Ricer

dell9Area

https://www.unifg.it/it/terza-missione/strutture-e-normativa/documentazione
https://www.unifg.it/it/terza-missione/strutture-e-normativa/documentazione


dalla governance dell9Ateneo di puntare 

dall9Anvur in relazione alla VQR 2015

L9Università di Foggia ha scelto anche di sottoporre a valutazione casi di studio relativi a tipologie 

Per quel che concerne gli adempimenti connessi all9attivazione e alla gestione delle partecipazioni 
d9Ateneo, ai sen

dute dall9Ateneo e ne 

L9andamento delle società partecipate viene attentamente monitorata dall9Università attraverso le 

annuale, sottoposte all9attenzione del Consiglio di Amministrazione. A tal riguardo si segnala che 

dedicata alle Partecipazioni dell9Università di Foggia in 
società, consorzi, fondazioni e associazioni con l9incarico di procedere annualmente ad un9anal
istruttoria della situazione complessiva delle partecipazioni dell9Università degli Studi di Foggia, di 

dell9Università di 

https://www.facebook.com/GrantOfficeUnifg
http://www.instagram.com/grantoffice_unifg/
http://www.linkedin.com/company/grant-office-universit%C3%A0-di-foggia/


Foggia, ai sensi dell9art. 20 del d.lgs
dismissioni relative a società ed enti partecipati dall9Ateneo. Le suddette relazioni, i piani di 
razionalizzazione e la documentazione correlata sono consultabili sul sito dell9Ateneo al segu

dell9Informatica.
Inoltre si evidenzia che l9Università di Foggia aderisce al Centro
Tecnologie dell9Agricoltura 3

con le priorità dell9agenda della ricerca europea e con i contenuti del Piano Nazionale della 

Ricerca di cui al Decreto Direttoriale del Ministero dell9Università e della Ricerca
l9avviso pubblico per la 

<campioni nazionali= di R&S su alcune Key Enabling Technologies da finanziare nell9ambito del 

dall9Unione europea 3
dell9Agricoltura (Agritech).
Occorre, altresì, evidenziare che l9Università di Foggia aderisce alla Fondaz

scopo la promozione e l9attuazione della ricerca 
dell9innovazione e della valorizzazione anche di tipo socio
attività nell9ambito delle scienze della vita con particolare riferimento alla ricerca avanzata nel 

https://www.unifg.it/it/amministrazione-trasparente/enti-controllati/societa-partecipate/dati-societa-partecipate
https://www.unifg.it/it/amministrazione-trasparente/enti-controllati/societa-partecipate/dati-societa-partecipate


l9Università
zzazione della ricerca (NETVAL) che è un9associazione che rappresenta il 

network italiano degli uffici universitari per il trasferimento tecnologico, avente l9obiettivo di 

L9Università di Foggia aderisce, altresì, all9Agenzia per la promozione della ricerca
(A.P.R.E) che è un9associazione il cui scopo sociale è di fornire agli associati, nonché ad enti

europeo nel campo della ricerca e sviluppo, dell9innovazione tecnolog

Infine si segnala che l9Ateneo aderisce anche alla <Rete italiana degli Atenei ed Enti di Ricerca per 

Enti/Istituti di Ricerca che riconoscono il ruolo e l9importanza dei valori e delle azioni di Public 

dell’Università

sono due le società alle quali, ai sensi dell9art. 6 bis del Regolamen
dell'Università degli Studi di Foggia, l9Ateneo ha riconosciuto lo status di spin off, pur non 

cipazione dell9Università alle società spin

La documentazione sulle società spin off è consultabile sul sito dell9Ateneo al seguente 

E9 stato realizzato un percorso innovativo sull9innovazione tecnologica per lo sviluppo di idee con le 

con l9obiettivo di creare nel t

L9Ateneo ha una popolazione docente molto attiva nel campo della ricerca, che ha raggiunto 

supporta i docenti e i ricercatori nell9attività di tutela della proprietà intellettuale.

how a titolarità esclusiva dell9Università degli Studi di Foggia, sottoposta 

https://www.unifg.it/sites/default/files/normative/2025-07/regolamento-spin-off-start-up.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/normative/2025-07/regolamento-spin-off-start-up.pdf
https://mag.unifg.it/it/studenti-unifg-nel-cuore-dellinnovazione-veneta-le-idee-dei-talenti-di-foggia-convincono-imprese-e
https://mag.unifg.it/it/studenti-unifg-nel-cuore-dellinnovazione-veneta-le-idee-dei-talenti-di-foggia-convincono-imprese-e


all9attenzione degli Organi di gov
Nell9ambito dell9attività di tutela brevettuale dell9Università degli Studi di Foggia, si illustra

dell9Università

all9infertilità maschile 



concesso l9 8/11/2024 

d9invenzione 

l9I.R.C.C.S.

d9invenzione 



d9invenzione 

L9Università di Foggia rafforza

ll9ecosistema economico, imprenditoriale e sociale del Paese. Supporta inoltre

L9Università di Foggia ha inteso sfruttare al meglio i risultati conseguiti dai ricercatori nell9àmbito 

esteri. In particolare, rispetto alle attività connesse alla valorizzazione dei brevetti, nell9ultimo anno 

MIUR, con la CRUI, con il CODAU e con l9UIBM

Nella visione strategica dell9Università di Foggia, il Servizio del Grant Office insieme alle azioni di 

In questa visione, l9area ha lo scopo di creare sinergia tra il mondo accademico e quello industriale 
con l9obiettivo di creare valore pubblico rendendo accessibile la tecnologia al contesto sociale e 

l9ufficio di trasferimento tecnologico interagisce con gli attori della 

esternamente all9università, garantendo il match delle competenze tra domanda ed offerta di 

Nell9ambito della valorizzazione dei risultati della ricerca di cui le due unità di trasferimento 
uppato un9attività sistemica di scouting 

dall9ecosistema imprenditoriale universitario. Ciò in funzione della potenziale tutela della Proprietà 



 6 valutazioni effettuate sull9opportunità di tutela e valorizzazione dei risultati di ricerca;


 tipulati per promuovere l9espansione territoriale delle privative;
 12 visite presso PMI per l9erogazione gratuita del servizio di diagnosi e valorizzazione dei 

Principali Progetti svolti nell’anno

https://www.unifg.it/it/terza-missione/valorizzare-la-ricerca/valorizzazione-della-ricerca
https://www.unifg.it/it/terza-missione/valorizzare-la-ricerca/grant-office/progetti-grant-office/sherif


Contamination Lab dell9Università di Foggia (CLab Università di Foggia) e di Cinemafelix, il 
cineclub dell9Università di Foggia avvenuti in data 3.05.2

dell9Università di Foggia,



dell9Università degli

dell9Università degli



dell9Università degli

Lab  dell9Università

Inoltre, è stato modificato il regolamento brevetti a seguito dell9importante riforma nazionale 

L9Università di Foggia ha avviato una serie di iniziative volte a mettere a disposizione una 

che non hanno con l9università nessuna relazione di

ell9Area Terza Missione e Grandi Progetti è possibile reperire i diversi 

L9 Area Terza Missione e Grandi Progetti ha, inoltre, organizzato e/o co

progetti svolti nell’anno:

https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/19-dpunto-19-SA18ott2023-regolamento-brevetti-prot.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/19-dpunto-19-SA18ott2023-regolamento-brevetti-prot.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/23-all-n-24-CA30ott2023-regolamento-brevetti_modificato_legge%20102_2023.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/23-all-n-24-CA30ott2023-regolamento-brevetti_modificato_legge%20102_2023.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2023-11/23-all-n-24-CA30ott2023-regolamento-brevetti_modificato_legge%20102_2023.pdf


Il Grant Office dell9Università di Foggia è il partner di Innovazione, Formazione e Sviluppo che 

L9università deve essere capace d9intercettare i bisogni della città e del territorio ampio entro cui è 

della cultura dell9Open 



dell9attività all9interno dell9Ateneo

È il punto d9incontro tra l9Innovazione, lo Sviluppo e il Territorio per alimentare la crescita fra il 

 l9ecosistema dell9innovazione
 una struttura funzionale dell9Area Grandi Progetti di Ateneo per generare sinergie





organizzazioni, l9Università di Foggia è riuscita a sostenere i g

L9attività favorisce la valorizzazione e l'impiego della conoscenza per contribuire allo sviluppo 

con tutti i suoi diversi attori. Infatti, l9unità organizzativa rappresenta l9interfaccia dell9Ateneo nelle 

che e di mercato dei risultati delle attività istituzionalmente svolte dall9Università.

L9unità inoltre promuove e valorizza azioni ed attività in tema di tutela della salute e del benessere 
in un9ottica inclusiva e d
dell9ecosistema territoriale ed in raccordo con le altre strutture dell9Ateneo che hanno questi 

infine azioni ed attività che valorizzano all9interno della Comunità Accade
tema del volontariato, promuovendo e diffondendo l9importanza dell9impegno sociale e il valore 



l9aumento  dei  relativi 



d9impresa e di 

dell9imprenditorialità 

<Technological Core 

Transformation= 

dell9Università di 







l9Università sulle 

cultura dell9immagine, 
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