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Verbale del Senato Accademico, costituito ai sensi dell’art. 15 dello Statuto dell’Università 

l’8

D’Agnello Claudio
D’Ecclesia Roberto, tecnico



– –

tà dell’adunanza, dichiara aperta la seduta



– –

L’ordine del giorno è il seguente

Protocollo d’intesa tra Università di Foggia e Conservatorio “U. Giordano” di Foggia: 

onvenzione interuniversitaria per l’adesione da parte 
dell’Università di Foggia 

Convenzione per l’istituzione del Centro interuniversitario di ricerca “Etnopedagogia, 
Inclusione e Social Engagement” (

pugliesi per l’attuazione di interventi a valenza sociale per 
“Fondo Unico per l’Inclusione delle persone con disabilità” (Art. 

l’
l’

i Ateneo” (PRA)

Istituzione dell’Osservatorio “FUTURO” (Foggia



– –

Proposta di scambio contestuale, ai sensi dell’art. 7, co. 3, della L. 240/2010, tra il 

Proposta di scambio contestuale, ai sensi dell’art. 7, co. 3, dell

Nomina della Commissione incaricata, per l’anno 2026, della valutazione finalizzata 
all’attribuzione degli scatti stipendiali ai professor



– –

Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi



– –

dell’area –

prot. n. 37258 del 19.06.2026 dell’area affari legali
Al termine dell’espo

all’argomento in esame, il 

Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

titolo: “Analisi degli strumenti di disseminazione progettuale” 
–

“Sviluppo delle competenze imprenditoriali su Industria 4.0” –

“Verifiche fiscali e going concern aziendale” –

Bando per due Borse per attività di ricerca dal titolo: “Studio 
e ricerca sulle contaminazioni fungine” –

relativamente all’Avviso Pubblico “INPS VALORE P.A.”, 

Di autorizzare la stipula della convenzione tra l’Università di 

periodo di studio e ricerca all’estero della dottoranda Claudia 
dottorato in “Medical 

Humanities and Welfare Policies” XL ciclo. 

ratifica, all’esame del C



– –

ne tra l’Università di 

periodo di studio e ricerca all’estero della dottoranda Claudia 
arbonara, iscritta al corso di dottorato in “Medical 

Humanities and Welfare Policies” XL ciclo. 

ratifica, all’esame del Consiglio

– Patologia Vegetale _12 MESI_oggetto dell’incarico: 
“Individuazione e caratterizzazione di agenti naturali e 

fungine in agricoltura” nell’ambit
titolo: “Studio di mezzi e strategie sostenibili per il controllo di 

i fungini delle principali malattie” 

l’esame del Consiglio

lauream dal titolo: “Analisi degli strumenti di disseminazione 
progettuale” nell’ambito del progetto Strumenti e metodolo

–

ratifica, all’esame del Consiglio

–

cutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo



– –

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
’Università degli Studi di Foggia ha partecipato al quarto esercizio di 

Valutazione della Qualità della Ricerca (VQR), promosso dall’ANVUR (Agenzia Nazionale 

2024 è stata formalizzata con l’approvazione del Decreto 
Ministeriale n. 998 del 1° agosto 2023 ed è stata avviata ufficialmente con l’
Bando dell’ANVUR

e ha riguardato gli 8 Dipartimenti in cui era articolata l’Università degli 

✓
✓

✓



– –

–
u.s. l’ANVUR ha pubblicato il Rapporto finale dei 

al Ministero per l’allocazion

Pertanto, data l’importanza di tali risultati, il 

ad effettuare un’analisi dei risultati conseguiti dall’Università di Foggia e a 

evidenziare i punti di forza e i punti di debolezza dell’

interviene e dà inizio all’illustrazione della rappresentazione 
analizzando gli indicatori utilizzati dall’ANVUR in modo 
dell’Ateneo. 

L’analisi dei risultati del
dipartimentale attuale sono stati condivisi nell’ultima seduta della Commissione Scientifica 

Terminata l’analisi 

tati dell’Università di Foggia conseguiti a seguito della presentazione dei 

Al termine dell’esposizione, il 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

che l’Università degli Studi di Foggia ha partecipato al quarto 

’ANVUR (Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema 

2024 è stata formalizzata con l’approvazione de

ufficialmente con l’adozione del Bando dell’ANVUR, approvato con 



– –

Dipartimenti in cui era articolata l’Università degli Studi di Fogg

✓
✓

✓

– il 28 maggio u.s. l’ANVUR ha 

l’allocazione della quota premiale del FFO 

che, data l’

della Commissione Scientifica di Ateneo, ad effettuare un’analisi dei 
risultati conseguiti dall’Un



– –

evidenziare i punti di forza e i punti di debolezza dell’Ateneo rispetto 

inizio all’illus
analizzando gli indicatori utilizzati dall’ANVUR in 

modo da mostrare la performance dell’Ateneo;
che l’analisi dei risultati della VQR e la relativa attualizzazione alla 

stati condivisi nell’ultima 

che, terminata l’analisi da parte del prof. Conese, 

ell’Università di Foggia conseguiti a seguito della 

di prendere atto dei risultati conseguiti dall’Università di Foggia nell’ambito del 
) promosso dall’Agenzia 

i sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

Assicurazione della Qualità e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna 

la trasparenza dell’offerta formativa, la chiarezza del patto formativo tra 

verifica dell’apprendimento.

alle schede insegnamento una funzione strategica nell’ambito dei processi di 

dell’Ambito D.CDS “L’Assicurazione della Qualità nei Corsi di Studio” 
–

“ ”

consentendo la verifica dell’allinea

dell’apprendimento, secondo quanto richiesto dal modello AVA 3. 

indicazioni ANVUR e con l’evoluzione 
degli strumenti gestionali adottati dall’Ateneo.

“Linea Gu s)”
con l’obiettivo di supportare i docenti nella redazione e 



– –

➢ finalità e funzioni del Syllabus nell’ambito del sistema di Assicurazione della 

➢

➢
➢

➢
➢

dell’apprendimento;
➢
➢

dell’Ateneo.
Tanto premesso, si sottopone all’esame e all’approvazione di questo Consesso 

“Linea Guida per la compilazione/revisione delle schede insegnamento (Syllabus)”

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di del

Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

fondamentale per garantire la trasparenza dell’offerta formativa, la 

modalità di verifica dell’apprendimento;

Studenti hanno evidenziato l’opportunità di aggiornare la 



– –

della “Linea Guida per la compilazione/revisione 
delle schede insegnamento (Syllabus)”;

ambito D.CDS “Assicurazione della Qualità dei Corsi di Studio”, 

“
” adottati dai ministri europei dell’istruzione 

“
”

− di approvare, per gli aspetti di propria competenza, la “Linea Guida per la 
compilazione/revisione delle schede insegnamento (Syllabus)”, con il relativo 

− mandarne l’applicazione a tutti i Corsi di Studio dell’Ateneo ai fini della 

−

porre in essere tutte le attività necessarie per l’attuazione della Linea Guida;
−

all’interno del percorso formativo;
− della Qualità di Ateneo il monitoraggio dell’applicazione 

nto e l’eventuale proposta di ogni aggiornamento che si renda 
necessario per garantirne la corretta applicazione e la coerenza con l’evoluzione 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

’art. 24 del Regolamento Didattico di Ateneo prevede l’approvazione e la 

descrive l’offerta didattica e 

condizioni richieste per l’accesso

per l’a.a. 2026

’occorrenza di attuare il blocco della possibilità di sostenere e

Segnala, inoltre, l’opportunità di precisare nel 

all’applicazione della normativa relativa alla profilassi vaccinale per l’area sanitaria.
All’esito del dibattito

l corso della trattazione dell’argomento

Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia 
all’unanimità,

, di definizione dell’Offerta Formativa a.a. 



– –

ell’argomento,

per l’a.a. 202

sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

’art. 2 del Regolamento Didattico di Ateneo prevede l’approvazione e la 

all’interno delle quali 

per l’a.a. 2026/2027

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

di definizione dell’O

l’a.a. 202
dall’allegato n. 

esecutivo, ai sensi dell’art.



– –

–

➢
➢

l’opportunità di garantire la continuità didattica e 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

dell’Università di Foggia, – –

dell’afferenza del docente



– –

−

✓

✓

esecutivo, ai sensi dell’



– –

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
a nostra Università è fortemente impegnata nell’accrescere la dimensione 

nazionale dell’Ateneo, promuovendo e sostenendo l
dell’importanza strategica che gli studenti stranieri 

di Ateneo per l’Internazionalizzazione

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

he questa Università è fortemente impegnata nell’accrescere la 
dimensione internazionale dell’Aten

della loro mobilità all’estero

forniti loro durante l’esperienza di m



– –

quindi, l’opportunità di procedere alla nomina del Garante degli 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
’Università degli Studi di Foggia, in coerenza con le proprie finalità istituzionali, 

nazionale e internazionale dell’Agrifood Tech, con una consolidata esperienza nella 
promozione dell’innovazione, dell’imprenditorialità, dell’accelerazione di startup e della 

collaborazione dell’Università di Foggia per sviluppare programmi e inizi
i talenti e dell’innovazione nel settore agroalimentare, con particolare attenzione a 

saranno possibili solo nell’ambito di iniziative congiunte formalizzate, nel rispetto delle 

l tipo di collaborazione delineato dall’accordo ha natura generale e strategica, 

Il Servizio Grant Office ha svolto l’istruttoria tecnica, ritenendo l’iniziativa 
ll’Ateneo volti al 

dell’ecosistema dell’innovazione e alla promozione del trasferimento di conoscenze e 



– –

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

Statuto dell’Università di Foggia;
che l’Università degli Studi di Foggia, in c

panorama nazionale e internazionale dell’Agrifood Tech, con una 
consolidata esperienza nella promozione dell’innovazione, 
dell’imprenditorialità, dell’accel

collaborazione dell’Università di Foggia per sviluppare 
programmi e iniziative a sostegno dei talenti e dell’innovazione nel 

dell’importanza scientifica dell’accordo in parola e dell’eventuale 

che la sottoscrizione dell’Accordo de 

dell’Università di Foggia;



– –

− standing tra l’Unive

−

−

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Genera



– –

PROTOCOLLO D’INTESA TRA UNIVERSITÀ DI FOGGIA E CONSERVATORIO “U. 
GIORDANO” DI FOGGIA: DETERMINAZIONI

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
pervenuta, in data 10/06/2026, la richiesta del Conservatorio “U. Giordano” di 

promuovere, per l’a.a. 2026/2027, l’attivazione di percorsi abilitanti 

➢ – Musica nell’istruzione secondaria di I grado e di II grado;
➢ –
➢ –
➢ –
➢ –
➢ –

Protocollo di intesa con il Conservatorio di Foggia “Umberto Giordano”, al fine di 
saria all’attivazione, per l’a.a. 2026/2027, dei percorsi 

alla stipula di un Protocollo d’Intesa con il Conservatorio “U. 
Giordano” di Foggia

ll’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

lo Statuto dell’Università di Foggia,
la richiesta da parte del Conservatorio “U. Giordano” di Foggia a 
collaborare con l’Università di Fogg er l’attivazione a partire 
dall’a.a. 2026/2027 dei percorsi abilitanti in ambito musicale;



– –

Protocollo d’Intesa tra l’Università di Foggia ed
“ iordano” di Foggia

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

–
ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

’Unione Sindacale Territoriale CISL di Foggia, per il tramite del Segretario 

formalizzare un percorso di collaborazione e confronto tra l'Ateneo e l’Organizzazione 
L’

L’accordo 

so l'istituzione di uno “ ”

quale referente per l’Università di Foggia

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la propo

quale referente per l’Università di Foggia

D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

lo Statuto dell’Università di Foggia;

’
l’Università di Foggia

che l’Università di Foggi

referente per l’Università di Foggia



– –

−

− quale referente per l’Università di 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

referente scientifico per l’Università di Foggia

che possono concretizzarsi nell’attribuzione di tesi di laurea e borse di studio; lancio di 

Al termine dell’e

Culturali, Scienze della Formazione dell’Università di Foggia e il Dipartimento di 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la propo

D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

Monacis quale referente scientifico per l’Università di Foggia; 



– –

cretizzarsi nell’attribuzione di tesi di 

−

−
Umanistici dell’Università di Foggia

−

sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

L’ADESIONE DA PARTE DELL’UNIVERSITÀ 

ti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

per l’adesione 

➢

➢ ’integrazione della struttura degli articoli: rispe

Al termine dell’esp
roposta di modifica parziale della Convenzione interuniversitaria per l’adesione da 

parte dell’Università di Foggia 

all’argomento in esame, il Presidente pone in vo

D’Agnello, D’Ec
all’unanimità,

parziale della Convenzione interuniversitaria per l’ad

➢

➢ ’integrazione della struttura d



– –

eruniversitaria per l’adesione da 
parte dell’Università di Foggia 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

CONVENZIONE PER L’ISTITUZIONE DE
RICERCA “ETNOPEDAGOGIA, INCLUSIONE E SOCIAL ENGAGEMENT” (E.I.S.E.)

ritira l’argomento contrassegnato con il n. 14 all’ordine del giorno 
dell’odierna riunione

D’Agnello, D’Ecclesia e Mazz



– –

UNIVERSITARIE PUBBLICHE PUGLIESI PER L’ATTUAZIONE DI INTERVENTI A 

“FONDO UNICO PER L’INCLUSIONE DELLE PERSONE CON DISABILITÀ” (AR

ai componenti dell’Organo
dell’odierna riunione.

per l’attuazione di interventi 

l’Inclusione delle persone con disabilità” (Art. 1, comma 210 

L’Accordo sopra citato, che durerà dalla data di sottoscrizione fino al 31.12.2027, 
d € 104.326,95, e verrà utilizzato per 

assistenza all’autonomia ed alla comunicazione

➢
l’attivazione ovvero il potenziamento del servizio di interpretariato sia 
attraverso l’acquisto di tecno



– –

➢ favorire l’inclusione sociale attraverso il potenziamento del tutoraggio offerto 

alla LIS/LIST rivolti all’intera comun
➢ contribuire all’abbattimento de

aperti al pubblico sia nell’ambito degli eventi culturali universitari nonché, in 

all'importo spettante, entro 60 giorni dall’effettivo trasferime

dell’avvio

➢ 96.301,80 (novantaseimilatrecentouno/80), quale “Quota Prevalente” 
(90%) afferente all’attuazione della Linea A, (se opzionata ai sensi dell’art. 2 

➢ ue/15), quale “Quota Trasversale” (10%) 
afferente all’attuazione delle Linee B, C e D, (se opzionata ai sensi dell’art. 2 

L’Accordo in parola prevede, infine, che entro 10 giorni dalla sua sottoscrizione le 

all’Area Alta Formazione e Studi Avanzati, mentre quella relativa alle linee B, C e D sarà 
in capo all’A

l’attuazione del predetto schema di Accordo di Collaborazione 

relativa alla linea A all’
linee B, C e D all’A

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la propo

D’Agnello, D’Ecclesia e Mazz
all’unanimità,

l’
l’art.

https://www.unifg.it/it/ugov/organizationunit/66007
https://www.unifg.it/it/ugov/organizationunit/66007


– –

per l’attuazione di interv

l’Inclusione delle persone con disabilità” (Art. 1, comma 210 e 213, L. 

lo Statuto dell’Università di Foggia

eferenti per l’attuazione del predetto schema di Accordo di 

iva alla linea A all’Area Alta Formazione e Studi 
Avanzati, mentre quella relativa alle linee B, C e D all’A

per l’attuazione di interventi 
e o con ipoacusia a valere sul “

per l’Inclusione delle persone con disabilità” (

nominare quale referenti per l’attuazione del predetto sch

all’Area Alta Formazione e Studi Avanzati, mentre quella relativa alle linee B, C 
D all’A

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regola

https://www.unifg.it/it/ugov/organizationunit/66007
https://www.unifg.it/it/ugov/organizationunit/66007
https://www.unifg.it/it/ugov/organizationunit/66007


– –

TRA L’

L’

ai componenti dell’Organo
dell’odiern

l’ “Impegno Donna ETS” 

attraverso la promozione e l’avvio di percorsi di 

percorsi “standardizzati” da mettere a sistema e finanziare nell’amb

l’esecuzione delle attività previste dal

l’Associazione Impegno 
Donna ETS dopo aver ricevuto il finanziamento di € 15.000,00 (quindicimila/00), come da 

versare, in un'unica soluzione, l’80% del finanziamento ricevuto, pari ad euro 12.000,00 
cimila/00), per la realizzazione del percorso formativo con l’Università di Foggia, 

mentre il restante 20% sarà versato dopo che l’Univ
relativa documentazione tecnica, all’Associazione la somma utilizzata che a sua volta 

’Università di Foggia si rende dispo

“Strategie integrate per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere in 
prospettiva intersezionale”
dell’Università di Foggia se non l’utilizzo della 
l’eroga

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la propo

D’Agnello, D’Ecclesia e Mazz



– –

all’unanimità,

lo Statuto dell’Università di Foggia;

dell’Università degli Studi di Foggia e l’Associazione “Impegno Donna 
ETS” per le finalità riportate in premessa;

l’esecuzione delle attività previste dalla convenzione in pa

l’Università 

l’Associazione “Impegno Donna ETS”

l’esecuzione delle attività previste dalla convenzione in parola, autorizzandola alla 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Genera



– –

ai componenti dell’Organo
dell’odierna riunione.

dell’11.02.2026, prot. n. 8465
a per l’istituz per l’a.a. 202

l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 202

“Tutorship e Didattica nelle 
Discipline Sanitarie”

– € 1.

“

”

€ 

suddette proposte sono state sottoposte all’attenzione della Commissione 

Master predetti, alla compatibilità con l’offerta 
complessiva dei Master, alla visibilità sinergica con l’offerta di primo e di secondo livello 
dell’Ateneo

finanziamento da parte del Ministero delle Politiche Sociali mediante l’intervento 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazz



– –

all’unanimità,

lo Statuto dell’Università di Foggia

, in merito all’istituzione e attivazione dei 

, in merito all’istituzione e attivazione dei Master 
e e attivazione, per l’a.a. 2026

’istituzi one, per l’a.a. 2026/2027

“Tutorship e Didattica nelle 
Discipline Sanitarie”

– € 1.200,00

“

”

€ 3.200,00

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del 



– –

ai componenti dell’Org
dell’odierna riunione.

l’11.02.2026
avviata la procedura per l’istituzione/rinnovo e attivazione di 

, per l’a.a. 202

l’istituzione per l’a.a. 202

– Assistente di Studio Odontoiatrico”

–

€ 1.800,00

“Implantologia Full Arch 

Digitali” –

€ 2.000

“Malattie 

batterica”
–

€ 800,00

“Medi
Oncologia Orale: Approccio Clinico”

–

€ 1.600,00



– –

“Odontoiatria speciale: approccio, 

needs” –

€ 1.500,00

“Ortognatodonzia funzionale”

–

€ 3.000,00

“Ortognatodonzia Biomeccanica: dalla 
diagnosi al piano di trattamento”

–

€ 3.000,00

“

”
“Impegno 

ETS”

“Esperto 
in affido familiare professionale”

€ 250,00

“Protezione 
Internazionale” € 800,00

già ricevuto l’accreditamento da 
si tratta, quindi, di una proposta di rinnovo per l’a.a 202

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazio

Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesi
all’unanimità,



– –

lo Statuto dell’Università di Foggia

la normativa Regionale relativa all’accreditamento e allo 

l’istituzione attivazione, per l’a.a. 2026/2027, 

, per l’a.a. 202

l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2026

– Assistente di Studio Odontoiatrico”

–

€ 1.800,00

“Implantologia Full Arch 

Digitali” –

€ 2.000,00

di Perfezionamento “Malattie 

batterica”
–

€ 800,00

Corso Di Perfezionamento “Medicina e 
logia Orale: Approccio Clinico”

–

€ 1.600,00

“Odontoiatria speciale: approccio, 

pazienti special needs” –

€ 1.500,00



– –

“Ortognatodonzia funzionale”

–

€ 3.000,00

“Ortognatodonzia Biomeccanica: dalla 
diagnosi al piano di trattamento”

–

€ 3.000,00

“Strategie integrate per la prevenzione 

in prospettiva intersezionale”
“Impegno 

ETS”

Professionale “Esperto 
in affido familiare professionale”

€ 250,00

Corso di Perfezionamento “Protezione 
Internazionale” € 800,00

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

ai componenti dell’Organo
prima dell’odierna riunione.

l’avvio delle procedure per l’istituzione di una borsa di studio e ricerca post 
lauream, nell’ambito della valorizzazione di sottoprodotti dell’in

i € 

l’avvio delle procedure per l’istituzione di una borsa di studio e ricerca post 
nell’ambito 

Learning Sciences institute mediante l’u

€ 

–
PERFEZIONAMENTO “EDUCATORE PROFESSIONALE SOCIO PEDAGOGICO” 

–

all’argomento in esame, il Presidente pone in votaz

Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Eccle
all’unanimità,

Novembre 1989 n. 398 “Norme in materia di borse di 

l’art. 18, comma 5 lettera f) della legge n. 240/2010 e s.m.i., L. 

l’art. 14, co. 6



– –

D.L. 45/2025 “PNRR Scuola” (convertito in L. 79/2025 del 
è stata abolita l’esenzione fiscale riguardante 

l’avvio delle 
procedure per l’istituzione di una borsa di studio e
lauream, nell’ambito otti dell’industria 

i € 5.425,00 

l’avvio delle 
procedure per l’istituzione di una borsa di studio e ricerca post 
lauream, nell’ambito dei progetti di ricerca, didattica e disseminazione 
di ricerche del Learning Sciences institute mediante l’uso del

totale pari a € 16.500,00 (sedicimilacinquecento/00) lordi, 

–
CORSO PERFEZIONAMENTO “EDUCATORE PROFESSIONALE 
SOCIO PEDAGOGICO” –

− parere favorevole in merito all’istituzione di una borsa di studio e 
nell’ambito della valorizzazione di sottoprodotti dell’industria 

i € 5.425,00 (cinquemilaquattrocentoventicinque/00) lordi, omnicomprensivi 

− parere favorevole in merito all’istituzione di una borsa di studio e 
cerca post lauream, nell’ambito dei progetti di ricerca, didattica e disseminazione 

l’uso d

costo lordo totale pari a € 16.500,00 



– –

–
PERFEZIONAMENTO “EDUCATORE PROFESSIONALE SOCIO PEDAGOGICO” 

–

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del



– –

TENEO” (PRA) 

Il Presidente invita a partecipare all’esame dell’argomento il dott. Pierluigi 
Centola, responsabile dell’

ponenti dell’Orga o prima dell’odierna riunione.
Nel corso della trattazione dell’argomento, si allontana

Al fine di rafforzare l’internazionalizzazione della ricerca scientifica dell'A

−

incarichi di ricerca dell’Università di Foggia
−

afferente a un’istituzione 

−
introdotto l’obbligo per il PI di presentare, entro i termini di vigenza del 

ringrazia il personale dell’

Ateneo” (PRA).

per migliorare i parametri relativi all’internazionalizzazione, a s



– –

All’esito del dibattito, il Presidente pone in votazione
nel corso della trattazione dell’argomento.

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazz
all’unanimità,

l fine di rafforzare l’i

−

doc e ai titolari di incarichi di ricerca dell’Università 

−

almeno uno studioso afferente a un’istituzione scientifica o 

−
(PI): viene introdotto l’obbligo per il PI di presentare, en

dell’argomento,



– –

Regolamento per l’assegnazione del 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

–

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 
trattazione dell’argomento, rientrano il senatore Caroli

€

proposto la riformulazione del “Regolamento per l’assegnaz
Ricerca di Ateneo”
candidatura, del format per l’elaborazione dei progetti, dell’allegato “Criteri di valutazione 
dei progetti di ricerca”, del riparto del budget d

l’Università di Foggia alla data di presentazione del progetto

personale afferente all’Università di Foggia: docenti, assegnisti, dott

eno uno studioso afferente a un’istituzione scientifica o accademica 

indicati dall’Are
in merito all’

−



– –

−

−

−

−

−

− e e Chirurgiche l’80% del finanziamento è 

rogetto di ricerca nell’ambito del Bando PRA 2026. Non 

ll’Università di Foggia.

l’internazionalizzazione iI responsabile del progetto finanziato 

− una “Proposta Progettuale” da so

− un “Memorandum of Understanding” finalizzato alla costituzione di un network 
candidato a presentare una “proposta progettuale” in risposta ad un 

− l’attestato di partecipazione ad un cor

−

− disponibili dell’ultima Valutazione della 
lcolati in base all’attuale assetto dei Dipartimenti

l’indicatore



– –

rea scientifica all’interno 

scientifica all’interno 

dell’Università.

sia eccessivo fissare l’esclusione dei 
ell’anno 2025 e risultati vincitori.

Il dott. Centola evidenzia che lo scopo dell’inserimento 

All’esito del dibattito, il Presidente pone in votazione la proposta di delibera
con le modifiche emerse nel corso della trattazione dell’argomento.

Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazz
all’unanimità,

€ 250.000,00

“Regolamento per 
l’assegnazione del Fondo per Progetti di Ricerca di Ateneo” 

del format per l’elaborazione dei progetti, dell’allegato 
“Criteri di valutazione dei progetti di ricerca”, del riparto del budget 



– –

sso l’Università di Foggia alla data 

personale afferente all’Università di Foggia: docenti, 

almeno uno studioso afferente a un’istituzione scientifica o 

berato, nei termini indicati dall’Area 
Ricerca, in merito all’inclusione/esclusione dei dottor

−

−

−

−

−



– –

−

− timento di Scienze Mediche e Chirurgiche l’80% 

igator o componente, ad un solo progetto di ricerca nell’ambito 

2026 emanato dell’Università di Foggia; 
l’

che per favorire l’inte

− “Proposta Progettuale” da sottomettere in risposta ad un 

− un “Memorandum of Understanding” finalizzato alla 

una “proposta progettuale” in rispos

− l’attestato di partecip

−

− dai risultati disponibili dell’ultima Valutazione della Qu
della Ricerca (VQR), ricalcolati in base all’attuale assetto dei 

considerato, così come fatto in passato, l’indicatore R1_2, che 



– –

valore R1_2 della propria area scientifica all’interno de

della propria area scientifica all’interno del Dipartimento di 

il valore R1_2 dell’Università;
di quanto emerso nel corso della trattazione dell’argomento,

−

datura, del format per l’elaborazione dei progetti, dell’allegato 
“ ”, del riparto del budget destinato ai 

−

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regola



– –

trasmessa ai componenti dell’Orga ma dell’odierna riunione.
trattazione dell’argomento,

L’Università
inee di indirizzo volte a disciplinare la partecipazione dell’Ateneo ai 

da anni nell’elaborazione e nella 

un’azione di aggregazione sinergica tra i diversi gruppi di ricerca

Pertanto anche nell’ottica di una policy di
favorire l’aggregazione dei gruppi di ri

l’applicazione dei criteri di seg

nell’àmbito dell’ultimo processo di valutazione ministeriale (VQR)



– –

messi all’ANVUR per i quali lui stesso risultava 
tore. Le valutazioni dei prodotti sottoposti a valutazione nell’ambito dell

a all’ANVUR ma i tempi di risposta 

nella riunione dell’11 marzo 2026 nella quale si riportavano i criteri sotto riportati:

Riportare l’elenco nominativo dei docenti

Riportare l’elenco dei SSD 

Riportare l’elenco dei Dipar

Riportare l’elenco dei

Riportare l’elenco dei progetti finanziati nello stesso Programma

–

Riportare l’elenco e l’importo concesso ad UNIFG per i progetti 

per l’Università

ell’11 marzo 2026 ha deliberato di rinviare 
l’adozione delle proprie determinazioni, in ordine all’argomento in oggetto, al fine di 
consentire l’esame e la formulazione di una proposta in merito d



– –

2026 per deliberare in merito ai criteri da adottare e all’unanimità ha approvato i 

Riportare l’elenco nominativo dei docenti coinvolti

Riportare l’elenco dei SSD a cui afferisc

Riportare l’elenco dei Dipartimenti a cui a

Riportare l’elenco dei partner coinvo

Riportare l’elenco dei progetti finanziati nello stesso 

–

Riportare l’elenco e l’importo conce

stato referente per l’Università di Foggia. 

o approvato all’unanimità di escludere dalla partecipazione ai 



– –

➢ l’Unità Promozione e Rendicontazione della Ricerca di Ateneo è incaricato dello 
svolgimento dell’istruttoria tecnica finalizzato all’adozione dei criteri di selezione 

➢
messo in atto dall’Unità Promozione e Rendicontazione della Ricerca di Ateneo

dell’
sito docente “loginmiur” i

Riportare l’elenco nom

Riportare l’elenco de

re l’elenco dei Dipartimenti a cui afferiscono i docenti coi

Riportare l’e

Riportare l’elenco dei progetti finanziati nello stess



– –

–

Riportare l’elenco e l’importo concesso ad UNIFG per i progetti 

l’U

nell’àmbito dell’ultimo p

Al termine dell’e

All’esito degli interventi, il Presidente
a trattazione dell’argomento.

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

’U

disciplinare la partecipazione dell’Ateneo ai bandi in

il nostro Ateneo è attivo da anni nell’elaborazione e nella 

ritiene auspicabile un’azione di aggregazione 

nell’ottica di una policy di Ateneo ormai consolidata volta al 
favorire l’aggregazione dei gruppi di ricerca

Accademico ha adottato come linea di indirizzo l’applicazione dei 



– –

scientifico di Ateneo nell’àmbito dell’ultimo 

all’ANVUR per i quali lui stesso risultava autore/coautore
alutazione nell’ambito 

all’ANVUR ma i tempi di risposta erano lunghi e non definibili

cademico nella riunione dell’11 marzo 2026 nella quale si 

iportare l’elenco nominativo dei docenti 

iportare l’elenco dei SSD a cui afferiscono i 

Riportare l’elenco dei Dipartimenti a cui 



– –

Riportare l’elenco dei partner coinvolti

Riportare l’elenco dei progetti finanzi

–

Riportare l’elenco e l’importo concesso ad 

referente per l’Università di 

l Senato Accademico nella riunione dell’11 marzo 2026 ha
deliberato di rinviare l’adozione delle proprie determinazi
all’argomento in oggetto, al fine di consentire l’esame e la

e all’una

Riportare l’elenco nominativo dei docenti 

Riportare l’elenco dei SSD a cui 

Riportare l’elenco dei Dipartime

Riportare l’elenco dei partner coinvolti



– –

Riportare l’elenco dei 

–

Riportare l’elenco e l’importo concesso 

l’Università di Foggia.

che a tal fine, è stato approvato all’unanimità di esclud

➢ l’Unità Promozione e Rendicontazione della Ricerca di Ateneo 
è incaricato dello svolgimento dell’istruttoria tecnic
all’adozione dei criteri di selezione per le p

➢
processo amministrativo messo in atto dall’Unità Promozione 



– –

parte dell’
“ oginmiur” i punteggi 

Riportare l’elenco nominativo dei doc

Riportare l’elenco dei SSD a cui afferiscono i 

Riportare l’elenco dei

Riportare l’elenco dei partner coinvolti

l’elenco dei progetti finanziati nello 



– –

–

Riportare l’elenco e l’impor

referente per l’Università di Foggia. 

ientifico di Ateneo nell’àmbito dell’ultimo 

nel corso della trattazione dell’argoment

− l’applicazione dei crite
finalizzati a favorire l’aggregazione dei gruppi di 

Riportare l’elenco nominativo dei docenti coinvolti

Riportare l’elenco dei SSD a cui afferiscono i d

Riportare l’elenco dei Dipartimenti a cui afferi

Riportare l’elenco dei partner coinvolti

Riportare l’elenco dei progetti finanziati nello stesso Programma o in 



– –

–

Riportare l’elenco e l’importo conce

l’Università di Foggia. 

nell’àmbito dell’ultimo processo di valutazione ministeriale 

−
i docenti definiti “inattivi”, ovvero 

−

− all’Unità Promozione e Rendicontazione
dell’istruttoria tecnica finalizz all’adozione dei criteri di 

−
dall’Unità Promozione e 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolame



– –

ISTITUZIONE DELL’OSSERVATORIO “FUTURO” (FOGGIA

ritira l’argomento contrassegnato con il n. all’ordine del giorno 
dell’odierna riunione

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi



– –

oria predisposta dall’Area Pianificazione Strategica, Controllo di
–

Gestione e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

avanzamento delle linee d’azione programmate, 

di miglioramento, nell’ambito del siste

nto degli obiettivi e delle linee d’azione previste dal Piano. 
ll’analisi effettuata emerge un quadro complessivamente positivo. In numero

➢ nell’ambito della Didattica, è stato proposto l’innalzamento del target

➢ nell’ambito della Terza Missione/Impatto Sociale, è stato incrementato del 

➢
“Cultura e Sostenibilità dell’Enogastronomia”, per il quale i

➢

ndividuata una soluzione alternativa su aree di proprietà dell’Uni



– –

➢ tivo all’organizzazione 

ne della tecnostruttura dipartimentale al fine di migliorare l’efficacia 
e l’efficienza dei processi amministrativi di supporto alla ricerca e all’alta formazione, 

ne (CEV) nell’ambito della recente visita di accreditamento periodico. 

all’argomento in esame, il Presidente pone in vot

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e
all’unanimità,

delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del siste

l’insieme
dell’Agenzia

l’introduzione

valutazione periodica della qualità, dell’efficienza e d

dell’ef

lo Statuto dell’Università degli Studi di Foggia;



– –

l’assicurazione

l’indirizzo politico dell’Ateneo, ne delinea la v

all’agire e agli altri 

dell’Università (PRO3), il Bilancio di Ateneo, i

l’offerta

dell’Ateneo
visione e la missione dell’Ateneo a 

linee guida per l’elaborazione e il monitoraggio dei 

l’estratto del verbale del Consigli

il documento “Piano Strategico 2024 –
Revisione 2026”

ensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione
a “terza missione” è l’attività con la quale l’Università contribuisce, insieme agli 

rca e la didattica, la “terza missione” è una 
delle responsabilità istituzionali dell’ateneo e dei suoi Dipartimenti. Essa non è, quindi, 

le, al fine di valorizzarne l’impatto sul contesto territoriale 

La centralità della “terza missione” costituisce un importante cambiamento 
culturale che richiede all’Uni

Le attività di “Terza Mi sione” sono numerose ed eterogenee, ma possono 

➢
intellettuale, imprenditorialità accademica, progetti, grant, attività “conto terzi”, 

➢

a Ricerca), nell’ambito 

L’Università di Foggia

l’Area Terza Missione e Grandi Progetti 

all’argomento in esame,



– –

, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

è
à̀

➢ à̀
➢ à̀

uida per assicurare il monitoraggio e l’autovalutazione delle 
à̀

timenti e all’analisi dei 

in particolare, dell’esito di questo monitoraggio effettuato dalla 

disciplinari, evidenziano i buoni risultati per l’Ateneo e per diversi 

−
dell’Ateneo, che sono da considerarsi parte integrante del presente verbale anche se 

− à̀
à̀

−

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, co



– –

ritira l’argomento contrassegnato con il n. all’ordine del giorno 
dell’odierna riunion

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e 



– –

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
onservatorio “U. Giordano” di 

Foggia volta a promuovere, per l’a.a. 2026/2027, l’attivazione di percorsi abilitanti 

➢ – Musica nell’istruzione secondaria di I gr
➢ –
➢ –
➢ –
➢ –
➢ –

concorso per cui chiede l’attivazione che risultano essere le seguenti:
➢ Musica nell’istruzione secondaria di I grado e di II grado;
➢

➢
➢
➢
➢

➢
➢

Conservatorio di Foggia “U. 
Giordano” la proposta di nomine dei direttori delle predette classi di concorso da attivare, 

oggia “Umberto Giordano”, al fine di 
lizzare la collaborazione necessaria all’attivazione, per l’a.a. 2026/2027, dei percorsi 

parere favorevole alla stipula di un Protocollo d’Intesa con il Conservatorio “U. Giordano” 



– –

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la propo

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

lo Statuto dell’Università di Foggia,

ter, dell’art. 13 e dell’art. 18
particolare, che l’art. 4 del dinanzi richiamato D.P.C.M. stabilisce i 

“requisiti e la procedura di accreditamento dei percorsi di formazione 
iniziale”
che, ai fini dell’accreditamento iniziale e peri

l’art. 5 del DPCM, rubricato “Modalità di
percorsi di formazione iniziale”, demanda, tra l’altro, alle Università, 
nell’ambito della propria autonomia statutaria e regolamentare, 
l’individuazione dei centri multidisciplinari che organiz

a Docenza è l’unica struttura 

Consiglio Direttivo dell’ANVUR con delibera n. 231 del 26 settembre 

la nota del Ministero dell’istruzi

agosto 2023, per l’a.a.

Protocollo d’Intesa tra l’Università degli 
vatorio “U. Giordano” di Foggia ai fini 



– –

ll’accreditamento di nuove classi di concorso dei percorsi di 

–

à attivate nell’a.a. precedente,

− di autorizzare l’accreditamento, per l’a.a. 2026/2027, dei seguenti 
formativi abilitanti all’insegnamento nella scuola secondaria di 1^ e 2^ grado 



– –



– –

Dall’Arche

Dall’Arche

Dall’Arche

Dall’Arche

Dall’Arche

Dall’Arche

Dall’Arche

Musica nell’

Dall’Arche

−
per l’a.a. 202

, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Rego



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione
’art. 6, co. 2, del D. Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” dispone: 
“

ter (….). Il piano triennale indica le 

assunzionali previste a legislazione vigente”

del Piano integrato di Ateneo per l’an

il Ministero dell’Università e Ricerca 

Dall’analisi delle cessazioni verificatesi nell’anno 2025 è emerso che n
te all’area dei

considerazione che l’art. 2 comma 5 del suddetto DM 445/2022 indica come 



– –

che l’
l’incremento dei 

comunicate nell’ambito delle procedure PROPER annuali. Dalla

’aumento del personale dell’area al 31 dicembre dell’anno 

limite pari alle assunzioni nell’area di riferimento, effettuate a valere sui piani 

te all’area dei collaboratori
per l’incremento dei fondi de

unità di personale dell’area dei collaboratori

professionalità nell’ambito del settore

ha approvato l’integrazione del Piano 

personale tecnico amministrativo appartenente all’Area dei Funzionari –

Presidio di Qualità dell’Ateneo, oltre che al potenziamento delle attività 

n. 1 tecnico appartenente all’area dei Funzionari (ex  categoria D –

06/A “Genetica agraria”
2025) assegnata al Dipartimento con l’impegno di 0,3 punti organico. 



– –

te all’area dei 
– – r l’area tecnica, 

dell’infrastruttura 
–

reclutamento di un’unità di personale dell’area dei funzio

in sede di definizione del Piano integrato di Ateneo per l’anno 2026, 
–

con l’incremento di n unità di personale dell’area 
con l’impiego

➢

l’

➢

➢

all’approvazione dell’integrazione del 

dell’ordine del giorno

all’ar
all’approvazione dell’integrazione del Piano di Sviluppo del 

2026, di cui al punto 38 dell’ordine del giorno

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

l’a



– –

l’art. 2 comma 5;

l’a

nel rispetto dei limiti e delle modalità comunicate, nell’am

l’opportunità di destinar

te all’area dei collaboratori reclutate con le risorse 

l’incremento dei fondi
reclutamento di n. 1 unità di personale dell’area dei collaboratori

nella seduta del 17 febbraio 2026 ha approvato l’integrazione de

amministrativo appartenente all’Area dei Funzionari –

dell’Ateneo, oltre che al potenziamento delle a

enente all’area dei Funzionari (ex  categoria D –

06/A “Genetica agraria”

Dipartimento per l’anno 2026

all’area dei funzionari (ex – –
l’area tecnica, tecnico

dell’infrastr



– –

– Chimica Organica mediante il reclutamento di un’unità di 
personale dell’area dei funzionati settore professionale scientifico 

reclutamento di nuove professionalità nell’ambito del settore 
con l’

nnale del personale per l’anno 202

–
te all’area dei funzionari 

all’approvazione 
dell’integrazione del Piano di Sviluppo del Dipartimento di Studi 

2026, di cui al punto 38 dell’ordine del giorno

all’approvazione dell’integrazione del Piano di Sviluppo del Dipartim
2026, di cui al punto 38 dell’ordine del 

–
all’area dei funzionari

dell’infrastruttura di ricerca STAR*Facility Centre presso il Dipartimento DAFNE

all’area dei collaboratori reclutate 

l’incremento dei fondi del trattamento ac



– –

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.

All’interno d ossibile prevedere un’ulteriore riserva, 
non superiore al 50%, per gli RTDa reclutati nell’ambito di progetti finanziati dal PNRR.

dell’obbligo di r

rilevano, invece, ai fini del vincolo di cui all’art. 24, co. 1

Il Ministero copre il 50% del costo di ciascun RTT assunto. L’Ateneo 

accantonare per l’eventuale passaggio dell’RTT a Professore Associato), come previsto 
dall’art. 5. Ciò in quanto l’Ateneo deve assicurare, fin dalla 



– –

l’istituzione e l’indizione di una procedura di reclutamento per la copertura di n. 1 

01 “Lingua, letteratura e cultura 
francese”, s.s.d. FRAN 01/B “Lingua, traduzione e linguistica francese” (già s.c. 
10/H1) ai sensi dell’art. 24, L. 240/2010, così come modificato dalla Leg

ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lett. a), della Legge n. 

− per 0,25 punti organico sull’assegnazione derivante dal D.M. n. 193/2026; 
−

sull’anticipo dei punti organico 2026, assegnate al DISTUM sulla base di 

− ’accantonamento già deliberato per il 

01/B “Letteratura tedesca” (da 

−
dell’Ateneo

Il medesimo Consiglio ha altresì deliberato l’accantonamento di 0,20 P.O. per l’eventuale 

in quanto l’impegno complessivo di 0,70 

l’istituzione e l’indizione di una procedura di reclutamento 

04 “Psicologia clinica e psicologia 
dinamica” 04/A “Psicologia dinamica”

ai sensi dell’art. 24, L.

ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24, co

− per 0,25 punti organico sull’assegnazione derivante dal D.M. n. 193/2026; 
−

sull’anticipo dei punti organico 2026, as

− ’accantonamento già deliberato per il 

01/B “Storia della pedagogia e 
dell’educazione”



– –

−
dell’Ateneo

Il medesimo Consiglio ha altresì deliberato l’accantonamento di 0,20 P.O. per l’eventuale 

tuttavia, che tale riserva non si rende necessaria, in quanto l’impegno complessivo di 0,70 

ai sensi dell’art. 24, co
01 “Archeologia”

“Archeologia cristiana, tardoantica e 
medievale”

13.05.2026 e del 27.05.2026, ex D.M. n. 719/2025 e sull’anticipo dei punti 

n. 1 posto di Professore di prima fascia, da coprire ai sensi dell’art. 24, co
01 “Filologie e 

latina e romanze”
“Letteratura latina medievale e umanistica”

sull’anticipo dei punti organic
sore di prima fascia, da coprire ai sensi dell’art. 24, co

01 “Pedagogia e 
storia della pedagogia e dell’educazione”
01/A “Pedagogia generale e sociale”

n. 719/2025 e sull’anticipo dei punti organico 2026.

all’approvazione dell’integrazio
2026, di cui al punto 38 dell’ordine del 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta 
all’approvazione dell’integrazione del Piano di Sviluppo del 

2026, di cui al punto 38 dell’ordine del giorno

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.



– –

all’unanimità,

si definiscono “gli indirizz

49”, dettando nel 

in particolare l’art. 2, comma 2, che stabilisce che occorre realizzare 

il D.M. 193 del 5 marzo 2026 relativo al “Piano straordinario di 

lo Statuto dell’Ateneo,

il “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a 
tempo determinato in Tenure Track (RTT)” di questa 

01 “Lingua, letteratura e cultura francese”, 
01/B “

linguistica francese” (già L LIN/04 “Lingua e traduzione –

durata complessiva di 6 anni, non rinnovabile, ai sensi dell’art.

riservato ai ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, 



– –

sull’assegnazione derivante 

D.M. n. 719/2025 e sull’anticipo dei punti organico 2026, 

’accantonamento già deliberato per il posto di Ricercatore 

01/B “Letteratura tedesca” (da 

interesse generale dell’Ateneo, 

04 “Psicologia clinica e psicologia dinamica”,
04/A “Psicologia dinamica” (già 

PSI/07), ai sensi dell’art. 24, L. 240/2010, così come modificato 

all’art. 24, co. 3, lett. a), della Legge n. 240/2010 finanziati su fondi 

per 0,25 punti organico sull’assegnazione derivante 

719/2025 e sull’anticipo dei punti organico 2026, assegnate al 

per 0,20 punti organico sullo storno dell’accantonamento già 

“Storia della pedagogia e dell’educazione” 

generale dell’Ateneo, subordinatamente alla concessione



– –

posto di Professore di prima fascia, da coprire ai sensi dell’art. 24, co

01 “Archeologia”, Settore Scientifico Disciplinare ARCH
01/E “Archeologia crist e” (ex L

e sull’anticipo dei punti or

posto di Professore di prima fascia, da coprire ai sensi dell’art. 24, co

01 “Filologie e letterature medio e romanze”, Settore 
01/A “Letteratura latina medievale e 

umanistica” (ex L

5.2026 e del 27.05.2026, ex D.M. n. 719/2025 e sull’anticipo dei 

posto di Professore di prima fascia, da coprire ai sensi dell’art. 24, co

01 “Pedagogia e storia della pedagogia e dell’educazione”, 
01/A “Pedagogia generale e 

sociale” (ex M

719/2025 e sull’anticipo dei punti organico 2026;

professore di I fascia da coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6, L. 



– –

all’approvazione 
dell’integrazione del Piano di Sviluppo del Dipartimento di Studi 

dell’ordine del giorno

−

− di autorizzare l’assegnazione al 

−
l’istitu

01 “Lingua, letteratura 
e cultura francese”, Settore Scientifico Disciplinare FRAN 01/B “Lingua, traduzione 
e linguistica francese” (già L
subordinato della durata complessiva di 6 anni, non rinnovabile, ai sensi dell’art. 

ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 

➢ la quota parte di 0,25 p.o. a valere sull’assegnazione derivante dal D.M. 

➢
719/2025 e sull’anticipo dei punti organico 2026, assegnate al DISTUM sulla 

➢ di 0,20 p.o. a valere sullo storno dell’accantonamento già 

“Letteratura tedesca” 

➢
alle esigenze di interesse generale dell’Ateneo;

−
l’istituz

04 “Psicologia clinica e psicologia dinamica”
04/A “Psicologia dinamica”

dell’art. 

determinato di cui all’art. 24, co. 3, lett. a), della Legge n. 240/2010 fi



– –

➢ 0,25 punti organico sull’assegnazione derivante dal 

➢
719/2025 e sull’anticipo de

➢ ico sullo storno dell’accantonamento già 

“Storia della pedagogia e dell’educazione”

➢
organico destinata alle esigenze di interesse generale dell’Ateneo;

−
l’ist

prima fascia, da coprire ai sensi dell’art. 24, co
01 “Archeologia”, Settore Scientifico 

01/E “Archeologia cristiana, tardoantica e medievale” (ex L

sull’anticip
−

l’istituzione di n. 1 
prima fascia, da coprire ai sensi dell’art. 24, co

01 “Filologie e letterature medio
romanze”, Settore Scientifico Disciplinare FLMR 01/A “Letteratura latina medievale 
e umanistica” (ex L

n. 719/2025 e sull’anticipo dei punti organico 2026
−

l’istituzione di n. 1 
prima fascia, da coprire ai sensi dell’art. 24, co

01 “Pedago
dell’educazione”, Settore Scientifico Disciplinare PAED 01/A “Pedagogia generale 
e sociale” (ex M

n. 719/2025 e sull’a



– –

−

− di autorizzare il Rettore all’emanazione dei bandi relativi a

− in esame è subordinata all’approvazione 
dell’integrazione del Piano di Sviluppo del Dipartimento di Studi Umanistici 2024
2026, di cui al punto 38 dell’ordine del giorno

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del 



– –

PROPOSTA DI SCAMBIO CONTESTUALE, AI SENSI DELL’ART. 7, CO. 3, DELLA 

dell’Organo prima dell’odierna riunione.
tra docenti universitari è disciplinato dall’art. 7, co. 3, 

della L. 240/2010 rubricato “Norme in materia di mobilità dei professori e dei ricercatori”, 
come da ultimo modificato dall’art. 19, co. 1, lett. c) del d.l. 16 luglio 2020, n. 76, convertito 

2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e 
l’innovazione digitale”; la norma sopra ric

adeguate a seguito dei trasferimenti medesimi tra due sedi universitarie, con l’assenso 

−

−

−
Ateneo con riferimento all’impatto dello scambio sui requisiti necessari 

orsi di studio inseriti nell’offerta 
formativa dell’Ateneo;

−
rispettivi organi di Governo, complete dell’indicazione dei nominativi del 

al punto precedente, con l’autorizzazione alla mobilità e l’indicazione della 

−

−
−

all’interno della medesima categoria (solo a tempo indeterminato);
− è ammesso lo scambio tra una unità di personale e un’alt



– –

−
qualifica diversa all’interno della medesima categoria (a tempo 

posti disponibili, di cui all’art. 18, co. 4, l. 240/2010 (per i soli professore di 

−
all’interno della medesima categoria (a tem

differenziale resterà disponibile all’Istituzione.

“ ” presso il 

/A “ ” presso il Dipartimento di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”)

allo scambio contestuale ai sensi dell’art 

merito allo scambio contestuale ai sensi dell’art 7, co. 3, Legge 30 dicembre 2010 n.

in merito allo scambio in questione anche in riferimento agli effetti sull’offerta formativa di 

to presso l’Università degli 
Studi di Napoli “Parthenope”.

all’a

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e, in particolare, l’art. 7, comma 3, 



– –

trasferimenti medesimi tra due sedi universitarie, con l’

/A “
” presso il Dipartimento di Medicina Clinica e S

05/A “Diritto costituzionale e pubblico” presso il Dipart
Giurisprudenza dell’Università degli studi di Napoli “Parthenope”

contestuale ai sensi dell’art 7, co. 3, Legge 30 dicembre 2010 n. 240 

competenza, in merito allo scambio contestuale ai sensi dell’art 7, co. 

’
che è in corso l’analogo procedimento presso l’Università degli Studi 
di Napoli “Parthenope”

−

l’art. 7, co
“

” verso il Dipartimento 
dell’Uni degli Studi di Napoli “Parthenope” 

/A “
”

−
servizio, anche in corso d’anno, dei docenti 



– –

interessati allo scambio d’intesa con l’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”
e previa definizione dell’analogo procedimento amministrativo presso il suddetto 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

PROPOSTA DI SCAMBIO CONTESTUALE, AI SENSI DELL’ART. 7, CO. 3, DELLA 

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
ti universitari è disciplinato dall’art. 7, co. 3, 

della L. 240/2010 rubricato “Norme in materia di mobilità dei professori e dei ricercatori”, 
come da ultimo modificato dall’art. 19, co. 1, lett. c) del d.l. 16 luglio 2020, n. 76, convertito 

2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e 
l’innovazione digitale”; la norma sopra richiamata stabilisce che la

guate a seguito dei trasferimenti medesimi tra due sedi universitarie, con l’assenso 

−

−

−
ferimento all’impatto dello scambio sui requisiti necessari 

tudio inseriti nell’offerta 
formativa dell’Ateneo;

−
ani di Governo, complete dell’indicazione dei nominativi del 

punto precedente, con l’autorizzazione alla mobilità e l’indicazione della 

−

−
−

all’int
− è ammesso lo scambio tra una unità di personale e un’altra, mentre non è 



– –

−
qualifica diversa all’interno della medesima categoria (a tempo 

posti disponibili, di cui all’art. 18, co. 4, l. 240/2010 (per i soli professore di 

− in caso di trasferimento tra soggetti di qualifica diversa ma sempre all’interno 

all’Istituzione.

“ ” presso il Dipartimento di 

“ ” presso il Dipartimento di 
Agrarie e Forestali dell’Università degli Studi della Tuscia)

allo scambio contestuale ai sensi dell’art 

scambio contestuale ai sensi dell’art 7, co. 3, Legge 30 dicembre 2010 n. 240 tra il prof. 

’
to presso l’Università della 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la propo

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

cembre 2010, n. 240 e, in particolare, l’art. 7, comma 3, 



– –

trasferimenti medesimi tra due sedi universitarie, con l’assenso delle 

11/A “Farmacologia” 

“Idr forestali” presso il 
Dipartimento di Scienze Agrarie e Forestali dell’Università degli Studi 

contestuale ai sensi dell’art 7, co. 3,

ell’art 7, co. 3, Legge 30 

’
che è in corso l’analogo procedimento presso l’Università 

−
l’art. 7, co

“ ” verso il 
dell’Uni

/A “
”

−
n cui potrà avvenire la presa di servizio, anche in corso d’anno, dei docenti 



– –

interessati allo scambio d’intesa con ’Università della Tuscia 
dell’analogo procedimento amministrativo presso il suddetto Ateneo.

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di



– –

nti dell’Organo prima dell’odierna 

un accordo tra l’Università di Foggia ed il CNR finalizzato al conseguimento 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la propo

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimit

, in particolare l’art. 6 comma 

l’art. 55 del D.L. n. 5 del 9.2.2012

lo Statuto dell’Ateneo,
–

–
–

–

– –

l’accordo tra l’Università di Foggia ed il 



– –

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Genera



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.

l’afferenza in relazione ai propri interessi scientifici e didattici. 

deliberato “

”.
dell’Area 

Previdenziali, è stata richiamata l’attenzione de

all’afferenza del

sollevato riserve sull’affinità scientifica pur 

richiamato l’attenzione

ha deliberato “

”.

contrario all’afferenza del prof. Matteo Alessandro Del Nobile al Dipartimento “

”.

del 8.06.2026), ha deliberato di “

”.



– –

o il ricorso presentato dall’Università di Foggia avverso la sentenza del TAR Puglia 
che si era pronunciato in senso favorevole all’eventuale afferenza al DAFNE di alcuni 

’
l’altro, che “… 

”

−

non dare corso all’afferenza del prof. Del Nobile presso lo stesso Dipartimento
−

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la propo

Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

ll’Ateneo,

contrario all’afferenza del prof. Matteo Alessandro Del Nobile 



– –

−

non dare corso all’afferenza del prof. Del Nobile presso lo stesso Dipartimento
−

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna 

“Economia agraria, alimentare ed estimo rurale” – 01/A “Economia agraria, 
alimentare ed estimo rurale” 

Si fa presente che lo Statuto, all’art. 30, comma 10, p

’

all’argomento 

o, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
ll’unanimità,

lo Statuto dell’Ateneo,



– –

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

NOMINA DELLA COMMISSIONE INCARICATA, PER L’ANNO 2026, DELLA 
VALUTAZIONE FINALIZZATA ALL’ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI STIPENDIALI AI 

e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna 

per l’a
ritto nel corso dell’anno 202

dell’attività didattica, di ricerca e ge e per l’attribuzione dello scatto stipendiale, 

’art

per l’anno in corso

All’esito di una breve consultazione, il Presidente pone in votazione la seguente 

maturato dai docenti nell’anno in corso, acquisita la relativa disponibilità:
➢
➢
➢

Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

n particolare l’art. 4, 
nel corso della trattazione dell’argomento,

maturato dai docenti nell’anno in corso, acquisita la relativa disponibilità:
➢



– –

➢
➢

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Genera



– –

fa presente che non ci sono argomenti da esaminare nell’ambito 
della voce “Varie ed eventuali”

Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi



– –

Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi

−

−

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.
dell’art. 2 del Regolamento relativo alla programmazione, da 

➢

➢ esponga lo “stato dell’arte” del Dipartimento;
➢

➢
scientifico, con l’indicazione dei settori scientifico

interessati, della tipologia di qualifica da reclutare, dell’obiettivo specifico che si 

viluppo può riportare l’indicazione delle esigenze del 

ell’offerta 

L’art. 5 del Regolamento in parola prevede che i Dipartimenti formulino le 

l’approvazi

a approvato l’

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la propo

Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi



– –

all’unanimità,

lo Statuto dell’Ateneo,

nell’allegato

dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di



– –

Esaurito l’esame degli argomenti posti all’ordine del giorno, il Presidente dichia

ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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