
“

intersezionale”

Training and/or Professional Update Course in “

Perspective”



L’intervento formativo promuove una prospet
sull’educazione

Corso, infatti, intende fornire metodi e strumenti volti alla risoluzione di casi concreti; l’approccio 



partecipanti e allegare le Convenzioni o i Protocolli d’Intesa) (vedi allegato 

dell’attestato

“Impegno ETS”



amministrativo dipendente dell’Università di Foggia
requisiti per l’ammissione, non concorre a formare il numero massimo di iscrivibili)

–

assenze possibili dall’attività didattica frontale e, ove previsto, dallo –

– . Indicare l’articolazione e la 

l’80%





–





–

Descrizione dell’attività di 
l’attività







dell’eventuale

l’organizzazione



dell’apprendimento

fino a 5 punti per l’esperienza formativa e 
essionale coerente con l’ambito tematico del 

dell’interesse

nell’erogazione

collaborare per l’espletamento delle pratiche burocratiche, 
l’efficienza gestionale;

docenti, al fine di monitorare costantemente l’andamento del percorso 





medica, allegare l’avvenuta autorizzazione della 

–
all’Università

Ai sensi dell’art. 3, del Regolamento di Ateneo sui Corsi di Perfezionamento ed 





–

–

–

–



–

–

–

Solo per i Corsi la cui iscrizione sia superiore ad € 250,00

all’Ateneo,
per il Coordinamento Scientifico (non superiore a € 8.000,00), 


