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17) DECRETO MINISTERIALE DEL 7 LUGLIO 2023, N. 809 — SECONDO MONITORAGGIO
RELATIVO ALL'UTILIZZO DELLE RISORSE PREVISTE NELL’ART. 9, LETT. F) PER GLI
INTERVENTI FINALIZZATI A PROMUOVERE L’INCLUSIONE DEGLI STUDENTI - PROGETTO
“UNIFG SI PRENDE CURA DI NOI”

-OMISSIS-

Il Consiglio di Amministrazione, ................. ,

VISTO il Decreto ministeriale n. 809 del 7 luglio 2023 e, in particolare, l'allegata
tabella 7 — “Potenziamento dei servizi e degli interventi a favore degli studenti
— Art. 9, lett. f) dm 809/2023 FFO 2023”, nella quale si attribuisce al nostro
Ateneo la somma di euro 361.816 euro con le quali realizzare attivita orientate
allincremento dei servizi per gli studenti;

CONSIDERATO  che il Ministero ha individuato tre finalita di utilizzo delle risorse:

A. inclusione degli studenti, con riferimento in particolare all’attivazione o
potenziamento di servizi di supporto al benessere psicologico;

B. i tirocini curriculari e il placement dei laureandi e dei laureati entro un anno
dal conseguimento del titolo;

C. il sostegno agli studenti fuori sede con condizioni socio-economiche
disagiate.

TENUTO CONTO che un gruppo di lavoro coordinato dalla Prorettrice Vicaria, prof.ssa Donatella
Curtotti e composto dal presidente del consiglio degli studenti, dai delegati
rettorali all’orientamento, al placement, internazionalizzazione, terza missione,
biblioteche e dalle strutture amministrative di riferimento di questi stessi
ambiti, ha elaborato una proposta progettuale suscettibile di essere integrata e
modificata in corso d’opera, al fine di realizzare interventi, anche modulari, che
abbiano effetti e ricadute importanti a beneficio della popolazione studentesca;

VISTO il progetto, dal titolo “Unifg si prende cura di noi” — Un progetto per la cura
dellinclusione e dell'interculturalita degli studenti ha I'ambizione di dare
risposte impattanti nellambito delle finalita espresse dal ministero con
riferimento all'inclusione e al benessere, allincremento delle opportunita di
occupabilita nel breve periodo (un anno dal conseguimento del titolo) e al
sostegno agli studenti fuori sede in condizioni di disagio, con particolare
riferimento agli studenti provenienti dall’estero;

RILEVATO che ogni iniziativa & raccordata con gli obiettivi della pianificazione strategica e
con gli obiettivi di sostenibilita del’agenda ONU 2030;
OSSERVATO che le azioni previste sono sussumibili nelle seguenti:

Azione A. Inclusione degli studenti, con riferimento in particolare all’attivazione o
potenziamento di servizi di supporto al benessere psicologico

si propongono quattro interventi specifici:

A.1 Potenziamento del servizio Peer Career Advising;

A.2 Prosecuzione del progetto trasformativo della citta (La citta che vorrei) per
renderla effettivamente accogliente, attrattiva e sostenibile a beneficio della
popolazione studentesca presente e futura;

Azione B. | tirocini curriculari e il placement dei laureandi e dei laureati entro un anno
dal conseguimento del titolo

Il progetto sull’azione B & articolato in quattro fasi:

B.1 Tirocini extracurriculari
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CONSIDERATO

CONSIDERATA

ESAMINATA

SENTITO
VALUTATO

B.2 Implementazione Piattaforma Uniplacement con sezione ALUMNI
B.3 Talent Space UNIFG 2025
B.4 Progetto Human Library for Placement (HULP) — proposta del Centro di bilancio di
competenze e Orientamento alla carriera.
Azione C. Il sostegno agli studenti fuori sede con condizioni socio-economiche
disagiate.
Per questa azione specifica si sono ideati degli interventi a beneficio degli studenti
provenienti dall’estero con la creazione di un servizio strutturato di international
guidance service al fine di promuovere I'internazionalizzazione quale asset strategico
anche per gli anni a venire:
C.1 — Help desk info point e WELCOME POINT laboratory for international students
office presso il Dipartimento di Giurisprudenza
C.2 — Cartellonistica dell’Ateneo anche in lingua inglese
C.3 — Servizio di accoglienza per gli studenti internazionali in inglese, arabo, francese,
spagnolo (buddy)
C.4 — Acquisto di magliette, felpe, borracce e altro materiale che possa essere
distribuito tra gli studenti al fine di incrementare il loro senso di appartenenza
all’lstituzione
C.5 — Adesione al progetto UNICORE per studenti internazionali rifugiati
C.6 — Adesione Programma “Global Coalition of Ukrainian Studies”
C.7 — Corso di italiano per studenti internazionali
C.8 — Bando rivolto agli studenti per la realizzazione della mascotte di Unifg attraverso
la tecnologia dell'intelligenza artificiale generativa
C.9 — Borse di studio per studenti e incentivi economici: prestiti di onore, talenti e fondi
di emergenza per situazioni di difficolta grave e improvvisa
C.10 — Banca dati Perlego
C.11 — EYES WIDE OPEN - Foggia vista da studenti e ricercatori stranieri
che lintero progetto e il relativo piano finanziario sono suscettibili di
integrazioni e modifiche che verranno comunque portate negli organi di
governo al fine di adeguare il progetto a possibili mutamenti di contesto e
allopportunita di integrare le risorse ministeriali con risorse provenienti da altri
enti interessati a collaborare con I’Ateneo per il raggiungimento di tali finalita;
la necessita di effettuare un secondo monitoraggio della spesa al 30 giugno
2026 e una relazione e rendicontazione finale entro il 30 giugno 2027,
la relazione effettuata dalla Direzione Ricerca, Alta Formazione,
Internazionalizzazione e Terza Missione;
il Direttore Generale;
ogni opportuno elemento,

DELIBERA

- di approvare il secondo monitoraggio relativo all’utilizzo delle risorse previste nell’art. 9, lett.
f) per gli interventi finalizzati a promuovere linclusione degli studenti di cui al Decreto
ministeriale del 7 luglio 2023, n. 809 con riferimento al progetto “Unifg si prende cura di noi”
- Un progetto per la cura dell'inclusione e dell’interculturalita degli studenti, di cui alla
documentazione allegata con il n. 15 al presente verbale;

- di destinare le risorse ancora sussistenti in bilancio alla realizzazione delle iniziative di
orientamento di cui alla voce A.1 e B nonché alla Citta che vorrei (A.2) o per il progetto
UNICORE (C.5) che determinano un sicuro impatto per la popolazione studentesca e
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consentono di rispettare il termine previsto dal Ministero per la rendicontazione finale della
linea di finanziamento.
Il presente dispositivo &€ approvato seduta stante ed € immediatamente esecutivo, ai sensi
dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:
-U.O.R.: direzione ricerca, alta formazione, internazionalizzazione e terza missione.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

(dott. Sandro Spataro) (prof. Lorenzo Lo Muzio)
SPATARO
SANDRO
17.07.2026
14:31:40
GMT+02:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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