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Prog. 
 

Voce di spesa 

 

Unità 

personale/CFU 

Studenti 

Iscritti 

/VALORE 

 

Numero 

ore/GG 

Costo unitario 

medio lordo 

AMMINISTRAZI 
ONE 

 

Spesa complessiva 

 

 

RISORSE A BILANCIO DI 

ATENEO E STRUTTURA DISTUM 

1 
Attività didattica svolta nei Dipartimenti, organizzazione della 
logistica (6 Dipartimenti / 2.000,00 euro cad.) 

6 2.000,00 
   

 
 

2 Bilancio Ateneo (9 % entrate)       

3 Quota Struttura Distum (5% entrate)       

4 
Quota funzionamento Centro di Formazione della Docenza (2 % 
entrate) 

     

 
 

 

Spese di Coordinamento, 

gestione e supporto 

amministrativo-didattica e 

contabile 

5 Personale T.A. a tempo determinato (da bandire) 0      

6 
Filiera Specialistica - personale direttamente coinvolto (art. 43, 
comma 4, della legge 27 dicembre 1997, n. 449,) 

a corpo 0,00 
   

 
 

7 Fondo accessorio a corpo 0,00   
 

  

8 
Tutor disciplinare (nominativi indicati obbligatoriamente già in 
sede di accreditamento percorsi) 

19 400,00 
   

 
 

 

 

 

 

Spese personale docente e 

ricerca 

9 Coordinamento Didattico-Scientifico del Centro 1 6.000,00   
 

 
 

10 
Remunerazione Docenti Commissioni Esami Finali (19 commissioni 
di 3 membri ciascuna per tre sessioni) 

171 200,00 
   

 
 

11 
Remunerazione Docenti Commissioni Esami Finali (5 membri USR 
per tutte e tre sessioni - 500,00 euro cad.) 

a corpo 0,00 
   

 
 

12 Compenso Direttori Percorsi formazione iniziale 19 2.500,00   
 

  

13 
Docenti insegnamenti (trasversali +disciplinari per 19 percorsi / 1 
cfu = 6 ore)) a corpo 0,00 

   

 
 

14 
Borse e assegni/contratti di ricerca, dottorato di ricerca, 
ricercatori. 

a corpo 0,00 
    

15 Missioni e seminari/convegni a corpo 3.000,00   
 

  

16 Pubblicazioni a corpo 0,00   
 

   

Spese Generali 17 
Attestati, spesa piattaforma elearning, postali, cancelleria, 
pubblicistica, libri, spese varie 

a corpo 0,00 
   

 
 

 

SEMINARI - CONVEGNI, LEZIONI 

DI RECUPERO E ACQUISTO 

STRUMENTAZIONI 

 

18 

Offerta formativa integrativa e approfondimenti specialistici 

(convegni, seminari, webinar ecc.) per la formazione iniziale e 
continua 

 

a corpo 
 

0,00 

   
 

 

 

19 

Strumentazione didattico-scientifica necessaria all'organizzazione 

e gestione dei percorsi di formazione iniziale (Lams, Limesurvey 
ecc.) 

 

a corpo 
 

0,00 

   
 

 

ISTITUTI IN CONVENZIONE 

PER TIROCINI E GESTIONE 

ATTIVITA' TIROCINI 

20 Contributo tirocinio scuole (250 euro per ciascuno studente) a corpo 0,00   
 

 
 

 

21 
Responsabile del tirocinio (coordinamento e gestione) come da 

regolamento 

 

1 
 

4.000,00 

   
 

 

  TOTALE USCITE  
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Attività 

 Studenti 
Iscritti 

Tassa di 
iscrizione 

 
Entrate 

 

 

 

 

Coorte 25/26 come da DM 

22 Iscrizioni ai corsi 30 cfu - riserva  23 1.850,00  
 

  

23 Iscrizioni ai corsi 30 cfu - vincitori concorso  2 1.750,00  
 

  

24 Iscrizioni ai corsi 36 cfu  11 2.000,00  
 

  

25 Contributo iscrizione  744 100,00  
 

  

26 Iscrizioni ai corsi 60 cfu  226 2.250,00    

 27 Tassa iscrizione esame finale  262 150,00    

   
TOTALE ENTRATE 

   

Totale Entrate 

 
 
 

     Avanzo 
 

   

 

 


