Cofinanziato
dall'Unione europea J @ MINISTERO del LAVORO

e delle POLITICHE SOCIALI

COESIONE
ITALIA 21-27
ALLA POVERTA

Direzione Generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle poverta - Divisione Il
Autorita di Gestione PN Inclusione e lotta alla poverta 2021-2027

Organizzazione ed erogazione di Master di | e ll livello per gli operatori
delle equipe multidisciplinari degli Ambiti territoriali sociali

PN Inclusione e lotta alla poverta 2021 — 2027

Priorita 1. Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla poverta
Obiettivo Specifico K (ESO 4.11)

“Migliorare I'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi
accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza
incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione
sociale, anche promuovendone l'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai
gruppi svantaggiati; migliorare I'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e

Scienze Sociali

Il Direttore Vicario
Prof. Antonio Corvino

Direzione Ricerca, Alta Formazione,
Internazionalizzazione e Terza Missione
Dott. Tommaso Campagna

Area Amministrazione, contabilita,
ricerca, alta formazione e processi AVA
Dott. Vito Ruberto

Servizio Ricerca, alta formazione e
rendicontazione progetti
Dott. Lo Greco Giovanni

Oggetto: Decreto di approvazione atti relativo al bando di selezione pubblica, per solo colloquio, per
I’affidamento di n. 2 contratti di lavoro autonomo, della durata di 9 mesi, per attivita di
tutoraggio tecnico-informatico e tutoraggio accademico e professionale (tutor d’aula),
nell’ambito del Master di II livello in “Pianificazione, programmazione, attuazione,
gestione, monitoraggio e valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi
sociali”.




IL DIRETTORE VICARIO

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi a soggetti esterni all’Universita
degli Studi di Foggia, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. lgs. 30.03.2001, n.
165;

VISTO il Regolamento di Ateneo sui Master Universitari;

VISTO il Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 120 del

13 maggio 2025, che ha emanato 1I’Avviso pubblico “Organizzazione ed
erogazione di Master di I e II livello per gli operatori delle equipe
multidisciplinari degli Ambiti territoriali sociali”’, da finanziare a valere
sulla Priorita 1 “Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla povertd” - Obiettivo

specifico k (ESO4.11);

CONSIDERATO che il Consiglio di Dipartimento di Scienze Sociali, nella seduta del 26 giugno
2025, ha espresso parere favorevole all’organizzazione del Master di II livello in
“Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e
valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali”, per gli
aa.aa. 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028 e 2028/2029, proponendo come

coordinatrice del predetto Master la prof.ssa Carmela Robustella;

VISTO il Decreto del Rettore Rep. n. 1415/2025, prot. n. 41974-111/5 del 15.07.2025, con
il quale ¢ stato autorizzato la presentazione della predetta proposta progettuale, del
relativo piano finanziario e di tutta la documentazione necessaria per
I’organizzazione, per gli aa.aa. 2025/2026, 2026/2027, 2027/2028 e 2028/2029,
del master di II livello in “Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione,
monitoraggio e valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi

sociali”;

CONSIDERATO che con Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.
273 del 14 ottobre 2025 ¢ stato ammesso a finanziamento, per il prossimo
quadriennio, il predetto master in “Pianificazione, programmazione, attuazione,
gestione, monitoraggio e valutazione del sistema integrato degli interventi e dei

servizi sociali”;




TENUTO CONTO che ¢ stata sottoscritta con 1’Autorita di Gestione del PN Inclusione 21-27
incardinata nella Direzione Generale per lo sviluppo sociale e gli aiuti alle poverta

del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali la Convenzione di sovvenzione;

VISTO il Decreto del Rettore Rep. n. 2754/2026 del 23/12/2025, prot. n. 77487-111/5, con
il quale ¢ stato istituito e attivato, per 1’a.a. 2025/2026, il Master di II livello dal
titolo “Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e

valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali”;

VISTO il Decreto del Direttore di Dipartimento n. 546/2026 del 28/04/2026, prot. n.
26450 — VII/1, relativo all’indizione di una procedura di selezione pubblica, per
solo colloquio, per I’affidamento di n. 2 contratti di lavoro autonomo, della durata
di 9 mesi, per attivita di tutoraggio tecnico-informatico e tutoraggio accademico e
professionale (tutor d’aula), nell’ambito del Master di II livello in “Pianificazione,
programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e valutazione del sistema

integrato degli interventi e dei servizi sociali”;

VISTO il Decreto del Direttore di Dipartimento n. 620/2026 del 12/05/2026, prot. n.
29035 - VII/1, di nomina della Commissione giudicatrice relativa al bando di
selezione pubblica, per solo colloquio, per 1’affidamento di n. 2 contratti di lavoro
autonomo, della durata di 9 mesi, per attivita di tutoraggio tecnico-informatico e
tutoraggio accademico e professionale (tutor d’aula), nell’ambito del Master di II
livello in “Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e

valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali”;

VISTI 1 verbali della commissione incaricata della suddetta procedura di selezione

pubblica, di cui al prot. 29270 - VII/1 del 12/05/2026, Rep. n. 848/2026;

RAVVISATA I’urgenza di procedere alla formalizzazione di n. 2 contratti di lavoro autonomo,
della durata di 9 mesi, per attivita di tutoraggio tecnico-informatico e tutoraggio
accademico e professionale (tutor d’aula), nell’ambito del Master di II livello in
“Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e

valutazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali”,
DECRETA
Art. 1

Sono approvati gli atti della procedura selettiva pubblica, per solo colloquio, per 1’affidamento di n. 2
contratti di lavoro autonomo, della durata di 9 mesi, per attivita di tutoraggio tecnico-informatico e

tutoraggio accademico e professionale (tutor d’aula), nell’ambito del Master di II livello in




“Pianificazione, programmazione, attuazione, gestione, monitoraggio e valutazione del sistema integrato

degli interventi e dei servizi sociali”.
Art. 2

Sono dichiarati vincitori di cui trattasi la dott.ssa Monica Ciuffreda, con punteggio 28/30 e la dott.ssa

Cinzia Di Rienzo con punteggio 28/30, come indicato nella seguente tabella:

COGNOME NOME VALUTAZIONE VALUTAZIONE
COLLOQUIO FINALE
Ciuffreda Monica 28/30 28/30
Di Rienzo Cinzia 28/30 28/30
Art. 3

Si autorizza il conferimento degli incarichi alla dott.ssa Monica Ciuffreda e alla dott.ssa Cinzia Di

Rienzo.
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