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Il Direttore Generale 
Dott. Sandro Spataro 
 
Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dott. Tommaso Campagna 
 
 

PNRR M4 C1 INV.3.4 SUB-INV.T4 - TNE D.D. n. 167 del 03/10/2023 
Progetto “HEALTH CONNECT” 

Cod. TNE23-00059 CUP F91B24000320006 
“HEALTH-CONNECT: Health Education and Advanced Learning Through Collaboration, 
Opportunities, Networking, and Educational Connections in Balkans and Asian Countries” 

Codice Progetto TNE23-00059 
CUP F91B24000320006 

 
BANDO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGRAMMA DI MOBILITÀ 
INTERNAZIONALE TNE HEALTH CONNECT-DOCENTI IN USCITA DESTINATO A FINANZIARE 
LA MOBILITÀ IN USCITA DEL PERSONALE DOCENTE E STAFF DIPENDENTE 
DELL’UNIVERSITÀ DI FOGGIA, PER ATTIVITÀ DIDATTICA E/O FORMAZIONE A VALERE 
SULLE RISORSE DEL PIANO NAZIONALE RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), INIZIATIVE 
EDUCATIVE TRANSNAZIONALI (TNE), PREVISTE DALLA SOTTOMISURA T4 “INIZIATIVE 
TRANSNAZIONALI IN MATERIA DI ISTRUZIONE”, INVESTIMENTO 3.4 “DIDATTICA 
UNIVERSITARIA E COMPETENZE AVANZATE” DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 
RESILIENZA, MISSIONE 4 “ISTRUZIONE E RICERCA” – COMPONENTE 1 “POTENZIAMENTO 
DELL’OFFERTA DEI SERVIZI ALL’ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALL’UNIVERSITÀ”, 
promuove la realizzazione di iniziative educative transnazionali (TNE). 
 

IL RETTORE 
 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Foggia; 
 
VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, ufficialmente presentato alla Commissione Europea in data 
30 aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241 e approvato con Decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021; 
 
CONSIDERATO CHE in data 03 ottobre 2023, il Ministero dell’Università e della Ricerca (in seguito 
“MUR”), Direzione Generale dell’Internazionalizzazione e della comunicazione, adottava il Decreto 
Direttoriale N°167 avente ad oggetto “Avviso per la concessione di finanziamenti destinati a iniziative 
educative transnazionali” (in seguito “Avviso”); 
 
CONSIDERATO CHE l’Avviso definiva gli “indirizzi specifici, ai fini della selezione e del finanziamento, 
di almeno 10 iniziative educative transnazionali (TNE), previste dalla sottomisura T4 “Iniziative Transnazionali 
in materia di istruzione”, Investimento 3.4 “Didattica universitaria e competenze avanzate” del Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei 
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università”; 
 
CONSIDERATO CHE intendendo partecipare, l’Università del Salento sviluppava una proposta progettuale 
dal titolo “HEALTH-CONNECT: Health Education and Advanced Learning Through Collaboration, 
Opportunities, Networking, and Educational Connections in Balkans and Asian Countries” presentandola al 
MUR (TNE23-00059), congiuntamente con le seguenti Istituzioni: 
Università degli Studi di Bari Aldo Moro, 
Politecnico di Bari, 
Università degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara, 
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Università degli Studi “Mediterranea” di Reggio Calabria, 
Università degli Studi del Molise, 
Università degli Studi della Basilicata, 
Università degli Studi dell’Aquila, 
Università degli Studi di Foggia, 
Università degli Studi di Teramo, 
LUM “Giuseppe Degennaro”; 
 
CONSIDERATO CHE secondo quanto previsto dall’art. 4 dell’Avviso, le Parti dichiaravano che, ove la 
Proposta Progettuale fosse stata finanziata, le stesse avrebbero costituito un partenariato attraverso la stipula di 
un accordo, che regolamenta la possibilità per le pubbliche amministrazioni di concludere tra loro accordi per 
disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di comune interesse, o di un accordo di collaborazione 
tra soggetti di diversa natura giuridica; 
 
VISTO il Decreto Direttoriale n. 225 del 25 luglio 2024 con cui il MUR ha approvato la graduatoria finale dei 
progetti finanziati a valere sui fondi del suddetto Avviso, e che al Progetto n. TNE23- 00059 è stato assegnato 
un finanziamento pari a € 2.107.319,95, di cui € 91.033,67 di pertinenza dell’Università di Foggia; 
 
PREMESSO CHE in data 03 ottobre 2023, il Ministero dell’Università e della Ricerca (in seguito “MUR”), 
Direzione Generale dell’Internazionalizzazione e della comunicazione, adottava il Decreto Direttoriale N°167 
avente ad oggetto “Avviso per la concessione di finanziamenti destinati a iniziative educative transnazionali” 
(in seguito “Avviso”); 
 
VISTO il Decreto Direttoriale di Concessione n. 263 del 08/08/2024, con cui la proposta progettuale TNE23-
00059 presentata dall’Istituzione Capofila, Università del Salento, è stata ammessa al finanziamento del 
progetto, come previsto all’art. 10, comma 1, dell’Avviso; 
 
VISTO l’Atto d’Obbligo e di Accettazione del Decreto di Concessione del Progetto Codice TNE23-00059 del 
19/11/2024 con cui Università del Salento (Capofila del progetto) dichiara di accettare espressamente e 
integralmente tutti i termini, gli obblighi e le condizioni previste, e dichiara altresì di impegnarsi a svolgere 
quanto indicato nel Decreto Direttoriale n. 167 del 3 ottobre 2023 e nel Decreto Direttoriale n. 263 del 
08/08/2024 di concessione del finanziamento nei tempi e nei modi indicati; 
 
VISTI gli accordi di cooperazione internazionale stipulati con le Università Estere, partner del Progetto; 
 
VISTO lo Statuto vigente dell’Università di Foggia; 
 
RAVVIATA l’urgenza di dare seguito alle procedure selettive per rispettare i termini di scadenza del 
progetto; 
 

DECRETA 
Articolo 1 – Oggetto 
Nell’ambito del Progetto TNE “HEALTH-CONNECT: Health Education and Advanced Learning Through 
Collaboration, Opportunities, Networking, and Educational Connections in Balkans and Asian Countries”, Cod. 
TNE23-00059, coordinato dall’Università del Salento, è indetta una procedura di selezione per assegnare 
contributi economici nei limiti della dotazione finanziaria del Progetto, riservata al personale docente e staff 
amministrativo dipendente dell’Università di Foggia, per effettuare periodi di mobilità per attività didattica e/o 
formazione, presso università e istituzioni straniere partner del progetto; 
 
Articolo 2 – Obiettivi del progetto 
Il Progetto TNE HEALTH-CONNECT intende sia stabilire nuove relazioni che consolidare e rafforzare le 
partnership internazionali esistenti nelle regioni geografiche individuate dall’Avviso MUR. L’obiettivo 
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generale del bando sarà quello di condividere le migliori pratiche educative e rafforzare la cooperazione 
accademica internazionale. La mobilità dei docenti deve essere finalizzata a svolgere attività di didattica, 
networking per la redazione di proposte progettuali e/o formazione presso l’Istituzione/le istituzioni ospitante/i. 
 
Articolo 3 – Requisiti di accesso e attività ammissibili 
Alla mobilità per attività didattica, networking e/o formazione è ammesso: 
- il personale docente e di staff TAB dipendente dell’Università di Foggia, regolarmente in servizio alla data di 
presentazione della candidatura e fino alla data di conclusione della mobilità. 
Pertanto, a titolo esemplificativo, non sono ammessi: 
- i docenti in quiescenza, anche se titolari di contratto di insegnamento; 
- gli affidatari di contratto di diritto privato di lavoro autonomo per insegnamento e/o ricerca. 
 
Il finanziamento TNE HEALTH-CONNECT viene assegnato esclusivamente per effettuare un periodo di 
mobilità all’estero, per svolgere attività didattica, networking e/o formazione, preventivamente concordata con 
l’Istituto/gli istituti ospitanti, attraverso uno Staff Teaching Mobility Agreement (STA) o uno Staff Training 
Mobility Agreement (STT) in cui si definiscono le attività da svolgere, il periodo, gli obiettivi e i risultati attesi. 
 
Il Mobility Agreement (STA o STT) dovrà essere redatto attenendosi alle seguenti indicazioni: 
- deve essere chiaramente indicato il numero di ore di didattica, networking  e/o ricerca e/o formazione previsto, 
il titolo del corso e/o dei seminari, le attività di formazione; 
- gli obiettivi e i risultati formativi dovranno essere chiari e realistici, e il programma dovrà essere adeguato al 
raggiungimento degli obiettivi. 
 
Articolo 4 – Paesi di destinazione e Istituti di accoglienza 
Il periodo di mobilità potrà svolgersi nelle Istituzioni, presenti nei seguenti Paesi: 
- Cina; 
- Albania. 
Le mobilità internazionali potranno essere espletate esclusivamente a seguito della finalizzazione degli Accordi 
di Mobilità, che costituiranno il quadro giuridico e operativo per lo svolgimento delle attività formative. 
 
Articolo 5 – Periodo e durata della mobilità 
Le attività ammesse a contributo devono concludersi entro il 28/05/2026. Tutte le spese inerenti alla mobilità 
devono essere sostenute entro tale data. La mobilità dovrà prevedere una durata minima di n. 5 giorni di attività 
(esclusi i giorni di viaggio). 
 
Possono essere riconosciuti fino a due giorni aggiuntivi per il viaggio indipendentemente dal numero effettivo 
di giorni impiegati. Eventuali prolungamenti possono essere richiesti previo accordo con l’istituzione ospitante 
e subordinati all’approvazione del Responsabile Scientifico del Progetto. Tali prolungamenti potranno 
beneficiare di un supporto finanziario aggiuntivo, compatibilmente con la disponibilità di fondi residui. 
 
Tutte le mobilità, inclusi i prolungamenti, devono concludersi entro il 28 maggio 2026, pena la decadenza del 
contributo finanziario. 
 
Articolo 6 - Procedura di candidatura e scadenze 
La selezione è a sportello, ovvero in base all’ordine di arrivo delle candidature.  
La richiesta di candidatura (Allegato n. 1), indirizzata alla Direzione Ricerca, Alta Formazione, 
Internazionalizzazione e Terza Missione, deve essere inviata all’indirizzo protocollo@cert.unifg.it e deve 
riportare come oggetto “TNE HEALTH-CONNECT- DOCENTI E STAFF IN USCITA”. La corretta 
indicazione dell’oggetto e del destinatario è indispensabile per la ricezione della candidatura da parte 
dell’Ufficio preposto. 
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La candidatura deve essere inviata dall’indirizzo di posta elettronica istituzionale del candidato. Non verranno 
prese in considerazione richieste che non rispettino le modalità e i termini di cui al presente articolo. Ciascun 
candidato può presentare un’unica candidatura. 
Sono stabiliti tre turni di selezione: 
• Primo turno: candidature presentate entro il 28/03/2026 ore 12.00; 
• Secondo turno: candidature presentate dal 29/03/2026 al 01/05/2026 ore 12.00; 
 
La domanda di partecipazione deve essere compilata in inglese in tutte le sue parti, secondo quanto indicato nel 
modulo di candidatura allegato al presente bando (Allegato 2 – Application Form). 
 
Alla domanda dovrà essere allegata la seguente documentazione: 
- Staff Mobility Agreement for Teaching/Training (STA o STT)  & STAFF firmato dal candidato e dalla sede 
ospitante, in formato pdf. 
- Documento di identità e codice fiscale in corso di validità, in formato pdf. 
 
Le domande incomplete o pervenute dopo la scadenza non saranno prese in considerazione.  
 
Articolo 7 - Selezione dei candidati 
Al termine della manifestazione di interesse sarà stilata una graduatoria dei docenti beneficiari dell’iniziativa 
fino al numero massimo di n. 16 partecipanti. I beneficiari assegnatari riceveranno comunicazione via e-mail e 
dovranno accettare la mobilità entro dieci giorni dalla comunicazione. 
 
Articolo 8 - Finanziamento della mobilità 
Gli assegnatari di finanziamento riceveranno un contributo alla mobilità, che coprirà i costi di viaggio e 
soggiorno all’estero, calcolati secondo quanto indicato nell’Allegato 1. 
 
Relativamente al contributo di viaggio potrà essere applicato un top up in caso di viaggi particolarmente costosi 
da definire in base alle disponibilità finanziarie del Progetto. Il contributo è erogato in osservanza a quanto 
disposto dalla normativa nazionale e dal vigente Regolamento Missioni di Ateneo. I beneficiari della mobilità 
avranno la possibilità di usufruire dell’anticipo per un importo non superiore alle spese di alloggio preventivate 
come previsto dal regolamento delle missioni dell’Università di Foggia. Le spese di viaggio saranno garantite 
dall’Università con acquisto dei biglietti direttamente presso un’agenzia di viaggio.  Le spese di vitto dovranno 
essere sostenute dai beneficiari saranno rimborsate al termine della mobilità secondo gli importi previsti dal 
regolamento delle missioni dell’Università di Foggia. 
 
L’importo verrà calcolato per il numero dei giorni corrispondenti alla durata del periodo di mobilità accettato 
ed effettuato. Per avvalersi del rimborso delle spese di viaggio, dovrà essere presentata dall’interessato tutta la 
documentazione di viaggio (biglietti, carte d’imbarco, ecc.), unitamente alla tracciabilità del pagamento. 
 
Si considerano tracciabili quei sistemi di pagamento che garantiscono la verifica e l’identificazione dell’autore, 
consentendo così controlli fiscali efficaci. 
 
L’importo verrà calcolato per il numero dei giorni corrispondenti alla durata del periodo di mobilità accettato 
ed effettuato. Il contributo alla mobilità NON è compatibile con altre borse finanziati con fondi UE per lo stesso 
periodo ed è responsabilità di colui/colei che percepisce altri finanziamenti durante la mobilità verificare 
eventuali incompatibilità. 
 
Articolo 9 - Adempimenti dei candidati selezionati 
È responsabilità del partecipante raccogliere con il necessario anticipo le informazioni sulle condizioni di 
sicurezza e le normative in vigore nei Paesi di destinazione visitando il sito https://www.viaggiaresicuri.it e 
procurarsi i documenti che consentiranno l’ingresso e la permanenza nel Paese di destinazione. 
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Ogni beneficiario dovrà provvedere personalmente alla copertura sanitaria. Un’assicurazione privata è 
obbligatoria. Per maggiori informazioni al riguardo si consiglia di consultare il sito del Ministero della Salute: 
www.salute.gov.it. 
 
Articolo 11 – Trattamento dei dati personali 
I dati personali contenuti nella domanda di partecipazione saranno trattati per le finalità di gestione della 
presente procedura e in applicazione delle disposizioni normative vigenti in materia di trattamento dei dati 
personali. I dati saranno trattati – dai soggetti autorizzati al trattamento – con strumenti manuali, informatici e 
telematici nell’ambito e in ragione delle finalità sopra specificate, nel rispetto delle misure di sicurezza adottate 
dalle Università e in conformità alle disposizioni previste dal Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e alla libera circolazione di tali 
dati, nonché dei decreti legislativi di adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del predetto 
Regolamento. I candidati possono esercitare i diritti di cui alla sezione 2, 3 e 4 del capo III del Regolamento 
UE n. 679/2016 (es. diritti di informazione e accesso, di rettifica e cancellazione, di limitazione e di opposizione 
al trattamento, di portabilità dei dati personali). 
 
Articolo 12 – Responsabile del procedimento 
Ai sensi dell'Art. 4 della legge 241 del 7 agosto 1990 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi) il Responsabile del procedimento è il dott. Tommaso 
Campagna – in servizio presso la Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione. 
 

 
Il RETTORE 

(Prof. Lorenzo LO MUZIO) 
firma digitale ai sensi dell’art. 21 del 

d.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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PNRR M4 C1 INV.3.4 SUB-INV.T4 - TNE D.D. n. 167 del 03/10/2023 
Progetto “HEALTH CONNECT”. 

Cod. TNE23-00059 CUP F91B24000320006 
BANDO DI MOBILITÀ INTERNAZIONALE PNRR/TNE 

 
ALLEGATO n. 1 

DOCENTI E STAFF AMMINISTRATIVO 
OUTGOING 

 
“Progetto HEALTH-CONNECT: Health Education and Advanced Learning Through Collaboration, 

Opportunities, 
Networking, and Educational Connections in Balkans and Asian Countries” 

 
 

To the Rector 
Università di Foggia 
 
Dott. Tommaso Campagna 

 
The Undersigned:  
 
PERSONAL DATA 
Surname  

 
Name  

 
Place of Birth  Date of birth  City  Prov.  
Nationality  
Tax Code  
Address 
Street  n.  
Zip code  City  Prov.  
Institutional email  PEC or secondary email 

address 
Phone nr  Mobile  
Please tick one of the following 
Role/Position 

Full Professor ☐ 
Associate professor ☐ 
Researcher ☐ 
Admistrative Staff ☐ 

 
In response to the call issued by Rectoral Decree  
 

APPLIES FOR 
 
 

The allocation of one of the funded mobility within the TNE Project Health Connect for 
the purpose of didactic, traineeship and/or research. 
 
 
 
 
To this end, the undersigned 
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DECLARES 

 
q To be employed as Professor or Researcher at the University of Foggia, 

regularly in service at the time of application submission and until the end 

date of the mobility period. 

q To be compliant with Article 3 of the present Call  

q To be compliant with Article 9 of Regulation (EU) No. 241/2021 on resource 

additionality and absence of double funding. 

 
Attached the following documents: 
 
 

ü Staff Mobility Agreement for Teaching/Training (STA or STT)  and STAFF 
signed by the applicant and the host institution (PDF format); 

ü Copy of a valid Identity Card/Passport and tax code. 
 
 
The undersigned declares awareness of the criminal liability under Art. 76 of Presidential 
Decree 445/2000 for false statements (Arts. 483, 485, 486 of the Penal Code), under 
personal responsibility. 
 
 
 
Date  Signature of the applicant 
   

 
 
 
The undersigned also declares to have read the privacy notice pursuant to Articles 13 
and 14 of EU Regulation 2016/679 (GDPR), available at 
https://www.uniba.it/ateneo/privacy/aggiornamento-informative-regolamentoUE-
2016-679/informativa-selezioni, and gives consent for the processing of personal data 
contained in this application and its attachments by authorized personnel using 
manual, IT, and telematic tools, for the purposes of managing this procedure and in 
accordance with current data protection regulations 
 
 
 
Date 

  
Signature of the applicant 
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