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41) VERIFICHE ART. 2, CO. 2, LETT. A) E B), D.P.C.M. 27.11.2024: EVENTUALI
DETERMINAZIONI

-OMISSIS-

Il Consiglio di Amministrazione, ................ ,

VISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. 19 marzo 2012, n. 49, in particolare dell’'art. 5 rubricato “Limite
massimo alle spese di personale”;

VISTO il D.P.C.M. del 27 novembre 2024 ove si definiscono “gli indirizzi per la

programmazione del personale universitario, ai sensi dell'art. 4, comma 5, del
decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49", dettando nel contempo le
disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle spese di
indebitamento, relativi al triennio 2024-2026;

in particolare I'art. 2, comma 2, che stabilisce che occorre:

a) realizzare una composizione dell'organico dei professori in modo che la
percentuale dei professori di prima fascia sia contenuta entro il 50 per cento
dei professori di prima e seconda fascia, con verifica annuale e obbligo di
rientrare nella predetta composizione nell'annualita successiva, vincolando le
risorse necessarie,

b) provvedere al reclutamento di un numero di ricercatori di cui all'art. 24,
comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, non inferiore a quello dei
professori di prima fascia reclutati nel medesimo periodo, nei limiti delle
risorse disponibili, per le istituzioni con una percentuale di professori di prima
fascia superiore al 30 per cento del totale dei professori, con I'obbligo di
adeguarsi al predetto parametro entro il triennio;

VISTO lo Statuto di Ateneo,

VERIFICATO che i 10 concorsi da espletare, indicati nella tabella n. 2 illustrata in narrativa,
si riferiscono a posti di professore di prima fascia gia istituiti dal Senato
Accademico (sedute del 10.12.2025 e del 20.01.2026) e dal Consiglio di
Amministrazione (sedute del 19.12.2025 e del 30.01.2026),

DELIBERA

- di stabilire che le prese di servizio dei professori di prima fascia relative ai bandi ancora da
emanare, la cui istituzione & stata deliberata dal Senato Accademico (sedute del
10.12.2025 e del 20.01.2026) e dal Consiglio di Amministrazione (sedute del 19.12.2025 e
del 30.01.2026), potranno avvenire con decorrenza dal 01.01.2027;

- di stabilire che la futura programmazione dei posti di docenza dei Dipartimenti dovra
assicurare l'istituzione di posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della
L. 240/2010, in numero adeguato ad assicurare il rispetto, a livello di Ateneo, del vincolo di
cui allart. 2, comma 2, lett. b) del DPCM 27 novembre 2024;

- di stabilire, altresi, che la programmazione interna ai Dipartimenti dovra essere coerente
con la necessita del rispetto, a livello di Ateneo, del vincolo di cui all’art. 2, comma 2, lett. a)
del DPCM 27 novembre 2024.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente esecutivo, ai sensi
dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:
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-UO.R.: area personale docente e trattamenti previdenziali.
-C.C.: direttori di dipartimento.

IL SEGRETARIO
(dott. Sandro Spataro)

Sandro
Spataro
11.03.2026
14:02:03
GMT+01:00

IL PRESIDENTE
(prof. Lorenzo Lo Muzio)

GMT+01:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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