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…………….
l’art. 52, comma 1 bis, penultimo periodo, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 
l’art. 89 del CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2018/2021, 

l’art. 92, commi 5, 6 e 7, del CCNL del Comparto I

possibilità di progressione dall’Area degli Operatori all’Area dei Collab
dall’Area dei Collaboratori all’Area dei Funzionari, anche in deroga al possesso 

altresì l’art .10 del CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca triennio 2022/2024, 
a prorogato i termini per l’espletamento delle 

progressioni straordinarie, in deroga al titolo di studio richiesto per l’accesso 
all’esterno

“
dell’Università di Foggia, ai sensi degli artt. 89 e 92 del CCNL 2019 –

”, nella stesura che s

dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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