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Decreto di approvazione atii relativo al bando di selezione pubblica, selezione pubblica, per titoli ¢ colloguio,

per Uaffidamento di n. 1 contratio di lavoro autonomo per tutor d'awla del Corso di Formazione INPS
Valore PA (edizione 20235) di H livello di tipo B dal titolo “Contabilita e armonizzazione dei bilanci pubblici:
if controllo e la valutazione delle spese pubbliche”, articolato in 80 ore di didattica svolte interamente online,

VISTI

VISTO

VISTO

IL DIRETTORE

I’art. 7, commi 6 e 6-bis, del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165;

I’art. 17, comma 30, del D.L. “anti-crisi” 1° luglio 2009, n. 78, convertito
dalla L. 3 agosto 2009, n. 103;

I’art. 15 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

il D.PR. 16.4.2013, n. 62;

la Legge 6 novembre 2012, n. 190, in materia di “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione;

I’art. 1, comma 303, lett. a) della L. 11.12.2016, n. 232;

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Foggia;

il Codice Etico dell’Universita degli Studi di Foggia;

il Regolamento di Ateneo per la gestione delle attivita di autofinanziamento
emanato con D.R. n. 280 — 2013, prot. n. 6837 —1/3 del 12.03.2013;

il Regolamento per il conferimento di incarichi a soggetti esterni
all’Universita degli Studi di Foggia, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Igs.
30.03.2001, n. 165;



CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

VISTA

VISTA

che nell’ambito delle prestazioni sociali previste in favore degli iscritti alla
Gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali confluita in Inps a
seguito della soppressione dell’Inpdap, per effetto dell’art. 21 del decreto
legge del 6 dicembre 2011, n. 201, I’'Inps ha promosso il Progetto “Valore
PA”, per il finanziamento di Corsi di formazione a favore di dipendenti,
iscritti alla predetta gestione, finalizzati ad accrescere le competenze ¢ le
conoscenze funzionali al servizio prestato presso le Amministrazioni di
appartenenza;

che [Diniziativa, interamente finanziata dall’INPS, attraverso I’integrale
copertura del costo dei corsi di formazione, ha previsto la partecipazione
attiva delle Pubbliche Amministrazioni, sia nell’individuazione della tematica
oggetto dell’iniziativa formativa, sia nell’identificazione di coloro che
necessitano dell’intervento formativo;

che le Pubbliche Amministrazioni entro il termine previsto dall’Avviso
pubblico hanno presentato, attraverso 1’apposita procedura informatizzata, le
richieste di adesione al Progetto, compilando le schede di rilevazione dei
propri fabbisogni formativi;

il prospetto dei corsi attivati VALORE PA 2025 pubblicato sul sito web
dell’INPS in data 27/11/2025;

la Convenzione prot. n. 75538 - III/7 del 16/12/2025, rep. n. 1764/2025,
stipulata tra L’Universita di Foggia e I’INPS Direzione Regionale Puglia, con
la quale I’Universita di Foggia si ¢ impegnata a organizzare il Corso di
Formazione di II livello Tipo B “Contabilita e armonizzazione dei bilanci
pubblici: il controllo e la valutazione delle spese pubbliche”, articolato in 80
ore di didattica svolte interamente online, tramite piattaforma e-learning
Unifg;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Sociali del 05 febbraio
2026, punto 12, (prot. n. 08601 — I1I/19 del 11/02/2026 rep. n. 226/2026) di
autorizzazione all’attivazione del corso di formazione INPS valore PA di tipo

B edizione 2025 dal titolo “Contabilita e armonizzazione dei bilanci pubblici:



VISTO

VISTO

VISTI

CONSIDERATA

il controllo e la valutazione delle spese pubbliche” e all’emanazione dei bandi
per le docenze e il tutor relativi al suddetto corso;

I’avviso di selezione emanato con Decreto del Direttore di Dipartimento n.
236/2026, prot. n. 11222 — VII/1 del 20/02/2026, per 1’affidamento di n. 1
contratto di lavoro autonomo per tutor d’aula del Corso di Formazione INPS
Valore PA (edizione 2025) di II livello di tipo B dal titolo “Contabilita e
armonizzazione dei bilanci pubblici: il controllo e la valutazione delle spese
pubbliche”, articolato in 80 ore di didattica svolte interamente online;

il Decreto del Direttore di Dipartimento n. 313/2026 del 09/03/2026, prot.
14972 - VII/1, di nomina della Commissione giudicatrice relativa al bando di
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’affidamento di n. 1 contratto
di lavoro autonomo per tutor d’aula del Corso di Formazione INPS Valore PA
(edizione 2025) di II livello di tipo B dal titolo “Contabilita e armonizzazione
dei bilanci pubblici: il controllo e la valutazione delle spese pubbliche”,
articolato in 80 ore di didattica svolte interamente online;

i Verbali della Commissione incaricata della suddetta procedura di selezione
pubblica, di cui al prot. n. 17037 - VII/1 del 17/03/2026, rep. n. 441/2026;
I’'urgenza di provvedere all’avvio delle attivita relative al Corso di
Formazione INPS Valore PA 2025 di II° livello Tipo B dal titolo “Contabilita
e armonizzazione dei bilanci pubblici: il controllo e la valutazione delle spese
pubbliche” e alla , formalizzando n. 1 contratto di lavoro autonomo per tutor

d’aula per il suddetto corso,

DECRETA

e Sono approvati gli atti relativi all’Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio per

I’affidamento di n. 1 contratto di lavoro autonomo per tutor d’aula del Corso di Formazione

INPS Valore PA (edizione 2025) di II livello di tipo B dal titolo “Contabilita e armonizzazione

dei bilanci pubblici: il controllo e la valutazione delle spese pubbliche”, articolato in 80 ore di

didattica svolte interamente online;

e E’ approvata la seguente graduatoria di merito della selezione:



N. COGNOME NOME VALUTAZION | VALUTAZION VALUTAZIONE
E TITOLI E COLLOQUIO | FINALE

1 Del Grosso Vittoria 19/20 25/30 44/50

2 Piccolo Roberta 14/20 24/30 38/50

e E dichiarata vincitrice della selezione di cui trattasi la dott.ssa Vittoria Del Grosso con
punteggio 44/50;

e Si autorizza la stipula di n. 1 contratto di lavoro autonomo a favore della dott.ssa Vittoria Del
Grosso, avente ad oggetto attivita di assistenza e sostegno al processo di apprendimento degli
allievi (tutor d’aula) del corso di formazione INPS Valore PA (edizione 2025) di II livello tipo
B dal titolo: “Contabilita e armonizzazione dei bilanci pubblici: il controllo e la valutazione

delle spese pubbliche”, articolato in 80 ore di didattica svolte interamente online.
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