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Verbale del Senato Accademico, costituito ai sensi dell’art. 15 dello Statuto dell’'Universita
degli Studi di Foggia

VERBALE N. 18/2025

Riunione del 10 dicembre 2025

Si riunisce, alle ore 14:28, presso la Sala Consiglio, sita al 6° piano del Palazzo Ateneo,
via Gramsci, nn. 89/91, in Foggia.

P A | AG
1. | Lo Muzio Lorenzo, Rettore X
2. | Sevi Agostino, Direttore di Dipartimento Area Agraria X
3. |Robustella Carmela, Direttore di Dipartimento Area Economica X
4. | Trimarchi Michele, Direttore di Dipartimento Area Giuridica X
5. | Margaglione Maurizio, Direttore Dipartimento Area Medica X
6. | De Serio Barbara, Direttore di Dipartimento Area Umanistica X
7. | Carlucci Antonia, docente Area Agraria X
8. |de Palma Laura, docente Area Agraria X
9. |La Sala Piermichele, docente Area Economica X
10. | Sisto Roberta, docente Area Economica X
11. | Coduti Daniele Sebastiano, docente area Giuridica X
12. |Ruotolo Gianpaolo Maria, docente Area Giuridica X
13. |laculli Cristiana Lucia, docente Area Medica X
14. | Stallone Giovanni, docente Area Medica X
15. | Caroli Menico, docente Area Umanistica X
16. |Masselli Grazia Maria, docente Area Umanistica X
17. |Bongo Rocchina, studente Area Agraria X
18. | Del Latte Nunzio, studente Area Economica X
19. | Maccione Giorgia, studente Area Giuridica X
20. | Mundo Vincenzo, studente Area Medica X
21. | Durante Luca, studente Area Umanistica X
22. | D’Agnello Claudio, tecnico-amministrativo X
23. | D’Ecclesia Roberto, tecnico-amministrativo X
24. | Mazzi Bruno, tecnico-amministrativo X
P = Presente
A = Assente
AG = Assente giustificato
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Sono presenti fra i partecipanti con voto consultivo:

Curtotti Donatella, Pro-Rettore vicario

Sinigaglia Milena, Pro-Rettore

Spataro Sandro, Direttore Generale, con funzioni di segretario verbalizzante

di Biase Pasquale, Direttore del Dipartimento di Economia

Serviddio Gaetano, Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche.

Il Presidente, constatata la validita del’adunanza, dichiara aperta la seduta.

L’ordine del giorno ¢ il seguente:

1.
2.
3

4.
5,

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.
20.

21

Comunicazioni del Rettore

Ratifica decreti rettorali

Individuazione di un nominativo, nel’lambito della rosa proposta dal Consiglio degli
Studenti, al fine della nomina del Difensore degli Studenti

Approvazione del Piano di Spostamento Casa-Lavoro 2025

Offerta formativa di corsi in English for Teaching in Higher Education per il personale
docente, ricercatori e dottorandi

Memorandum of Understanding tra I'Universita di Foggia e la University of
Westminster

Memorandum of Understanding tra I'Universita di Foggia e la University of Malta
(Laboratorio per lo studio dei disturbi neurologici del Dipartimento di Fisiologia e
Biochimica — MSDI)

Convenzione tra I'Universita di Foggia e “Gentilezza & Cultura San Severo — APS”
Convenzione tra [I'Universita di Foggia (Dipartimento di Giurisprudenza)e
I'Associazione Nazionale di Coordinamento dei Delegati e Custodi per lo studio del
diritto dell'esecuzione forzata e del diritto delle crisi economiche (ACDC) per
I'organizzazione e la realizzazione di un corso di alta formazione per professionisti
esperti in diritto dell'esecuzione forzata

Accordo di rete “Verba et sapientia” tra I'Universita di Foggia, il Liceo V. Lanza di
Foggia e le scuole di | grado della citta di Foggia per la realizzazione di progetti e
iniziative didattiche finalizzate alla promozione e alla diffusione delle lingue classiche
- latino e greco

Convenzione interuniversitaria per l'adesione da parte dell’Universita di Foggia
(Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione)
al Centro Internazionale di Studi Normanno-Svevi

Protocollo d’intesa per la realizzazione del progetto di ricerca dal titolo “ITWH:
sistema gestionale per il benessere e la promozione del total worker health nei luoghi
di lavoro”

Accettazione di erogazioni liberali e stipula della convenzione tra il Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche dell’Universita di Foggia e la societa AbbVie s.r.l.
Istituzione e attivazione Master, a.a. 2025-2026

Istituzione e attivazione corsi di perfezionamento ed aggiornamento professionale,
summer e winter school, specific skill training e short master, a.a. 2025-2026
Istituzione incarico post-doc

Istituzione del Centro di Simulazione Chirurgica “Sim.U.Chir.” presso il Dipartimento
di Scienze Mediche e Chirurgiche

Istituzione della Consulta dei Dottorandi e approvazione del relativo Regolamento di
funzionamento

Regolamento per la gestione dei rapporti con i media

Attuazione della politica della qualitd della Didattica, della Ricerca e della Terza
Missione di Ateneo — utilizzo fondi da parte delle strutture dipartimentali

. Tempistiche per la presentazione e istruttoria dei progetti di ricerca
22.

Istituzione posti di personale docente
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23. Afferenze docenti: determinazioni
24. Varie ed eventuali
25. Approvazione del verbale della riunione del 12 novembre 2025
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1) COMUNICAZIONI DEL RETTORE
RIUNIONE STRAORDINARIA DEL SENATO ACCADEMICO

Il Presidente comunica che il 19 dicembre 2025 si svolgera una riunione
straordinaria del Senato Accademico, anche al fine di esprimere il parere in merito al
Bilancio Unico di Ateneo di previsione.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico prende atto.
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2) RATIFICA DECRETI RETTORALI

Il Presidente sottopone a ratifica i decreti prot. nn. 66510 del 12.11.2025, 67222
del 14.11.2025, 67001 del 13.11.2025, 68571 del 20.11.2025, 69688 del 25.11.2025,
71307 del 01.12.2025, 71309 del 01.12.2025, 70650 del 28.11.2025, 70656 del
28.11.2025, 70652 del 28.11.2025, 71316 del 01.12.2025, 71314 del 01.12.205, 71311
del 01.12.2025, 64595 del 04.11.2025, 65367 del 06.11.2025, 65629 del 07.11.2025,
65926 del 10.11.2025, 67811 del 18.11.2025, 67813 del 18.11.2025, 71771 del
02.12.2025, 72087 del 03.12.2025, 73309 del 09.12.2025 dell’area alta formazione e studi
avanzati — servizio dottorati, borse di studio, contratti e assegni di ricerca — master, corsi
di perfezionamento ed esami di stato, prot. nn. 64264 del 03.11.2025, 64903 del
05.11.2025, 64268 del 03.11.2025, 64549 del 04.11.2025, 65019 del 05.11.2025, 65530
del 07.11.2025, 65534 del 07.11.2025, 65902 del 10.11.2025, 66407 del 11.11.2025
dell'area ricerca - servizio ricerca e gestione dei progetti - Unita Strategia HR, prot. n.
70821 del 01.12.2025 del coordinamento dei processi relativi ai rapporti con il ssn, prot.
nn. 39605 del 07.07.2025, 41899 del 15.07.2025, 44015 del 24.07.2025, 45526 del
25.07.2025, 44993 del 28.07.2025, 45238 del 29.07.2025, 52784 del 18.09.2025, 52850
del 18.09.2025, 52907 del 18.09.2025, 54131 del 23.09.2025, 54591 del 25.09.2025,
54712 del 29.09.2025, 54865 del 26.09.2025, 56227 del 02.10.2025, 58101 del
08.10.2025, 59170 del 10.10.2025 dell'area terza missione e grandi progetti — servizio
grant office - unita innovazione sociale.

Al termine dell’esposizione, il Presidente invita i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

[l Senato Accademico, all'unanimita, ratifica i seguenti decreti:

AREA ALTA FORMAZIONE E STUDI AVANZATI
SERVIZIO DOTTORATI, BORSE DI STUDIO, CONTRATTI E ASSEGNI DI RICERCA
MASTER, CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED ESAMI DI STATO

D.R. prot. n. 66510 del Decreto diistituzione di n. 1 incarico di ricerca_S.S.D. PSIC-

12.11.2025 02/A_12 mesi_oggetto dell'incarico: “Supporto alle attivita di
ricerca-azione del progetto Quattro sfide per la promozione
del benessere psico-fisico 2.0: un modello di intervento per il
contrasto alle dipendenze comportamentali e patologiche.
4CH4WB 2.0 (Four Challenges for Well-being) - ID Progetto:
Proben2024_0000008 - CUP D53C24005640001_Titolo del
progetto dell'incarico: “Benessere studentesco e prospettiva
di genere: modelli integrati di prevenzione e
promozione”_Prof. Francesco Sulla.
Il presente decreto & stato ratificato, dal Consiglio di
Amministrazione, nella seduta del 26.11.2025.

D.R. prot. n. 67222 del Decreto di istituzione di n. 1 incarico post-doc_S.S.D. PSIC-

14.11.2025 03/A_12 mesi_oggetto dell'incarico: “Supporto alle attivita di
ricerca-azione del progetto Quattro sfide per la promozione
del benessere psico-fisico 2.0: un modello di intervento per il
contrasto alle dipendenze comportamentali e patologiche.
4CH4WB 2.0 (Four Challenges for Well-being) - ID Progetto:
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D.R. prot.
13.11.2025

D.R. prot.

20.11.2025

D.R. prot.
25.11.2025

D.R. prot.
01.12.2025

D.R. prot.
01.12.2025

D.R. prot.
28.11.2025

D.R. prot.
28.11.2025

D.R. prot.
28.11.2025
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n. 67001
n. 68571
n. 69688
n. 71307
n. 71309
n. 70650
n. 70656
n. 70652

del

del

del

del

del

del

del

del

Proben2024_0000008 CUP D53C24005640001_Titolo del
progetto dell’incarico: “Benessere studentesco e prospettiva
di genere: modelli integrati di prevenzione e
promozione”_Prof. Francesco Sulla.

Il presente decreto & stato ratificato, dal Consiglio di
Amministrazione, nella seduta del 26.11.2025.

Borsa di studio e ricerca post-lauream nellambito del
progetto: “UNICORN - Codice progetto MUR: 2022B8WMTX
titolo: UNderstanding energy COmmunity maRkets for the
development of inNer and protected areas (Acronym:
UNICORN) - responsabile scientifico prof.ssa Caterina De
Lucia.

Il presente decreto & stato ratificato, dal Consiglio di
Amministrazione, nella seduta del 26.11.2025.

4 Borse di studio e ricerca post-lauream dal titolo: “Strategie
e piattaforme digitali per il patrimonio culturale” -
responsabile scientifico prof. Andrea Nigri.

Il presente decreto & stato ratificato, dal Consiglio di
Amministrazione, nella seduta del 26.11.2025.

Borsa di studio e ricerca post-lauream dal titolo: “Controllo di
parassiti e patogeni del terreno” - responsabile scientifico
prof. Francesco Lops.

Il presente decreto & stato ratificato, dal Consiglio di
Amministrazione, nella seduta del 26.11.2025.

Bando per una Borsa di studio e ricerca post-lauream dal
titolo: Studio di nuovi biomarcatori predittivi e prognostici di
risposta alla terapia nei tumori solidi’-~ responsabile
scientifico prof. Matteo Landriscina.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.
Bando per 1 Borsa di studio e ricerca post-lauream dal titolo:
“Processi sostenibili di desalinizzazione dell'acqua -
responsabile scientifico prof. Nicola Bellantuono.

| presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.
Bando per 1 Borsa di studio e ricerca post-lauream dal titolo:
“Controllo Avanzato di Rilevazione della faTica post-ictus
nella riabilitazionE robotica per nuovi Standard di trattamento
Innovativi e Ottimizzati” — responsabile scientifico prof.
Andrea Santamato.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.
Bando per 1 Borsa di studio e ricerca post-lauream dal titolo:
“Controllo Avanzato di Rilevazione della faTica post-ictus
nella riabilitazionE robotica per nuovi Standard di trattamento
Innovativi e  Ofttimizzati” (acronimo CARTESIO) -
responsabile scientifico prof. Andrea Santamato.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.
Bando per 1Borsa di studio e ricerca post-lauream dal titolo:
‘Riabilitazione Intensiva post-ictus con ausili robotici e
Tecnologie Innovative” (acronimo RIPARTI) — responsabile
scientifico prof. Andrea Santamato.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.
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D.R. prot.
01.12.2025

D.R.
01.12.2025

D.R. prot.
01.12.2025

D.R. prot.
04.11.2025

D.R. prot.
06.11.2025

D.R. prot.
07.11.2025

D.R. prot.
10.11.2025

D.R. prot.
18.11.2025
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n.

prot. n. 71314

71316 del

del

71311

del

64595 del

65367

del

65629

del

65926

del

67811 del

Bando per 1 Borsa di studio e ricerca post-lauream per le
esigenze del progetto: “Realizzazione della Carta
Archeologica e delle ricerche per il nuovo allestimento
museale archeologico” — POR Puglia 2014/2020 - Asse VI
Az. 6.7 “Interventi per la valorizzazione e la fruizione del
patrimonio culturale” — Adozione Avviso pubblico per smart-
in: potenziamento dell'inclusivita e della comunicazione -
Museo Civico Archeologico “G. D’Aloja” - Comune Di
Minervino Murge (BT) — responsabile scientifico prof.ssa
Maria Luisa Marchi.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.
Bando per 1 Borsa di studio e ricerca post-lauream dal titolo:
“Big data e machine learning in biomedicina” — responsabile
scientifico prof. Nicola Cirillo.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.
Bando per 2 Borse di studio e ricerca post-lauream dal titolo:
“Big data in biomedicina” — responsabile scientifico prof.
Nicola Cirillo.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

Di autorizzare la stipula della convenzione tra I'Universita di
Foggia e 'Agenzia delle Entrate per il periodo di studio e
ricerca in Pubblica Amministrazione della dottoranda Maria
Francesca Ricci, iscritta al corso di dottorato in Scienze
Economiche — XXXVIII ciclo.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

Di autorizzare la stipula della convenzione tra I'Universita
degli Studi di Foggia e I'lmpresa GSD srl per il periodo di
studio e ricerca in Impresa del dottorando Michelangelo
Piazzolla, iscritto al Il anno del Corso di Dottorato in Medical
Humanities and Welfare Policies — XXXIX ciclo.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

Di autorizzare la stipula della convenzione tra I'Universita di
Foggia e la GSD spa per il periodo di ricerca in impresa della
dottoranda Angela Tisci, iscritta al | anno del corso di
dottorato in “Medical Humanities and Welfare Policies” XL
ciclo.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

Di autorizzare la stipula della convenzione tra I'Universita
degli Studi di Foggia e la OSEL srl per il periodo di ricerca e
studio in Pubblica Amministrazione della dottoranda Cristiana
D’aprile, iscritta al 1l anno del Corso di Dottorato in Medical
Humanities and Welfare Policies — XXXIX ciclo.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

Di autorizzare la stipula della convenzione tra I'Universita
degli Studi di Foggia e a SUPSI — Scuola Universitaria
Professionale della Svizzera Italiana per il periodo di ricerca
e studio all’estero della dottoranda Cristiana D’aprile, iscritta
al Il anno del Corso di Dottorato in Medical Humanities and
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D.R. prot. n. 67813 del

18.11.2025

D.R. prot.
02.12.2025

D.R. prot.
03.12.2025

D.R. prot.
09.12.2025

D.R. prot.
03.11.2025

D.R. prot.
05.11.2025

n.

n.

n.

n.

n.

71771 del

72087 del

73309 del

Welfare Policies — XXXIX ciclo.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

Di autorizzare la stipula dellAccordo di ospitalita tra
I'Universita di Foggia e I'lmpresa Bel Agri S.r.l. per il periodo
di studio e ricerca in Impresa del dottorando Antonio
Carnevale, regolarmente iscritto al corso di dottorato in
“Biotechnology and smart practices for a sustainable
management of natural resources, food and agriculture” —
XXXIX ciclo.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.
Bando per 1 Borsa di studio e ricerca post-lauream dal titolo:
“Marketing Territoriale e Strategie di Valorizzazione dei
Prodotti Agroalimentari Pugliesi” — responsabile scientifico
prof.ssa Rosaria Viscecchia.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.
Bando per 1 Borsa di studio e ricerca post-lauream dal titolo:
—Analisi economica dei mercati energeticill — responsabile
scientifico prof.Gianluigi De Pascale.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

D.R. di rettifica del Protocollo di Intesa tra I'Universita di
Foggia e [I'Associazione “lmpegno Donna” per Ila
realizzazione del Corso di Perfezionamento in “La rete
territoriale di contrasto alla violenza sulle donne”. Dalla
violenza al cambiamento”, a.a. 2025-2026.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

AREA RICERCA

SERVIZIO RICERCA E GESTIONE DEI PROGETTI

64264 del

64903 del

UNITA STRATEGIA HR

- di autorizzare la presentazione da parte dell’Universita di
Foggia — Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni
Culturali, Scienze della Formazione — della proposta
progettuale dal titolo “AS.O0.G. - Autismo e Ortografia:
potenziamento delle competenze ortografiche mediante
Serious Game e didattica metacognitiva basata
sull'apprendimento statistico” in risposta al Bando FIA
2026, pubblicato dalla Fondazione ltaliana per I'Autismo
ETS (FIA);

- di individuare la prof.ssa Chiara Valeria Marinelli, docente
associato afferente al Dipartimento di Studi Umanistici.
Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione, quale
referente scientifico e responsabile delle attivita di
progetto.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

- di autorizzare la presentazione da parte dell’Universita di
Foggia — Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni
Culturali, Scienze della Formazione - della proposta
progettuale dal titolo “Autismo e Performance Accademica”
in risposta al Bando FIA 2026, pubblicato dalla Fondazione
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D.R. prot.
03.11.2025

D.R. prot.
04.11.2025

D.R. prot.
05.11.2025

Universita degli Studi di Foggia — Senato Accademico — Riunione del 10.12.2025/p.2

n.

n.

n.

64268 del

64549 del

65019 del

Italiana per I'Autismo ETS (FIA);

di individuare la prof.ssa Lucia Monacis, docente afferente
al Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali,
Scienze della Formazione, quale referente scientifico e
responsabile delle attivita di progetto.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare la presentazione da parte dell’Universita di
Foggia - Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche,
della proposta progettuale dal titolo: “Role of Bach1/Nrf2
axis in Early-Onset Alzheimer's Disease in Down
Syndrome — Acronimo RBNEOADDS” nellambito del
Programma Alzheimer’s Association Research Fellowship
for All (AARFA) 2026;

di individuare la dott.ssa Sara Pagnotta, assegnista di
ricerca nellambito dei settori scientifico disciplinari BIOS-
11/A, MEDS-05/A e MEDS-12/A, in qualita di Principal
Investigator;

di individuare in qualitda di mentore del Principal
Investigator, il prof. Tommaso Cassano, docente di prima
fascia per il S.S.D. BIOS-11/A Farmacologia del
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
dell’Universita di Foggia.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare la sottoscrizione dellatto costitutivo
dellAssociazione Temporanea di Scopo per la
realizzazione del Progetto dal titolo “Dote Educativa e di
Comunita: ALLEANZA PER IL FUTURO” in risposta
all'avviso pubblico del Comune di Foggia rivolto a Enti del
Terzo Settore, CUP B71H23000120002 del Dipartimento di
Scienze Sociali;

di delegare la prof.ssa Carmela Robustella, Direttrice del
Dipartimento di Scienze Sociali, in sostituzione del Legale
Rappresentante  dell’Universita di Foggia, alla
sottoscrizione dellatto  costitutivo di  Associazione
Temporanea di Scopo con il capofila e gli altri partner
coinvolti;

di far gravare le eventuali spese connesse alla stipula
dell’Associazione Temporanea di Scopo in parola sul
Dipartimento di Scienze Sociali, struttura dipartimentale
che gestisce amministrativamente il progetto di cui trattasi.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare I'adesione dell’Universita di Foggia alla
piattaforma ‘Nature Masterclasses’ implementata dalla
Springer Nature e volta alla partecipazione ai corsi on-line
di formazione professionale per lo sviluppo delle
competenze trasversali di ricercatrici e ricercatori;

di autorizzare la sottoscrizione dell’abbonamento triennale
finalizzato all'utilizzo  della piattaforma ‘Nature
Masterclasses’;

di autorizzare che la spesa per il primo anno di
abbonamento venga sostenuta sul budget assegnato
all’Area Ricerca per I'anno 2025, vincolo 2039/2025.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
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65530 del

65534 del

65902 del

66407 del

ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare la presentazione da parte dell'Universita di
Foggia — Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni
Culturali, Scienze della Formazione — della proposta
progettuale dal titolo “TAGEDA: Training cognitivo per
I'Analisi Globale Emotiva nel Disturbo Autistico” in risposta
al Bando FIA 2026, pubblicato dalla Fondazione ltaliana
per I'Autismo ETS (FIA);

di individuare la prof.ssa Chiara Valeria Marinelli, afferente
al Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali,
Scienze della Formazione, quale referente scientifico e
responsabile delle attivita di progetto.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare la partecipazione, da parte dell’'Universita di
Foggia - Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse
Naturali e Ingegneria - alla proposta progettuale dal titolo
“Interregional Investments for the Piloting, Demonstration,
and Scale-Up of Alternative Protein Solutions (Food and
Feed)”, in risposta alla Call “Innovation investments Strand
17

di individuare il Prof. Antonio Derossi, afferente al
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali
e Ingegneria, quale referente scientifico e responsabile
delle attivita della proposta progettuale.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare la presentazione da parte dell’'Universita di
Foggia — Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni
Culturali, Scienze della Formazione — della proposta
progettuale dal titolo “Ad ognuno il suo TALENTO:
Intervento psico-educativo precoce in contesto scolastico
per valorizzare il talento in un’ottica di inclusione” in
risposta al Bando FIA 2026, pubblicato dalla Fondazione
Italiana per 'Autismo ETS (FIA);

di individuare la prof.ssa Paola Palladino, docente
afferente al Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni
Culturali, Scienze della Formazione, quale referente
scientifico e responsabile delle attivita di progetto.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare la partecipazione, da parte dell’Universita di
Foggia - Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse
Naturali e Ingegneria - alla proposta progettuale
‘WATER4ALL2025 00063 SAFE RECYCLE - Mitigation
and Transformation of Halogenated Organic Chemicals
and Parasites Profiling in Reclaimed Water—Soil-Crop
Systems to Safeguard Human Health”, in risposta al bando
Water4All 2025 Joint Transnational Call “Water and
health”;

di individuare la Prof.ssa Annunziata Giangaspero,
afferente al Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti,
Risorse Naturali e Ingegneria, quale referente scientifico e
responsabile delle attivita della proposta progettuale;

di delegare I'Universita del Salento, in qualita di capofila,
alla presentazione della domanda nazionale per la
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proposta WATER4ALL2025 00063 SAFE RECYCLE -
Mitigation and

- Transformation of Halogenated Organic Chemicals and
Parasites Profiling in Reclaimed Water—Soil-Crop Systems
to Safeguard Human Health, nellambito del bando
Water4All 2025-27 Joint Transnational Call "Water and
health".

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della

ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

COORDINAMENTO DEI PROCESSI RELATIVI Al RAPPORTI CON IL SSN

D.R. prot.
01.12.2025

D.R. prot.
07.07.2025

D.R. prot.
15.07.2025

n.

n.

n.

70821 del

Sottoscrizione dell’Accordo per la gestione delle prestazioni
delle strutture assistenziali di Medicina Legale, Genetica
Medica e Patologia Clinica a direzione universitaria e della
struttura assistenziale di Microbiologia a direzione
ospedaliera.

Per il presente decreto & richiesta la sola ratifica del
Senato accademico

AREA TERZA MISSIONE E GRANDI PROGETTI

39605 del

41899 del

SERVIZIO GRANT OFFICE

UNITA INNOVAZIONE SOCIALE

- di autorizzare I'Universita di Foggia alla presentazione
della manifestazione di interesse per la costituzione di una
rete di scopo denominata “CAMPUS NET” promossa
dall'l.OC. “PADRE GIULIO CASTELLI” di CARPINO (FG);

- di individuare il il Prof. Agostino Marengo, Ricercatore in
Informatica afferente al Dipartimento, quale referente
scientifico di Ateneo per le attivita relative all'iniziativa in
parola;

- di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de qua.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della

ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

- di autorizzare I'Universita di Foggia, in qualita di soggetto
capofila, alla presentazione di tre Summer School:

¢ “Oltre al confine. Memorie condivise, spazi rigenerati
€ nuove comunita”;
¢ “Costruire il futuro: etica, territorio e cittadinanza
europea’”;
¢ “Energia, sostenibilita ed impatto sociale”;
in risposta alla manifestazione di interesse per la
realizzazione delle Summer School “Arcipelago delle
Diomedee” indetta dal Comune di Isole Tremiti n
attuazione della L.R. n. 17 del 2023 “Riconoscimento delle
Isole Tremiti come luogo di liberta, integrazione europea,
memoria, cultura, incanto e leggenda”;

- di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de qua;

- diindividuare i professori:

eMaria Turchiano per la Summer School “Oltre al
confine. Memorie condivise, spazi rigenerati e
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n.

n.

n.

44015 del

45526 del

44993 del

nuove comunita”

eWanda Nocerino, nella sua funzione di Delegata
Rettorale HR, per la Summer School “Costruire il
futuro: etica, territorio e cittadinanza europea”;

o Pierpaolo Magliocca per la Summer School “Energia,
sostenibilita ed impatto sociale”;

quale referenti scientifici di Ateneo per le attivita relative
all'iniziativa in parola.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa,
l'adesione al partenariato di cui in premessa e la
conseguente presentazione della proposta progettuale in
risposta all’Avviso pubblico “Punti cardinali: punti di
orientamento per la formazione e il lavoro” indetto dalla
Regione Puglia — Sezione Politiche e Mercato del Lavoro
con i seguenti comuni: SAN FERDINANDO DI PUGLIA,
MARGHERITA DI SAVOIA, CARPINO, LESINA,
SERRACAPRIOLA E CASTELLUCCIO DEI SAURI;

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de quo;

di affidare il coordinamento scientifico di tutte le attivita
previste ai Prof.ri Donatella Curtotti, Daniela Dato,
Mariangela Caroprese, Danilo Leone nelle loro funzioni di
delegati rettorali.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa,
'adesione al partenariato di cui in premessa e la
conseguente presentazione della proposta progettuale in
risposta allAwviso pubblico “Punti cardinali: punti di
orientamento per la formazione e il lavoro” indetto dalla
Regione Puglia — Sezione Politiche e Mercato del Lavoro
con i seguenti comuni: SAN FERDINANDO DI PUGLIA,
MARGHERITA DI SAVOIA, CARPINO, LESINA,
SERRACAPRIOLA E CASTELLUCCIO DEI SAURI;

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de quo;

di affidare il coordinamento scientifico di tutte le attivita
previste ai Prof.ri Donatella Curtotti, Daniela Dato,
Mariangela Caroprese, Danilo Leone nelle loro funzioni di
delegati rettorali.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa,
l'adesione al partenariato di cui in premessa e la
conseguente presentazione della proposta progettuale in
risposta all’Avviso pubblico “Punti cardinali: punti di
orientamento per la formazione e il lavoro” indetto dalla
Regione Puglia — Sezione Politiche e Mercato del Lavoro
con i seguenti comuni: BICCARI, MONTELEONE DI
PUGLIA, RODI GARGANICO, STORNARELLA,
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n.

n.

n.

45238 del

52784 del

52850 del

PIETRAMONTECORVINO;

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de quo;

di affidare il coordinamento scientifico di tutte le attivita
previste ai Prof.ri Donatella Curtotti, Daniela Dato,
Mariangela Caroprese, Danilo Leone nelle loro funzioni di
delegati rettorali.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa,
ladesione al partenariato di cui in premessa e la
conseguente presentazione della proposta progettuale in
risposta allAwviso pubblico “Punti cardinali: punti di
orientamento per la formazione e il lavoro” indetto dalla
Regione Puglia — Sezione Politiche e Mercato del Lavoro
con i seguenti comuni: ACCADIA e CERIGNOLA,;

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all’iniziativa de quo;

di affidare il coordinamento scientifico di tutte le attivita
previste ai Prof.ri Donatella Curtotti, Daniela Dato,
Mariangela Caroprese, Danilo Leone nelle loro funzioni di
delegati rettorali.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa, la
presentazione di una proposta progettuale in risposta
'avviso pubblico Fondimpresa n. 1/2024 “Formazione a
sostegno dell'innovazione digitale e/o tecnologica di
prodotto e/o di processo”;

di individuare la Impresa possibile, quale referente
scientifico la Prof.ssa Madia D’Onghia afferente al
Dipartimento di Giurisprudenza per le attivita relative
all'iniziativa in parola.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare in continuita la sottoscrizione a costituirsi in
raggruppamento (ATS) con gli Enti come da Allegato n. 1
per la coprogettazione di proposta di intervento dell’ente di
Formazione SIRI in “Tecnico per la promozione di prodotti
e servizi turistici” a valere sull’Avviso Pubblico IFTS/2025-
28 “Presentazione delle candidature inerenti la
realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione
Tecnica superiore (IFTS) in modalita duale, da finanziare

nellambito del PNRR - Missione 5 - Inclusione e
Coesione, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema
duale” finanziato dall’'Unione Europea -

NextGenerationEU”;

di affidare il coordinamento scientifico alla Prof.ssa Isabella
Varraso, professore ordinario afferente al Dipartimento di
Economia;

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente

13/84



D.R. prot.
18.09.2025
D.R. prot.
23.09.2025
D.R. prot.
25.09.2025
D.R. prot.

Universita degli Studi di Foggia — Senato Accademico — Riunione del 10.12.2025/p.2

n.

n.

n.

n.

52907 del

54131 del

54591 del

54712 del

dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de qua.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della

ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

- di autorizzare I'adesione al partenariato le cui finalita sono
esplicitate in premessa e la conseguente presentazione
della proposta progettuale in risposta all’Avviso pubblico
“Punti cardinali: punti di orientamento per la formazione e |l
lavoro” indetto dalla Regione Puglia — Sezione Politiche e
Mercato del Lavoro con il comune di Sannicandro
Garganico;

- di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de qua;

- di affidare il coordinamento scientifico di tutte le attivita
previste ai Prof.ri Donatella Curtotti, Daniela Dato,
Mariangela Caroprese, Danilo Leone nelle loro funzioni di
delegati rettorali.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della

ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

- di autorizzare I'Universita di Foggia alla presentazione, in
qualita di partner, di una proposta progettuale che vede
come capofila la Arcobaleno Societa Cooperativa Sociale a
valere sul Avviso pubblico rivolto ad Enti del terzo settore
per la presentazione di proposte progettuali di
empowerment delle comunita migranti e sensibilizzazione
delle comunita locali al tema del contrasto allo sfruttamento
lavorativo - nellambito del progetto Su.Pr.Eme.2 a valere
sul Fondo Europeo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI)
- CIG B7CA1D79D3 CUP G29G23000930007, emanato da
Regione Puglia;

- di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione relativa,
all'iniziativa de qua;

- di individuare la prof.ssa Madia d’Onghia, Professoressa
ordinaria di Diritto del Lavoro (ssd giur-04/a) presso |l
Dipartimento di Giurisprudenza, quale referente scientifica
per le attivita e le azioni relative all’iniziativa in parola.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della

ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare, per le ragioni riportate in premessa, |l

riconoscimento di un contributo finanziario di euro 5.000,00

(cinquemila/00) a favore dell’Associazione ARCoPu APS per

l'avvio delle attivita per I'attivazione del Symposium Chorus,

dellUniversita di Foggia e della stagione musicale

universitaria, e di imputare tale contributo sul Bilancio di

Ateneo (Terza Missione_Sostenibilita) secondo le indicazioni

previste dagli articoli n.ri 7, 8, 9 del Regolamento

dell'Universita di Foggia per la disciplina dei criteri e delle
modalitd per la concessione di contributi e vantaggi

economici in conformita alla L. 7 agosto 1990, n. 241.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

- di autorizzare I'Universita di Foggia alla Autorizzazione alla
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n.

n.

n.

54865 del

56227 del

58101 del

sottoscrizione della dichiarazione di intenti (All. 1) con
ADTM Srl di Foggia (FG) per la compartecipazione del
Piano Formativo Territoriale dal titolo “Next Generation
Skills” a valere sullAvviso n. 3/2025 “Formazione a
sostegno dell'innovazione digitale e/o tecnologica di
prodotto e/o di processo nelle imprese aderenti” pubblicato
da FONDIMPRESA- Fondo Paritetico Interprofessionale
Nazionale per la Formazione Continua;

di individuare il Prof. Massimo Monteleone, Ordinario di
Agronomia e coltivazioni erbacee afferente al Dipartimento
di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria,
quale referente scientifico dell’iniziativa in parola;

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de qua.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare I'Universita di Foggia alla presentazione, in
qualita di partner, di una proposta progettuale che vede
come capofila la Medtraining Cooperativa Sociale a valere
sul Avviso pubblico rivolto ad Enti del terzo settore per la
presentazione di proposte dal titolo “Radici Migranti —
Narrazioni, Sapori, Azioni” per azioni di empowerment delle
comunita migranti e sensibilizzazione delle comunita locali
al tema del contrasto allo sfruttamento lavorativo -
nellambito del progetto Su.Pr.Eme.2 a valere sul Fondo
Europeo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) — CIG
B7CA1D79D3 CUP G29G23000930007, emanato da
Regione Puglia;

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione relativa,
all'iniziativa de qua;

di individuare la prof.ssa Madia d’Onghia, Professoressa
ordinaria di Diritto del Lavoro (ssd giur-04/a) presso il
Dipartimento di Giurisprudenza, quale referente scientifica
per le attivita e le azioni relative all’iniziativa in parola.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare I'Universita di Foggia alla presentazione del
Progetto dal titolo “Sport a colori: diritti e inclusione sociale”
a valere sull’Avviso pubblico denominato “Bando Sport
2025 ‘Sport e inclusione”, pubblicato dalla Fondazione Con
il Sud;

di individuare tra laltro la Prof.ssa Madia D’Onghia,
Ordinaria in Diritto del Lavoro, quale referente scientifico di
Ateneo per le attivita relative all'iniziativa in parola;

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de qua.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

di autorizzare I'Universita di Foggia alla coprogettazione e
alla definizione della proposta di budget con il Consorzio
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n.

59170 del

Coop. Soc. OLTRE di Foggia per la realizzazione di
contenuti multimediali didattici finalizzati all’erogazione di
attivita formative nell’ambito del progetto “Rete dei Servizi
di Facilitazione Digitale” di ARPAL Puglia — Regione
Puglia- C1, M1.7.2 PNRR;

di individuare nella Prof.ssa Donatella Curtotti, Ordinaria di
Diritto Processuale Penale, afferente al Dipartimento di
Giurisprudenza, nonché Prorettrice vicaria dell’Ateneo, la
referente scientifica per I'Universita di Foggia;

di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa e che
si intendono integralmente riportate nel presente
dispositivo, la sottoscrizione della documentazione allegata
al presente decreto e relativa all'iniziativa de qua.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.
- di autorizzare, per le finalita esplicitate in premessa,

'adesione al partenariato di cui in premessa e la
conseguente presentazione della proposta progettuale in
risposta allAvviso pubblico “Coltiviamo Agricoltura Sociale
2025” indetto da Confagricoltura;

di affidare il coordinamento scientifico di tutte le attivita
previste ai Professori: Maurizio Prosperi, Biagi DeVitiis e
Laura Fabboni, afferenti al DAFNE.

Il presente decreto dovra essere sottoposto, ai fine della
ratifica, al’esame del Consiglio di Amministrazione.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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3) INDIVIDUAZIONE DI UN NOMINATIVO, NELL’AMBITO DELLA ROSA PROPOSTA
DAL CONSIGLIO DEGLI STUDENTI, AL FINE DELLA NOMINA DEL DIFENSORE
DEGLI STUDENTI

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli
Studenti - Area Affari Generali - Servizio Organi Collegiali, Normativa e Procedure
Elettorali - Unita Procedure Elettorali e trasmessa ai componenti dellOrgano prima
dell’odierna riunione.

L’art. 29 dello Statuto di Ateneo prevede listituzione del Difensore degli Studenti,
definendone le modalita di nomina e la durata del mandato, figura che sostituisce quella
dell'autorita Garante degli Studenti prevista dalla normativa previgente.

Lo stesso articolo precisa che, al fine di garantire la tutela e I'effettivita dei diritti
degli studenti, tale Difensore ha il compito di:

1) intervenire a tutela di qualunque studente si ritenga leso nei propri diritti o

interessi da abusi, disfunzioni, ritardi imputabili a provvedimenti ovvero a
comportamenti anche omissivi di organi ed uffici dell’'Universita. Il Consiglio
degli Studenti o singoli studenti possono rivolgersi al Difensore degli
Studenti, che esprime il proprio parere ed, eventualmente, interviene
mediante segnalazioni agli organi competenti;

2) esaminare e controllare lo svolgimento delle attivita formative autogestite
dagli studenti nei settori della cultura, degli scambi culturali,
dellinformazione, dello sport e del tempo libero ed, eventualmente,
intervenire mediante segnalazioni agli organi competenti;

3) presentare annualmente al Rettore e al Consiglio degli Studenti una
relazione sull’attivita svolta.

Gli atti del Difensore degli Studenti non sono vincolanti.

Con decreto rettorale rep. n. 2073 - 2025, prot. n. 57509 — 11/17 del 07.10.2025,
la dott.ssa Mirella COLI & stata dichiarata decaduta dalla carica di Difensore degli
Studenti dell’Universita degli Studi di Foggia.

Ai fini della nuova nomina del Difensore degli Studenti, il Consiglio degli Studenti
propone, come previsto dallo Statuto, una terna di nominativi scelti fra soggetti, anche
esterni, di riconosciuto prestigio e autorevolezza e questo Consesso deve individuare,
nell’ambito di tale rosa proposta, un nominativo o, nel caso in cui ne ravvisi I'opportunita,
pud chiedere al Consiglio degli Studenti una riformulazione della rosa stessa.

Il Difensore degli Studenti & nominato, con decreto, dal Rettore, dura in carica
quattro anni e il suo mandato non pud essere rinnovato consecutivamente.

Il Consiglio degli Studenti, nella seduta del 9 dicembre 2025, ha deliberato di
sottoporre al Senato Accademico tre candidature, indicando i seguenti nominativi:

» Colotti Dalila,
» Minelli Antonio,
» Morese Emanuele.

Pertanto, sono stati posti a disposizione dei senatori i curricula vitae delle citate
personalita.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.
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All’'esito di una breve consultazione, viene individuato il profilo del’avv. Antonio
Minelli ai fini della nomina del Difensore degli Studenti dell’Universita degli Studi di Foggia
per il quadriennio 2025/2029.
Il Presidente pone, quindi, in votazione la proposta di individuare I'avv. Antonio
Minelli ai fini della nomina del Difensore degli Studenti del’'Universita degli Studi di Foggia
per il quadriennio 2025/2029.
Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
Il Senato Accademico, allunanimita,
ATTESO che, in data 07.10.2025, la dott.ssa Mirella COLI & stata dichiarata
decaduta dalla carica di Difensore degli Studenti dell’Universita degli
Studi di Foggia;

VISTO l'art. 29 dello Statuto di questa Universita, relativo alla procedura per
la nomina del Difensore degli Studenti;
ATTESO che, in base al suddetto articolo dello Statuto, il Consiglio degli

Studenti propone una terna di nominativi scelti fra soggetti, anche
esterni, di riconosciuto prestigio e autorevolezza da sottoporre
all’attenzione del Senato Accademico;

ATTESO che questo Consesso deve individuare, nellambito della rosa
proposta dal Consiglio degli Studenti, un nominativo o, nel caso in cui
ne ravvisi l'opportunita, pud chiedere a tale ultimo Organo una
riformulazione della rosa stessa;

PRESO ATTO che il Consiglio degli Studenti, nella seduta del 9 dicembre 2025, ha
deliberato di sottoporre al Senato Accademico tre candidature,
indicando i seguenti nominativi:

» Colotti Dalila,
» Minelli Antonio,
» Morese Emanuele,
VISTI i curricula vitae delle citate personalita,
DELIBERA

di individuare l'avv. Antonio Minelli ai fini della nomina del Difensore degli Studenti
dell’'Universita degli Studi di Foggia per il quadriennio 2025/2029.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Il Presidente fa presente che 'oggetto del’argomento contrassegnato con il n. 4
all'ordine del giorno dell’'odierna riunione € precisato nel modo seguente.

4) AGGIORNAMENTO DEL PIANO DI SPOSTAMENTO CASA — UNIVERSITA 2025

Il Presidente sottopone ai presenti la relazione istruttoria predisposta dalla
Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza Missione — Area
Terza Missione e Grandi Progetti — Servizio Trasferimento Tecnologico, PE e Sostenibilita
e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’'odierna riunione.

Ricorda che, con Decreto Rettorale prot. n. 57779 — Albo Ufficiale n. 2449/2021,
e stato approvato il primo Piano Spostamento Casa—Universita (PSCU) dell’Universita di
Foggia, e che, ai sensi dell'art. 3, comma 1, del Decreto Interministeriale n. 179 del 12
maggio 2021 (MITE — MIMS), il PSCU & un documento a cadenza annuale che deve
essere aggiornato sulla base della rilevazione sistematica delle abitudini di mobilita della
comunita universitaria.

Evidenzia che, dalla prima adozione del 2021, I'Ateneo ha provveduto con
regolarita agli aggiornamenti annuali del Piano, approvando un PSCU distinto per ciascun
anno (2021, 2022, 2023, 2024), in coerenza con i requisiti normativi e con la necessita di
monitorare I'evoluzione della mobilita dei propri studenti e del proprio personale.

Ricorda che il Mobility Manager di Ateneo, dott. Donato Gentile ha svolto I'attivita
istruttoria e ha predisposto l'edizione 2025 del Piano, dopo aver effettuato la nuova
Indagine sulla Mobilita 2025 e analizzato i dati comparativi delle annualita 2024—2025.

Sottolinea che il PSCU 2025:

» recepisce e integra i risultati dell'Indagine sulla Mobilita 2025;

» aggiorna il quadro strategico alla luce del PNIEC (versione finale 2024), della
Sustainable and Smart Mobility Strategy del’'UE e del pacchetto Fit for 55;

> ridefinisce gli obiettivi per il biennio 2026-2027;

individua un quadro economico sostenibile pari a € 30.000,00;

» introduce in modo organico la formazione specialistica del Mobility Manager come
requisito necessario per 'attuazione del Piano;

» prevede azioni di immediata attuazione e a basso impatto finanziario, in continuita
con gli interventi gia adottati negli anni precedenti.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto

A\

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

VISTO il Decreto Interministeriale n. 179 del 12 maggio 2021 (MITE —
MIMS), recante I'obbligo di predisposizione e aggiornamento annuale
del PSCU;

VISTO il Decreto Rettorale prot. n. 57779 — Albo Ufficiale n. 2449/2021, con

cui & stato adottato il primo PSCU dell’Universita di Foggia;
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VISTI i Piani degli Spostamenti Casa — Universita relativi agli anni 2021,
2022, 2023 e 2024, adottati e aggiornati annualmente dall’Ateneo;
VISTO il Piano di Spostamento Casa—Universita — anno 2025, predisposto

dal Mobility Manager di Ateneo;
CONSIDERATO che il PSCU deve essere aggiornato ogni anno sulla base delle
indagini sugli spostamenti della comunita universitaria;
SENTITO il Dirigente competente,
DELIBERA
- di approvare I'aggiornamento del Piano di Spostamento Casa—Universita (PSCU)
— anno 2025, il cui testo si allega con il n. 1 al presente verbale quale parte
integrante e sostanziale;
- di dare mandato al Mobility Manager di Ateneo per l'attuazione delle azioni
previste nel Piano e per il relativo monitoraggio annuale;
- di trasmettere il PSCU approvato agli uffici competenti e agli enti territoriali
coinvolti, ai fini del coordinamento istituzionale previsto dal DM 179/2021.
Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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5) OFFERTA FORMATIVA DI CORSI IN ENGLISH FOR TEACHING IN HIGHER
EDUCATION PER IL PERSONALE DOCENTE, RICERCATORI E DOTTORANDI

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza
Missione - Area Relazioni internazionali - Servizio Centro Linguistico di Ateneo e
trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

Gli obiettivi di internazionalizzazione fissati dal nostro Ateneo nel Piano
Strategico 2022-2025 troveranno spazio anche nella politica strategica del prossimo
triennio, in quanto rappresenta una delle leve di sviluppo dell'offerta formativa e della
ricerca.

Pertanto, si propone di offrire al personale docente, ai ricercatori e ai dottorandi
un supporto nello sviluppo di abilita linguistiche utili alla didattica e alla ricerca attraverso
la somministrazione di corsi in English for teaching in higher education.

Trattasi di corsi che mirano a migliorare le competenze linguistiche e didattiche
dei professori, preparandoli a gestire lezioni, materiali e interazioni in inglese con gli
studenti internazionali e nel contesto accademico globale.

Nel caso di specie, I'offerta formativa si articola in:

» n. 1 corso di base English for teaching in higher education della durata di n. 30 ore
» n. 1 modulo aggiuntivo (short course) di n. 10 ore in una delle seguenti tematiche:
1. Communication skills and improving pronunciation
2. Effective written communication in english
3. Presentation skills in english
4. Academic writing for research papers and articles

Le schede illustrative allegate descrivono gli obiettivi formativi di ciascun corso e
le condizioni di avvio e di chiusura dell'esperienza formativa.

Preso atto delle necessita dei destinatari e della volontarieta della adesione alla
formazione proposta, si propone:

1. di prevedere una prima edizione a partire dal mese di febbraio/marzo e di proporne
una seconda in base alla risposta ricevuta dagli interessati;

2. icorsi verranno organizzati in presenza o on line, in fasce orarie serali e/o nei week
end in base alle necessita degli iscritti

3. il numero minimo dei corsisti per corso potrebbe essere anche inferiore a quello
indicato nelle schede allegate, qualora il numero dei partecipanti sia ritenuto
congruo rispetto all'esperienza formativa.

Inoltre, anche a questa tipologia di corsi si possa applicare I'opzione del rimborso
della quota pagata da parte dei corsisti, come gia validamente sperimentato con i corsi di
lingua riservati al personale TAB, purché il richiedente maturi I'80% di ore di presenza al
corso e consegua il superamento dell'esame finale.

Sarebbe, inoltre, possibile abbinare la certificazione IELTS con il rimborso della
quota pagata per il superamento dell'esame.

Il costo previsto per la formazione di cui trattasi & stabilito nel tariffario del CLA,
scontato e riservato al personale interno, ovvero:

a) corso di formazione di base da n. 30 ore: € 180,00

b) corso specialistico (short course) da n. 10 ore: € 400,00
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Ai docenti, ai ricercatori e ai dottorandi sara possibile iscriversi al corso di base e
ai moduli specialistici, ma, nel caso in cui questi siano piu di uno, allora si potra
beneficiare del rimborso a uno solo di essi.

L'unico costo reale a carico del bilancio di Ateneo & rappresentato dalla docenza
qualificata, che per la prima edizione del corso trova copertura nel vincolo n. 1857-2025.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, all’unanimita,

PRESO ATTO della relazione illustrativa;

PRESA VISIONE dell'offerta formativa in English for teaching in higher education
riservata al personale docente, ai ricercatori e ai dottorandi;

DETERMINATO in € 180,00 il costo per la partecipazione al corso di formazione di
base da n. 30 ore e in € 400,00 il costo per la partecipazione al corso
specialistico (short course) da n. 10 ore;

VALUTATA positivamente ['applicazione dell'opzione di rimborso delle quote
pagate dai corsisti per la partecipazione ai corsi, purché il richiedente
maturi I'80% di ore di presenza al corso e consegua superamento
dell'esame finale e, in presenza di iscrizione a piu moduli specialistici,
si potra beneficiare del rimborso a uno solo di essi,

DELIBERA

- di approvare l'offerta formativa in English for teaching in higher education riservata al
personale docente, ai ricercatori e ai dottorandi, il cui testo si allega con il n. 2 al
presente verbale;

- di stabilire in € 180,00 il costo per la partecipazione al corso di formazione di base da
n. 30 ore e in € 400,00 il costo per la partecipazione al corso specialistico (short
course) da n. 10 ore;

- di prevedere l'applicazione dell'opzione di rimborso delle quote pagate dai corsisti per
la partecipazione ai corsi, purché il richiedente maturi I'80% di ore di presenza al corso
e consegua il superamento dell'esame finale e, in presenza di iscrizione a piu moduli
specialistici, si potra beneficiare del rimborso a uno solo di essi;

- di affidare all'Area Relazioni internazionali, a mezzo del Centro Linguistico di Ateneo,
la gestione dell'offerta formativa in English for teaching in higher education riservata al
personale docente, ai ricercatori e ai dottorandi.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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6) MEMORANDUM OF UNDERSTANDING TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E LA
UNIVERSITY OF WESTMINSTER

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza
Missione - Area Relazioni internazionali - Servizio Relazioni internazionali Erasmus -
Unita Cooperazione Internazionale e trasmessa ai componenti dellOrgano prima
dell'odierna riunione.

Questa Universita, al fine di incentivare collaborazioni accademiche culturali e
scientifiche per lo scambio di docenti, studenti, borsisti di ricerca e staff tecnico-
amministrativo, la ricerca tecnologica e metodologica comune, l'apprendimento a
distanza, e fortemente impegnata in progetti di cooperazione e scambio con istituzioni e
reti di cooperazione interuniversitaria in Europa e nei Paesi Terzi.

Tali collaborazioni accademiche, culturali e scientifiche mirano, tra l'altro, alla
stesura di progetti di ricerca e didattica congiunti il cui obiettivo prioritario € contribuire alla
concreta realizzazione di una societa del sapere e della conoscenza.

E pervenuta, all'attenzione del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale,
la proposta di un Memorandum of Understanding con la Westminster University.

La stipula del Memorandum of Understanding in oggetto ha come obiettivo la
collaborazione tra le due Istituzioni Universitarie, finalizzata a promuovere attivita di
ricerca, scambio di studenti e docenti, e progetti congiunti in ambito scientifico e culturale
per favorire la crescita e lo sviluppo delle rispettive comunita accademiche, oltre a
costituire un'opportunita di internazionalizzazione per entrambe le Universita.

Il Consiglio del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, nella riunione
del 21.10.2025, ha espresso parere favorevole in merito alla stipula del Memorandum of
Understanding con la Westminster University al fine di realizzare obiettivi comuni,
metodologie di collaborazione e impegni reciproci ed ha proposto la nomina del prof.
Raffaele Ivan Cincione, professore associato di Scienze dell’alimentazione e delle
tecniche dietetiche applicate presso il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale,
quale responsabile del coordinamento e delle attivita espresse nell’accordo in parola per
la parte Universita degli Studi di Foggia.

Tale accordo rientra fra gli obiettivi strategici di Ateneo in tema di
internazionalizzazione e non comporta obblighi finanziari per le istituzioni firmatarie.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, all’unanimita,

ATTESO che nel Piano Strategico 2023-2025 I'Universita ha posto fra le sue
strategie prioritarie I'internazionalizzazione;

CONSIDERATA la relazione istruttoria;

TENUTO CONTO che il Consiglio del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale,
nella riunione del 21.10.2025, ha espresso parere favorevole in
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CONSIDERATO

SENTITA

merito alla stipula del Memorandum of Understanding con Ila
Westminster University;

che, nella stessa riunione, & stata proposta la nomina del prof.
Raffaele Ivan Cincione, professore associato di Scienze
dellalimentazione e delle tecniche dietetiche applicate presso il
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, quale responsabile
del coordinamento e delle attivita espresse nell’accordo in parola per
la parte Universita degli Studi di Foggia;

la delegata rettorale all'lnternazionalizzazione, prof.ssa
Mariantonietta Fiore,
DELIBERA

- di approvare, per gli aspetti di propria competenza, il testo del Memorandum of
Understanding tra I'Universita di Foggia e la Westminster University, che si allega
in lingua inglese con il n. 3 al presente verbale;

- di autorizzare il Rettore alla sua sottoscrizione.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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7) MEMORANDUM OF UNDERSTANDING TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA E LA
UNIVERSITY OF MALTA (LABORATORIO PER LO STUDIO DEI DISTURBI
NEUROLOGICI DEL DIPARTIMENTO DI FISIOLOGIA E BIOCHIMICA - MSDI)

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza
Missione - Area Relazioni internazionali - Servizio Relazioni internazionali Erasmus -
Unitd Cooperazione Internazionale e trasmessa ai componenti dellOrgano prima
dell’odierna riunione.

Egli, preliminarmente, informa che questa Universita, al fine di incentivare
collaborazioni accademiche culturali e scientifiche per lo scambio di docenti, studenti,
borsisti di ricerca e staff tecnico-amministrativo nonché per la ricerca tecnologica e
metodologica comune, per l'apprendimento a distanza, & fortemente impegnata in progetti
di cooperazione e scambio con istituzioni e reti di cooperazione interuniversitaria in
Europa e nei Paesi Terzi.

Il Presidente comunica altresi che tali collaborazioni accademiche, culturali e
scientifiche mirano, tra l'altro, alla stesura di progetti di ricerca e didattica congiunti il cui
obiettivo prioritario & contribuire alla concreta realizzazione di una societa del sapere e
della conoscenza.

Informa, a tal proposito, che & pervenuta, all'attenzione del Dipartimento di
Medicina Clinica e Sperimentale, la proposta di un Memorandum of Understanding con la
Universita di Malta - Laboratorio per lo studio dei disturbi neurologici del Dipartimento di
Fisiologia e Biochimica - MSDI.

La stipula del Memorandum of Understanding in oggetto ha come obiettivi: i)
collaborazioni scientifiche reciproche per progetti di ricerca in corso e innovativi, nonché a
bandi per fondi di ricerca e sovvenzioni internazionali; ii) conferenze scientifiche, lezioni e
seminari; iii) scambio di protocolli scientifici, pubblicazioni, manuali e altro.

Il Consiglio del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, nella riunione
del 21.10.2025, ha espresso parere favorevole in merito alla stipula del Memorandum of
Understanding con la Universita di Malta - Laboratorio per lo studio dei disturbi neurologici
del Dipartimento di Fisiologia e Biochimica al fine di promuovere la mobilita del personale
docente e ricercatore, ed ha proposto la nomina della prof.ssa Stefania Schiavone,
docente di Il fascia per il s.s.d. BIOS/11-A “Farmacologia” presso il Dipartimento di
Medicina Clinica e Sperimentale, quale responsabile del coordinamento e delle attivita
espresse nell’accordo in parola per la parte Universita degli Studi di Foggia.

Tale accordo rientra fra gli obiettivi strategici di Ateneo in tema di
internazionalizzazione e non comporta obblighi finanziari per le istituzioni firmatarie.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, all’unanimita,
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strategie prioritarie I'internazionalizzazione;

CONSIDERATA la relazione istruttoria;

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

che nel piano strategico 2023-2025 I'Universita ha posto fra le sue

che il Consiglio del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale,

nella riunione del 21.10.2025, ha espresso parere favorevole in
merito alla stipula del Memorandum of Understanding con la
Universita di Malta - Laboratorio per lo studio dei disturbi neurologici
del Dipartimento di Fisiologia e Biochimica al fine di promuovere la

mobilita del personale docente e ricercatore;

che nella stessa riunione, €& stata proposta la nomina della prof.ssa

Stefania Schiavone, docente di Il fascia per il s.s.d. BIOS/11-A
“Farmacologia” presso il Dipartimento di Medicina Clinica e
Sperimentale, quale responsabile del coordinamento e delle attivita
espresse nell’accordo in parola per la parte Universita degli Studi di

Foggia;

SENTITA la delegata rettorale all'Internazionalizzazione,

Mariantonietta Fiore,
DELIBERA

prof.ssa

di approvare, per gli aspetti di propria competenza, il testo del Memorandum of
Understanding tra I'Universita di Foggia e I'Universita di Malta (Laboratorio per lo
studio dei disturbi neurologici del Dipartimento di Fisiologia e Biochimica — MSDI),
che si allega in lingua inglese con il n. 4 al presente verbale;
di autorizzare il Rettore alla sua sottoscrizione.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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8) CONVENZIONE TRA L’UNIVERSITA DI FOGGIA E “GENTILEZZA E CULTURA
SAN SEVERO - APS”

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e
Terza Missione - Area Terza Missione Grandi Progetti — Servizio Grant Office — Unita
Innovazione Sociale e trasmessa ai componenti del’'Organo prima dell’'odierna riunione.

Si rappresenta al Consesso che I'Universita di Foggia, per il perseguimento dei
suoi fini istituzionali, con riferimento alle attivita di terza missione/impatto sociale, in
particolare a quelle legate alle iniziative di prevenzione, promozione e tutela della salute
pubblica, considera essenziale lo sviluppo delle relazioni e sinergie con enti pubblici e
privati, che operano nel campo della ricerca e della cultura, della promozione della salute
e di buoni stili di vita attraverso accordi di collaborazione con ricadute positive sul
territorio, mediante la trasmissione della conoscenza, in campo scientifico, culturale,
sociale, educativo.

A tale scopo, risulta, pertanto, di particolare importanza sviluppare la
collaborazione con soggetti pubblici e privati operanti sia in ambito territoriale, che in
ambito nazionale ed internazionale, nell’ottica di favorire la cooperazione e lo sviluppo di
azioni e programmi di comune interesse. L’Universita & infatti impegnata nella
elaborazione di un ecosistema dell'innovazione sociale, in grado di riconoscere il valore e
il ruolo degli Enti del Terzo Settore (ETS), attraverso azioni di co-programmazione e co-
progettazione (art.55 del TU sul terzo settore).

A tal proposito si informa che, a partire dalla collaborazione gia in atto con
numerose realta del terzo settore operanti nel territorio della Provincia di Foggia, in
particolare con le realta associative operanti nel campo del volontariato, della promozione
della cultura dell'integrazione territoriale e dell'innovazione sociale si & attivata una
interlocuzione tra I'’Area Terza Missione e Grandi Progetti dell’'Universita di Foggia e la
'Ente “Gentilezza & cultura” - San Severo APS al fine di ampliare lo sviluppo di azioni di
collaborazione per co-progettazione per attivita di elaborazione di analisi socio-
economiche, di elaborazione dei dati, di valutazione di contesto e supporto alle attivita di
innovazione sociale e sviluppo territoriale.

L’Ente “Gentilezza & cultura” - San Severo APS quale ente del Terzo settore,
iscritta al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) dal 18 novembre 2022,
opera da tempo nel contesto territoriale di riferimento, non ha scopo di lucro, e si propone,
in osservanza ed in applicazione della legislazione italiana in materia, di perseguire
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avendo come obiettivo di realizzare,
direttamente o tramite terzi, ogni attivita tesa a promuovere, sostenere e sviluppare attivita
relative all’'obiettivo sociale come indicato nel proprio Statuto.

A tal proposito si informa il presente Consesso che I'Ente “Gentilezza € cultura” -
San Severo APS ha espresso la volonta di avviare una stabile forma di collaborazione,
che possa tradursi in un Accordo di Collaborazione con I'Universita, finalizzata a
consolidare la connessione tra l'attivita di ricerca, i suoi risultati d’'innovazione ed il
sistema sociale locale. L'accordo avra I'obiettivo di contribuire allo sviluppo del territorio
mediante progetti di generazione di iniziative e cooperazione con altre realta associative
con attenzione particolare ai temi dell'innovazione sociale.
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Le finalita dellEnte “Gentilezza é cultura” - San Severo APS ben si sposano con
gli obiettivi di terza missione dell’Universita di Foggia, in linea con quanto indicato nel
Piano Strategico di Ateneo, ambito strategico 4.3 — impatto e responsabilitd sociale,
obiettivo operativo IRS 1.2 e IRS.2.1.

L’Accordo avra la durata di tre anni a decorrere dalla data di stipula.

Al fine di dare attuazione alle attivita generali del presente accordo, si propone di
individuare quale referente scientifico il delegato rettorale alla Terza Missione, prof. Danilo
Leone.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

VISTO il vigente Statuto dell’Universita di Foggia;

CONSIDERATO che [I'Universita di Foggia, per il perseguimento dei suoi fini
istituzionali, con riferimento alle attivita di terza missione/impatto
sociale, in particolare a quelle legate alle iniziative di prevenzione,
promozione e tutela della salute pubblica, considera essenziale lo
sviluppo delle relazioni e sinergie con enti pubblici e privati, che
operano nel campo della ricerca e della cultura, della promozione
della salute e di buoni stili di vita attraverso accordi di collaborazione
con ricadute positive sul territorio, mediante la trasmissione della
conoscenza, in campo scientifico, culturale, sociale, educativo;

TENUTO CONTO che I'Universita & impegnata nella elaborazione di un ecosistema
dell'innovazione sociale, in grado di riconoscere il valore e il ruolo
degli Enti del Terzo Settore (ETS), attraverso azioni di co-
programmazione e co-progettazione (art.55 del TU sul terzo settore);

TENUTO CONTO che I'Ente “Gentilezza & cultura” - San Severo APS ha espresso la
volonta di avviare una stabile forma di collaborazione, che possa
tradursi in un Accordo di Collaborazione con I'Universita, finalizzata a
consolidare la connessione tra l'attivita di ricerca, i suoi risultati
d’'innovazione ed il sistema sociale locale. L’accordo avra I'obiettivo di
contribuire allo sviluppo del territorio mediante progetti di generazione
di iniziative e cooperazione con altre realta associative con attenzione
particolare ai temi dellinnovazione sociale.

TENUTO CONTO che tale Accordo Quadro risulta essere in linea con quanto indicato
nel Piano Strategico di Ateneo, ambito strategico 4.3 — impatto e
responsabilita sociale, obiettivo operativo IRS 1.1 e IRS.2.1;

RITENUTO che I'’Accordo Quadro debba avere come oggetto le finalita esplicitate
all'articolo n. 2 dell’accordo de quo;

ACQUISITA la disponibilita del delegato rettorale alla Terza Missione, prof. Danilo
Leone, quale referente scientifico;

VISTO il testo dell’accordo quadro di collaborazione,
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DELIBERA
- di approvare I'Accordo Quadro di collaborazione tra I'Universita di Foggia e 'Ente
“Gentilezza € cultura” - San Severo APS, il cui testo si allega con il n. 5 al presente
verbale;
- di individuare quale referente scientifico del’Accordo Quadro il Delegato rettorale
alla Terza Missione, prof. Danilo Leone.
Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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9) CONVENZIONE TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI
GIURISPRUDENZA) E L’ASSOCIAZIONE NAZIONALE DI COORDINAMENTO DEI
DELEGATI E CUSTODI PER LO STUDIO DEL DIRITTO DELL'ESECUZIONE
FORZATA E DEL DIRITTO DELLE CRISI ECONOMICHE (ACDC) PER
L'ORGANIZZAZIONE E LA REALIZZAZIONE DI UN CORSO DI ALTA FORMAZIONE
PER PROFESSIONISTI ESPERTI IN DIRITTO DELL'ESECUZIONE FORZATA

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza
Missione - Area Alta Formazione e Studi Avanzati - Servizio Master, Corsi di
Perfezionamento ed Esami di Stato e trasmessa ai componenti dellOrgano prima
dell'odierna riunione.

Si fa presente che il Dipartimento di Giurisprudenza, con decreto del proprio
Direttore n. 1805-2025, prot. n. 68736-1ll/14, del 21.11.2025, ha espresso parere
favorevole in merito alla stipula di una convenzione tra I'Universita di Foggia (Dipartimento
di Giurisprudenza) e I'Associazione Nazionale di Coordinamento dei Delegati e Custodi
per lo studio del diritto dellesecuzione forzata e del Diritto delle crisi economiche
(A.C.D.C.), per la realizzazione di un Corso di alta formazione funzionale alla formazione
di professionisti esperti in diritto dell’esecuzione forzata anche ai sensi del decreto del
Ministero della Giustizia del 12.08.2015 n. 144, come modificato dal decreto 1.10.2020 n.
163.

Con il predetto decreto & stata, altresi, nominata la prof.ssa Daniela Longo quale
referente dell’'Universita di Foggia per [I'esecuzione delle attivita previste dalla
convenzione in parola.

Il Presidente, nel rinviare al testo della convenzione, invita i senatori ad
esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

VISTI lo Statuto dell’Universita di Foggia;

VISTO il decreto del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza n. 1805-
2025, prot. n. 68736-111/14, del 21.11.2025, con il quale é stato
espresso parere favorevole in merito alla stipula della convenzione
tra I'Universita di Foggia — Dipartimento di Giurisprudenza, e
'Associazione Nazionale di Coordinamento dei Delegati e Custodi
per lo studio del diritto dell’esecuzione forzata e del Diritto delle crisi
economiche (A.C.D.C.), per la realizzazione di un Corso di alta
formazione funzionale alla formazione di professionisti esperti in
diritto dell’esecuzione forzata anche ai sensi del decreto del Ministero
della Giustizia del 12.8.2015 n. 144, come modificato dal decreto
01.10.2020 n. 163;
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PRESO ATTO che con il predetto decreto & stata, altresi, nominata la prof.ssa
Daniela Longo quale referente dellUniversita di Foggia per
I'esecuzione delle attivita previste dalla convenzione in parola;
VISTO il testo della Convenzione di cui trattasi allegata alla presente
proposta di delibera,
DELIBERA

- di approvare la convenzione tra [I'Universita di Foggia (Dipartimento di
Giurisprudenza) e ['Associazione nazionale di Coordinamento dei Delegati e
Custodi per lo studio del diritto dell’esecuzione forzata e del Diritto delle crisi
economiche (A.C.D.C.), il cui testo si allega con il n. 6 al presente verbale, per la
realizzazione di un Corso di alta formazione funzionale alla formazione di
professionisti esperti in diritto dell’esecuzione forzata anche ai sensi del decreto
del Ministero della Giustizia del 12.8.2015 n. 144, come modificato dal decreto
01.10.2020 n. 163;

- di designare quale referente dell’Universita di Foggia per I'esecuzione delle attivita
previste dalla convenzione in parola la prof.ssa Daniela Longo, del Dipartimento di
Giurisprudenza.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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10) ACCORDO DI RETE “VERBA ET SAPIENTIA” TRA L'UNIVERSITA DI FOGGIA, IL
LICEO V. LANZA DI FOGGIA E LE SCUOLE DI | GRADO DELLA CITTA DI FOGGIA
PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI E INIZIATIVE DIDATTICHE FINALIZZATE
ALLA PROMOZIONE E ALLA DIFFUSIONE DELLE LINGUE CLASSICHE - LATINO E
GRECO

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza
Missione - Area Alta Formazione e Studi Avanzati - Servizio Master, Corsi di
Perfezionamento ed Esami di Stato e trasmessa ai componenti dellOrgano prima
dell'odierna riunione.

Si fa presente che il Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni
Culturali Scienze della Formazione, nella seduta del 02.10.2025, ha espresso parere
favorevole in merito alla stipula di un accordo di rete dal titolo “Verba et Sapientia” tra
I'Universita di Foggia, il Liceo V. Lanza di Foggia e le scuole di | grado della citta di Foggia
per la realizzazione di progetti e iniziative didattiche finalizzate alla promozione e alla
diffusione delle lingue classiche, in particolare latino e greco, al fine di valorizzare il loro
studio e la comprensione del patrimonio culturale europeo.

Nella predetta seduta & stato, altresi, nominato il prof. Menico Caroli quale
responsabile e referente scientifico dell’Universita di Foggia per I'esecuzione delle attivita
previste dall’accordo di rete in parola.

Il Presidente, nel rinviare allaccordo di rete, invita i senatori ad esprimersi in
merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

VISTO lo Statuto dell’Universita di Foggia;

VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Studi Umanisti. Lettere,
Beni Culturali Scienze della Formazione, nella seduta del 02.10.2025,
con la quale é stato espresso parere favorevole in merito alla stipula
di un accordo di rete dal titolo “Verba et Sapientia” tra I'Universita di
Foggia, il Liceo V. Lanza di Foggia e le scuole di | grado della citta di
Foggia per la realizzazione di progetti e iniziative didattiche finalizzate
alla promozione e alla diffusione delle lingue classiche, in particolare
latino e greco, al fine di valorizzare il loro studio e la comprensione
del patrimonio culturale europeo;

PRESO ATTO che nella predetta delibera & stato, altresi, nominato il prof. Menico
Caroli quale responsabile e referente scientifico dell’Universita di
Foggia per I'esecuzione delle attivita previste dall’accordo di rete in
parola;

VISTO il testo dell’accordo di rete,

DELIBERA
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- di approvare 'accordo di rete dal titolo “Verba et Sapientia” tra I'Universita di Foggia, il
Liceo V. Lanza di Foggia e le scuole di | grado della citta di Foggia, il cui testo si
allega con il n. 7 al presente verbale, per la realizzazione di progetti e iniziative
didattiche finalizzate alla promozione e alla diffusione delle lingue classiche - latino e
greco;

- di designare quale responsabile e referente scientifico dell'Universita di Foggia per
l'esecuzione delle attivita previste dall’accordo di rete in parola il prof. Menico Caroli
del Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali Scienze della Formazione.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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11) CONVENZIONE INTERUNIVERSITARIA PER L’ADESIONE DA PARTE
DELL’UNIVERSITA DI FOGGIA (DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI. LETTERE,
BENI CULTURALI, SCIENZE DELLA FORMAZIONE) AL CENTRO INTERNAZIONALE
DI STUDI NORMANNO-SVEVI

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e
Terza Missione - Area Ricerca - Servizio Ricerca e Gestione dei Progetti e trasmessa ai
componenti del’Organo prima dell’odierna riunione.

Si fa presente che il Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali,
Scienze della Formazione, nella riunione del Consiglio di Dipartimento del 29 ottobre 2025
ha espresso parere favorevole in merito alla stipula della Convenzione interuniversitaria
per I'adesione da parte dello stesso Dipartimento al Centro Internazionale di Studi
Normanno-Svevi; nella stessa delibera € stato individuato il prof. Pasquale Favia come
referente scientifico della convenzione di cui trattasi.

Il Centro ha sede amministrativa presso I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
e vede l'adesione di 13 Universita, di cui 10 italiane e 3 straniere.

Lo scopo principale € promuovere e sviluppare iniziative comuni di ricerca e alta
formazione sul Mezzogiorno d’ltalia nel periodo compreso tra i secoli XI e Xlll. Nello
specifico il Centro si propone di: promuovere studi multidisciplinari sul Mezzogiorno
medievale in connessione con la pil ampia storia del Mediterraneo medievale; progettare
attivita di ricerca e formazione rivolte a giovani laureati, con particolare riferimento a
scuole di dottorato, master e altri corsi di alta formazione; organizzare attivita di Terza
Missione (convegni, conferenze, pubblicazioni).

L'adesione €& strategicamente fondamentale per il Dipartimento di Studi
Umanistici, in quanto rafforza in maniera strutturata la ricerca sui temi storici e culturali del
territorio pugliese e lucano in eta normanno-sveva, offrendo ai docenti e ai giovani
ricercatori del DSU una piattaforma internazionale consolidata per lI'accesso a bandi e la
promozione della propria visibilita scientifica.

La Convenzione prevede che il Centro sia articolato in Unita di ricerca, una per
ogni sede universitaria aderente. Ciascuna Unita deve essere costituita da un gruppo di
almeno tre operatori scientifici (docenti, ricercatori ed esperti).

La Convenzione ha una validita di sei anni dalla data di stipulazione. Le
Universita possono recedere dall’accordo dandone comunicazione con un anticipo di
almeno sei mesi.

Nessun contributo & previsto a carico del bilancio universitario o di fondi propri
del Dipartimento proponente. Il Centro dovra assicurare il totale autofinanziamento per
l'espletamento delle proprie attivita di ricerca e operera attraverso finanziamenti
provenienti dal MUR, da altri Ministeri, da Enti pubbilici di ricerca, da Enti pubblici e privati,
da organismi internazionali e dal’'Unione Europea, oltre che dalle tasse di iscrizione a
Dottorati,

La sottoscrizione della Convenzione per l'adesione al Centro Internazionale di
Studi Normanno-Svevi & pienamente coerente con gli obiettivi di potenziamento della
ricerca e dell'internazionalizzazione dell'Universita di Foggia e del Dipartimento di Studi
Umanistici.
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Si fa presente che l'art. 38, comma 3, dello Statuto dell’'Universita di Foggia
prevede che la costituzione di un centro interuniversitario di ricerca avviene a mezzo di
apposita convenzione da stipularsi tra le universita interessate e che tale convenzione &
approvata dal Consiglio di Amministrazione, previa acquisizione del parere favorevole del
Senato Accademico.

Il Presidente invita i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, all’unanimita,

PRESO ATTO che il Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali,
Scienze della Formazione, nella riunione del Consiglio di
Dipartimento del 29 ottobre 2025 ha espresso parere favorevole in
merito alla stipula della Convenzione interuniversitaria per I'adesione
da parte dello stesso Dipartimento al Centro Internazionale di Studi
Normanno-Svevi; nella stessa delibera & stato individuato il prof.
Pasquale Favia come referente scientifico della convenzione di cui
trattasi;

TENUTO CONTO che il Centro ha sede amministrativa presso I'Universita degli Studi di
Bari Aldo Moro e vede l'adesione di 13 Universita, di cui 10 italiane e
3 straniere;

TENUTO CONTO che lo scopo principale & promuovere e sviluppare iniziative comuni
di ricerca e alta formazione sul Mezzogiorno d’ltalia nel periodo
compreso tra i secoli XI e XIIl. Nello specifico il Centro si propone di:
promuovere studi multidisciplinari sul Mezzogiorno medievale in
connessione con la piu ampia storia del Mediterraneo medievale;
progettare attivita di ricerca e formazione rivolte a giovani laureati,
con particolare riferimento a scuole di dottorato, master e altri corsi di
alta formazione; organizzare attivita di Terza Missione (convegni,
conferenze, pubblicazioni);

CONSOIDERATO che Il'adesione ¢ strategicamente fondamentale per il Dipartimento di
Studi Umanistici, in quanto rafforza in maniera strutturata la ricerca
sui temi storici e culturali del territorio pugliese e lucano in eta
normanno-sveva, offrendo ai docenti e ai giovani ricercatori del DSU
una piattaforma internazionale consolidata per I'accesso a bandi e la
promozione della propria visibilita scientifica. La Convenzione
prevede che il Centro sia articolato in Unita di ricerca, una per ogni
sede universitaria aderente. Ciascuna Unita deve essere costituita da
un gruppo di almeno tre operatori scientifici (docenti, ricercatori ed
esperti);

TENUTO CONTO che la Convenzione ha una validita di sei anni dalla data di
stipulazione e le Universita possono recedere dall’accordo dandone
comunicazione con un anticipo di almeno sei mesi;
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PRESO ATTO

PRESO ATTO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

che nessun contributo & previsto a carico del bilancio universitario o
di fondi propri del Dipartimento proponente;
che il Centro dovra assicurare il totale autofinanziamento per
I'espletamento delle proprie attivita di ricerca e operera attraverso
finanziamenti provenienti dal MUR, da altri Ministeri, da Enti pubblici
di ricerca, da Enti pubblici e privati, da organismi internazionali e
dall’Unione Europea, oltre che dalle tasse di iscrizione a Dottorati;
che la sottoscrizione della Convenzione per l'adesione al Centro
Internazionale di Studi Normanno-Svevi & pienamente coerente con
gli obiettivi di potenziamento della ricerca e
dell'internazionalizzazione dell'Universita di Foggia e del Dipartimento
di Studi Umanistici;
che l'art. 38, comma 3, dello Statuto dell’Universita di Foggia prevede
che la costituzione di un centro interuniversitario di ricerca avviene a
mezzo di apposita convenzione da stipularsi tra le universita
interessate e che tale convenzione & approvata dal Consiglio di
Amministrazione, previa acquisizione del parere favorevole del
senato Accademico,

DELIBERA

- di esprimere parere favorevole in merito alla stipula della Convenzione
interuniversitaria, il cui testo si allega con il n. 8 al presente verbale, finalizzata
all'adesione da parte dell'Universita di Foggia (Dipartimento di Studi Umanistici.
Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione) al Centro Internazionale di Studi
Normanno-Svevi;

- diindividuare il prof. Pasquale Favia come referente scientifico della Convenzione
di cui trattasi.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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12) PROTOCOLLO D’INTESA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI
RICERCA DAL TITOLO “ITWH: SISTEMA GESTIONALE PER IL BENESSERE E LA
PROMOZIONE DEL TOTAL WORKER HEALTH NEI LUOGHI DI LAVORO”

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e
Terza Missione - Area Ricerca - Servizio Ricerca e Gestione dei Progetti e trasmessa ai
componenti del’Organo prima dell’odierna riunione.

Si fa presente che il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, nella
riunione del Consiglio di Dipartimento del 20 novembre 2025:

» ha espresso parere favorevole in merito alla partecipazione del Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche al progetto “ITWH: sistema gestionale per il
benessere e la promozione del Total Worker Health nei luoghi di lavoro” (codice
PREV-B-2022-12376999), coordinato dalla Regione Lombardia-DG Welfare;

> ha individuato la prof.ssa Angela Stufano, docente afferente al Dipartimento di
Scienze Mediche e Chirurgiche dell’Universita degli Studi di Foggia, quale
responsabile scientifico delle attivita del progetto;

» ha espresso parere favorevole alla stipula del protocollo d’Intesa tra lo stesso
Dipartimento e la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
(Coordinatore Tecnico) per la realizzazione delle attivita finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi del progetto “ITWH: sistema gestionale per il
benessere e la promozione del Total Worker Health nei luoghi di lavoro”.

Si fa presente che il Progetto de quo € stato finanziato, per un importo di €
700.000,00, dal Ministero della Salute nel’ambito del Piano nazionale per gli investimenti
complementari al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza. Investimento E.1 “SALUTE,
AMBIENTE, BIODIVERSITA E CLIMA” - 1.4: Promozione e finanziamento di ricerca
applicata con approcci multidisciplinari in specifiche aree di intervento salute-ambiente-
biodiversita-clima.

Il Dipartimento di Foggia € stato invitato dalla Regione Lombardia-DG Welfare a
entrare nel partenariato in sostituzione di un'altra unita operativa ('ASST Santi Paolo e
Carlo) che si era ritirata.

A tal fine & necessario approvare un Protocollo d’intesa da stipulare tra il
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche e il Coordinatore tecnico-Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico che rimarra in vigore fino alla
conclusione del progetto prevista per il 31 dicembre 2026.

Per guidare questa attivita, & stata individuata come responsabile scientifico la
prof.ssa Angela Stufano, la cui esperienza di ricerca su popolazioni di lavoratori,
compreso il settore agricolo, & stata valutata come fondamentale.

In virtu del subentro, al Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
dell’Universita di Foggia verra erogato I'importo originariamente previsto allASST Santi
Paolo e Carlo decurtato di eventuali spese gia sostenute e rendicontate, pari a un importo
complessivo di euro 11.310,00 e tale importo, avendo natura contributiva, avverra in
regime di esclusione dal campo IVA.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.
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Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in

oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, all’unanimita,

PRESO ATTO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

RAVVISATA

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

che il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, nella riunione
del Consiglio di Dipartimento del 20 novembre 2025:

- ha espresso parere favorevole in merito alla partecipazione del
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche al progetto
“ITWH: sistema gestionale per il benessere e la promozione del
Total Worker Health nei luoghi di lavoro” (codice PREV-B-2022-
12376999), coordinato dalla Regione Lombardia-DG Welfare;

- ha individuato la prof.ssa Angela Stufano, docente afferente al
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche dell’'Universita
degli Studi di Foggia, quale responsabile scientifico delle attivita
del progetto;

- ha espresso parere favorevole alla stipula del protocollo
d’'Intesa tra lo stesso Dipartimento e la Fondazione IRCCS Ca’
Granda Ospedale Maggiore Policlinico (Coordinatore Tecnico)
per la realizzazione delle attivita finalizzate al raggiungimento
degli obiettivi del progetto “ITWH: sistema gestionale per il
benessere e la promozione del Total Worker Health nei luoghi
di lavoro”;

che il Progetto di cui trattasi € stato finanziato, per un importo di €
700.000,00, dal Ministero della Salute nellambito del Piano nazionale
per gli investimenti complementari al Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza. Investimento E.1 “SALUTE, AMBIENTE, BIODIVERSITA
E CLIMA” - 1.4: Promozione e finanziamento di ricerca applicata con
approcci multidisciplinari in specifiche aree di intervento salute-
ambiente-biodiversita-clima;

che il Dipartimento di Foggia & stato invitato dalla Regione
Lombardia-DG Welfare a entrare nel partenariato in sostituzione di
un'altra unita operativa (I'ASST Santi Paolo e Carlo) che si era ritirata;
la necessita di autorizzare un protocollo d’'intesa da stipulare tra il
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche e il Coordinatore
tecnico-Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico che rimarra in vigore fino alla conclusione del progetto
prevista per il 31 dicembre 2026;

che per guidare questa attivita & stata individuata come responsabile
scientifico la prof.ssa Angela Stufano la cui esperienza di ricerca su
popolazioni di lavoratori, compreso il settore agricolo, & stata valutata
come fondamentale;

che in virtu del subentro, al Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche dell’Universita di Foggia verra erogato [Iimporto
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originariamente previsto allASST Santi Paolo e Carlo decurtato di

eventuali spese gia sostenute e rendicontate, pari a un importo

complessivo di euro 11.310,00 e tale importo, avendo natura

contributiva, avverra in regime di esclusione dal campo IVA,
DELIBERA

- di autorizzare la partecipazione dell’'Universita di Foggia (Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche) alla proposta progettuale dal titolo “ITWH: sistema
gestionale per il benessere e la promozione del Total Worker Health nei luoghi di
lavoro” (codice PREV-B-2022-12376999) coordinato dalla Regione Lombardia-DG
Welfare;

- di autorizzare la stipula del protocollo d'Intesa tra I'Universita di Foggia
(Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche) e la Fondazione IRCCS Ca’
Granda Ospedale Maggiore Policlinico, il cui testo si allega con il n. 9 al presente
verbale, per la realizzazione delle attivita finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi del progetto “ITWH: sistema gestionale per il benessere e la promozione
del Total Worker Health nei luoghi di lavoro”,

- di individuare la prof.ssa Angela Stufano come responsabile scientifico del
progetto in oggetto e referente dellUniversita di Foggia per il protocollo in
questione.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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13) ACCETTAZIONE DI EROGAZIONI LIBERALI E STIPULA DELLA CONVENZIONE
TRA IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE DELL’UNIVERSITA
DI FOGGIA E LA SOCIETA ABBVIE S.R.L.

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e
Terza Missione - Area Ricerca - Servizio Ricerca e Gestione dei Progetti e trasmessa ai
componenti del’Organo prima dell’odierna riunione.

Si fa presente che il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, nella
riunione del Consiglio di Dipartimento del 20 novembre 2025:

» ha autorizzato I'accettazione del contributo liberale di € 15.000,00 (quindicimila/00)
dalla societd AbbVie s.rl. per il finanziamento, nellambito del progetto
"Ildentificazione di biomarcatori strutturali e funzionali nei pazienti affetti da edema
maculare diabetico", di una borsa di studio e di ricerca post lauream, della durata
di 12 mesi, per un laureato in Ortottica e Assistenza Oftalmologica;

» ha espresso parere favorevole alla stipula della convenzione finalizzata a
regolamentare i rapporti tra la societa AbbVie s.r.l. e il Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche dell’Universita di Foggia in merito alla concessione del
contributo liberale in oggetto.

La prof.ssa Cristiana laculli con nota del 24 luglio 2025 ha proceduto a richiedere
alla societa AbbVie s.r.l. un contributo liberale finalizzato al finanziamento, nell’ambito del
progetto "ldentificazione di biomarcatori strutturali e funzionali nei pazienti affetti da
edema maculare diabetico", di una borsa di studio e di ricerca post lauream, della durata
di 12 mesi, per un laureato in Ortottica e Assistenza Oftalmologica.

Al fine di regolamentare i rapporti tra la societa ed il Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche relativamente alla concessione del predetto contributo liberale, &
stata predisposta una specifica convenzione ai sensi della quale, I'Universita di Foggia si
impegna a mettere a concorso la borsa di studio secondo le disposizioni, i requisiti, le
modalita e i criteri stabiliti tanto dalla normativa vigente in materia, quanto dal proprio
Regolamento in materia di borse di studio e ad inviare ad AbbVie una copia del bando
non appena disponibile.

Il contributo che sara versato da AbbVie, entro 60 giorni dalla data di ricezione
della delibera di accettazione da parte del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
dell’Universita di Foggia, previa stipula della Convenzione in argomento, & finalizzato
esclusivamente alla realizzazione e al conferimento della predetta borsa di studio né potra
essere trasferito dall’Universita ad altri soggetti terzi diversi dal vincitore del concorso.
Nellipotesi in cui la borsa di studio non fosse bandita e/o assegnata secondo le condizioni
di cui allart. 2 della predetta convenzione, I'Universita di Foggia si obbliga a restituire
l'importo ricevuto, anche solo parzialmente, entro 30 giorni dal verificarsi dell’evento che
determina la predetta restituzione.

Al termine, il Presidente invita i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.
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Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

PRESO ATTO

che il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, nella riunione
del Consiglio di Dipartimento del 20 novembre 2025:

» ha autorizzato I'accettazione del contributo liberale di €
15.000,00 (quindicimila/00) dalla societa AbbVie s.r.l. per il
finanziamento, nel’lambito del progetto "ldentificazione di
biomarcatori strutturali e funzionali nei pazienti affetti da
edema maculare diabetico", di una borsa di studio e di ricerca
post lauream, della durata di 12 mesi, per un laureato in
Ortottica e Assistenza Oftalmologica;

» ha espresso parere favorevole alla stipula della convenzione
finalizzata a regolamentare i rapporti tra la societa AbbVie
s.rl. e il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche
dellUniversita di Foggia in merito alla concessione del
contributo liberale in oggetto;

TENUTO CONTO che la prof.ssa Cristiana laculli con nota del 24 luglio 2025 ha

PRESO ATTO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

proceduto a richiedere alla societa AbbVie s.r.l. un contributo liberale
finalizzato al finanziamento, nellambito del progetto "Identificazione
di biomarcatori strutturali e funzionali nei pazienti affetti da edema
maculare diabetico", di una borsa di studio e di ricerca post lauream,
della durata di 12 mesi, per un laureato in Ortottica e Assistenza
Oftalmologica;
che, al fine di regolamentare i rapporti tra la societa ed il Dipartimento
di Scienze Mediche e Chirurgiche relativamente alla concessione del
predetto contributo liberale, € stata predisposta una specifica
convenzione ai sensi della quale, I'Universita di Foggia si impegna a
mettere a concorso la borsa di studio secondo le disposizioni, i
requisiti, le modalita e i criteri stabiliti tanto dalla normativa vigente in
materia, quanto dal proprio Regolamento in materia di borse di studio
e ad inviare ad AbbVie una copia del bando non appena disponibile;
che il contributo che sara versato da AbbVie, entro 60 giorni dalla
data di ricezione della delibera di accettazione da parte del
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche dell’Universita di
Foggia, previa stipula della Convenzione in argomento, & finalizzato
esclusivamente alla realizzazione e al conferimento della predetta
borsa di studio né potra essere trasferito dall’Universita ad altri
soggetti terzi diversi dal vincitore del concorso;
che, nellipotesi in cui la borsa di studio non fosse bandita e/o
assegnata secondo le condizioni di cui allart. 2 della predetta
convenzione, I'Universita di Foggia si obbliga a restituire l'importo
ricevuto, anche solo parzialmente, entro 30 giorni dal verificarsi
dell’evento che determina la predetta restituzione,

DELIBERA
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- di autorizzare I'accettazione del contributo liberale di € 15.000,00 (quindicimila/00)
dalla societa AbbVie s.rl. per il finanziamento, nellambito del progetto
"Identificazione di biomarcatori strutturali e funzionali nei pazienti affetti da edema
maculare diabetico”, di una borsa di studio e di ricerca post lauream, della durata
di 12 mesi, per un laureato in Ortottica e Assistenza Oftalmologica;

- di autorizzare la stipula della convenzione, il cui testo si allega con il n. 10 al
presente verbale, finalizzata a regolamentare i rapporti tra la societa AbbVie s.r.l. e
il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche dell'Universita di Foggia in merito
alla concessione del contributo liberale in oggetto;

- di delegare il Direttore del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche alla
stipula della convenzione in oggetto.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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14) ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE MASTER, A.A. 2025-2026

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza
Missione - Area Alta Formazione e Studi Avanzati - Servizio Master, Corsi di
Perfezionamento ed Esami di Stato e trasmessa ai componenti dellOrgano prima
dell’odierna riunione.

Si fa presente che, con nota rettorale del 02.04.02025, prot. n. 20153, ¢ stata
avviata la procedura per l'istituzione/rinnovo e attivazione di Master, per I'a.a. 2025/2026.

Successivamente, i Dipartimenti di Scienze Sociali e di Studi Umanistici. Lettere,
Beni Culturali, Scienze della Formazione, rispettivamente con delibera del 31.10.2025 e
con decreto del proprio direttore n. 1704-2025, prot. n. 64284-I11/5, del 03.11 2025, hanno
proposto listituzione e I'attivazione, per 'a.a. 2025/2026, dei Master indicati nella tabella

di seguito riportata:

STRUTTURA NUMERO
DENOMINAZIONE DEL CORSO COORDINATORE COSTO
PROPONENTE POSTI
Master di | livello in Dipartimento di Studi € 3.200,00
waster i 1livetlo Ir . . Umanistici. Lettere, . Finanziato
Specializzazione in metodi e pratiche ! ) Prof.ssa Isabella Min 15 .
- . o Beni Culturali, con fondi
di rafforzamento dei percorsi di presa Scienze della LOIODICE Max 50 PN
in carico e accompagnamento sociale” . )
Formazione Inclusione
Master di Il livello in € 4.500,00
attuazions, gestone, monicraggioe | Dipartimento d Profssa Carmela | Min15 | OEREEE
valutazione del sistema integrato degli Scienze Sociali ROBUSTELLA Max 50 PN
interventi e dei servizi sociali” Inclusione

Le suddette proposte sono state sottoposte all’attenzione della Commissione
Didattica di Ateneo che, nella seduta del 19.11.2025, ha espresso parere favorevole in
merito alla sostenibilita della didattica dei Master predetti, alla compatibilita con I'offerta
complessiva dei Master, alla visibilita sinergica con l'offerta di primo e di secondo livello
dell’Ateneo.

Successivamente, il Nucleo di Valutazione di Ateneo, nella seduta del
20.11.2025, ha espresso parere favorevole in merito alla proposta di istituzione e
attivazione dei Master sopra citati.

Il Presidente fa presente, altresi, che i predetti Master sono stati ammessi al
finanziamento da parte del Ministero delle Politiche Sociali mediante l'intervento a valere
sui fondi PN Iclusione e lotta alla poverta 2021-2027 e che i Dipartimenti di Studi
Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione e di Scienze Sociali,
rispettivamente con delibera del Consiglio del Dipartimento del 03.12.2025 e con decreto
del proprio Direttore n. 1896/2025, prot. n. 72985-I11/5, del 05.12.2025, hanno espresso
parere favorevole in merito alle rispettive convenzioni di sovvenzione con I'Autorita di
Gestione del PN Inclusione 21-27 per lo svolgimento dei predetti master.

Il Presidente, nel rinviare alla documentazione allegata relativamente ai contenuti
delle schede di proposta di istituzione e attivazione dei summenzionati Master, invita i
senatori ad esprimersi in merito.
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Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, all’unanimita,
la legge 14 gennaio 1999, n. 4 e i DD.MM. 3 novembre 1999, n. 509
e 22 ottobre 2004, n.270;
lo Statuto dell’Universita di Foggia;
il Regolamento di Ateneo sui Master Universitari;
la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Sociali, nella
seduta del 31.10.2025 e il decreto del Direttore del Dipartimento di
Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione n.
1704-2025, prot. n. 64284-111/5, del 03.11 2025, con i quali sono state
approvate le proposte di istituzione e attivazione dei Master in parola;
la delibera del Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere,
Beni Culturali, Scienze della Formazione, nella seduta del 03.12.2025
e il decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Sociali n.
1896/2025, prot. n. 72985-I11/5, del 05.12 2025, con i quali sono stati
espressi i pareri favorevoli in merito alle rispettive convenzioni di
sovvenzione con I'Autorita di Gestione del PN Inclusione 21-27 per lo
svolgimento dei predetti master;
il parere favorevole della Commissione Didattica di Ateneo, nella
seduta del 19.11.2025, in merito alla sostenibilita della didattica dei
Master predetti, alla compatibilita con I'offerta complessiva dei
Master, alla visibilita sinergica con l'offerta di primo e di secondo
livello dell’Ateneo;
il parere favorevole del Nucleo di Valutazione di Ateneo, nella seduta
del 20.11.2025, in merito all'istituzione e attivazione dei Master sopra
elencati;
le schede di proposta di istituzione e attivazione, per 'a.a. 2025/2026,
dei Master di cui trattasi,

DELIBERA
- di esprimere parere favorevole in merito allistituzione e attivazione, per la.a.
2025/2026, dei Master indicati nella tabella di seguito riportata:

VISTI

VISTI

VISTI

VISTO

VISTO

VISTE

STRUTTURA NUMERO
DENOMINAZIONE DEL CORSO COORDINATORE COSTO
PROPONENTE POSTI
Master di | livello in Dipartimento di Studi € 3.200,00
B sterd ) . . . Umanistici. Lettere, . Finanziato
Specializzazione in metodi e pratiche ! ) Prof.ssa Isabella Min 15 .
- . o Beni Culturali, con fondi
di rafforzamento dei percorsi di presa . LOIODICE Max 50
. ) - | Scienze della PN
in carico e accompagnamento sociale . )
Formazione Inclusione
Master di Il livello in € 4.500,00
one, gestione, monitoragglo € 1 geienze Sociali ROBUSTELLA Max 50
valutazione del sistema integrato degli PN
interventi e dei servizi sociali” Inclusione
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- di approvare le schede di proposta di istituzione e attivazione dei Master sopra
elencati, che si allegano con i nn. 11 e 12 al presente verbale;

- di approvare le convenzioni di sovvenzione tra I'Universita di Foggia e I'Autorita di
Gestione del PN Inclusione 21-27 per lo svolgimento dei predetti Master, che si
allegano coninn. 13 e 14 al presente verbale.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell'art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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15) ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE CORSI DI PERFEZIONAMENTO ED
AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE, SUMMER E WINTER SCHOOL, SPECIFIC
SKILL TRAINING E SHORT MASTER, A.A. 2025-2026

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Alta Formazione, Internazionalizzazione e Terza
Missione - Area Alta Formazione e Studi Avanzati - Servizio Master, Corsi di
Perfezionamento ed Esami di Stato e trasmessa ai componenti dellOrgano prima
dell’odierna riunione.

Si fa presente che, con nota rettorale del 02.04.02025, prot. n. 20153, é stata
avviata la procedura per listituzione/rinnovo e attivazione di Corsi di Perfezionamento ed
Aggiornamento Professionale, Summer e Winter School, Specific Skill Training e Short
Master, per I'a.a. 2025/2026.

Successivamente, il Consiglio Direttivo del Centro Linguistico di Ateneo (CLA),
nella seduta dell’8 luglio 2025, in collaborazione con I'Area Relazioni Internazionali di
Ateneo ha proposto listituzione e [lattivazione, per l'a.a. 2025/2026, del Corso di
Formazione indicato nella tabella di seguito riportata:

STRUTTURA NUMERO
DENOMINAZIONE DEL CORSO PROPONENTE COORDINATORE POSTI COSTO
T . € 300,00/
. Centro Linguistico di Prof ssa Lucia . 250,00 &
Summer School in Ateneo e Area Min 40 ) .
“Traduzione Letteraria” Relazioni PERRONE Max 70 cofinanziato
Internazionali CAPANO con fondi DM
1170/2024

Il predetto Corso rientra nel pit ampio Progetto “Leggere in Lingua”, approvato
da questo consesso nella seduta del 12.11.2025.

Il Presidente, nel rinviare alla documentazione allegata relativamente ai contenuti
della scheda di proposta istituzione e attivazione del summenzionato Corso di
Formazione, invita i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

VISTI la legge 341/90 e i DD.MM. 3 novembre 1999, n. 509 e 22 ottobre
2004, n.270;
lo Statuto dell’Universita di Foggia;
il Regolamento di Ateneo sui Corsi di Perfezionamento ed
Aggiornamento Professionale, Summer e Winter School, Specific
Skill Training e Short Master;

VISTA la delibera del Direttivo del Centro Linguistico di Ateneo (CLA), nella
seduta dell’8 luglio 2025, con il quale e stata proposta listituzione e
I'attivazione, per la.a. 2025/2026, della Summer School in
“Traduzione Letteraria”;
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VISTA la delibera del Senato Accademico, nella seduta del 12.11.2025, che
ha approvato il Progetto “Leggere in Lingua”, nellambito del quale
rientra la succitata Summer School;

VISTA la scheda di proposta di istituzione e attivazione, per 'a.a. 2025/2026,
della suddetta Summer School,

DELIBERA

- di esprimere parere favorevole in merito all’istituzione e all’attivazione, per l'a.a.
2025/2026, del Corso indicato nella tabella di seguito riportata:

STRUTTURA NUMERO
DENOMINAZIONE DEL CORSO COORDINATORE COSTO
PROPONENTE POSTI
. _ . € 300,00/
Summer School in Centro Linguistico di Prof.ssa Lucia . 250,00 e
Ateneo e Area Min 40 . .
“Traduzione Letteraria” Relazioni PERRONE Max 70 cofinanziato
Internazionali CAPANO con fondi DM
1170/2024

- di esprimere parere favorevole in merito alla scheda di proposta di istituzione e
attivazione del Corso sopra elencato, che si allega con il n. 15 al presente verbale.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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16) ISTITUZIONE INCARICO POST-DOC

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e
Terza Missione - Area Alta Formazione e Studi Avanzati e trasmessa ai componenti
dell’Organo prima dell’'odierna riunione.

Il Dipartimento di Economia, con la delibera del Consiglio di Dipartimento del
25.11.2025 (delibera n. 1697/2025, prot. n. 69469 del 25.11.2025), ha proposto l'avvio
delle procedure per la stipula di n. 1 incarico post-doc, proposto dal prof. Nicola
Faccilongo, il cui oggetto & “Attivita di ricerca nellambito del progetto Interesh”, della
durata di 36 mesi, S.S.D. ECON 04/A e S.S.D. ECON 02/A, nellambito del programma di
ricerca dal titolo “INTERESH - CUP D53B25000020006 - con particolare riferimento alle
WP1 - T1.4 Synergies with complementary EU projects and initiatives, WP2 - T2.4
Executive Planning for 2 Experimental Action #3: a co-created INTERESH cultivation
formula based on biofertiliser, WP3 all acitvity, WP 4 all activity, WP5 - T5.4 Collaboration
with Mission Soil Platform”, di cui € responsabile il prof. Nicola Faccilongo. Il costo
complessivo dell'incarico post-doc, pari ad € 120.000,00 (centoventimila/00) comprensivi
degli oneri a carico dellEnte e del titolare dell'incarico, gravera sui fondi del progetto
INTERESH, CUP D53B25000020006 di cui € responsabile il prof. Nicola Faccilongo.
responsabile dell'incarico post-doc ¢ il prof. Nicola Faccilongo.

Il Presidente, al termine della relazione, invita i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

VISTA la legge n. 240 del 30 dicembre 2010 recante «Norme in materia di
organizzazione delle universita, di personale accademico e
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario» e successive modificazioni;

VISTO il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, convertito, con modificazioni,
dalla legge 5 giugno 2025, n. 79 e, in particolare, I'art. 1-bis che ha
modificato la legge 30 dicembre 2010, n. 240, con lintroduzione
dellart. 22-bis, che ha previsto una tipologia di contratti a tempo
determinato, denominati “incarichi post doc”;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 592 del 6 agosto 2025, pubblicato il 10
settembre 2025, che ha definito I'importo minimo da destinare al
trattamento retributivo dei titolari di incarichi post-doc;

VISTA la circolare INPS n. 125 dell11 settembre 2025 recante “Obblighi
contributivi conseguenti alla stipula dei contratti di ricerca e dei
contratti denominati “incarichi post-doc” di cui, rispettivamente, agli
articoli 22 e 22-bis della legge 30 dicembre 2010, n. 2407,
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VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi post-doc e di incarichi
di ricerca” dell'Universita di Foggia, emanato con D.R. n. 2035/2025
prot. n. 56402 — 1/3 del 02/10/2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento del 25.11.2025 (delibera n.
1697/2025, prot. n. 69469 del 25.11.2025), ha proposto l'avvio delle
procedure per la stipula di n. 1 incarico post-doc, proposto dal prof.
Nicola Faccilongo, il cui oggetto & “Attivita di ricerca nellambito del
progetto Interesh”, della durata di 36 mesi, S.S.D. ECON 04/A e
S.S.D. ECON 02/A, nellambito del programma di ricerca dal titolo
“INTERESH - CUP D53B25000020006 - con particolare riferimento
alle WP1 - T1.4 Synergies with complementary EU projects and
initiatives, WP2 - T2.4 Executive Planning for 2 Experimental Action
#3: a co-created INTERESH cultivation formula based on biofertiliser,
WP3 all acitvity, WP 4 all activity, WP5 - T5.4 Collaboration with
Mission Soil Platform”, di cui & responsabile il prof. Nicola Faccilongo;

CONSIDERATO  che il costo complessivo del suddetto incarico post-doc, pari ad €
120.000,00 (centoventimila/00) comprensivi degli oneri a carico
dellEnte e del titolare dell'incarico, gravera sui fondi del progetto
INTERESH, CUP D53B25000020006 di cui & responsabile il prof.
Nicola Faccilongo;

TENUTO CONTO che il responsabile dell’'incarico post-doc ¢ il prof. Nicola Faccilongo,

DELIBERA

di approvare, per quanto di propria competenza, l'istituzione di n. 1 incarico post-doc, per

il Dipartimento di Economia, proposto dal prof. Nicola Faccilongo, il cui oggetto & “Attivita

di ricerca nell’ambito del progetto Interesh”, della durata di 36 mesi, S.S.D. ECON 04/A e

S.S.D. ECON 02/A, nellambito del programma di ricerca dal titolo “INTERESH - CUP

D53B25000020006 - con particolare riferimento alle WP1 - T1.4 Synergies with

complementary EU projects and initiatives, WP2 - T2.4 Executive Planning for 2

Experimental Action #3: a co-created INTERESH cultivation formula based on biofertiliser,

WP3 all acitvity, WP 4 all activity, WP5 - T5.4 Collaboration with Mission Soil Platform”, di

cui & responsabile il prof. Nicola Faccilongo. Il costo complessivo dell'incarico post-doc,

pari ad € 120.000,00 (centoventimila/00) comprensivi degli oneri a carico dellEnte e del
titolare dell’incarico, gravera sui fondi del progetto INTERESH, CUP D53B25000020006

di cui & responsabile il prof. Nicola Faccilongo. Responsabile dell'incarico post-doc € il

prof. Nicola Faccilongo.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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17) ISTITUZIONE DEL CENTRO DI SIMULAZIONE CHIRURGICA “SIM.U.CHIR.”
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Responsabile del Coordinamento dei processi relativi ai
Rapporti con il SSN (Staff del Rettore) e trasmessa ai componenti del’Organo prima
dell'odierna riunione.

L’Universita di Foggia e il Policlinico di Foggia ospedaliero-universitario hanno
avviato, nell'ultimo anno, interlocuzioni a diversi livelli, anche con il Dipartimento per la
Promozione della Salute della Regione Puglia e con la Presidenza della Regione Puglia,
per la realizzazione di un Centro di simulazione chirurgica, quale Centro universitario di
formazione e ricerca in ambito chirurgico, di importanza strategica per I'Universita di
Foggia, sia con riferimento alla formazione degli studenti del corso di laurea magistrale a
ciclo unico in Medicina e Chirurgia che del corso di laurea magistrale a ciclo unico in
Odontoiatria e Protesi Dentaria, sia con riferimento agli specializzandi di area medica,
oltre che di interessante applicazione per ricercatori, professori nonché per dirigenti
medici ed odontoiatri ospedalieri interessati alle attivita formative da svolgere presso il
predetto Centro.

Il Centro di simulazione potrebbe, inoltre, assurgere ad unico Hub di riferimento
per il Sud d’ltalia per la sperimentazione di nuove tecnologie medicali, anche attraverso
collaborazioni con aziende ed enti di ricerca, non essendovene di analoghi né a livello
regionale né in Regioni limitrofe.

Il Centro di simulazione chirurgica & di grande interesse, inoltre, per il Servizio
Sanitario Regionale, ed infatti il Policlinico di Foggia, Azienda ospedaliero-universitaria di
riferimento di questo Ateneo, ha messo a disposizione dell'istituendo Centro di
simulazione uno spazio di circa 1000 metri quadri presso il secondo piano del Corpo B del
“Monoblocco”, ed ha altresi provveduto alla ristrutturazione ed alla messa a norma dei
locali, individuati in tre sale contigue per la simulazione, in un anatomy web detto anche
cadaver lab, in due sale contigue per riunioni, collegate a tre sale operatorie, e due
spogliatoi.

Il Policlinico ha, inoltre, manifestato la propria disponibilita a fornire personale
tecnico ed amministrativo di supporto per le attivita del Centro di simulazione.

L’Universita ed il Policlinico, inoltre, hanno illustrato tale progetto al Presidente
della Giunta regionale ed al Direttore del Dipartimento per la Promozione della Salute per
chiedere una compartecipazione alle spese di allestimento, con particolare riferimento
allacquisto di simulatori (nota del Direttore Generale del Policlinico prot. n. 26404 del
29/11/2024 e nota del Rettore e del Commissario Straordinario del Policlinico ns prot. n.
27042-111/15 del 9/05/2025).

Si rende necessario procedere, quindi, con l'istituzione del Centro di simulazione
in questione, per consentire il completamento delle operazioni di allestimento e di
acquisto, al fine di permettere I'avvio delle attivita formative del Centro, che daranno
visibilita e prestigio all’'Universita di Foggia, sia nel mondo accademico che sanitario.

| locali che si rende necessario allestire, in primis, per avviare le attivita di
formazione, sono i locali del cadaver lab, laboratorio didattico per la dissezione di
cadaveri, per il quale il Preside della Facolta di Medicina e i due Direttori dei Dipartimenti
di area medica, con nota del 17 ottobre 2025, hanno chiesto un finanziamento a carico del
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bilancio di Ateneo (nota prot. n. 60285-111/15 del 17/10/2025). La medesima richiesta &
stata, inoltre, formalizzata dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche nella seduta del 20 novembre u.s. (delibera prot. n. 68883-11/8 del 21/11/2025,
rep. n. 1665/2025).

La richiesta di finanziamento per l'allestimento del cadaver lab sara sottoposta
alla valutazione del Consiglio di Amministrazione, quale organo di governo preposto alla
gestione delle risorse di bilancio.

Lo stesso Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, nella
seduta del 20 novembre 2025, ha proposto l'istituzione del suddetto Centro di formazione
e ricerca, da denominare “Centro di simulazione chirurgica”, con acronimo “Sim.U.Chir.”,
come Centro di riferimento per attivita formativa e di ricerca in ambito chirurgico,
fortemente voluto dal Preside della Facolta di Medicina, Prof. Carrieri, promotore
dell’iniziativa (delibera prot. n. 72747-11/8 del 5/12/2025, rep. n. 1736/2025).

Il Centro avra, quindi, natura di centro dipartimentale di formazione e ricerca e
sara privo di autonomia finanziaria, per cui il centro di costo di riferimento viene
individuato nel Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, che curera anche la
gestione contabile ed amministrativa del Centro.

| docenti afferenti al suddetto Centro saranno individuati dai Consigli dei due
Dipartimenti di area medica, mentre appare opportuno, in questa sede, individuare il
responsabile scientifico del Centro, per cui invita il Senato Accademico a valutare
'opportunita di designare il prof. Carrieri, Preside della Facolta di Medicina, responsabile
scientifico dellistituendo Centro di simulazione chirurgica, in quanto promotore
dell'iniziativa progettuale.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

PRESO ATTO delle interlocuzioni avviate dall’Universita di Foggia e dal Policlinico di
Foggia ospedaliero-universitario, anche con il Dipartimento per la
Promozione della Salute della Regione Puglia e con la Presidenza
della Regione Puglia, per la realizzazione di un Centro di simulazione
chirurgica, quale Centro universitario di formazione e ricerca in
ambito chirurgico, di importanza strategica sia per la formazione degli
studenti del corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina e
Chirurgia che del corso di laurea magistrale a ciclo unico in
Odontoiatria e Protesi Dentaria, sia per gli specializzandi di area
medica, oltre che di interessante applicazione per ricercatori,
professori nonché per dirigenti medici ed odontoiatri ospedalieri
interessati alle attivita formative da svolgere presso il predetto Centro;
VISTO il materiale fornito a supporto della presente deliberazione,
consistente nell'illustrazione del progetto di istituzione del Centro e
nella documentazione fotografica degli ambienti messi a disposizione
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VISTA

PRESO ATTO

VISTA

TENUTO CONTO

VALUTATA

RITENUTO

VISTI

ACQUISITO

dal Policlinico di Foggia per la realizzazione del Centro, gia
ristrutturati e messi a norma;
la nota del Direttore Generale del Policlinico prot. n. 26404 del
29/11/2024;
la nota del Rettore e del Commissario Straordinario del Policlinico ns.
prot. n. 27042-111/15 del 9/05/2025;
della necessita di procedere con listituzione formale del Centro, al
fine di proseguire con le operazioni di allestimento ed acquisto di
apparecchiature mediche e di supporto, necessarie per consentire
lavvio delle attivita del Centro, con particolare riferimento
all'allestimento del cadaver lab, laboratorio didattico di importanza
fondamentale per le attivita di simulazione, ed in ogni caso di grande
interesse per le attivitd didattiche e formative del Dipartimento
proponente;
la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche prot. n. 68883-11/8 del 21/11/2025, rep. n. 1665/2025;
la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche prot. n. 72747-11/8 del 5/12/2025, rep. n. 1736/2025;
della natura di centro dipartimentale del “Centro di Simulazione
Chirurgica” - “Sim.U.Chir.”, secondo quanto indicato nella delibera di
proposta e secondo quanto emerso nel corso dellincontro svolto
presso il rettorato il | dicembre u.s., da istituire presso il Dipartimento
di Scienze Mediche e Chirurgiche, quale centro di costo di
riferimento, non essendo prevista autonomia finanziaria dell’istituendo
Centro;
I'opportunita di procedere con listituzione del Centro in questione, per
consentire il completamento delle attivita di allestimento degli
ambienti e di acquisto di attrezzature, con particolare riferimento
all'allestimento del cadaver lab, laboratorio didattico di fondamentale
importanza per le attivita di simulazione e di grande interesse per le
attivita didattiche e formative del Dipartimento proponente, che con la
citata delibera prot. n. 68883-11/8 del 21/11/2025, rep. n. 1665/2025
ha richiesto un finanziamento a carico del bilancio di Ateneo, sul
quale si pronuncera il Consiglio di Amministrazione;
di dover procedere, tuttavia, anche con la designazione del
Responsabile scientifico del Centro, mentre lindividuazione dei
docenti afferenti sara rimessa ai due Dipartimenti di area medica;
lo Statuto di Ateneo;
il Regolamento Generale di Ateneo,
il Regolamento Didattico di Ateneo;
il Regolamento di Ateneo per 'Amministrazione, la finanza e la
contabilita;
il Regolamento di Ateneo per le Scuole di Specializzazione di Area
Sanitaria;
ogni ulteriore elemento di valutazione,

DELIBERA
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- di approvare, per gli aspetti di propria competenza, l'istituzione di un Centro
universitario di formazione e ricerca da denominare “Centro di Simulazione
Chirurgica”, con acronimo “Sim.U.Chir.”, presso il Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche, quale centro di costo competente di riferimento ed al quale
viene affidata la gestione amministrativa e contabile delle attivita del Centro. I
Centro di Simulazione Chirurgica sara ubicato presso gli spazi messi a
disposizione dal Policlinico di Foggia presso il secondo piano del Corpo B del
“Monoblocco”, adiacenti alle stanze direzionali del reparto di Urologia a direzione
universitaria, secondo quanto riportato nella documentazione fotografica che si
allega con il n. 16 al presente verbale, ed al Centro di simulazione saranno
assegnate unita di personale tecnico-assistenziale ed amministrativo del
Policlinico di Foggia, come da impegno assunto dal Commissario Straordinario
con nota ns prot. n. 27042-111/15 del 9/05/2025;

- di designare il prof. Giuseppe Carrieri, attuale Preside della Facolta di Medicina,
quale responsabile scientifico dell’istituendo Centro di simulazione chirurgica;

- di esprimere parere favorevole in merito alla attivazione del cadaver lab,
laboratorio didattico a supporto delle attivita formative del Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche e dellistituendo Centro di simulazione chirurgica, per il
quale ¢ stata gia deliberata un’esigenza di allestimento da parte del Consiglio del
Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, con richiesta di contributo
finanziario a carico del bilancio di Ateneo (delibera prot. n. 68883-II/8 del
21/11/2025, rep. n. 1665/2025), richiesta che sara sottoposta all’attenzione del
Consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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18) ISTITUZIONE DELLA CONSULTA DEI DOTTORANDI E APPROVAZIONE DEL
RELATIVO REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e
Terza Missione - Area Alta Formazione e Studi Avanzati - Servizio Dottorati, Borse di
Studio, Contratti e Assegni di Ricerca e trasmessa ai componenti del’Organo prima
dell'odierna riunione.

Il Dottorato di Ricerca costituisce il piu alto grado di formazione universitaria e
rappresenta un elemento cruciale nel processo di accreditamento periodico delle
Universita. Infatti, il Modello AVA3 dellANVUR sottopone i corsi di dottorato di ricerca a
una valutazione specifica e dettagliata, il cui esito ha un impatto diretto sulla Valutazione
di Sede dell'Ateneo, influenzando i finanziamenti e la possibilita di attivare nuovi cicli.

In tale contesto, 'opinione dei dottorandi é riconosciuta dal Modello AVA3 come
un elemento essenziale e non surrogabile nel sistema di Assicurazione della Qualita dei
corsi di dottorato di ricerca, costituendo lo strumento primario e fondamentale per il
monitoraggio e il miglioramento dei corsi stessi, garantendo che il processo di AQ non sia
solo formale, ma basato sull'esperienza diretta degli utenti.

Attualmente, I'Universita di Foggia non dispone di un organo istituzionale di
Ateneo che rappresenti esclusivamente e in modo organico la comunita dei dottorandi.

Tale assenza impedisce ai dottorandi di confrontarsi, coordinarsi e di dialogare in
maniera ufficiale con la Governance dell’Ateneo per esprimere in modo strutturato le
proprie esigenze relative alla qualita della didattica, delle infrastrutture e dei servizi di
supporto alla ricerca.

In quest’ottica si ravvisa la necessita di istituire la Consulta dei Dottorandi quale
organismo ufficiale, che trasformi I'esperienza e le eventuali criticita individuali in un dato
strutturato, utile ai fini del monitoraggio, dell’autovalutazione e del miglioramento della
qualita dei corsi di dottorato di ricerca.

La proposta di istituzione della Consulta dei Dottorandi & stata avanzata dalla
prof.ssa Francesca Fortunato, delegata rettorale al dottorato di ricerca, ed & stata
pienamente condivisa da tutti i coordinatori dei corsi di dottorato di ricerca attualmente
attivi presso I’'Ateneo.

La Consulta potra svolgere funzioni consultive indirizzate agli Organi di governo
dell’'Universita, funzioni propositive su tematiche che riguardano in modo esclusivo o
prevalente linteresse dei dottorandi. Promuovere momenti di aggregazione del corpo
dottorale, anche attraverso l'organizzazione di iniziative scientifiche, culturali e sociali
rivolte, in primo luogo, ai dottorandi dell’Universita di Foggia, favorendo interdisciplinarita,
multidisciplinarieta e transdisciplinarieta.

Tale organismo costituira un punto di riferimento istituzionale per la comunita
dottorale che potra efficacemente contribuire alla promozione della ricerca, al
miglioramento della didattica del terzo livello e al benessere della stessa comunita.

Il Consiglio di Amministrazione nella riunione del 26 novembre 2025 si é
espresso in merito.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.
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Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, all’unanimita,

PREMESSO che il Dottorato di Ricerca costituisce il piu alto grado di formazione
universitaria e rappresenta un elemento cruciale nel processo di
accreditamento periodico delle Universita. Infatti, il Modello AVA3
dellANVUR sottopone i corsi di dottorato di ricerca a una valutazione
specifica e dettagliata, il cui esito ha un impatto diretto sulla
Valutazione di Sede dell'Ateneo, influenzando i finanziamenti e la
possibilita di attivare nuovi cicli;

CONSIDERATO che, in tale contesto, l'opinione dei dottorandi & riconosciuta dal
Modello AVA3 come un elemento essenziale e non surrogabile nel
sistema di Assicurazione della Qualita dei corsi di dottorato di ricerca,
costituendo lo strumento primario e fondamentale per il monitoraggio
e il miglioramento dei corsi stessi, garantendo che il processo di AQ
non sia solo formale, ma basato sull'esperienza diretta degli utenti;

ATTESO che, attualmente, I'Universitd di Foggia non dispone di un organo
istituzionale di Ateneo che rappresenti esclusivamente e in modo
organico la comunita dei dottorandi;

CONSIDERATO che tale assenza impedisce ai dottorandi di confrontarsi, coordinarsi e
di dialogare in maniera ufficiale con la Governance dell’Ateneo per
esprimere in modo strutturato le proprie esigenze relative alla qualita
della didattica, delle infrastrutture e dei servizi di supporto alla ricerca;

RAVVISATA la necessita di istituire la Consulta dei Dottorandi quale organismo
ufficiale, che trasformi I'esperienza e le criticita individuali in un dato
strutturato, utile ai fini del monitoraggio, dell’autovalutazione e del
miglioramento della qualita dei corsi di dottorato di ricerca;

PRESO ATTO della proposta di istituzione della Consulta dei Dottorandi & stata
avanzata dalla prof.ssa Francesca Fortunato, delegata rettorale al
dottorato di ricerca, ed e stata pienamente condivisa da tutti i
coordinatori dei corsi di dottorato di ricerca attualmente attivi presso
I’Ateneo;

ATTESO che la Consulta potra svolgere funzioni consultive indirizzate agli
Organi di governo dell’'Universita, funzioni propositive su tematiche
che riguardano in modo esclusivo o prevalente linteresse dei
dottorandi. Promuovere momenti di aggregazione del corpo dottorale,
anche attraverso I'organizzazione di iniziative scientifiche, culturali e
sociali rivolte, in primo luogo, ai dottorandi dell’Universita di Foggia,
favorendo interdisciplinarita, multidisciplinarieta e transdisciplinarieta;

RITENUTO che tale organismo costituira un punto di riferimento istituzionale per
la comunita dottorale che potra efficacemente contribuire alla
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promozione della ricerca, al miglioramento della didattica del terzo
livello e al benessere della stessa comunita;
PRESO ATTO della delibera del 26 novembre 2025 con la quale il Consiglio di
Amministrazione si & espresso in merito,
DELIBERA

- di approvare listituzione della Consulta dei Dottorandi dell'Universita di Foggia
come strumento strategico di Assicurazione della Qualita (AQ) per i Corsi di
Dottorato;

- di approvare il “Regolamento di funzionamento della Consulta dei dottorandi
dell’'Universita di Foggia”, il cui testo si allega con il n. 17 al presente verbale, che,
oltre alle finalita e alle funzioni, ne disciplina la composizione e il funzionamento.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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19) REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DEI RAPPORTI CON | MEDIA

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Staff del Rettore - Servizio Ufficio Stampa,
Comunicazione Istituzionale ed Eventi di Ateneo e trasmessa ai componenti del’Organo
prima dell’'odierna riunione.

Si evidenzia la necessita di dotare I'Ateneo di un quadro normativo chiaro e
condiviso per la gestione dei rapporti con i media in considerazione della crescente
visibilita pubblica delle attivita accademiche e il ruolo sempre piu centrale della
comunicazione nella diffusione dei risultati della ricerca, della didattica e delle iniziative
istituzionali.

Negli ultimi anni, I'interazione con giornalisti, testate giornalistiche, media digitali
e piattaforme di comunicazione si € intensificata, ponendo nuove esigenze in termini di
coordinamento, coerenza e tutela dellimmagine istituzionale. E emersa, in particolare, la
necessita di assicurare un presidio unitario della comunicazione verso I'esterno, di evitare
la frammentazione dei messaggi e di fornire un supporto adeguato alla comunita
accademica nel rispondere alle richieste provenienti dal sistema informativo.

Alla luce di queste considerazioni, & stato predisposto un Regolamento di Ateneo
che definisce principi, responsabilita e modalita operative per garantire una gestione
ordinata, coordinata ed efficace dei rapporti con i media. Il documento ¢ il risultato di un
percorso di analisi e confronto, coordinato dal Delegato alla Terza Missione e
Comunicazione, con l'obiettivo di individuare un modello organizzativo adeguato alle
esigenze dell’Ateneo e coerente con le migliori pratiche di comunicazione istituzionale. La
sua adozione consentira di rafforzare la reputazione dell’Ateneo, promuovere una
comunicazione autorevole e riconoscibile e garantire che la relazione con i media si
svolga in un quadro di regole condivise, nel rispetto dei valori di trasparenza e correttezza
informativa.

Si propone al Senato Accademico I'approvazione del Regolamento in oggetto.

Il Presidente, quindi, invita i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

ESAMINATA la relazione illustrativa;

CONSIDERATA  l'esigenza di dotare I'Ateneo di un documento organico volto a
disciplinare la
gestione dei rapporti con i media;

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTI i Regolamenti di Ateneo, con particolare riferimento alle norme in
materiadi  comunicazione istituzionale;

VISTA la legge 7 giugno 2000, n. 150, recante “Disciplina delle attivita di

informazione e comunicazione delle pubbliche amministrazioni’, e
successive modificazioni e integrazioni;
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VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare le disposizioni
concernenti le attivita di comunicazione delle pubbliche
amministrazioni;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di trasparenza e pubblicita
dell’azione amministrativa;

VISTO il testo del Regolamento di Ateneo per la gestione dei rapporti con i
media;

SENTITO il Delegato del Rettore alla Terza Missione e Comunicazione;

ACQUISITI tutti gli ulteriori elementi istruttori utili alla definizione del presente

provvedimento,
DELIBERA

di approvare il Regolamento di Ateneo per la gestione dei rapporti con i media,
nella versione che si allega con il n. 18 al presente verbale;
di attribuire al Servizio Ufficio Stampa, Comunicazione istituzionale ed Eventi di
Ateneo il compito di presidiare e coordinare le attivita relative ai rapporti con i
media, in conformita a quanto previsto dal Regolamento;
di invitare tutte le strutture e il personale dell'Ateneo a conformarsi alle disposizioni
contenute nel documento approvato;
di demandare alla Direzione Generale e al Servizio Ufficio Stampa,
Comunicazione istituzionale ed Eventi di Ateneo l'attuazione del Regolamento e
delle eventuali attivita di monitoraggio e aggiornamento;
di disporre la pubblicazione del Regolamento nella sezione del sito istituzionale
dedicata alla governance e ai regolamenti.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed € immediatamente esecutivo, ai
sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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20) ATTUAZIONE DELLA POLITICA DELLA QUALITA DELLA DIDATTICA, DELLA
RICERCA E DELLA TERZA MISSIONE DI ATENEO - UTILIZZO FONDI DA PARTE
DELLE STRUTTURE DIPARTIMENTALI

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e
Terza Missione - Area Ricerca - Servizio Ricerca e Gestione dei Progetti e trasmessa ai
componenti del’Organo prima dell’odierna riunione.

Si fa presente che I'Universita di Foggia si & dotata del documento relativo alla
Politica della qualita della Ricerca e della Terza Missione di Ateneo e del documento sulle
Politiche di Ateneo e programmazione dell’'offerta formativa

Il Senato Accademico, nella riunione dell’11 settembre 2024, e il Consiglio di
Amministrazione, nella seduta del 25 settembre 2024, al fine di favorire la realizzazione
degli obiettivi indicati nei citati documenti, hanno approvato l'assegnazione di un
contributo pari ad € 11.000 a favore dei Dipartimenti di Economia, di Giurisprudenza, di
Medicina Clinica e Sperimentale, di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e
Ingegneria, di Scienze Mediche e Chirurgiche, di Scienze Sociali e di Studi Umanistici.
Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione, mentre al Dipartimento di Economia,
Management e Territorio & stato assegnato un contributo pari a € 7.000.

Con le predette deliberazioni i Dipartimenti sono stati invitati a definire i criteri da
adottare per I'assegnazione dei fondi di cui trattasi; i criteri dovevano essere in linea con i
documenti relativi alla Politica della qualita della Ricerca e della Terza Missione di Ateneo,
con i rispettivi Piani Strategici dipartimentali e con il documento sulle Politiche di Ateneo e
Programmazione dell’Offerta Formativa.

E stato previsto che i fondi di ricerca dovevano essere utilizzati entro 12 mesi
dalla data di assegnazione e che i Direttori di Dipartimento avrebbero relazionato agli
organi di governo sui criteri di assegnazione adottati e sul loro utilizzo.

L’Ateneo ha provveduto a trasferire i finanziamenti il 12 ottobre 2024; pertanto, la
scadenza di utilizzazione dei fondi era fissata al mese di ottobre 2025. | Direttori dei vari
Dipartimenti sono stati quindi chiamati a relazionare nella seduta del Senato Accademico
del mese di dicembre del 2025.

Si fa presente che le somme originariamente destinate a sostenere le attivita di
didattica, ricerca e Terza Missione del soppresso Dipartimento di Economia, Management
e Territorio non sono state utilizzate, bensi trasferite con ritardo sul sezionale del
Dipartimento di Scienze Sociali.

A causa di tale ritardo nel trasferimento, il Dipartimento di Scienze Sociali non ha
potuto disporre dei fondi nei tempi utili e, di conseguenza, ha richiesto una proroga per il
loro utilizzo, come specificato nella Delibera del proprio Consiglio del 28 ottobre 2025. In
accoglimento di tale richiesta, il Senato Accademico, nella seduta del 12 novembre 2025,
e il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 26 novembre, hanno autorizzato la
proroga dell’'utilizzo dei fondi fino al mese di novembre 2026. Il Dipartimento di Scienze
Sociali dovra trasmettere al Servizio Ricerca e Gestione Progetti di Ateneo la
documentazione comprovante la spesa relativa agli stessi entro il mese di dicembre 2026.
Infine, il Direttore del Dipartimento di Scienze Sociali dovra relazionare sull'utilizzo
complessivo dei fondi al Senato Accademico nella riunione del mese di gennaio 2027.
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Si fa inoltre presente che, in data 18 novembre 2025, & pervenuta la nota della
Direttrice del Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della
Formazione con la quale si richiede una proroga dell'utilizzazione dei fondi. La richiesta &
motivata dal ritardo nell’affidamento del servizio di progettazione grafica della Collana del
Dipartimento alla societd Grenzi Design s.r.l.s. La Direttrice ha quindi chiesto che il
termine per l'utilizzo sia posticipato al 31 gennaio 2026, l'invio della documentazione
contabile al 28 febbraio 2026 e la relazione agli organi di governo a marzo 2026.

Si riporta di seguito il dettaglio sull'utilizzo dei fondi dipartimentali, come emerso
dalla documentazione contabile acquisita dal Servizio Ricerca e Gestione Progetti.

Il Dipartimento di Scienze Sociali ha utilizzato la somma di € 10.980,50 su €
11.000. | predetti fondi sono stati interamente utilizzati per le seguenti finalita:

> € 3.980,50 per il miglioramento delle attivita di terza missione del

Dipartimento, in particolare per il supporto a iniziative di public engagement;

» € 7.000 per il miglioramento dell’attivita didattica e di ricerca del

Dipartimento, in particolare per lo sviluppo di campagne di comunicazione a
livello nazionale e internazionale.

Le attivita svolte hanno contribuito in maniera determinante a potenziare i servizi
inerenti alla Didattica, alla Ricerca e alla Terza Missione e ad attuare le strategie di
sviluppo del Dipartimento di Scienze Sociali.

Il Dipartimento di Economia ha speso la somma di € 10.669,13 su € 11.0000. Si
riporta di seguito il dettaglio delle spese:

> € 3.669,14 per lo sviluppo delle attivita di terza missione del Dipartimento di

Economia e, in particolare, per il supporto a iniziative di public engagement;

» € 5.000 per il miglioramento delle attivita didattica e di ricerca del

Dipartimento e, in particolare, per I'acquisto di banche dati / software per la
ricerca e Intelligenza artificiale;

» € 2.000 per il miglioramento dell'attivita didattica e di ricerca del Dipartimento

e, in particolare, per 'implementazione di un meccanismo di premialita per la
ricerca riservato a dottorandi e giovani ricercatori.

L’impiego dei fondi assegnati al Dipartimento per l'attuazione della Politica della
Qualita della Didattica, della Ricerca e della Terza Missione ha contribuito in maniera
significativa a potenziare i servizi inerenti alla Didattica, alla Ricerca e alla Terza Missione
e ad attuare le strategie di sviluppo del Dipartimento di Economia.

Il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale ha speso interamente la
somma di € 11.000.

Nel quadro delle azioni volte al potenziamento della qualita della ricerca e al
miglioramento delle dotazioni tecnico-scientifiche, il Dipartimento ha destinato parte delle
risorse assegnate all’acquisizione di due strumenti di particolare rilevanza strategica: il
sistema di produzione di acqua ultrapura SARTORIUS “Arium COMFORT 1 UV (8 I/h)’ e
'autoclave da laboratorio EXACTA — Mod. LABO 1. Entrambe le apparecchiature hanno
contribuito in modo sostanziale al rafforzamento delle infrastrutture dipartimentali e al
miglioramento della qualita e dell’efficienza delle attivita di ricerca.

L’introduzione del sistema SARTORIUS Arium COMFORT 1 UV ha
rappresentato un passo significativo verso l'ottimizzazione delle attivita sperimentali che
richiedono l'impiego di acqua ad elevata purezza. Cid ha determinato un notevole
innalzamento dell'affidabilita dei risultati analitici, grazie alla riduzione dei rischi di
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contaminazione e alla maggiore riproducibilita delle misurazioni. La disponibilita costante
di acqua di elevata qualita ha inoltre favorito la standardizzazione dei protocolli di
laboratorio, con benefici trasversali per le diverse linee di ricerca attive nel Dipartimento.
Allo stesso tempo, I'autonomia produttiva generata dal nuovo impianto ha comportato un
risparmio economico rispetto all’acquisto di acqua deionizzata commerciale, oltre a un
incremento complessivo della sicurezza operativa e dell’efficienza gestionale.

L’acquisto dell’autoclave EXACTA - Mod. LABO 1 ha parimenti apportato un
contributo rilevante al potenziamento delle infrastrutture di laboratorio, con particolare
riferimento alla sterilizzazione dei materiali e alla gestione della biosicurezza.
L’introduzione di questa tecnologia ha migliorato la funzionalita operativa dei laboratori,
riducendo i tempi di preparazione delle attivita sperimentali e potenziando la qualita
complessiva delle procedure. Al contempo, I'impiego dell’autoclave consente a studenti,
dottorandi e giovani ricercatori di acquisire familiaritd con pratiche di laboratorio
aggiornate e sicure, rafforzando cosi lintegrazione tra formazione teorica e attivita
applicativa.

Nel complesso, L'investimento in queste due apparecchiature mira a consolidare
la capacita del Dipartimento di operare in modo efficiente, sicuro e competitivo, favorendo
il perseguimento degli obiettivi di eccellenza scientifica e formativa. che ispirano la
programmazione strategica triennale e la Politica della Qualita del Dipartimento.

Il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche ha speso interamente la
somma di € 11.000 assegnate per I'attuazione della Politica della Qualita della Didattica,
della Ricerca e della Terza Missione per I'anno 2024, destinandole al potenziamento delle
attivita di comunicazione, divulgazione e gestione del sito web dipartimentale. Infatti, i
fondi sono stati finalizzati per I'inserimento temporaneo di una figura professionale con
competenze specifiche nella gestione dei contenuti digitali e nella comunicazione web.

L’iniziativa, oltre a rispondere a una concreta necessita gestionale, ha
rappresentato un tassello significativo del piu ampio disegno di sviluppo del Dipartimento.
Il rafforzamento della comunicazione e della presenza digitale costituisce infatti una
condizione indispensabile per accrescere la visibilita delle attivita scientifiche, promuovere
la partecipazione ai bandi competitivi, favorire collaborazioni interdipartimentali e
internazionali e migliorare la percezione pubblica del ruolo dell’Universita nel territorio. Il
progetto, oltre al potenziamento della comunicazione web, ha previsto anche la creazione
di contenuti multimediali per la divulgazione delle ricerche e delle iniziative del
Dipartimento, la realizzazione di rubriche di aggiornamento scientifico, la promozione di
eventi, seminari e campagne di informazione, nonché la formazione del personale interno
per garantire, al termine della fase temporanea, la continuita delle attivita avviate. In tale
prospettiva, la figura temporaneamente inserita non ha rappresentato solo un supporto
operativo, ma anche un’occasione di trasferimento di competenze e di crescita
organizzativa per la struttura. La Direzione di Dipartimento ha assicurato un costante
coordinamento tra le aree coinvolte, al fine di garantire la corretta attuazione delle attivita,
la coerenza con le politiche di qualitd e la piena tracciabilita delle risorse impiegate. E
stato inoltre predisposto un sistema di monitoraggio interno che consente di verificare
periodicamente 'avanzamento delle azioni e di valutare I'efficacia delle misure adottate in
termini di impatto e risultati ottenuti.
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Il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria ha
speso interamente la somma di € 11.0000 per il pagamento di docenze a contratto
nell’'a.a.2023/24.

Questa modalita di utilizzo & in linea con gli obiettivi strategici definiti dal
Consiglio di Dipartimento, che mirano ad aumentare [l'efficacia dell'offerta formativa,
incrementare l'impatto e la responsabilita sociale, e promuovere lo sviluppo culturale e
l'innovazione.

Il Dipartimento di Giurisprudenza ha speso la somma di € 10.452 su € 11.000. |
predetti fondi sono stati utilizzati per le seguenti finalita:

» € 3.300,00 per il miglioramento delle attivita di ricerca del Dipartimento;

» € 4.152,63 per il miglioramento delle attivita di terza missione del

Dipartimento;

» € 3.000,00 per il miglioramento attivita didattica del Dipartimento.

Le attivita svolte hanno contribuito in maniera determinante a potenziare i servizi
inerenti alla Didattica, alla Ricerca e alla Terza Missione e ad attuare le strategie di
sviluppo del Dipartimento.

Al termine dell’esposizione, il Presidente invita i senatori ad esprimersi in merito.

Il Direttore Generale propone che per I'importo residuo non speso pari a € 19,50,
stante la sua esiguita, permanga 'assegnazione al Dipartimento di Scienze Sociali.

Al termine, il Presidente pone in votazione la proposta in questione con la
suddetta specifica evidenziata dal Direttore Generale.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

PRESO ATTO che I'Universita di Foggia si & dotata del documento relativo alla
Politica della qualita della Ricerca e della Terza Missione di Ateneo e
del documento sulle Politiche di Ateneo e programmazione
dell’'offerta formativa;

TENUTO CONTO che il Senato Accademico, nella riunione dell’11 settembre 2024, e il
Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 25 settembre 2024, al
fine di favorire la realizzazione degli obiettivi indicati nei citati
documenti, hanno approvato I'assegnazione di un contributo pari ad €
11.000 a favore dei Dipartimenti di Economia, di Giurisprudenza, di
Medicina Clinica e Sperimentale, di Scienze Agrarie, Alimenti,
Risorse Naturali e Ingegneria, di Scienze Mediche e Chirurgiche, di
Scienze Sociali e di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze
della Formazione, mentre al Dipartimento di Economia, Management
e Territorio € stato assegnato un contributo pari a € 7.000;

TENUTO CONTO che con le predette deliberazioni i Dipartimenti sono stati invitati a
definire i criteri da adottare per I'assegnazione dei fondi di cui trattasi;
i criteri dovevano essere in linea con i documenti relativi alla Politica
della qualita della Ricerca e della Terza Missione di Ateneo, con i
rispettivi Piani Strategici dipartimentali e con il documento sulle
Politiche di Ateneo e Programmazione dell’Offerta Formativa;
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PRESO ATTO

CONSIDERATO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

VISTO

PRESO ATTO

che i fondi di ricerca dovevano essere utilizzati entro 12 mesi dalla
data di assegnazione e che i Direttori di Dipartimento avrebbero
relazionato negli organi di governo sui criteri di assegnazione adottati
e sul loro utilizzo;

che I'Ateneo ha provveduto a trasferire i finanziamenti il 12 ottobre
2024, pertanto la scadenza di utilizzazione dei fondi era stata fissata
al mese di ottobre 2025. | Direttori dei vari Dipartimenti avrebbero
quindi relazionato agli organi di governo nelle sedute del mese di
dicembre 2025;

che le somme originariamente destinate a sostenere le attivita di
didattica, ricerca e Terza Missione per I'anno 2024 del soppresso
Dipartimento di Economia, Management e Territorio sono state
trasferite solo recentemente sul sezionale del Dipartimento di Scienze
Sociali;

che a causa di tale ritardo nel trasferimento, il Dipartimento di
Scienze Sociali non ha potuto disporre dei fondi nei tempi utili e, di
conseguenza, ha richiesto una proroga per il loro utilizzo, come
specificato nella Delibera del proprio Consiglio del 28 ottobre 2025. In
accoglimento di tale richiesta, il Senato Accademico, nella seduta del
12 novembre 2025, e il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del
26 novembre, hanno autorizzato la proroga dell’utilizzo dei fondi fino
al mese di novembre 2026;

che il Dipartimento di Scienze Sociali dovra trasmettere al Servizio
Ricerca e Gestione Progetti di Ateneo la documentazione
comprovante la spesa relativa agli stessi entro il mese di dicembre
2026. Infine, il Direttore del Dipartimento di Scienze Sociali dovra
relazionare sull’'utilizzo complessivo dei fondi agli organi di governo
nella riunione del mese di gennaio 2027;

che in data 18 novembre 2025 & pervenuta la nota della Direttrice del
Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della
Formazione con la quale si richiede una proroga dell’utilizzazione dei
fondi;

che la richiesta € motivata dal ritardo nell’affidamento del servizio di
progettazione grafica della Collana del Dipartimento alla societa
Grenzi Design s.r.l.s. La direttrice richiede, pertanto, che il termine
per lutilizzo sia posticipato al 31 gennaio 2026, linvio della
documentazione contabile al 28 febbraio 2026 e la relazione agli
organi di governo nel mese di marzo 2026;

il dettaglio sull'utilizzo dei fondi dipartimentali, come emerso dalla
documentazione contabile acquisita dal Servizio Ricerca e Gestione
Progetti;

che il Dipartimento di Scienze Sociali ha utilizzato la somma di €
10.980,50 su € 11.000. | predetti fondi sono stati interamente utilizzati
per le seguenti finalita:
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TENUTO CONTO

PRESO ATTO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

» € 3.980,50 per il miglioramento delle attivita di terza missione
del Dipartimento, in particolare supporto a iniziative di public
engagement;

» € 7.000 per il miglioramento dell’attivita didattica e di ricerca
del Dipartimento, in particolare per sviluppo di campagne di
comunicazione a livello nazionale e internazionale;

che le attivitd svolte hanno contribuito in maniera determinante a
potenziare i servizi inerenti alla Didattica, alla Ricerca e alla Terza
Missione e ad attuare le strategie di sviluppo del Dipartimento di
Scienze Sociali;

che il Dipartimento di Economia ha speso la somma di € 10.669,13
su € 11.0000. Si riporta di seguito il dettaglio delle spese:

» € 3.669,14 per lo sviluppo delle attivita di terza missione del
Dipartimento di Economia e, in particolare, per il supporto a
iniziative di public engagement;

» € 5.000 per il miglioramento delle attivita didattica e di ricerca
del Dipartimento e, in particolare, per I'acquisto di banche dati
| software per la ricerca e Intelligenza artificiale;

» € 2.000 per il miglioramento dell’attivita didattica e di ricerca
del Dipartimento e, in particolare, per 'implementazione di un
meccanismo di premialita per la ricerca riservato a dottorandi
€ giovani ricercatori;

che I'impiego dei fondi assegnati al Dipartimento per I'attuazione della
Politica della Qualita della Didattica, della Ricerca e della Terza
Missione ha contribuito in maniera significativa a potenziare i servizi
inerenti alla Didattica, alla Ricerca e alla Terza Missione e ad attuare
le strategie di sviluppo del Dipartimento di Economia;

che il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale ha speso
interamente la somma di € 11.000;

che nel quadro delle azioni volte al potenziamento della qualita della
ricerca e al miglioramento delle dotazioni tecnico-scientifiche, il
Dipartimento ha destinato parte delle risorse assegnate
all’acquisizione di due strumenti di particolare rilevanza strategica: il
sistema di produzione di acqua ultrapura SARTORIUS “Arium
COMFORT 1 UV (8 I/h)” e 'autoclave da laboratorio EXACTA — Mod.
LABO 1. Entrambe le apparecchiature hanno contribuito in modo
sostanziale al rafforzamento delle infrastrutture dipartimentali e al
miglioramento della qualita e dell’efficienza delle attivita di ricerca;
che lintroduzione del sistema SARTORIUS Arium COMFORT 1 UV
ha rappresentato un passo significativo verso I'ottimizzazione delle
attivita sperimentali che richiedono I'impiego di acqua ad elevata
purezza. Cio ha determinato un notevole innalzamento dell’affidabilita
dei risultati analitici, grazie alla riduzione dei rischi di contaminazione
e alla maggiore riproducibilita delle misurazioni. La disponibilita
costante di acqua di elevata qualita ha inoltre favorito Ila
standardizzazione dei protocolli di laboratorio, con benefici trasversali
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TENUTO CONTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

per le diverse linee di ricerca attive nel Dipartimento. Allo stesso
tempo, l'autonomia produttiva generata dal nuovo impianto ha
comportato un risparmio economico rispetto allacquisto di acqua
deionizzata commerciale, oltre a un incremento complessivo della
sicurezza operativa e dell’efficienza gestionale;

che l'acquisto dell’autoclave EXACTA - Mod. LABO 1 ha parimenti
apportato un contributo rilevante al potenziamento delle infrastrutture
di laboratorio, con particolare riferimento alla sterilizzazione dei
materiali e alla gestione della biosicurezza. L’introduzione di questa
tecnologia ha migliorato la funzionalita operativa dei laboratori,
riducendo i tempi di preparazione delle attivita sperimentali e
potenziando la qualita complessiva delle procedure;

che l'investimento in queste due apparecchiature mira a consolidare
la capacita del Dipartimento di operare in modo efficiente, sicuro e
competitivo, favorendo il perseguimento degli obiettivi di eccellenza
scientifica e formativa. che ispirano la programmazione strategica
triennale e la Politica della Qualita del Dipartimento;

che il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche ha speso
interamente la somma di € 11.000 assegnate per l'attuazione della
Politica della Qualita della Didattica, della Ricerca e della Terza
Missione per I'anno 2024, destinandole al potenziamento delle attivita
di comunicazione, divulgazione e gestione del sito web
dipartimentale. Infatti, i fondi sono stati finalizzati per l'inserimento
temporaneo di una figura professionale con competenze specifiche
nella gestione dei contenuti digitali e nella comunicazione web;

che [Tliniziativa, oltre a rispondere a una concreta necessita
gestionale, ha rappresentato un tassello significativo del pit ampio
disegno di sviluppo del Dipartimento. Il rafforzamento della
comunicazione e della presenza digitale costituisce infatti una
condizione indispensabile per accrescere la visibilita delle attivita
scientifiche, promuovere la partecipazione ai bandi competitivi,
favorire collaborazioni interdipartimentali e internazionali e migliorare
la percezione pubblica del ruolo dell’Universita nel territorio. Il
progetto, oltre al potenziamento della comunicazione web, ha
previsto anche la creazione di contenuti multimediali per Ila
divulgazione delle ricerche e delle iniziative del Dipartimento, la
realizzazione di rubriche di aggiornamento scientifico, la promozione
di eventi, seminari e campagne di informazione, nonché Ila
formazione del personale interno per garantire, al termine della fase
temporanea, la continuita delle attivita avviate;

che la figura temporaneamente inserita non ha rappresentato solo un
supporto operativo, ma anche un’occasione di trasferimento di
competenze e di crescita organizzativa per la struttura;

che la Direzione di Dipartimento ha assicurato un costante
coordinamento tra le aree coinvolte, al fine di garantire la corretta
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attuazione delle attivita, la coerenza con le politiche di qualita e la
piena tracciabilita delle risorse impiegate;

TENUTO CONTO che ¢ stato inoltre predisposto un sistema di monitoraggio interno che
consente di verificare periodicamente 'avanzamento delle azioni e di
valutare l'efficacia delle misure adottate in termini di impatto e risultati
ottenuti;

PRESO ATTO che il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e
Ingegneria ha speso interamente la somma di € 11.0000 per il
pagamento di docenze a contratto nell’'a.a.2023/24;

TENUTO CONTO che questa modalita di utilizzo € in linea con gli obiettivi strategici
definiti dal Consiglio di Dipartimento, che mirano ad aumentare
I'efficacia dell'offerta formativa, incrementare I'impatto e Ia
responsabilita sociale, e promuovere lo sviluppo culturale e
l'innovazione;

PRESO ATTO che il Dipartimento di Giurisprudenza ha speso la somma di € 10.452
su € 11.000. | predetti fondi sono stati utilizzati per le seguenti finalita:

» € 3.300,00 per il miglioramento delle attivita di ricerca del
Dipartimento;

» € 4.152,63 per il miglioramento delle attivita di terza missione
del Dipartimento;

» € 3.000,00 per il miglioramento attivita didattica del
Dipartimento;

CONSIDERATO  che le attivita svolte hanno contribuito in maniera determinante a
potenziare i servizi inerenti alla Didattica, alla Ricerca e alla Terza
Missione e ad attuare le strategie di sviluppo del Dipartimento;

TENUTO CONTO della specifica evidenziata nel corso della trattazione dell’largomento,

DELIBERA

- di prendere atto dell'utilizzo dei fondi assegnati dall'Ateneo, per l'attuazione della
politica della qualita della Didattica, della Ricerca e della Terza Missione, alle
seguenti Strutture Dipartimentali: Giurisprudenza; Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse
Naturali e Ingegneria; Scienze Mediche e Chirurgiche; Medicina Clinica e
Sperimentale; Economia; Scienze Sociali;

- diinvitare i Dipartimenti sotto riportati, i quali non hanno speso interamente la somma
assegnata, a restituire all’Ateneo i fondi residui non utilizzati per 'importo indicato:

» Giurisprudenza: € 548;
> Economia: € 330,87;

- di stabilire che per I'importo residuo non speso pari a € 19,50, stante la sua esiguita,
permanga I'assegnazione al Dipartimento di Scienze Sociali;

- di autorizzare, per il Dipartimento di Studi Umanistici, Lettere, Beni Culturali, Scienze
della Formazione, la proroga dell’utilizzo dei fondi di cui trattasi al 31 gennaio 2026 e
prevedere che, entro febbraio 2026, lo stesso Dipartimento dovra trasmettere la
documentazione comprovante la spesa;

- di invitare il Direttore del Dipartimento di Studi Umanistici, Lettere, Beni Culturali,
Scienze della Formazione a relazionare al Senato Accademico sull’'utilizzo dei fondi di
cui trattasi entro il mese di marzo 2026.

66/84



Universita degli Studi di Foggia — Senato Accademico — Riunione del 10.12.2025/p.20

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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21) TEMPISTICHE PER LA PRESENTAZIONE E ISTRUTTORIA DEI PROGETTI DI
RICERCA

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Ricerca, Alta Formazione, Internazionalizzazione e
Terza Missione - Area Ricerca - Servizio Ricerca e Gestione dei Progetti Ricerca e
trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’'odierna riunione.

Si rileva che I'iter amministrativo utile a disciplinare la partecipazione dei docenti
a progetti di ricerca che coinvolgono I'Universita di Foggia prevede il preventivo parere
favorevole espresso dalla struttura dipartimentale di afferenza degli stessi docenti e la
successiva autorizzazione da parte degli Organi di Governo di Ateneo.

Si constata, altresi, che sempre piu spesso le richieste da parte dei docenti e gli
atti dipartimentali pervengono all’Amministrazione Centrale poco prima della scadenza del
Bando (a volte anche qualche ora prima). Tale modus operandi non solo non consente
agli Uffici Amministrativi di predisporre istruttorie approfondite, ma non permette alla
Governance (Dirigenti, Direttore Generale, Pro-Rettore, Rettore) di attenzionare
adeguatamente la documentazione da approvare.

Tale tempistica ristretta impone che le pratiche amministrative che formalizzano
la partecipazione del nostro Ateneo assumano carattere di urgenza, e pertanto si procede
con Decreto del Direttore di Dipartimento e con Decreto del Magnifico Rettore (atti che
sono poi ratificati dagli Organi di competenza).

Si evidenzia la necessita di definire con chiarezza e rigore le tempistiche interne
per la gestione e l'istruttoria amministrativa dei progetti di ricerca, in considerazione della
crescente complessita dei bandi competitivi (nazionali, europei e internazionali) e della
necessita di garantire la massima accuratezza nella verifica formale.

Si sottolinea che i tempi necessari per il controllo e I'ottenimento delle firme di
competenza (ivi inclusa quella del Magnifico Rettore) richiedono un congruo anticipo
rispetto alla data di scadenza ufficiale del Bando, poiché si prevede il passaggio per la
validazione da parte del Capo Area, del Dirigente, del Direttore Generale, del Pro-Rettore
e del Rettore, e infine della Segreteria del Rettorato.

Sulla base di tali considerazioni, il Presidente invita i senatori ad esprimersi in
merito alla possibilita di definire la tempistica che disciplini la presentazione dei progetti di
ricerca che prevedono la partecipazione dell’Ateneo.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

PRESO ATTO che Titer amministrativo utile a disciplinare la partecipazione dei
docenti a progetti di ricerca che coinvolgono I'Universita di Foggia
prevede il preventivo parere favorevole espresso dalla struttura
dipartimentale di afferenza degli stessi docenti e la successiva
autorizzazione da parte degli Organi di Governo di Ateneo;
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PRESO ATTO che sempre piu spesso le richieste da parte dei docenti e gli atti
dipartimentali pervengono al’Amministrazione Centrale poco prima
della scadenza del Bando (a volte anche qualche ora prima);

CONSIDERATO che tale modus operandi non solo non consente agli Uffici
Amministrativi di predisporre istruttorie approfondite, ma non
permette alla Governance (Dirigenti, Direttore Generale, Pro-Rettore,
Rettore) di attenzionare adeguatamente la documentazione da
approvare;

TENUTO CONTO che tale tempistica ristretta impone che le pratiche amministrative che
formalizzano la partecipazione del nostro Ateneo assumano carattere
di urgenza, e pertanto si procede con Decreto del Direttore di
Dipartimento e con Decreto del Magnifico Rettore (atti che sono poi
ratificati dagli Organi di competenza);

RAVVISATA la necessita di definire con chiarezza e rigore le tempistiche interne
per la gestione e listruttoria amministrativa dei progetti di ricerca, in
considerazione della crescente complessita dei bandi competitivi
(nazionali, europei e internazionali) e della necessita di garantire la
massima accuratezza nella verifica formale;

PRESO ATTO che i tempi necessari per il controllo e I'ottenimento delle firme di
competenza (ivi inclusa quella del Magnifico Rettore) richiedono un
congruo anticipo rispetto alla data di scadenza ufficiale del Bando,
poiché si prevede il passaggio per la validazione da parte del Capo
Area, del Dirigente, del Direttore Generale, del Pro-Rettore e del
Rettore, e infine della Segreteria del Rettorato,

DELIBERA

al fine di consentire di istruire in tempi congrui le pratiche amministrative volte alla

presentazione dei progetti di ricerca, che prevedono il coinvolgimento dell’Universita di

Foggia, di stabilire che gli atti a cura dei Dipartimenti e la documentazione per la quale &

richiesta la firma del Magnifico Rettore dovranno, di norma, essere trasmessi all'Area

Ricerca di Ateneo almeno sette giorni prima della scadenza del Bando a valere sul quale

il progetto & presentato.

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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22) ISTITUZIONE POSTI DI PERSONALE DOCENTE

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli
Studenti - Area Personale Docente e Trattamenti Previdenziali e trasmessa ai componenti
dell’Organo prima dell’'odierna riunione.

Si rammenta che il vigente Regolamento relativo alla programmazione da parte
dei Dipartimenti del fabbisogno di personale docente e tecnico-scientifico, emanato con
D.R. n. 235/2020, prot. n. 5344-1/3 del 12.02.2020, stabilisce all’art. 1, co. 2, che, per
esigenze d’interesse generale dellAteneo, una quota del turn over, pari al 20% dei punti
organico assegnati annualmente, & riservata al reclutamento di personale docente e
tecnico-scientifico per esigenze d’interesse generale dell’Ateneo, sulla base delle
proposte formulate dal Rettore, nellambito delle azioni individuate nel Piano Strategico di
Ateneo. In applicazione della suddetta disposizione, gli Organi di governo di questa
Universita, Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione, nelle rispettive riunioni del
24.09.2025, hanno destinato 2,48 punti organico per le suddette finalita, a valere sul D.M.
36/2025.

Inoltre, si riferisce che, nella seduta del 18 novembre 2025 (prot. n. 68038-11/8 del
18.11.2025), il Consiglio del Dipartimento di Economia ha approvato la proposta di
istituzione di n. 2 posti di professore di prima fascia, da reclutare mediante indizione di
procedura ex art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per complessivi 0,60 punti organico, e
precisamente:

» n. 1 posto per il G.S.D. 13/ECON-09 “Economia degli intermediari finanziari e
finanza aziendale”, S.S.D. ECON-09/B “Economia degli intermediari finanziari” (gia
SECS-P/11),

> n. 1 PO per il G.S.D. 13/STAT-04 “Metodi matematici dell'economia e delle
scienze attuariali e finanziarie”, S.S.D. STAT-04/A “Metodi matematici
dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie” (gia SECS-S/06),

deliberando, altresi, di proporre che l'istituzione dei predetti posti avvenga con le seguenti
modalita:

» 0,40 punti organico, a valere sulle facolta assunzionali ordinarie 2024 (ex D.M. 36
del 23.01.2025) e, precisamente, sulla quota di punti organico assegnata per le
esigenze strategiche di Ateneo, di cui alle delibere del Senato Accademico e del
Consiglio di Amministrazione del 24.09.2025

» 0,20 punti_organico, a valere sulla quota residua di punti organico assegnati
all'area economica dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del 27.11.2024
(contingente assunzionale 2023, ex D.M. 1560/2023); tale ultima frazione, si
riferisce alla quota parte di 0,30 punti organico assegnati all’Area Economica con
D.R. 2464-2024 e che si sono resi disponibili a seguito della disattivazione del
DEMET.

Si prosegue riferendo che, nella seduta del 17 novembre 2025 (delibera prot. n.
68224-11/8 del 19.11.2025), il Consiglio del Dipartimento di Scienze Sociali ha deliberato di
proporre ai competenti organi accademici, utilizzando la frazione di 0,50 punti organico, a
valere sulle facolta assunzionali ordinarie assegnate per I'anno 2025 (turn over 2024), ex
D.M. 719/2025, per listituzione di n. 1 posto di Ricercatore universitario a tempo
determinato in tenure track (RTT) da reclutare ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge
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240/2010 e precisamente n. 1 posto per il Gruppo Scientifico Disciplinare 13/ECON-06
“Economia Aziendale” — S.S.D. ECON-06/A “Economia Aziendale” (gia SECS-P/07). A tal
proposito, si precisa che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, nelle
rispettive sedute del 24.09.2025, hanno stabilito di “restituire, sin d’ora, le due frazioni di
punto organico (0,50 cadauna) al Dipartimento di Medicina clinica e sperimentale e al
Dipartimento di Scienze sociali, al fine di procedere al reclutamento di n. 2 ricercatori a
tempo determinato, ai sensi dell'art. 24, co. 3, L. 240/2010, a valere sulle facolta
assunzionali ordinarie che verranno assegnate per I'anno 2025; si tratta di n. 1 punto
organico che verra conglobati nelle facolta assunzionali ordinarie che verranno assegnate
per I'anno 2025 (turn over 2024)”.

Nella medesima seduta (delibera prot. n. 68229-VII/1 del 17.11.2025), il Consiglio
del Dipartimento di Scienze Sociali ha deliberato, altresi, di proporre ai competenti organi
accademici l'istituzione di n. 3 posti di professore di prima fascia da reclutare mediante
indizione di procedura, ex art. 24, co. 6, della L. 240/2010, con I'impiego di complessivi
0,90 punti organico:

» n. 2 posti per il G.S.D. 12/GIUR-01 “Diritto Privato”, S.S.D. GIUR-01/A “Diritto
privato” (gia IUS/01);
> n. 1 posto per il G.S.D. 13/ECON-06 “Economia aziendale”, S.S.D. ECON-06
“Economia aziendale” (gia SECS-P/07),
deliberando, altresi, di proporre che [l'istituzione dei predetti posti avvenga con le seguenti
modalita:
> 0,30 punti organico a valere sulle facolta assunzionali ordinarie 2024 (ex D.M. 36
del 23.01.2025) e, precisamente, sulla quota di punti organico assegnata per le
esigenze strategiche di Ateneo, di cui alle delibere del Senato Accademico e del
Consiglio di Amministrazione del 24.09.2025
» 0,10 punti organico a valere sulla quota residua di punti organico assegnati all'area
economica dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del 27.11.2024
(contingente assunzionale 2023, ex D.M. 1560/2023); tale ultima frazione, si
riferisce alla quota parte di 0,30 punti organico assegnati al’Area Economica con
D.R. 2464-2024 e che si sono resi disponibili a seguito della disattivazione del
DEMET
» 0,50 punti organico a valere sulle facolta assunzionali assegnate al Dipartimento di
Scienze Sociali con D.R. 2395-2025, pari a 0,50 punti organico.

In riferimento alle proposte dei Dipartimenti di Area Economica, il Rettore
stabilisce di accogliere le richieste di utilizzo di punti organico destinati a soddisfare le
esigenze strategiche di Ateneo, come sopra dettagliato.

Si prosegue illustrando le proposte di istituzione posti di personale docente che il
Rettore ha fatto pervenire, nellambito delle azioni individuate nel Piano Strategico di
Ateneo, valutate le esigenze didattiche e scientifiche. Si tratta dei seguenti posti che il
Rettore propone per soddisfare le esigenze d’interesse generale del’Ateneo e di
assegnare al Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, per complessivi 1,70 punti
organico a valere sulla quota di n. 2,00 punti organico residui al 31.12.2024, da Fonte
Proper:

a) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D. 06/MEDS-16 “Malattie
Odontostomatologiche” S.S.D. MEDS-16/A “Malattie odontostomatologiche”, gia
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MED/28, da coprire ai sensi dell’'art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un valore di
0,30 punti organico;

b) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D. 06/MEDS-15 “Neurochirurgia
E Chirurgia Maxillo-Facciale” S.S.D. MEDS-15/B “Chirurgia maxillo-facciale”, gia
MED/29, da coprire ai sensi dell’'art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un valore di
0,30 punti organico;

c) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D. 06/MEDS-26 “Scienze
tecniche di medicina di laboratorio, scienze delle professioni sanitarie tecniche
diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, scienze delle professioni sanitarie
della riabilitazione, scienze tecniche mediche e chirurgiche avanzate” S.S.D.
MEDS-26/D “Scienze tecniche mediche e chirurgiche avanzate”, gia MED/50, da
coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un valore di 0,30 punti
organico;

d) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D. 06/MEDS-19 “Malattie
dellapparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa” S.S.D. MEDS-19/A
“Malattie dell’'apparato locomotore”, gia MED/33, da coprire ai sensi dell'art. 24, co.
6, della L. 240/2010, per un valore di 0,30 punti organico,

e) n. 1 posto di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT),
nel G.S.D. 06/MEDS-16 “Malattie Odontostomatologiche” S.S.D. MEDS-16/A
“Malattie odontostomatologiche”, gia MED/28, da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co.
3, della Legge n. 240/2010, per un valore di 0,50 punti organico.

Inoltre, si rammenta che le delibere del Senato Accademico [riunione
straordinaria del 20 dicembre 2023 (p. allOdg n. 12 - definizione dei criteri di ricorso alle
procedure ex art. 24, L. 240/2010)] e del Consiglio di Amministrazione [riunione del 20
dicembre 2023 (p. allOdg n. 11 - definizione dei criteri di ricorso alle procedure ex art. 24,
L. 240/2010)] sono stati definiti i criteri per il ricorso alla procedura ex art. 24, co. 6, della
L. 240/2010.

Infine, in riferimento ai suddetti posti di ricercatore a tempo determinato, si rende
noto che il Rettore ha prospettato di stabilire che 'accantonamento della frazione di 0,20
punti organico per I'eventuale passaggio al ruolo di professore di seconda fascia, ai sensi
dell'art. 24, co. 5, della Legge n. 240/2010, potrebbe essere deliberato successivamente,
a valere sulle facolta assunzionali che si renderanno disponibili a far tempo dall’annualita
in cui sara autorizzato I'avvio della procedura per I'eventuale passaggio nel ruolo di
professore associato.

Al termine, il Presidente invita i senatori ad esprimersi in merito.

Il Direttore Generale evidenzia che la proposta sottoposta all’attenzione
dellodierna seduta prevede il reclutamento di nove professori di prima fascia e di due
ricercatori a tempo determinato.

A tal riguardo, ricorda che il DPCM 27 novembre 2024, recante gli indirizzi per la
programmazione triennale del personale universitario, stabilisce per gli Atenei I'obbligo,
nel triennio 2024-2026, di reclutare un numero di ricercatori a tempo determinato (RTDb o
RTT) non inferiore a quello dei professori di prima fascia assunti nello stesso periodo. Il
medesimo provvedimento prevede, in caso di mancato rispetto di tale prescrizione, una
penalizzazione pari al 10% delle assegnazioni annue delle facolta assunzionali relative al
triennio 2027-2029.
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Pur essendo il vincolo rispettato per il solo anno 2024, grazie alla presa di
servizio di quattordici professori di prima fascia e diciassette ricercatori a tempo
determinato, il Direttore Generale sottolinea che, anche a causa del significativo numero
di reclutamenti di professori ordinari previsto per il 2025, &€ indispensabile che le prossime
programmazioni tengano conto della necessita prioritaria di riequilibrare le assunzioni di
professori ordinari e ricercatori a tempo determinato e, tanto, al fine di garantire il rispetto
del vincolo sullintero triennio ed evitare le penalizzazioni previste sulle facolta
assunzionali del periodo 2027-2029.

La senatrice Robustella osserva che ciascun Dipartimento dovrebbe assicurare
tale bilanciamento nell’ambito delle proprie programmazioni.

Il prof. Serviddio sostiene che la tematica richiede un ragionamento complessivo
che tenga conto di tutte le variabili in gioco.

All’'esito del dibattito, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione
in oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

VISTA la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e s.m.i.;

VISTO il testo della legge n. 79, di conversione del decreto-legge 30 aprile
2022, n. 36 contenente “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” pubblicato in G.U. il
29 giugno 2022, ed in particolare I'articolo 14 del citato decreto 36,
che prevede disposizioni in materia di reclutamento del personale
della ricerca delle Universita;

VISTO il D.M. n. 639/2024, recante la determinazione dei gruppi scientifico-
disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e
'aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di
questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della
Legge 30 dicembre 2010 n. 240;

VISTO il D.P.C.M. 27/11/2024 rubricato “Indirizzi per la programmazione del
personale universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle
spese di personale e delle spese di indebitamento, relativi al triennio
2024-2026", in particolare I'art. 3, comma 1;

VISTI il Regolamento Generale di Ateneo,

il Regolamento relativo alla programmazione da parte dei
Dipartimenti del fabbisogno di personale docente e tecnico-
scientifico, emanato con D.R. n. 235/2020, prot. n. 5344-1/3 del
12.02.2020,

il “Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei professori di
prima e seconda fascia” di questa Universita, emanato con D.R.
1407/2021,

il “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a
tempo determinato in Tenure Track (RTT)” di questa Universita,
emanato con D.R. n. 457-2023, prot. n. 37895-1/3 del 28.07.2023;
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VISTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTE

VISTA

in particolare, I'art. 1, co. 2, del predetto D.R. n. 235/2020 che, per
esigenze d’interesse generale dell’Ateneo, una quota del turn over,
pari al 20% dei punti organico assegnati annualmente, é riservata al
reclutamento di personale docente e tecnico-scientifico per esigenze
d’'interesse generale dell’Ateneo, sulla base delle proposte formulate
dal Rettore, nell’ambito delle azioni individuate nel Piano Strategico di
Ateneo;
la delibera assunta dal Consiglio del Consiglio del Dipartimento di
Economia, nella seduta del 18 novembre 2025 ((prot. n. 68038-11/8
del 18.11.2025), con la quale & stata approvata la proposta di
istituzione di n. 2 posti di professore di prima fascia, da reclutare
mediante indizione di procedura ex art. 24, co. 6, della L. 240/2010, e
precisamente:
» n. 1 posto per il G.S.D. 13/ECON-09 “Economia degli
intermediari finanziari e finanza aziendale”, S.S.D. ECON-
09/B “Economia degli intermediari finanziari” (gia SECS-P/11);
» n. 1 posto per il G.S.D. 13/STAT-04 “Metodi matematici
dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie”, S.S.D.
STAT-04/A “Metodi matematici dell'economia e delle scienze
attuariali e finanziarie” (gia SECS-S/06);
che il predetto Consiglio ha proposto che la copertura finanziaria dei
posti in parola (complessivamente 0,60 punti organico) gravi:
» per un valore di 0,40 punti_organico sulla quota di punti
organico assegnata per le esigenze strategiche di Ateneo, di
cui alle delibere del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione del 24.09.2025
» per un valore di 0,20 punti organico sulla quota residua di
punti organico assegnati all'area economica dal Consiglio di
Amministrazione, nella riunione del 27.11.2024 (contingente
assunzionale 2023, ex D.M. 1560/2023);
le deliberazioni assunte dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione, nelle rispettive sedute del 24.09.2025, con le quali
hanno stabilito di “restituire, sin d’ora, le due frazioni di punto
organico (0,60 cadauna) al Dipartimento di Medicina clinica e
sperimentale e al Dipartimento di Scienze sociali, al fine di procedere
al reclutamento di n. 2 ricercatori a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, co. 3, L. 240/2010, a valere sulle facolta assunzionali
ordinarie che verranno assegnate per I'anno 2025; si tratta di n. 1
punto organico che verra conglobati nelle facolta assunzionali
ordinarie che verranno assegnate per I'anno 2025 (turn over 2024)”;
la delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Sociali,
nella seduta del 17 novembre 2025 (prot. n. 68224-II/8 del
19.11.2025), con la quale & stato deliberato di proporre ai competenti
organi accademici, [listituzione di n. 1 posto di Ricercatore
universitario a tempo determinato in tenure track (RTT) da reclutare
ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 240/2010 e precisamente n.
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VISTA

PRESO ATTO

UDITO

UDITA

1 posto per il Gruppo Scientifico Disciplinare 13/ECON-06 “Economia
Aziendale” — S.S.D. ECON-06/A “Economia Aziendale” (gia SECS-
P/07), per un valore di 0,50 punti organico e a valere sulle facolta
assunzionali ordinarie assegnate per I'anno 2025 (turn over 2024), ex
D.M. 795/2025;

la delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Sociali,
nella seduta del 17 novembre 2025 (prot. n. 68229-VII/1 del
17.11.2025), con la quale é stato deliberato, I'istituzione di n. 3 posti
di professore di prima fascia da reclutare mediante indizione di
procedura, ex art. 24, co. 6, della L. 240/2010, con l'impiego di
complessivi 0,90 punti organico:

» n. 2 posti per il G.S.D. 12/GIUR-01 “Diritto Privato”, S.S.D.
GIUR-01/A “Diritto privato” (gia IUS/01);

» n. 1 posto per il G.S.D. 13/ECON-06 “Economia aziendale”,
S.S.D. ECON-06 “Economia aziendale” (gia SECS-P/07);

che con la suddetta proposta, per garantire la copertura dei posti, &
stato deliberato che [listituzione dei predetti posti avvenga con le
seguenti modalita:

» 0,30 punti_organico a valere sulle facolta assunzionali
ordinarie 2024 (ex D.M. 36 del 23.01.2025) e, precisamente,
sulla quota di punti organico assegnata per le esigenze
strategiche di Ateneo, di cui alle delibere del Senato
Accademico e del Consiglio di Amministrazione del
24.09.2025

> 0,10 punti_organico a valere sulla quota residua di punti
organico assegnati all'area economica dal Consiglio di
Amministrazione nella riunione del 27.11.2024 (contingente
assunzionale 2023, ex D.M. 1560/2023); tale ultima frazione,
si riferisce alla quota parte di 0,30 punti organico assegnati
al’Area Economica con D.R. 2464-2024 e che si sono resi
disponibili a seguito della disattivazione del DEMET

» 0,50 punti_organico a valere sulle facolta assunzionali
assegnate al Dipartimento di Scienze Sociali con D.R. 2395-
2025, pari a 0,50 punti organico;

il parere favorevole del Rettore in merito all’accoglimento delle
suddette proposte di utilizzo dei punti organico destinate alle
esigenze strategiche di Ateneo;

la proposta del Rettore di istituzione dei seguenti posti, a valere sulla
quota di punti organico residui al 31.12.2024, da Fonte Proper, per
soddisfare le esigenze d’interesse generale dellAteneo e da
destinare al Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, per
complessivi 1,70 punti organico:

a) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D.

06/MEDS-16 “Malattie Odontostomatologiche” S.S.D.
MEDS-16/A “Malattie odontostomatologiche”, gia MED/28,
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da coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per
un valore di 0,30 punti organico;

b) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D.
06/MEDS-15 “Neurochirurgia E Chirurgia Maxillo-Facciale”
S.S.D. MEDS-15/B “Chirurgia maxillo-facciale”, gia
MED/29, da coprire ai sensi dellart. 24, co. 6, della L.
240/2010, per un valore di 0,30 punti organico;

c) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D.
06/MEDS-26 “Scienze tecniche di medicina di laboratorio,
scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche,
assistenziali e della prevenzione, scienze delle professioni
sanitarie della riabilitazione, scienze tecniche mediche e
chirurgiche avanzate” S.S.D. MEDS-26/D “Scienze
tecniche mediche e chirurgiche avanzate”, gia MED/50, da
coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un
valore di 0,30 punti organico;

d) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D.
06/MEDS-19 “Malattie dell’apparato locomotore e medicina
fisica e riabilitativa” S.S.D. MEDS-19/A “Malattie
dell'apparato locomotore”, gia MED/33, da coprire ai sensi
dell'art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un valore di 0,30
punti organico,

e) n. 1 posto din. 1 posto di ricercatore a tempo determinato in
tenure track (RTT), nel G.S.D. 06/MEDS-16 “Malattie
Odontostomatologiche” S.S.D. MEDS-16/A “Malattie
odontostomatologiche”, gia MED/28, da reclutarsi ai sensi
dell'art. 24, co. 3, della Legge n. 240/2010, per un valore di
0,50 punti organico;

altresi, l'ulteriore proposta del Rettore di stabilire, in riferimento ai
suddetti posti di RTT, che l'accantonamento della frazione di 0,20
punti organico per lI'eventuale passaggio al ruolo di professore di
seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5, della Legge n. 240/2010,
potrebbe essere deliberato successivamente, a valere sulle facolta
assunzionali che si renderanno disponibili a far tempo dall’annualita
in cui sara autorizzato l'avvio della procedura per l'eventuale
passaggio nel ruolo di professore associato;

le delibere del Senato Accademico [riunione straordinaria del 20
dicembre 2023 (p. allOdg n. 12 - definizione dei criteri di ricorso alle
procedure ex art. 24, L. 240/2010)] e del Consiglio di
Amministrazione [riunione del 20 dicembre 2023 (p. allOdg n. 11 -
definizione per i Dipartimenti dei criteri di ricorso alle procedure ex
art. 24, L. 240/2010)] sono stati definiti i criteri per il ricorso alla
procedura ex art. 24, co. 6, della L. 240/2010,

DELIBERA

di approvare, per quanto di propria competenza, listituzione dei seguenti posti di
professore di prima fascia da assegnare al Dipartimento di Economia e da coprire
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mediante indizione di procedura ex art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un valore
complessivo di 0,60 punti organico:

» n. 1 posto per il G.S.D. 13/ECON-09 “Economia degli intermediari finanziari
e finanza aziendale”, S.S.D. ECON-09/B “Economia degli intermediari
finanziari” (gia SECS-P/11);

» n. 1 posto per il G.S.D. 13/STAT-04 “Metodi matematici dell'economia e
delle scienze attuariali e finanziarie”, S.S.D. STAT-04/A “Metodi matematici
dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie” (gia SECS-S/06);

di stabilire che la copertura finanziaria dei suddetti posti (complessivamente 0,60
punti organico) grava:

» per un valore di 0,40 punti organico sulla quota di punti organico assegnata
per le esigenze strategiche di Ateneo, di cui alle delibere del Senato
Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 24.09.2025

» per un valore di 0,20 punti organico sulla quota residua di punti organico
assegnati all'area economica dal Consiglio di Amministrazione, nella
riunione del 27.11.2024 (contingente assunzionale 2023, ex D.M.
1560/2023);

di approvare, per quanto di propria competenza, listituzione dei seguenti posti di
professore di prima fascia da assegnare al Dipartimento di Scienze Sociali e da
coprire mediante indizione di procedura ex art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un
valore complessivo di 0,90 punti organico:

» n. 2 posti per il G.S.D. 12/GIUR-01 “Diritto Privato”, S.S.D. GIUR-01/A
“Diritto privato” (gia IUS/01);

» n. 1 posto per il G.S.D. 13/ECON-06 “Economia aziendale”, S.S.D. ECON-
06 “Economia aziendale” (gia SECS-P/07)

di stabilire che la copertura finanziaria dei suddetti posti (complessivamente 0,90
punti organico) grava:

» 0,30 punti organico a valere sulle facolta assunzionali ordinarie 2024 (ex
D.M. 36 del 23.01.2025) e, precisamente, sulla quota di punti organico
assegnata per le esigenze strategiche di Ateneo, di cui alle delibere del
Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 24.09.2025

» 0,10 punti organico a valere sulla quota residua di punti organico assegnati
all'area economica dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del
27.11.2024 (contingente assunzionale 2023, ex D.M. 1560/2023); tale
ultima frazione, si riferisce alla quota parte di 0,30 punti organico assegnati
al’Area Economica con D.R. 2464-2024 e che si sono resi disponibili a
seguito della disattivazione del DEMET

» 0,50 punti organico a valere sulle facolta assunzionali assegnate al
Dipartimento di Scienze Sociali con D.R. 2395-2025, pari a 0,50 punti
organico;

di approvare, per quanto di propria competenza, listituzione di n. 1 posto di
Ricercatore universitario a tempo determinato in tenure track (RTT) da reclutare ai
sensi dellart. 24, comma 3 della legge 240/2010, per il Gruppo Scientifico
Disciplinare 13/ECON-06 “Economia Aziendale” —, Settore Scientifico Disciplinare
(SSD) ECON-06/A “Economia Aziendale” (gia SECS-P/07), da assegnare al
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Dipartimento di Scienze Sociali, per un valore di 0,50 punti organico, a valere sulle
facolta assunzionali ordinarie assegnate per I'anno 2025 (turn over 2024);

- di approvare, per quanto di propria competenza, listituzione dei seguenti posti per
le esigenze d’interesse generale dell’Ateneo, da destinare al Dipartimento di
Medicina Clinica e Sperimentale e a valere sulla quota di punti organico residui al
31.12.2024, da Fonte Proper:

a) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D. 06/MEDS-16 “Malattie
Odontostomatologiche” S.S.D. MEDS-16/A “Malattie
odontostomatologiche”, gia MED/28, da coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6,
della L. 240/2010, per un valore di 0,30 punti organico

b) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D. 06/MEDS-15
“Neurochirurgia E Chirurgia Maxillo-Facciale” S.S.D. MEDS-15/B “Chirurgia
maxillo-facciale”, gia MED/29, da coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6, della L.
240/2010, per un valore di 0,30 punti organico

¢) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D. 06/MEDS-26 “Scienze
tecniche di medicina di laboratorio, scienze delle professioni sanitarie
tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, scienze delle
professioni sanitarie della riabilitazione, scienze tecniche mediche e
chirurgiche avanzate” S.S.D. MEDS-26/D “Scienze tecniche mediche e
chirurgiche avanzate”, gia MED/50, da coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6,
della L. 240/2010, per un valore di 0,30 punti organico

d) n. 1 posto di professore di prima fascia per il G.S.D. 06/MEDS-19 “Malattie
dellapparato locomotore e medicina fisica e riabilitativa” S.S.D. MEDS-
19/A “Malattie dell’'apparato locomotore”, gia MED/33, da coprire ai sensi
dell'art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un valore di 0,30 punti organico

e) n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT), nel
G.S.D. 06/MEDS-16 “Malattie Odontostomatologiche” S.S.D. MEDS-16/A
“Malattie odontostomatologiche”, gia MED/28, da reclutarsi ai sensi dell’art.
24, co. 3, della Legge n. 240/2010, per un valore di 0,50 punti organico;

- di stabilire che, in riferimento ai suddetti posti di ricercatore a tempo determinato,
I'accantonamento della frazione di 0,20 punti organico per I'eventuale passaggio al
ruolo di professore di seconda fascia, ai sensi dell'art. 24, co. 5, della Legge n.
240/2010, potra essere deliberato successivamente, a valere sulle facolta
assunzionali che si renderanno disponibili a far tempo dall’'annualita in cui sara
autorizzato I'avvio della procedura per l'eventuale passaggio nel ruolo di
professore associato;

- di autorizzare il Rettore al’emanazione dei bandi relativi alle suddette istituzioni
posti di personale docente, sulla base delle indicazioni fornite dai sopra menzionati
Dipartimenti interessati, ove necessarie, previa verifica dei presupposti preordinati
al ricorso alle procedure ex art. 24, co. 6, della L. 240/2010, tenuto conto di quanto
stabilito dal Senato Accademico [riunione straordinaria del 20 dicembre 2023 (p.
al’'Odg n. 12)] e dal Consiglio di Amministrazione [riunione del 20 dicembre 2023
(p. allOdg n. 11)].

Il presente dispositivo €& approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dellart. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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23) AFFERENZE DOCENTI: DETERMINAZIONI

Il Presidente sottopone ai presenti i contenuti della sotto riportata relazione
istruttoria predisposta dalla Direzione Gestioni Strategiche, Didattica e Servizi agli
Studenti - Area Personale Docente e Trattamenti Previdenziali - Servizio Reclutamento e
Gestione Personale Docente e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’'odierna
riunione.

Si evidenzia che i docenti sotto indicati, tutti gia afferenti al Dipartimento di
Economia, Management e Territorio, cessato per effetto di provvedimento giudiziario,
hanno fatto richiesta di afferenza ad altri Dipartimenti, come di seguito riportato:

» la prof.ssa Barbara CAFARELLI, ordinaria per il G.S.D. 13/STAT-01 “Statistica” —
S.S.D. STAT-01/A “Statistica”, ha fatto richiesta di afferenza al Dipartimento di
Scienze Sociali, per affinita dal punto di vista della didattica e della ricerca. Si
comunica che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Sociali, nella seduta del 29
settembre u.s., prot. 57007-11/8 del 6.10.2025, ha espresso parere non favorevole
in merito alla suddetta richiesta di afferenza;

» la prof.ssa Margherita CIERVO, associata per il G.S.D. 11/GEOG-01 “Geografia” —
S.S.D. GEOG-01/B “Geografia Economico-Politica”, ha fatto richiesta di afferenza
al Dipartimento di Scienze Sociali, per affinita dal punto di vista della didattica e
della ricerca. Si comunica che il Consiglio del Dipartimento di Scienze Sociali,
nella seduta del 29 settembre u.s., prot. 57005-11/8 del 06.10.2025, ha espresso
parere non favorevole in merito alla suddetta richiesta di afferenza;

» il prof. Matteo Alessandro DEL NOBILE, ordinario per il G.S.D.07/AGRI-07
“Scienze e Tecnologie Alimentari” — S.S.D. AGRI-07/A “Scienze e Tecnologie
Alimentari”, ha fatto pervenire richiesta di afferenza al Dipartimento di Studi
Umanistici, Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione. Si comunica che il
Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici, Lettere, Beni Culturali, Scienze
della Formazione, nella seduta del 14/10/2025, prot. n. 62215-VIl/5 del
27/10/2025, ha espresso parere sfavorevole in merito alla suddetta richiesta di
trasferimento.

Il Senato Accademico, nella riunione del 12.11.2025, preso atto del parere reso
dai Dipartimenti DiSS e DISTUM, ha deliberato di invitare i proff.ri Barbara Cafarelli,
Margherita Ciervo e Matteo Alessandro Del Nobile ad avviare ogni possibile
interlocuzione con i Direttori di altri Dipartimenti, al fine di valutare la possibilita di
richiederne I'afferenza in relazione ai propri interessi scientifici e didattici.

Cio premesso, la prof.ssa Barbara Cafarelli con successiva integrazione (prot. n.
70365-VI11/5 del 27.11.2025) della iniziale istanza (prot. n. 65933-VI1/5 del 10/11/2025) ha
chiesto di afferire al Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della
Formazione. Nella riunione del 03.12.2025, il Consiglio del DISTUM ha espresso parere
sfavorevole in merito al trasferimento della prof.ssa Barbara Cafarelli, professore ordinario
di “Statistica” (s.s.d. STAT-01/A), dal Dipartimento di Economia, Management e Territorio
(DEMeT) al Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni culturali, Scienze della
formazione (delibera prot. n. 72837-VII/5 del 05/12/2025).

Si comunica, che la prof.ssa Margherita Ciervo, con mail del 01.12.2025, ha
ribadito la sua volonta di afferire al Dipartimento di Scienze Sociali, in quanto unico
Dipartimento di questa Universita, allo stato attuale, nel quale sono incardinati i corsi di
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studio all’interno dei quali la prof.ssa svolge tutti i suoi insegnamenti. Cid premesso, con
mail del 04.12.2025, il Magnifico Rettore ha comunicato alla prof.ssa Ciervo, che in
assenza di una positiva evoluzione delle interlocuzioni relative alla sua richiesta di
afferenza, il Senato Accademico procedera come previsto.

Con comunicazione e-mail del 9/12/2025, la prof.ssa Ciervo ha ulteriormente
comunicato al Rettore quanto segue: “Egregio Magnifico Rettore, in risposta a questa
comunicazione, ribadisco che il DISS ¢ il Dipartimento piu affine ai miei interessi didattici
e scientifici, nonché l'unico Dipartimento in cui sono incardinati i corsi di studio nei quali
svolgo tutti i miei insegnamenti. Pertanto, mi e sembrato logico e coerente fare richiesta di
afferenza al DISS cosi come presentata lo scorso 8 settembre e sulla quale attendo
ancora una risposta. Allo stesso tempo, dando seguito a quanto richiesto nella sua email
in oggetto e al suo suggerimento di verificare la disponibilita del Dipartimento di
Giurisprudenza, ho contattato il Direttore Michele Trimarchi (che ci legge in copia) che mi
ha espresso disponibilita”.

Si fa presente che lo Statuto, allart. 30, comma 10, prescrive che il Senato
Accademico delibera in merito, previo parere, obbligatorio ma non vincolante, del
Dipartimento al quale il richiedente intende afferire. Lo stesso art. 30 stabilisce, altresi,
I'obbligo di permanenza minimo di almeno un intero anno accademico nel Dipartimento di
nuova afferenza.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito, proponendo, sulla
base delle risultanze di ulteriori interlocuzioni al riguardo, di invitare il Dipartimento di
Giurisprudenza ad esprimere parere in ordine alla proposta di afferenza della prof.ssa
Margherita Ciervo presso tale Dipartimento; di invitare il Dipartimento di Medicina Clinica
e Sperimentale ad esprimere parere in ordine alla proposta di afferenza della prof.ssa
Barbara Cafarelli presso tale Dipartimento; di invitare il Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche ad esprimere parere in ordine alla proposta di afferenza del prof. Matteo
Alessandro Del Nobile presso tale Dipartimento.

Il Presidente invita, quindi, i senatori ad esprimersi in merito.

Preso atto che non vi sono interventi, da parte dei presenti, in ordine
allargomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in
oggetto.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, allunanimita,

VISTA la legge n. 240 del 30 dicembre 2010;
VISTO lo Statuto dell’Ateneo;
VISTA la delibera assunta dal Senato Accademico, nella riunione del

12.11.2025, con la quale, preso atto del parere reso dai Dipartimenti
DiSS e DISTUM, ha deliberato di invitare i proff.ri Barbara Cafarelli,
Margherita Ciervo e Matteo Alessandro Del Nobile ad avviare ogni
possibile interlocuzione con i Direttori di altri Dipartimenti, al fine di
valutare la possibilita di richiederne 'afferenza in relazione ai propri
interessi scientifici e didattici;

VISTA la richiesta della prof.ssa Barbara CAFARELLI, con successiva
integrazione (prot. n. 70365-VII/5 del 27.11.2025) della iniziale
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VISTA

PRESO ATTO

VISTA

CONSIDERATO

TENUTO CONTO della proposta emersa nel corso della trattazione dell’argomento,
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istanza (prot. n. 65933-VII/5 del 10/11/2025) ha chiesto di afferire al
Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della

Formazione;

che, nella riunione del 03.12.2025, il Consiglio del DISTUM ha

espresso parere sfavorevole in merito al trasferimento della prof.ssa
Barbara Cafarelli, professore ordinario di “Statistica” (s.s.d. STAT-
01/A), dal Dipartimento di Economia, Management e Territorio
(DEMeT) al Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni culturali,
Scienze della formazione (delibera prot. n. 72837-VII/5 del

05/12/2025);

la comunicazione della prof.ssa Margherita CIERVO, che con mail del
01.12.2025, ha ribadito la sua volonta di afferire al Dipartimento di

Scienze Sociali;

che il Magnifico Rettore, con mail del 04.12.2025, ha comunicato alla

prof.ssa Margherita CIERVO, che in assenza di una positiva
evoluzione delle interlocuzioni relative alla sua richiesta di afferenza,

il Senato Accademico procedera come previsto;

I'ulteriore comunicazione e-mail della prof.ssa Ciervo del 9/12/2025;

che il Dipartimento di Economia, Management e Territorio & cessato

di esistere dal 1° ottobre 2025, per effetto della sentenza del TAR

Puglia n. 926/2025;

DELIBERA

esecutivo, ai sensi dell’'art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

di invitare il Dipartimento di Giurisprudenza ad esprimere parere in ordine alla
proposta di questo Consesso di afferenza della prof.ssa Margherita Ciervo presso
tale Dipartimento;
di invitare il Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale ad esprimere parere
in ordine alla proposta di questo Consesso di afferenza della prof.ssa Barbara
Cafarelli presso tale Dipartimento;
di invitare il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche ad esprimere parere in
ordine alla proposta di questo Consesso di afferenza del prof. Matteo Alessandro
Del Nobile presso tale Dipartimento.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
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24) VARIE ED EVENTUALI

Il Presidente fa presente che non ci sono argomenti da esaminare nell’ambito
della voce “Varie ed eventuali”.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico prende atto.
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25) APPROVAZIONE DEL VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 12 NOVEMBRE 2025

Il Presidente pone in approvazione il verbale relativo alla riunione del 12
novembre 2025.

Sono presenti il Rettore ed i senatori Sevi, Robustella, Trimarchi, Margaglione,
De Serio, Carlucci, de Palma, Coduti, Ruotolo, laculli, Stallone, Caroli, Masselli, Bongo,
Del Latte, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Il Senato Accademico, con votazione non estesa al senatore Trimarchi in quanto
assente alla seduta in questione, approva il verbale relativo alla riunione del 12 novembre
2025.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Esaurito 'esame degli argomenti posti all'ordine del giorno, il Presidente dichiara

sciolta la riunione alle ore 15:04.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott. Sandro Spataro) (prof. Lorenzo Lo Muzio)
SPATARO
SANDRO
21.01.2026 5 LORENZO
12:23:49 \
GMT+01:00 1.01.2026

firme digitali ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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