
– –

Verbale del Consiglio di Amministrazione, costituito ai sensi dell’art. 18 dello Statuto 
dell’Università degli Studi di Foggia

Pellegrini Raul Donato, membro non appartenente ai ruoli dell’Ateneo
ppartenente ai ruoli dell’Ateneo

l Presidente, constatata la validità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta

L’ordine del giorno è il seguente:

documento “Organizzazione e responsabilità per l'assicurazione della Qualità a 
livello di Ateneo”



– –

Terza Missione dell’Ateneo e dei Dipartimenti 

Ricerca dell’Ateneo e dei Dipartimenti –

Convenzione tra l’Università di Foggia e l’Università degli Studi dell'Insubria, per la 
progettazione e la realizzazione di una winter school in “Processo penale, 
costituzione e altri poteri”, a.a. 2025

Convenzione tra il Dipartimento di Scienze Sociali dell’Università di Foggia e 
l’Alma Mater Studiorum dell’Università di Bologna per l’istituzione del Centro 

Contratto di comodato tra l'Università di Foggia e l'IRCCS “Casa Sollievo della 
Sofferenza” per l'utilizzo dei locali del “Cenacolo Santa Chiara”: determinazioni

26 “Connecting minds, c
partnerships”

Approvazione del progetto “Leggere in lingua”

Proposta di costituzione dell’Osservatorio per la Legalità

Laboratorio Integrato di Bioarcheoantropologia (LIB) dell’Università di 

Istituzione Centro di Ricerca Dipartimentale in “Malattie Metaboliche Obesiologia 
Nutrizione Clinica Dietoterapia Diabetologia” (M.O.N.D)



– –

–

Anticipazione di cassa progetto “Green biorefinery di residui colturali di carciofo –
(L.) Hayek”, per la realizzazione di 

Anticipazione di cassa progetto “SmartDataAgrifood – the LABhub”

Anticipazione di cassa progetto “HELIX SMART”
nticipazione di cassa progetto PRIN 2022 PNRR “Sustainable and rational 

pazione di cassa progetto “Il doppio di 6…è siamo!”
Anticipazione di cassa progetto “Yes Youth Employment Strategy”

sanitaria per l’anno 



– –



– –

dell’area
–

dell’area ricerca 
dei progetti, prot. n. 61100 del 21.10.2025 dell’area amministrativa del centro di 

prot. n. 63440 del 30.10.2025 dell’area affari negoziali
Al termine dell’esposizi

all’argomento in esame, il 

all’unanimità,

la creazione e il rafforzamento di “ecosistemi lo sviluppo” 

“Studio del processo di combustione di ammoniaca” 

“Realizzazione di uno studio di impatto ambientale e 

coltivazione del carciofo” 

“Caratterizzazione chimico
latte di Capra” 

Di autorizzare la stipula della convenzione tra l’Università di 



– –

ricerca all’estero della dottoranda Viola Taormina, 

–

Di autorizzare la stipula dell’Accordo di ospitalità tra 
l’Unive
studio e ricerca all’estero della dottoranda Valeria Greta 

“Biotechnology and smart practices for a sustainable 
d and agriculture” –

Di autorizzare la stipula della convenzione tra l’Università di 

all’estero della dottoranda Ayub Manazza, iscritta al II anno 
del corso di dottorato in “Ambiente, Sostenibilità, Territori, 

ASTIS” XXXIX ciclo.

Di autorizzare la stipula della convenzione tra l’Università di 

–

Scienze della Formazione dell’Università di Foggia e il 

ne dell’Università degli Studi di Bari “Aldo 
Moro”. 

“Studio della texture e della shelf
termini di aggiunte di prodotti funzionali” 

lauream dal titolo: “Supporto 

“Realizzazione di un sistema HUB integrato, all’inter
dell’Azienda Ospedaliera (Policlinico di Foggia) per la ‐ ‐



– –

ospedalizzati” 

lauream dal titolo: “Advances 

and vegetables” 

lauream dal titolo: “‘Impiego di 

industriali” 

“Campionamento e caratterizzazione chimico
biomasse macroalgali” 

nell’ambito del progetto: “Quattro sfide per la promozione del 

(4CH4WB 2.0)” 

lauream nell’ambito del 
progetto: “Studio dell’autoregolazione emotiva e 
metacognitiva dell’apprendimento nel contesto scolastico” 

02/A_12 mesi_oggetto dell’incarico: “Supporto alle attività di 

progetto dell’incarico: “Benessere studentesco e prospettiva 

promozione”_Prof. Francesco Sulla.

ratifica, all’esame del Senato Accademico.

03/A_12 mesi_oggetto dell’incarico: “Supporto alle attività di 



– –

progetto dell’incarico: “Benessere studentesco e prospettiva 

promozione”_Prof. Francesco Sulla.

ratifica, all’esame del Senato Accademico.
ell’ambito del 

progetto: “UNICORN 

ratifica, all’esame del Senato Accademico.
lauream dal titolo: “Strategie 

e piattaforme digitali per il patrimonio culturale” 

ratifica, all’esame del Senato Accademico.
lauream dal titolo: “Controllo di 

erreno” 

ratifica, all’esame del Senato Accademico.

“Intelligenza Artificiale e digitalizzazione nei processi 
amministrativi universitari”, a.a. 2025
L’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 2025

titolo “Intelligenza Artificiale 
e digitalizzazione nei processi amministrativi universitari”. 

Professionale dal titolo “Intelligenza Artificiale e 
universitari”, a.a. 

 izzare la partecipazione, da parte dell’Università di 

alla proposta progettuale “SOFOOD 
“Soluzioni di food printing in ambito aerospaziale”, in 
risposta al Bando per l’affi
sviluppo inerenti a “Progetti ed esperimenti scientifici sullo 

“A TAVOLA NELLO SPAZIO: Produzione, conservazione e 
preparazione di cibo”;




prevista dall’Avv



– –

 da parte dell’Università di 
–

–
titolo “S.A.F.E. 

attraverso la Formazione per l’Empowerment” in
all’A

– “Rompi il silenzio!”;


 di autorizzare la partecipazione da parte dell’Università di 
–

–
titolo “Carovana Giullare 

itinerante per l’inclusione” in risposta all’Avviso
“Impatto sociale 



Autorizzazione alla presentazione da parte dell’Università di 
– –

ttuale dal titolo “liFespan Unevenness ThroUgh the 
aveRage mortality indEx (“FUTURE”)” acronimo “FUTURE” 

–

interesse da parte dell’Università di Foggia –

–
“Radici&Futuro: Alberobello tra tradizione e innovazione” in 
risposta all’Avviso Pubblico per Manifestazione di interesse 

Programma dell’amministrazione comunale “We are in Trulli 
2026)” –

Autorizzazione alla partecipazione da parte dell’Università di 
–

progettuale dal titolo: “M.A.S. SUD 
Alimentazione, Salute. Sport In Rete per l’Inclusione nel 
Mezzogiorno” in risposta al Bando Sport 2025 –



– –

–

Autorizzazione alla presentazione da parte dell’Università di 
–

–
rogettuale dal titolo “INCLUSIVE

cambiamento di paradigma nell’Inclusione lavorativa 
attraverso Tecnologie Immersive e Intelligenza Artificiale” in 
risposta all’Avviso pubblico “Approcci innovativi per 

disabilità” (ESF
–

–

Agreement tra l’Università di Foggia 

Autorizzazione alla partecipazione da parte dell’Università di 
– –

progettuale promossa dall’Università di Cagliari, dal titolo 
“H2020 Cluster 3 AI4CHILD_Horizon

understanding of the related societal issues”, nell’ambito 
–

Autorizzazione alla partecipazione dell’Università di Foggia 
alla “XIV Edizione della
Scienza, della Tecnologia e dell’Innovazione un ponte tra 

e innovazione” e conferimento della delega alla 

rappresentante dell’Ateneo

“A R

APULIAMED”, in risposta alla call HORIZON

nell’àmbito del Programma Horizon 2020.

nell’ambito del progetto dal titolo “Reference, Existence and 

and the Sciences” (acronimo: iRES) presso l’Università di 
–



– –

Council) promosso dal Ministero dell’Università e della 
–

Autorizzazione alla presentazione da parte dell’Università di 
– –

della proposta progettuale dal titolo “Ruolo del sistema 
endocannabinoide e dell’equilibrio redox nell’ezi

un’ottica di sesso/genere” in risposta al Bando FIA 2026, 
pubblicato dalla Federazione Italiana per l’Autismo ETS (FIA) 
–

Autorizzazione alla partecipazione da parte dell’Università di 
–

progettuale dal titolo: “Sport e inclusione nell’Autismo” in 
–

–

“Diagnostic Therapeutic Care Educational 
EU” in risposta all’Avviso ESF

“Implementing the Disability Employment 
–

Outcomes for Persons With Disabilities” –

Autorizzazione alla partecipazione da parte dell’Università di 
–

progettuale dal titolo: “Reti in gioco” in risposta
–

–

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale



– –

ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione

Secondo quanto definito dalle “
”, predisposte da ANVUR, il Nucleo di Valutazione di Ateneo, nell’ambito 




dall’Ateneo per l’anno 2025 e sui

–



Audizioni, Rilevazione dell’Opinione de
 Valutazione del Ciclo Integrato della Performance nell’ambito del PIAO;


suggerimenti per l’Ateneo. 

l’obiettivo di ll’Ateneo gli interventi più 
’ottica di un miglioramento continuo.

All’esito della sua illustrazione, tramite slide, il Presidente saluta e ringrazia il 

all’argomento in esame, il 



– –

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

le “ ”, 
predisposte da ANVUR per l’anno 2025;

ell’ambito della Relazione 

l’obiettivo di 
ll’Ateneo gli interventi più opportuni 

nell’ottica di un miglioramento continuo
l’illustrazione della relazione da parte del Presidente del 

relativa all’anno 2025, il cui testo si allega con il n

di richiamare l’attenzione di tutte le strutture di Ateneo e dipartimentali sui 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

NTO “ORGANIZZAZIONE 
ENEO”

e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna 

Nel corso della trattazione dell’argomento, alle ore 14:41, si connette la 

all’Ateneo di attuare la Politica per la Qualità e di realizzarne gli obiettivi, compreso il 

za, efficacia ed efficienza, definendo l’architettura complessiva delle 
per l’Assicurazione della Qualità (AQ) di Ateneo

Secondo il “
” –

febbraio 2023,  Punto di Attenzione A.2 “Architettura del Sistema di Gover
Assicurazione della Qualità dell’Ateneo”, Aspetto da Considerare A.2.2, “l’Ateneo 

si avvale di un Sistema di AQ e di processi per l’attuazione delle proprie
precisando che l’architettura del Sistema di AQ va definita in maniera unitaria”

Attualmente, l’AQ di Ateneo si basa su un Sistema approvato nel 2016, che 

stesso, nel corso degli ultimi anni, nell’ambito dei processi di AQ. Ciò ha richiesto 

Linee Guida per l’AQ dei Corsi 

“Struttura del sistema di assicurazione della qualità” l’evoluzione del 

all’esame del 



– –

All’esito dell’illustrazione del prof. Martinelli, il Presidente invita i consiglieri ad 

all’argomento in esame, il 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

che consente all’Ateneo di attuare la Politica per la Qualità e di 

adeguatezza, efficacia ed efficienza, definendo l’architettura 
per l’Assicurazione della Qualità 

econdo il “
” –

zione A.2 “Architettura del Sistema di Governo e di 
Assicurazione della Qualità dell’Ateneo”, Aspetto da Considerare 
A.2.2, “l’Ateneo possiede un modello organizzativo adeguato alla 

e di processi per l’attuazione delle proprie missioni, precisando 
che l’architettura del Sistema di AQ va definita in maniera unitaria”;

ttualmente, l’AQ di Ateneo si basa su un Sistema approvato nel 

gli aggiornamenti introdotti dal PQA stesso, nel corso dell’ultimo 
anno, nell’ambito dei processi di AQ

Linee Guida per l’AQ dei Corsi 

gli “
”



– –

le “Linee guida per l’autovalutazione e la valutazione del Sis
” (AVA3), approvate con 

n. 189 dell’8 agosto 2024;
il “

”, approvato con Delibera del C
13 febbraio 2023 (AVA3) e, in particolare, l’Ambito di Valutazione A –
“Strategia, Pianificazione e Organizzazione”, Aspetto da Considerare 

il “ ”, 

il “Sistema di Assicurazione della qualità della Ricerca dell’Università 
”, approvato con delibera del Senato Accademico

il “ ”, approvato 

seduta congiunta dell’11 febbraio 2025 (Prot. n. 8876 –

–
–

“ ”

“ ”,

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

https://www.unifg.it/sites/default/files/2024-12/ad-sistema-assicurazione-terza-missione.pdf


– –

IONE DELL’ATENEO E D

lità e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna 

fondamentali dell’Università, intesa come insieme delle attività con cui essa interagisce 

principalmente con l’attività di ricerca, è oggetto di valutazione periodica da parte di 

VQR (Valutazione della Qualità della Ricerca) e attraverso l’Ambito di 
Valutazione “E ” del 
“ ”, 

In tale prospettiva, e nel rispetto delle “
”, l’Ateneo

Sulla base del Piano strategico dell’Ateneo (PSA), infatti, ogni anno l’Ateneo e 

raggiungere gli obiettivi e si programmano le attività da attuare. Al termine dell’anno si 
misurano i risultati, si verifica l’impatto e l’eventuale scostamento tra risultati ottenuti e 

nell’ambito delle proprie competenze e 

Commissione di Ateneo per la Terza Missione in collaborazione con l’Area Terza 

attività di terza missione dell’Ateneo e dei Dipartimenti per il 2025 
delle attività di TM/IS dell’Ateneo 

l’efficacia delle azioni in essi programmate e suggerimenti utili al miglioramento continuo 



– –

dall’Ateneo, misurandone il trend di cresc


strutture dipartimentali attraverso politiche di incentivazione, come l’introduzione di 
specifici ‘premi di produttività;




nell’ambito della carriera del singolo docente, includendole ad esempio tra i criteri 

ità di sbloccare l’applicativo IRIS RM del 

all’Ateneo di avere il quadro realmente complessivo di tutte le attività di terza missione.

Al termine dell’illustrazione del prof. Martinelli

soluzione potrebbe essere quella di utilizzare il relativo budget per l’attuazione della 

nell’ambito della carriera del singolo docente

Il prof. Martinelli sottolinea l’essenzia

l’ambito 
dell’istruttoria per l’elaborazione della proposta del prossimo bilancio di previsione.

All’esito del dibattito, il 

all’unanimità,

istituzionali fondamentali dell’Università che si realizza attraverso 



– –

l’insieme delle 

conoscenza prodotta principalmente con l’attività di ricerca;
tività sono oggetto di valutazione periodica da parte dell’ 

Qualità della Ricerca) e attraverso l’Ambito di Valutazione “E 
” del “

”, 

ispetto delle “ ”, 
l’Ateneo ha avviato il processo di censimento, monitoraggio e 

collaborazione con l’Area Terza Missione e Gran

dell’Ateneo e dei Dipartimenti con lo scopo di fornire il quadro 

triennali dei Dipartimenti e nel (PSA), l’efficacia delle azioni in essi 

degli esiti delle politiche intraprese dall’Ateneo, misurandone il trend 

Terza Missione dell’Ateneo e dei Dipartimenti –

sulle attività svolte dall’Ateneo e da ciascun Dipartimento;
il “

”, approvato con Delibera del Consiglio Direttivo ANVUR n. 



– –

Ambito di Valutazione “E” 

le “Linee guida per l’autovalutazione e la valutazione del Sistema di 
” (AVA3), approvate con 

Delibera del Consiglio Direttivo n. 189 dell’8 agosto 2024;

−
monitoraggio e alla valutazione delle attività di Terza Missione dell’Ateneo e dei 

–
−

l’introduzione di specifici fondi dedi
−

valorizzazione delle attività di Terza Missione anche nell’ambito della carriera del 

economica; iii. allo sblocco dell’applicativo IRIS RM del CINECA per il 
tracciamento individuale delle attività di terza missione che consentirà all’Ateneo di 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

TÀ DI RICERCA DELL’A
–

ai componenti dell’Organo prima dell’odierna 

Con l’approvazione della Linea Guida per l’Assicurazione della Qualità della 
Ricerca, l’Ateneo si 

valutazione delle attività di ricerca dell’Ateneo e dei Dipartimenti 

dall’analisi delle Schede SUA

dell’ANVUR

miglioramento delle attività di ricerca dell’Ateneo e dei Dipartimenti, con particolare 

un’analisi trasversale dell’andamento della ricerca

Promozione e ottimizzazione dell’attività di ricerca in ottica competitiva



– –

miglioramento continuo e di accrescimento della competitività complessiva dell’Ateneo, 
attraverso l’impiego mirato ed efficace delle risorse.

−
anche attraverso l’implementazion

−
mediante l’organizzazione di

−

l’istituzione di
rileva l’opportunità di 

rafforzare la partecipazione di UniFg alle progettualità ERC, in un’ottica di maggiore 

i MSCA, in particolare nell’ambito delle 

Al termine dell’illustrazione

all’argomento in esame, il 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,
on l’approvazione della Linea Guida per l’Assicurazione della 

Qualità della Ricerca, l’Ateneo si è dotato di uno strumento per la 

dell’attuazione delle procedure di Assicurazione della Qualità (AQ) 
nonché di supporto all’Ateneo per le attività di monitoraggio dei 



– –

con l’Area Ricerca,
monitoraggio e la valutazione delle attività di ricerca dell’Ateneo e dei 

che la Relazione in parola ha tenuto conto dall’analisi delle Schede 

dati standardizzati raccolti tramite le rilevazioni AVA 3 dell’ANVUR

ricerca dell’Ateneo e dei Dipartimenti, con particolare attenzione alla 

Promozione e ottimizzazione dell’attività di 

“Linea guida per l’Assicurazione della Qualità della Ricerca”, 
overno nella seduta congiunta dell’11 

ricerca dell’A

attività svolte dall’Ateneo e da ciascun Dipartimento; 

il “
”, approvato con Delibera del Consiglio Direttivo ANVUR n. 

Ambito di Valutazione “E” 

le “Linee guida per l’autovalutazione e la valutazione del Sistema di 
” (AVA3), approvate con 

Delibera del Consiglio Direttivo n. 189 dell’8 agosto 2024;



– –

la “Linea guida per l’Assicurazione della Qualità della Ricerca”, 
approvata dagli Organi di Governo nella seduta congiunta dell’11 

dell’Ateneo e dei Dipartimenti –

laboratoristico, anche attraverso l’implementazione ed il 

partecipazione di UniFg alle progettualità ERC, in un’ottica di maggiore 

progetti MSCA, in particolare nell’ambito delle post

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3



– –

–
–

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

operativa, l’ottimale gestione delle risorse disponibili, e la risposta ai bisogni e alle 

l’Ateneo adotta un proprio Sistema di Governo che risponda in modo efficace al proprio 

l’assetto del Sistema di Governo e di qualità dell’Ateneo al fine di determinarne l’idoneità, 
l’adeguatezza e l’efficacia nell’attuazione delle politiche e delle strategie da adottate nel 

In particolare, il Gruppo di Riesame, con il supporto del “Gruppo di lavoro tecnico 
amministrativo” (GdLTA), dovrà predisporre il materiale documentale necessario per 

Ateneo, per verificare la coerenza con la “Linea Guida per il riesame del Sistema di 
Governo di Ateneo” e, più in generale, con il Sistema di Assicurazione della Qualità di 

tazione dell’e
implementate dall’Ateneo. 

Si propone, come previsto dalla “Linea guida per il riesame del Sistema di 
Governo di Ateneo”, il seguente gr



– –











all’argomento in esame, il 

all’unanimità,

n.773 del 10 giugno 2024 con il quale sono definite le “Linee 
generali d’indirizzo della programmazione delle Università 2024

risultati”;
n.1154 del 14 ottobre 2021 “Autovalutazione, valutazione, 

accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”;

le “Linee Guida per il Sistema di Assicurazione della Qualità negli 
Atenei” AVA3 (Approvate con Delibera del Consiglio Direttivo n. 1
dell’8 agosto 2024);

http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2012;019
https://www.google.com/search?q=SUA-CdS&sca_esv=6b0b75a31f80727a&biw=1920&bih=919&ei=6MYAaf7zOaWL9u8PncW1yA4&oq=DD+n.2711+del+&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiDkREIG4uMjcxMSBkZWwgKgIIADIFECEYnwUyBRAhGJ8FSIxnUN0TWItYcAF4AJABAJgBmAGgAZ0NqgEENS4xMLgBAcgBAPgBAZgCD6ACoQ3CAgoQABiwAxjWBBhHwgIKEAAYgAQYQxiKBcICCxAAGIAEGLEDGIMBwgIIEAAYgAQYsQPCAg4QABiABBixAxiDARiKBcICCBAuGIAEGLEDwgIFEAAYgATCAgsQLhiABBjHARivAcICBRAuGIAEwgIOEC4YgAQYxwEYjgUYrwHCAgYQABgWGB7CAggQABgWGAoYHsICBRAAGO8FwgIIEAAYogQYiQXCAggQABiABBiiBMICBRAhGKABmAMAiAYBkAYIkgcEMi4xM6AHtVOyBwQxLjEzuAeYDcIHBjAuMy4xMsgHOQ&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfC4HK-67YYBDNAd9ktdzKrYOLNCJzkHCuMGvvbQsPg479_fzDLEqrOaDchU-jeR3FFsH6Tf-AGTGbVxY0t8vHVapj3-q35iVyDCPuBu9q2jmtUAAAWxmyBSrpPP5fnzZa38RdncrvLtEDeLSpZX4UyZ3uWVMltVoE4DnpL3jJdD9DQWdDG3vJgFlDvuzREITyv3&csui=3&ved=2ahUKEwiDydndgseQAxUR_7sIHXEtArMQgK4QegQIARAB
https://www.google.com/search?q=RAD&sca_esv=6b0b75a31f80727a&biw=1920&bih=919&ei=6MYAaf7zOaWL9u8PncW1yA4&oq=DD+n.2711+del+&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiDkREIG4uMjcxMSBkZWwgKgIIADIFECEYnwUyBRAhGJ8FSIxnUN0TWItYcAF4AJABAJgBmAGgAZ0NqgEENS4xMLgBAcgBAPgBAZgCD6ACoQ3CAgoQABiwAxjWBBhHwgIKEAAYgAQYQxiKBcICCxAAGIAEGLEDGIMBwgIIEAAYgAQYsQPCAg4QABiABBixAxiDARiKBcICCBAuGIAEGLEDwgIFEAAYgATCAgsQLhiABBjHARivAcICBRAuGIAEwgIOEC4YgAQYxwEYjgUYrwHCAgYQABgWGB7CAggQABgWGAoYHsICBRAAGO8FwgIIEAAYogQYiQXCAggQABiABBiiBMICBRAhGKABmAMAiAYBkAYIkgcEMi4xM6AHtVOyBwQxLjEzuAeYDcIHBjAuMy4xMsgHOQ&sclient=gws-wiz-serp&mstk=AUtExfC4HK-67YYBDNAd9ktdzKrYOLNCJzkHCuMGvvbQsPg479_fzDLEqrOaDchU-jeR3FFsH6Tf-AGTGbVxY0t8vHVapj3-q35iVyDCPuBu9q2jmtUAAAWxmyBSrpPP5fnzZa38RdncrvLtEDeLSpZX4UyZ3uWVMltVoE4DnpL3jJdD9DQWdDG3vJgFlDvuzREITyv3&csui=3&ved=2ahUKEwiDydndgseQAxUR_7sIHXEtArMQgK4QegQIARAC


– –

2023, è stata avviata un’azione di revisione, aggiornamento e 

ha coinvolto l’intera compagine dei delegati rettorali, coordinati dal 

’ ’ è
à

à

°
à

’

“Linee ’ Ricerca”,

“
” à

’

seguito a quanto previsto dalla “Linea guida per il riesame del 
Sistema di Governo di Ateneo”, nell’individuazione di un Gruppo di 











esecutivo, ai sensi          dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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l Rettore) e trasmessa ai componenti dell’Organo prima 
dell’odierna riunione.

L’Università di Foggia e la Regione Puglia in data 10 maggio 2024 hanno 
sottoscritto il nuovo “Protocollo d’Intesa per la disciplina della formazione per la 

lo svolgimento dei corsi di laurea per le professioni sanitarie”, in attuazione di quanto 
o dall’art. 6, comma III del D. Lgs. 502/1992 e s.m.i. e dell’art. 1 del D. Lgs. 

517/1999 nonché dall’art. 7, lettera b) del D.P.C.M. 24 maggio 2001 
stesura dei Protocolli d’Intesa richiesti per la collaborazione tra Università e S.S.R
(Protocollo d’Intesa prot. UniFG n. 27852

Ai sensi dell’art. 2 del Protocollo d’Intesa suddetto, l’Università e le Aziende sedi 

e formativa di riferimento dell’Università di Foggia 

stato già sottoscritto un Accordo attuativo sia del Protocollo d’Intesa per le professioni 
sanitarie, all’epoca risalente al 2007, che del Protocollo d’Intesa per la disciplina 
dell’attività assistenziale integrata del 2018, quest’ultimo 

visita CEV per l’accreditamento periodico, prevista per il prossimo mese di dicembre.

struttura amministrativa preposta mantenendo l’impostazione prevista per l’Accordo del 
2019, ovvero il duplice riferimento al Protocollo d’Intesa per le professioni sanitarie ed al 
Protocollo d’Intesa per l’attività assistenziale integ
disposizioni dell’Accordo anche ai corsi di studio diversi dai corsi per le professioni 

condiviso il mantenimento dell’impostazione del vecchio Accordo del 2019, ma ha rinviato 
rere in merito, rilevando l’opportunità di una consultazione 
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laurea in Infermieristica attivi dell’Università di Foggia, ha comportato l’inserimento, nel 
testo dell’Accordo, di alcune modifiche e precisazioni, sulle quali il Consiglio d

Il testo dell’Accordo, così come licenziato dal Consiglio di Facoltà nella seduta 

dell’Accordo in questione, per le parti di propria competenza, delegando tuttavia il Rettore 

D’intesa con il Commissario Straordinario del Policlinico, si è delegato la 

proposte di modifica inserite dal Policlinico nel testo dell’Accordo, con la Direttrice 

pportuno, in considerazione dei contenuti dell’Accordo in discussione. 
Dell’esito del confronto, avvenuto presso la Direzione Amministrativa del Policlinico e del 

all’illustrazione dei principali contenuti dell’Accordo proposto.
L’Accordo proposto disciplina, all’art. 3, l’attribuzione di incarichi di docenza al 

l’attribuz
a conclusione di apposite procedure selettive bandite dall’Università, alle quali il personale 

di nulla osta da parte del Direttore Generale del Policlinico, ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 

sono senza oneri finanziari per l’Università.
disposizione dell’Accordo risulta pienamente condivisa dalle parti.

L’art. 4 dell’Accordo disciplina, invece, lo svolgimento del tirocinio 

Il tirocinio, organizzato dall’Università sull

quanto concordato preventivamente dall’Università con la Direzione Strategica e le altre 
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universitarie con le esigenze organizzative ed assistenziali dell’Ente ospitante.

“Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti” (DADP), precedentemente 
denominato “Coordinatore del tirocinio”, in possesso dei requisiti specifici richiesti dalla 

del Policlinico, ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 e dei regolament

Secondo la proposta originaria dell’Accordo, il DADP doveva poter essere 

he l’impegno esclusivo del 

tuttavia, confermato il proprio disaccordo all’impiego di una propria unità di personale 

l’Università.
lli funzionali per i tutor: il livello di “tutor professionale” 

ed il livello della “guida di tirocinio”, per i quali si rinvia alla lettura della disposizione.
Sia il DADP che i tutor sono incaricati dall’Università senza oneri finanziari a 

L’art. 5 del testo dell’Accordo disciplina, invece, il tirocinio curriculare ed il 

questo caso le attività sono organizzate dall’Università nel rispetto dei regolame

come tutor di tirocinio. La norma prevede, in forma semplificata rispetto all’art 4, che i tutor 

è senza oneri finanziari per l’Università.
L’art. 6 prevede, invece, negli ultimi due commi, che il Policlinico possa 
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L’art. 6 citato prevede, inoltre, che il Policlinico provv
carico, sia per gli studenti ammessi a frequentare i reparti nell’ambito del tirocinio dei corsi 

nell’ambito del tirocinio professionalizzante del c

formative; a supportare l’Università nell’organizzazione e gestione delle attività mediante il 

A quest’ul

in quella sede confermata la disponibilità dell’Ente a fornire divise e camici anche agli

Nella versione originariamente proposta dall’Università, era previsto che il 
provvedesse, in favore degli studenti ammessi al tirocinio, all’organizzazione di 

attesa l’importanza di entrambi i corsi di formazione, oltretutto nell’interesse dello stesso 

Sempre con riferimento all’art. 6, infine, il Policlinico ha modificato la previsione 

l’esigenza del Policlinico di conciliare tale impegno con le proprie esig

soluzione ottimale per l’Università.
L’art. 7 dell’Acc

dell’Università, un importo di 25.000 euro sia per il corso di laurea in Infermieristica che 

previsioni del Protocollo d’Intesa sottoscritto con la Regione Puglia, che prevede un 

accettato la proposta dell’Università di versare un importo di 25.000 euro 

L’Accordo è proposto, infine, per una durata di tre anni dalla sottoscrizione.
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all’argomento in esame, il 

all’unanimità,

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11 aprile 2018 tra la Regione 

dell’integrazione fra attività didattiche, assistenziali e di ricerca (prot. 
III/15 dell’11/04/2018, rep. n.

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 10 maggio 2024 tra la 
Regione Puglia e l’Università di Foggia per la collaborazione tra 

che l’art. 2 del Protocollo d’Intesa del 10 maggio 2024 prevede che 
l’Università e le Aziende sedi della 

Dipartimenti di area medica, in sostituzione dell’Accordo vigente, prot. 
III/15 del 23 gennaio 2019, attuativo del Protocollo d’Intesa 

’Accordo proposto;



– –

il testo dell’Accordo, comprensivo delle modifiche richieste d

dell’Accordo integrato con alcune delle proposte dei presidenti dei 

il testo dell’Accordo attuativo licenziato dal Consiglio di Facoltà;

dell’ulteriore confronto avuto tra le due Amministrazioni su delega del 

modifiche da quest’ultimo proposte, al fine di addivenire ad un testo 

il testo dell’Accordo nella versione finale;
ale del testo dell’Accordo è stata data 

l’Amministrazione, la finanza e la 

i approvare, per gli aspetti di propria competenza, il testo dell’

che costituisce l’allegato n. 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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pporti con il SSN (Staff del Rettore) e trasmessa ai componenti dell’Organo prima 
dell’odierna riunione.

L’Universi l’Azienda ospedaliero universitaria “Policlinico Riuniti” di 
Foggia, oggi denominata “Policlinico Foggia ospedaliero universitario” hanno sottoscritto, 

Radiodiagnostica, con scadenza prevista per l’8 dicembre 2025 (Accordo prot. n. 

La collaborazione in questione ha per oggetto l’adozio

III/15 del 26 giugno 2025, l’Università ha 
l Policlinico l’intenzione di stipulare un nuovo Accordo, con decorrenza 

degli effetti dal primo giorno successivo alla scadenza dell’Accordo del 2020, per garantire 

collaborazione, prevedendo anche l’inserimento della struttura complessa di Patologia 

alcuna prestazione sulla base dell’Accordo in scadenza.

parere favorevole in merito al testo modificato dell’Accordo, per cui si può procedere con 
l’illustrazione dei contenuti del testo condiviso, nella sua versione finale

L’Accordo è finalizzato a disciplinare l’erogazione delle prestazi

universitaria, erogate in regime di c.d. “conto terzi” universitario in favore di compagnie 
assicurative e soggetti assimilati, nonché l’erogazione di prestazio
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Clinica universitaria e della Microbiologia ospedaliera, sempre in regime di c.d. “conto 
terzi” universitario. 

troveranno applicazione i tariffari allegati all’Accordo, dei quali il Policlinico ha già preso 

coinvolto, sia universitario che ospedaliero, al di fuori dell’orario ordinario di lavoro.
Il personale del Policlinico sarà individuato dal Policlinico d’intesa con il 

all’1% dei proventi delle attività (art. 4 Accordo).

regolamentari relative all’attività di autofinanziamento dell’Università. Si procederà, quindi, 
con l’emissione periodica di fattura cumulativa nei confronti dei soggetti f

L’Università cederà, inoltre, al Policlinico il 3% degli introiti delle prestazi
questione, che saranno imputati alla “quota spese” dei prospetti di riparto dei proventi 

all’argomento in esame, il 

all’unanimità,

l’Accordo

data 9 dicembre 2020 dall’Università di 
Foggia e dall’AOU “Policlinico Riuniti” di Foggia per 
forma congiunta l’erogazione in conto terzi delle prestazioni 

l’Università ha anticipato al Policlinico l’intenzione di stipulare un 
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successivo alla scadenza dell’Accordo del 2020, prevista per l’8 

il testo dell’Accordo, predisposto dagli uffici universitari;

della trasmissione del testo dell’Accordo al Policlinico e delle 

dell’Accordo, comprensivo delle 

di poter condividere i contenuti dell’Accordo

il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità;

dell’

sto costituisce l’all
da sottoscrivere tra l’Università di Foggia e l’AOU 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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L’UNIVERSITÀ DI FOGGIA E L’UNIVERSITÀ DE

SCHOOL IN “PROCESSO ”, A.A. 2025

ai componenti dell’Organo
dell’odierna riunione.

tra l’Università di Foggia e l’Università degli Studi dell’Insubria per la progettazione e 
“Processo Penale, Costituzione e altri 

poteri”, a.a. 2025 e amministrativa presso l’Università di Foggia. Nella 

coordinatrice del Corso sopra citato, come referente scientifico dell’Università di Foggia 
per l’esecuzione dell

scientifico dell’Università di Foggia per l’esecuzione delle attività previste d

all’argomento in esame, il 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

lo Statuto dell’Università di Foggia

onvenzione tra l’Università di 
Foggia e l’Università degli Studi dell’Insubria per la progettazione e 

“Processo Penale, 
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Costituzione e altri poteri”, a.a. 2025
presso l’Univ

come referente dell’Università di Foggia per l’esecuzione delle attività 

quale referente scientifico dell’Università di 
per l’esecuzi

di approvare la convenzione tra l’Università di Foggia e l’Università degli Studi 
dell’Insubria, il cui testo si allega con il n. 10 al presente verbale, per la 

“Processo 
Penale, Costituzione e altri poteri”, a.a. 2025
presso l’Università di Foggia;
i designare quale referente scientifico dell’Università di Foggia per l’esecuzione 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Unità Tirocini e Stage Curriculari e trasmessa ai componenti dell’Organo 
prima dell’odierna riunione.

L’Unità Tirocini e Stage Curriculari, preliminarmente, evidenzia come una delle 
priorità caratterizzanti e fondanti l’attività didattica dell'Aten

Ingegneria, il quale si è posto da tramite tra l’Università di Foggia e l’Accademia di Belle 

attività di ricerca tesi nell’ambito della quale l’Università di Foggia figura come ente 

L’Unità Tirocini e Stage Curr
con l’Accademia di Belle Arti la quale ha trasmesso, in ultimo, uno schema di 
convenzione, adattato allo schema quadro approvato dagli organi centrali dell’Ateneo, 

con L’Accademia di Belle Arti (estratto di verbale n. 9 del 14/10/2025, prot. 60655 –

In data 23/10/2025 è pervenuta, da parte dell’Accadem

Ciracì, nell’intento di sottoporre la proposta agli organi collegiali dell’Università di Foggia 

con la finalità di consentire ad una studentessa laureanda dell’Accademia di svolgere un 
tirocinio presso i laboratori del DAFNE dedicato all’acquisizione di competenze teorico 

In un’ottica più ampia, volta al potenziamento e allo sviluppo globale della ricerca 
tramite metodi e processi integrati, su molteplici fronti e in un’ottica in

l’integrazione tra pratiche artistiche e processi scientifico tecnologici sostenibili.



– –

dell’Accademia di Belle Arti che passano attraverso l’accoglienza degli studenti 
dell’Accademia 

all’argomento in esame, il 

all’unanimità,
che l’Università di Foggia ha come suo principale obiettivo quello di 

che l’Università di Foggia promuove, in un’o

che l’Università dispone della capienza e delle attrezzature 

che la convenzione con l’Accademia di Belle Arti per lo sv

dell’Unive
quanto la relativa copertura è fornita dall’Accademia di Belle Arti per i 

che l’unico onere a carico dell’Università di Foggia, come ente 
’imposta di bollo per la stipula 

ciare della stipula della convenzione quadro con l’Accademia, 
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a della convenzione quadro con l’Accademia di Belle Arti, 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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– –
Innovazione Sociale e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

norma dell’

L’Ateneo, per il perseguimento dei suoi fini istituzionali, con riferimento alle 

Infatti, l’Università di Foggia ha già avviato sulla base di tale indirizzo normativo 

di tutti i soggetti pubblici, nel rispetto delle proprie competenze, un’azione coordinata e 

espressione del sistema formativo qual è l’università. 
e dell’Ateneo attivare, in particolare con gli enti pubblici 

del territorio un solido e non occasionale sistema di relazioni è la formula dell’accordo 

di comune impegno tra istituzioni locali, società’ civile e mondo accademico.
Il Comune di Manfredonia, a norma dell’articolo 1 del proprio Statuto, è ente 



 garantire un’attività certificata di tutela dell’ambiente e favorire la riqu



 ampliare l’offerta turistica, destagionalizzarla ed elevarla qualitativamente;


e dell’accessibilità a reti ultraveloci
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

Anche l’Ateneo nell’ambito 
esplicitato la propria “mission” ovvero contribuire alla crescita sociale, culturale ed 

valorizzazione delle risorse umane, sulla riduzione delle disuguaglianze, sull’inclusività, 

con l’ambito strategico denominato “IRS – Impatto e Responsabilità Sociale”, (IRS.1.2, 
) e l’ambito strategico denominato “CU – Città Universitaria” (CU.2.1). 

 la strategia regionale denominata “Puglia Regione Universitaria: studi
città sostenibili, interventi ex L.R. n. 17/2005, e L.R. n. 20/2005”;

 la strategia regionale “Smart Puglia 2030 –
intelligente (S3)”;

 la strategia regionale “#mareAsinistra. Strategia di attrazione e valorizzazion
– #mareAsinistra 2.0”.

in merito all’Accordo quadro tra l’Università di Foggia e il

all’argomento in esame, il 

all’unanimità,
l vigente Statuto dell’Università di Foggia;
l’articolo 15, L. 241/1990, 

società’ civile e mondo accademico;
, a norma dell’a
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che l’Università di Foggia

he l’Università nell’ambito del Piano Strategico di Ateneo 2023
ha esplicitato la propria “mission” ovvero contribuire alla crescita 

disuguaglianze, sull’inclusività, sulla parità di genere, sulla 

l’Università nell’ambito del Piano Strategico di Ateneo 2023
ha delineato tra i 5 ambiti quello denominato “IRS –
Responsabilità Sociale”, declinato a sua volta in obiettivi strategici ed 

–
–

–
ambientale, sociale ed economica dell’Ateneo;

l’Università nell’ambito del Piano Strategico di Ateneo 2023
ha delineato tra i 5 ambiti quello denominato “CU –
Universitaria”, declinato a sua volta in obiettivi strate

–

le della Regione Puglia denominata “Puglia Regione 

17/2005, e L.R. n. 20/2005”;

“Smart Puglia 2030 –
lizzazione intelligente (S3)” e “#mareAsinistra. 

– #mareAsinistra 2.0”;
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che l’Accordo Quadro debba avere come oggetto di intervento ed 
azione le finalità esplicitate all’articolo n. 2 e le conseguenti linee 
programmatiche esplicitate all’articolo n. 3 dell’accordo 

che l’Area T
un’azione di coordinamento

definizione dell’Accordo Quadro;

positivamente in merito all’Accordo Quadro tra l’Università di Foggia e 

il testo dell’A

di approvare l’Accordo Quadro di collaborazione tra l’Università di Foggia e il Comune di 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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CIENZE SOCIALI DELL’
DI FOGGIA E L’ALMA MATER STUDIORUM DELL’
L’ISTITUZIONE DEL CE

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

della Convenzione tra lo stesso Dipartimento e l’Alma Mater Studiorum dell’Università di 
Bologna per l’istituzione del Centro Interuniversitario di Ricerca in Informatica Giuridica 

della Convenzione tra lo stesso Dipartimento e l’Alma Mater Studiorum dell’Università di 
r l’istituzione del Centro Interuniversitario di Ricerca in Informatica Giuridica 

Il Centro sarà finalizzato a promuovere l’Informatica Giuridica nelle Università 

concorrendo all’ottenimento di finanziamenti competitivi. Questa attività sarà con

di altre discipline, e mirerà alla divulgazione della materia attraverso l’organizzazione di 

dell’Informatica Giuridica, facilitando la formazione continua e lo sviluppo di ricerche in 

Senato Accademico del 10 giugno 2025, riguardano: l’Espansione significativa del 

dei rapporti di collaborazione; l’adozione di un approccio più specifico ai riferimenti 
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−
dell’Università di Foggia e l’Alma Mater Studiorum dell’Università di Bologna per 
l’istituzione del Centro Interuniversitario di Ricerca in Informatica Giuridica (CIRIG) 

−

all’argomento in esame, il 

all’unanimità,

l’Alma Mater Studiorum dell’Università di Bologna per l’istituzione del 

Convenzione tra lo stesso Dipartimento e l’Alma Mater Studiorum 
dell’Università di Bologna per l’istituzione del Centro Interuniversitario 

che il Centro sarà finalizzato a promuovere l’Informatica Giuridica 

all’ottenimento di finanziamenti co

l’organizzazione di conferen
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imprese alle tematiche dell’Informatica Giuridica, facilitando la 

l’Espansione significativa del numero degli Atenei Fondatori; la 

collaborazione; l’adozione di un approccio più specifico ai riferimenti 

˗
Scienze Sociali dell’Università di Foggia e l’Alma Mater 
Studiorum dell’Università di Bologna per l’istituzione del Centro 

˗

˗
dell’Università di Foggia e l’Alma Mater Studiorum dell’Università di Bologna per 
l’istituzione del Centro Interuniversitario di Ricerca in Informatica Giuridica (CIRIG) 

˗

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

tecnologico, ma estende queste attività alla terza missione e all’integrazione di tematiche 

In particolare, la collaborazione con “ ’Istituto di Ricerche Tecnopolo 
ile”, con sede in Taranto, permette all’Università di 

rafforzare la ricerca di base, industriale e sperimentale, accelerando l’adozione di 

l’arricchimento delle competenze, tramite progetti formativi e sviluppo di buone pratiche 

basato sull’integrazione di risorse specializzate e strumenti avanzati, tanto più che con il 

sviluppo di progetti collaborativi nei campi dello sviluppo sostenibile, dell’innovazione 

formazione e divulgazione scientifica. Tutto ciò promuove la cultura dell’innovazion
sostiene la crescita di imprese innovative e favorisce l’internazionalizzazione nei settori di 
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all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

all’unanimità,
il vigente Statuto dell’Università di Foggia;
che l’Università di Foggia, per il perseguimento dei suoi fini 

l’integrazione di tematiche innovative, considera essenziale costruire 

che per le vie brevi il Presidente dell’Istituto di Ricerche Tecnopolo 

volontà di avviare una stabile forma di collaborazione con l’Università 

che la collaborazione con l’Istituto di Ricerche Tecnopolo 

innovazione dell’Università di Foggia, anche grazie al coinvolgimento 

dello sviluppo sostenibile, dell’innovazione tecnologica e del 

che, nel dettaglio, l’Accordo Quadro debba avere come oggetto le 
finalità esplicitate all’art. 2 dell’accordo de quo;

attività e le azioni previste dall’accordo in parola in qualità di referente 
scientifico per la parte riferita all’Università;
che l’Area Terza Missione e Grandi Progetti
svolto un’azione di coordinamento e a

approvato la stipula dell’Accordo Quadro di collaborazione tra 
l’Università di Foggia e l’Istituto di Ricerche Tecnopolo Mediterraneo 
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il testo dell’Accordo Quadro,

− di approvare la stipula dell’Accordo Quadro di collaborazione tra l’Università di 
l’Istituto di R

−

all’iniziativa in parola.

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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– –
Innovazione Sociale e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

–
COOPERATIVA, ha richiesto all’Università di Foggia di attivare una 

destinatari del progetto “Rete dei Servizi di Facilitazione Digitale” di ARPAL Puglia –

l’impegno di erogare attività formative, in 

l’intera cittadinanza, con una specifica attenzione alla diffusione tramite i Centri per 
l’impiego e i relativi Punti di Facilit



 Promozione dell’Autonomia e Inclusione Sociale,



A tal fine si fa presente che l’attività in parola si configura come attività di 

Regolamento per la gestione delle attività di autofinanziamento dell’Università di Foggia.

–

dell’Ateneo, quale referente 
scientifico dell’iniziativa.

dell’attività formativa, sopra descritta, erogata da risorse umane individuate dall’Università 
–

esente dal campo IVA, come previsto dall’art. 10 comma 1.20 del D.P.R. 

presentata dall’Università di Foggia per la realizzazione dell’intervento formativo 
nell’ambito del progetto “Rete dei Servizi di Facilitazione Digitale” di ARPAL Puglia –
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–

prof.ssa Donatella Curtotti, ha proposto di riservare, nell’ambito della quota diretti 
collaboratori, il 5% dell’importo di ogni fattura all’incentivazione del personale tecnico

€ 18.000,00

Quota a favore dell’Area Terza 
€ 

€ 

€ 

€ 

€ 

dell’importo della fattura 
l’incentivazione del personale tecnico –

All’esito dell’intervento della prof.s

−
finanziari a carico dell’Università di Foggia e che le risorse umane e strumentali 



– –

funzioni istituzionali, didattiche e di ricerca dell’Università di Foggia;
−

− di esprimersi positivamente, nell’ambito della quota diretti collaboratori prevista nel 
riparto dei proventi derivanti dalla prestazione, in merito all’utilizzo del 4,5% 
dell’importo della fattura per l’incentivazione del personale tecnico
sulla base dello specifico apporto amministrativo profuso nella gestione dell’attività 

o di Amministrazione, all’unanimità,
il vigente Statuto dell’Università di Foggia;

–
e l’Università di Foggia (Proto

–

territorio, in un’ottica di responsabilità etica e solidale. Il nostro 

si del territorio con l’obiettivo di:

 Promuovere l’inclusione sociale e lavorativa

 Favorire l’occupazione, soprattutto tra soggetti svantaggiati


–

progetto “Rete dei Servizi di Facilitazione Digitale” di ARPAL Puglia –

collaborare con l’Università di Foggia al fine di presentare un pro
formativo in risposta all’obiettivo progettuale sopra citato;

la richiesta prevede l’impegno di erogare attività formative, in 

immediata comprensione per l’intera cittadinanza, con una specifica 



– –

attenzione alla diffusione tramite i Centri per l’impiego e i relativi Punti 



 Promozione dell’Autonomia e Inclusione Sociale,



–

dell’Ateneo, quale referente scientifico dell’

complessivo della prestazione dell’attività formativa, sopra descritta, 
erogata da risorse umane individuate dall’Università di Foggia, pari a 

–
come previsto dall’art. 10 comma 1

–

la proposta economica presentata dall’Università di Foggia per la 
realizzazione dell’intervento formativo nell’ambito del progetto “Rete 

gitale” di ARPAL Puglia –

–



– –

della prestazione ha proposto di riservare, nell’ambito della quota 
llaboratori, il 5% dell’importo di ogni fattura all’incentivazione 

apporto amministrativo profuso nella gestione dell’attività extra

nello specifico l’arti
gestione delle attività di autofinanziamento dell’Università di Foggia, 

nello specifico l’articolo n.
attività di autofinanziamento dell’Università di Foggia, relativo al 

l’annesso prospetto riepilogativo di conferimento degli incarichi al 

di quanto emerso nel corso della trattazione dell’
quota dell’importo della fattura per l’incentivazione del 

–

−
finanziari a carico dell’Università di Fo

funzioni istituzionali, didattiche e di ricerca dell’Università di Foggia;
−

− di esprimersi positivamente, nell’ambito della quota diretti collaboratori prevista nel 
nti dalla prestazione, in merito all’utilizzo del 4,5% 

dell’importo della fattura per l’incentivazione del personale tecnico
sulla base dello specifico apporto amministrativo profuso nella gestione dell’attività 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

–
ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

L’alloggio rappresenta uno degli aspetti valutati dallo studente nel proprio 

interesse, volte a rendere più veloce la selezione degli alloggi, a ridurre l’incertezza in 
fase di prenotazione e sottoscrizione del contratto e a migliorare l’esperienza dello 
studente aiutandolo in tutti gli aspetti legati all’abitazione e alla gestione del rapporto con il 

Università o degli Enti al Diritto allo Studio, riuscendo a migliorare l’efficienza e l’efficacia 

Come specificato nell’of

Messa a disposizione della Banca dati annunci di “ Cerco Alloggio; 



– –

Supporto allo studente per l’intera 
Sostegno all’abitare sociale in caso di segnalazione da parte di proprietari o 

L’offerta prevede, inoltre, la realizzazione da parte di HOMA, in via 
del progetto pilota “Coabitazione intergenerazionale” promosso dall’Università e dal 

Il corrispettivo richiesto all’Università per la fornitura dei servizi specificati nella 

35.000,00 all’ann

dell’Università;

carico dell’utente il contributo pari a euro 100,00 IV

proposta dovranno essere adeguatamente rimodulate in base all’effettivo periodo di

La consigliera Maglione ringrazia l’Amministrazione per l’inizi
All’esito del dibattito, il 

di approvare l’offerta di HOMA Società Cooperativa per Azioni per un servizio di 

base all’effettivo periodo di
–

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,



– –

che l’alloggio rappresenta uno degli aspetti valutati dallo studente nel 

del corrispettivo richiesto all’Università per la fornitura dei servizi 

di approvare l’offerta di HOMA Società Cooperativa per Azioni per un servizio di 

nte rimodulate in base all’effettivo periodo di

–

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.

all’Area Medica, impegna l’Ateneo su un duplice fronte. Da un lato, occorre fronteggiare 
l’emergenza, acquisendo nell’immediato la disponibilità di spazi idonei allo svolgimento 

in locazione; dall’altro, è in corso di attuazione un ampio programma di sviluppo edilizio 

che, eventualmente dopo l’esecuzione di interventi di adeguamento, possono garantire i

–
L’Arcidiocesi Foggia –

all’Università di Foggia per un periodo non inferiore 10 anni, rinnovabile per ulteriori 10 

La descrizione dell’immobile, lo stato di fatto in cui si trova, la stima dei costi degli 
interventi necessari per l’utilizzo dello stesso per le fin
dell’Ateneo sono dettagliatamente riportate nell’allegata relazione redatta dai competenti 

Universitario del Policlinico “Riuniti” di 

magistrale a ciclo unico in “Medicina e Chirurgia” e rappresenta anche una valida 

dell’innalzamento del numero degli immatricolabili inteso a dare risposta alla forte 



– –

dell’introduzione del sistema di accesso con il “semestre filtro” a partire dal corrente anno 

Sebbene l’Ateneo abbia investito significativamente per la costruzione di un 

è prevista l’apertura del cantiere nel 2026, è indispensabile fornire agli studenti soluzioni 

comunque, sino alla acquisizione di nuovi spazi di proprietà dell’Ateneo. Pe
aspetto, l’immobile si presta ad essere validamente utilizzato anche per altre attività (alta 

disponibilità dell’Ateneo.
Come convenuto per le vie brevi con i rappresentanti dell’Arcidiocesi, il canone

locazione proposto ammonterebbe ad € 90.000,00 annui (corrispondenti a € 2,8 al metro 

semestre 2025, per utilizzo di immobili per attività del settore “terziario” n
sito l’immobile indica in € 4,5 al metro quadro il prezzo “minimo” mensile congruo per la 

locazione le spese da sostenere per ristrutturare e adeguare l’immobile all’uso 

materia dalla Agenzia del Demanio con la Circolare 16155 dell’11.06.2014, richiamata e 

meramente discrezionale del ricorso al parere di congruità dell’Agenzia del Demanio per 

lizzare gli interventi di ristrutturazione e riqualificazione dell’immobile, al fine di renderlo 
idoneo ad ospitare le attività didattiche, anch’essa puntualmente riportata nell’allegata 

e pari ad € 196.433,90 oltre IVA è stata operata in esito ai primi sopralluoghi e 

dell’immobile per le finalità istituzionali da parte dell’Ateneo locatario.
decennio minimo di durata contrattuale, l’impatto degli stessi è pari ad € 23.964,94 

https://www1.agenziaentrate.gov.it/servizi/Consultazione/ricerca.htm


– –

(comprensivi di IVA) all’anno, che, qualora considerati virtualmente aggiunti al canone 
locativo, lascerebbero quest’ultimo ampiamente al di sotto del valore minimo di mercato 
(circa € 3,5 al metro quadro rispetto alla citata quotazione di € 4,5 sopra riportata).

tempi di sottoscrizione e di messa a disposizione dell’immobile per le necessità di Ateneo, 

La consigliera Maglione ringrazia l’Amministrazione per questa iniziativa.

e in maniera adeguata l’area per raggiungere la struttura e creare, 

All’esito dell’intervento della consigliera Maglione, 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

esclusivo, riferimento a quelli afferenti all’Area Medica, impegna 
l’Ateneo su un duplice fronte
l’emergenza, acquisendo nell’immediato la disponibili

in locazione; dall’altro mposto l’adozione di 

dopo l’esecuzione di interventi di adeguamento, possono garantire il 



– –

–
che l’Arcidiocesi Fog –

stesso in locazione all’Università di Foggia per un periodo di 

la descrizione dell’immobile, lo stato di fatto in cui si trova, la stima 
dei costi degli interventi necessari per l’uti
finalità istituzionali di didattica da parte dell’Ateneo;

Universitario del Policlinico “Riuniti” di 

del corso di laurea magistrale a ciclo unico in “Medicina e Chirurgia” e 

a causa dell’innalzamento del numero degli immatricolabili 

dell’introduzione del sistema di accesso con il “semestre filtro” a 

ebbene l’Ateneo abbia investito significativamente per la 

progettazione esecutiva e per il quale è prevista l’aper

dell’Ateneo
egrato aspetto, l’immobile si presta ad essere 

almente nella disponibilità dell’Ateneo
ad € 90.000,00 annui

(corrispondenti a € 2,8 al metro quadro mensili)



– –

e “terziario” nella zona in cui è sito l’immobile indica 
in € 4,5 al metro quadro il prezzo “minimo” congruo per la locazione;

Circolare 16155 dell’11.06.20

dell’Agenzia del Demanio per le nuove locazioni da parte delle 

riqualificazione dell’immobile, al fine di renderlo idoneo ad ospitare le 
attività didattiche anch’essa puntualmente riportata nell’alleg

fruizione dell’immobile per le finalità 
istituzionali da parte dell’Ateneo locatario considerato che nel corso 
del decennio minimo di durata contrattuale, l’impatto degli stessi 
pari ad € 23.964,94 (comprensivi di IVA) all’anno, che, qualora 

quest’ultimo ampiamente al di sotto del valore minimo di mercato 
(circa € 3,5 al metro quadro rispetto alla citata quotazione di € 4,5 

l’opportunità di demandare

dell’immobile pe

dell’intervento emerso nel corso della trattazione dell’argomento,

https://www1.agenziaentrate.gov.it/servizi/Consultazione/ricerca.htm
https://www1.agenziaentrate.gov.it/servizi/Consultazione/ricerca.htm


– –

− di autorizzare la stipula di un contratto di locazione passiva per l’utilizzo dell’immobile 
di proprietà dell’Arcidiocesi Foggia –

e un canone annuo di € 90.000,00, ritenuto congruo 

− di autorizzare sin d’ora l’esecuzione dei lavori di ristrutturazione e riqualificazione 
necessari per la piena fruizione dell’immobile p
l’importo di euro 196.433,90;

−

−

−

dell’immobile per le necessità di Ateneo, ferme restando le condizioni 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

IA E L'IRCCS “CASA 
RENZA” PER L'UTILIZZO DEI LOCALI DEL “CE

SANTA CHIARA”: DETER

SSN (Staff del Rettore) e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna 

L’Un l’I.R.C.C.S. “Casa Sollievo della Sofferenza” di San 

per l’utilizzo degli ambienti del “Cenacolo Santa Chiara” per le esigenze del corso di 

dell’

Il contratto di comodato prevede, quindi, l’utilizzo da parte dell’Università di due 
aule del “Cenacolo Santa Chiara”, struttura ubicata nei pressi dell’Ospedale I.R.C.C.S. 
“Casa Sollievo della Sofferenza, aule

laurea nel periodo di svolgimento delle lezioni, con l’ulteriore impegno dell’Istituto di 

assistenza agli utenti, per l’intero periodo di svolgimento delle lezioni.
L’impegno principale assunto dall’Università consiste, invece, nel versamento 

annuale, in favore dell’I.R.C.C.S., a tit di € 60.000,00 
per l’a.a. 2022/2023 e di un importo annuo di € 100.000,00 a decorrere dall’a.a. 

questo Consesso nella seduta del 30 ottobre 2023 “

–

€ 15.000,00 per le pulizie e di € 45.000,00 per il 
portierato; che il restante importo di € 40.000,00 annui è  stato  valutato congruo  per  
remunerare  i  costi delle utenze in base all’uso che sarà fatto della struttura”. 

: “per quanto  



– –

della Sofferenza> per l’
dell’attività didattica della sede decentrata di San Giovanni Rotondo del Corso di Laurea 

nell’accordo stesso, dando mandato ai competenti uffici di Ateneo di definire i conseguenti 
adempimenti amministrativi e contabili”. 

chiesto, con riguardo al contratto di comodato “di verificare la congruità del corrispettivo 
annuale stabilito in €100.000,00”.

hiesto all’I.R.C.C.S. di voler documentare, anche attraverso 
l’esibizione di documenti giustificativi (fatture ed altri documenti idonei) le spese 
effettivamente sostenute per l’utilizzo dei predetti ambienti, con riferimento a pulizia, 

In assenza di riscontro, l’I.R.C.C.S. veniva invitato dal Rettore a partecipare ad 

svolta in data 11 aprile 2025, venivano inviate altre richieste dall’Amministrazione 

ot. n. 40340 dell’8 luglio 2025).

comunicazione riepilogativa dell’incontro e nuovamente richiesto all’I.R.C.C.S. di 
trasmettere all’Università formale comunicazione contenente l’indicazione delle spese per 

l Direttore Generale di “Casa Sollievo della Sofferenza”, 

“… 



– –

, giustificano il maggior costo per l’Università...”.
umentazione veniva, quindi, richiesta dall’Università c

Direttore Generale dell’I.R.C.C.S., acquisita al protocollo di Ateneo con il numero n. 
trasmesso un “prospetto” 

nominato “Dettagli di bilancio” o quanto riferito dall’Istituto:
“… 

…”. 

2025, che aveva previsto, tra i punti all’ordine del giorno: 
nzione tra l’Università di Foggia e la Fondazione “Casa Sollievo della 

Sofferenza” (verbale del Collegio dei Revisori del 26/02/2025)

novembre 2025, nel corso della quale, tra l’altro, si è tenuta un’audizione del Direttore 

dato tra l’Università di Foggia e l’I.R.C.C.S. avente ad 
oggetto alcuni locali messi a disposizione dell’Ateneo, il Collegio evidenzia come i costi 
che su base del contratto devono essere rimborsati dall’Ateneo paiono esorbitanti e, in 

Collegio, sulla base di quanto sopra, chiede all’Ateneo di attivarsi tempestivamente per 
che ragionevolmente possono essere stati sostenuti dall’I.R.C.C.S. “Casa 

Sollievo della Sofferenza” in riferimento alle ore di lezione dedicate al corso di 

tevolmente da tale stima, l’Ateneo dovrà attivarsi per recedere dal comodato. 

l’
Il dott. Patumi fa presente che, indipendentemente dall’esito della peri

All’esito dell’intervento del 

− di designare l’

riterrà di intraprendere con i referenti del corso di laurea e con l’I.R.C.C.S. “Casa 
ievo della Sofferenza” 



– –

−

− iare ogni determinazione in relazione all’eventuale rinegoziazione economica 
l contratto, ove occorra, e/o all’

all’unanimità,
contratto di comodato sottoscritto dall’Università di Foggia e dalla 

Fondazione I.R.C.C.S. “Casa Sollievo della Sofferenza” per l’utilizzo 
degli ambienti del “Cenacolo Santa Chiara” per le esigenze del corso 

dell’impegno assunto dall’I.R.C.C.S. “Casa Sollievo della Sofferenza” 
ntire all’Università di utilizzare n. 2 aule del “Cenacolo Santa 

Chiara”, da n. 100 posti a sedere cadauna e, rispettivamente, di 110 

Infermieristica, consentendo l’utilizzo esclusivo delle ste
all’Università per il periodo di svolgimento delle lezioni, con l’ulteriore 
impegno dell’Istituto di garantire il servizio di pulizia, riscaldamento, 

dell’impegno dell’Università 
dell’I.R.C.C.S., a titolo di rimborso delle sopra indicate spese, un 

di € 60.000,00 per l’a.a. 2022/2023 ed un importo annuo di € 
100.000,00 a decorrere dall’a.a. 2023/2024, anno dal quale si è reso 

e l’utilizzo della seconda aula da n. 100 posti, 
appositamente realizzata dall’I.R.C.C.S.;
che l’Università ha provveduto, ad oggi, al versamento delle prime 
due annualità, a copertura dell’a.a. 2022/2023 e dell’a.a. 2023/2024, 
per un totale di € 16

l’

iscutere anche delle spese sostenute per l’utilizzo 

inoltre la nota del Direttore Generale dell’I.R.C.C.S. “Casa Sollievo 
della Sofferenza” ns 



– –

Generale dell’I.R.C.C.S. “Casa Sollievo della Sofferenza” ns

dall’I.R.C.C.S. per l’utilizzo delle due aule per le esigenze del corso di 

il Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la finanza e la 

della proposta di designare l’ing. Michele Turchiarelli, quale perito per 

− di designare l’

riterrà di intraprendere con i referenti del corso di laurea e con l’I.R.C.C.S. “Casa 
Sollievo della Sofferenza” 

−

− relazione all’eventuale rinegoziazione economica 
l contratto, ove occorra, e/o all’

esecutivo, ai sensi dell’art. 



– –

dell’Organo prima dell’odierna riuni

disponibilità dell’Aula Magna “Valeria Spada” all’Università di Foggia per le manifestazioni 

Rassegna concertistica “Musica Civica”
 –


Iniziativa sulla “Parità di Genere” incontro con gli studenti


eguito delle verifiche d’ufficio sugli adempimenti di 

riflessioni denominata “Musica civica”. L’alternativa sarebbe stata l’annullamento degli 

Il più grande contenitore della nostra città è, per l’appunto, l’ ula Magna “Valeria 
Spada” capace di ospitare 600 persone. 

dell’Università faro teorizzata da Giorgio Donna nel suo saggio “L’università che crea 
valore pubblico” edito da Il Mulino, 2018. Tale intervento cons
legami sociali, di far incontrare soggetti diversi su interessi comuni all’interno delle 

manifestazione di terza missione “La città che vorrei – una bussola per la legalità” –

dell’evento svolto lo scorso 20 marzo presso la casa comunale nell’ambito della 
manifestazione nazionale promossa dal Ministero dell’Università e della Ricerca: “Le 
Università Svelate”. Inoltre, è stata richiesta l’

Pertanto, il Presidente invita i consiglieri ad esprimersi in merito all’accoglimento 
della richiesta anche se essa comporti per l’Ateneo piccole spese legate alla gestione 
dell’aula nelle gior



– –

approcciare all’attuazione di determinati servizi utili all’Università con la stessa logica con 

l’iniziativa si inquadra nell’ambito delle attività di attività di Terza Missione.
All’esito del dibattito, il 

− di accordare l’uso gratuito dell’Aula Magna al Comune di Foggia per le seguenti 
, rientrando tale concessione nell’ambito del

Rassegna concertistica “Musica Civica”
 –


Iniziativa sulla “Parità di Genere” incontro con gli studenti


− l’onere legato alle piccole spese di gestione per 

all’unanimità,
lo Statuto dell’Università di Foggia e il suo Piano Strategico (2023

del 27 ottobre 2025, in cui si chiede la disponibilità dell’Aula 
na “Valeria Spada” per sopperire alla temporanea riduzione 

del Teatro comunale “Umberto Giordano”;

l’Università di Foggia;
che l’Università ha la p
comporterebbe, in caso contrario, l’annullamento degli eventi già 

di quanto emerso nel corso della trattazione dell’argomento,

− di accordare l’uso gratuito dell’Aula Magna al Comune di Foggia per le seguenti 
rientrando tale concessione nell’ambito delle attività di Terza 

Rassegna concertistica “Musica Civica”
 –


tiva sulla “Parità di Genere” incontro con gli studenti


− di assumere, conseguentemente, l’onere legato alle piccole spese di gestione per 



– –

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

ai componenti dell’Organo
dell’odierna riunione.

avviata la procedura per l’istituzione/rinnovo e

, per l’a.a. 2025/2026.

ha proposto il rinnovo e l’attivazione, per 
l’a.a. 2025/2026, del Corso di Formazione indicato nella tabella di seguito riportata:

“Processo Penale, Costituzione e altri 
poteri”

€ 200,00

enza, in merito al rinnovo e all’attivazione del 

all’argomento in esame, il 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

lo Statuto dell’Università di Foggia

proposto il rinnovo e l’attivazione, per l’a.a. 2025/2026, della Winter 
School in “Processo Penale, Costituzione e altri poteri”;



– –

merito al rinnovo e all’attivazione, per l’a.a. 2025/2026, 

la scheda di proposta di rinnovo e attivazione, per l’a.a. 2025/2026, 

di approvare il rinnovo e l’attivazione, per l’a.a. 2025/2026, 

“Processo Penale, Costituzione e altri 
poteri”

€ 200,00

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione

l’avvio delle 


–

è “ ”
’

“ ”

’ €
carico dell’Ente e del titolare dell’incarico

“ ”
nell’ambito del Bando Internazionale per progetti di ricerca e innovazione “Unified 

society, academia, policy and industry”, pubblicato dal Partenariato Europeo 

. Tutor dell’incarico di ricerca è il p


–

oggetto è “ ”
’

“ ”
. Il costo complessivo dell’incarico di ricerca, pari 

€
’ e del titolare dell’incarico, graverà 

– –

’
ll’incarico 

dell’incarico

all’argomento in esame, il 

io di Amministrazione, all’unanimità,



– –

dalla legge 5 giugno 2025, n. 79 e, in particolare, l’art. 1
modificato la legge 30 dicembre 2010, n. 240, con l’introdu
dell’art. 22 “incarichi ”;

l’
dell’incari

il “Regolamento per il conferimento di incarichi post
di ricerca” dell’Università di Foggia, emanato con D.R. n. 

–

–
proposto l’avvio delle procedure per il 

il cui oggetto è “Estrazione e 
funzionalizzazione di strutture polisaccaridiche da biomasse algali”, 

05/A, nell’ambito 
del programma di ricerca dal titolo “Novel functional textiles from 
and brown seaweed” (SEAWAVE), di cui è responsabile il prof. 

ncarico di ricerca, pari ad € 
28.000,00 (ventottomila/00) comprensivi degli oneri a carico dell’Ente 
e del titolare dell’incarico, graverà sulla voce CA 06.60.03.01 sui fondi 
del programma “Novel functional textiles from red and brown 
seaweed” (SEAWAVE), nell’ambito del Bando Internazionale per 
progetti di ricerca e innovazione “Unified paths to climate

academia, policy and industry”, pubblicato dal Partenariato Europeo 

–
rof.ssa Marzia Albenzio, è stato proposto l’avvio delle procedure per 

il conferimento di n. 1 incarico di ricerca, il cui oggetto è “Strumenti e 
vestock Farming”, della durata 

09/C, nell’ambito del 
“OPEN APULIA Patti Territoriali per il sistema universitario 

pugliese 2022”, di cui è responsabile il prof. Agostino Sevi
incarico di ricerca, pari ad € 

degli oneri a carico dell’Ente e del titolare dell’incarico, graverà sui 



– –

– –

quanto di propria competenza, l’istituzione dei seguenti incarichi di 


il cui oggetto è “Estrazione 

funzionalizzazione di strutture polisaccaridiche da biomasse algali”, della durata di 
05/A, nell’ambito del programma di ricerca dal 

titolo “Novel functional textiles from red and brown seaweed” (SEAWAVE), di cui è 
cavilla. Il costo complessivo dell’incarico di ricerca, 

pari ad € 28.000,00 (ventottomila/00) comprensivi degli oneri a carico dell’Ente e del 
titolare dell’incarico, graverà sulla voce CA 06.60.03.01 sui fondi del programma 
“Novel functional textiles from red and brown seaweed” (SEAWAVE), nell’ambito del 
Bando Internazionale per progetti di ricerca e innovazione “Unified paths to climate

policy and industry”, pubblicato dal 

il prof. Matteo Francavilla. Tutor dell’incarico di ricerca è il prof. Matteo Francavilla


“Strumenti e applicazioni digitali per la Precision Livestock Farming”, della durata di 
09/C, nell’ambito del programma di ricerca dal titolo “OPEN 

APULIA Patti Territoriali per il sistema universitario pugliese 2022”, di cui è 
. Agostino Sevi. Il costo complessivo dell’incarico di ricerca, pari 

ad € 55.510,00 (cinquantacinquemilacinquecentodieci/00), comprensivi degli oneri a 
carico dell’Ente e del titolare dell’incarico, graverà sui fondi del Progetto Ministeriale 

– –

contabile del suddetto progetto è affidata all’Area Terza Missione e 
neo, struttura proponente dell’incarico di ricerca. Tutor 

dell’incarico di ricerca è la prof.ssa Marzia Albenzio

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di A



– –

– –
Innovazione Sociale e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

del 28.01.2025, punto 16, è stata deliberata l’adesione dell’Università di Foggia al 

i spesa per un importo complessivo pari ad € 15.000,00 

partenariati locali in grado di prevedere l’accompagnamento degli studenti non solo nel 

nti selezionati nell’ambito del progetto UNICORE 

2026/2027 tra l’ADISU Puglia e le Università 

copertura dei servizi di alloggio e mensa presso le strutture dell’Ente Regionale per il 

Tale accordo prevedeva a favore dell’Università di Foggia l

Poiché il progetto ha un’alta valenza cultuale, sociale ed inc
l’Università di Foggia è impegnata in un’azione di rafforzamento della sua dimensione 
internazionale anche dal punto di vista dell’accoglienza di studenti stranieri si è verificata 

coinvolgimento dell’Area Relazioni Internazionali.

stato autorizzato un ulteriore impegno di spesa pari ad € 15.000,00 (quindicimila/00) a



– –

on una prima nota l’ADIDSU Puglia ha comunicato l’impossibilità ad accogliere 

quanto assegnati agli studenti beneficiari del bando “Benefici e Servizi” per l’anno

valore di €

nell’ambito del progetto UNICORE 7.0 l

borsa di studio, è emersa l’esigenza di fornire agli studenti strumentazioni informatiche 

relativa capienza sul vincolo n.653/2025 per un ammontare complessivo pari ad € 

 €

ricevuta di pagamento, potrà chiedere il rimborso all’Università;
 € 1.500,00 (millecinquecento/00) a coperta del costo di acquisto di n.

all’argomento in esame, il 

all’unanimità,
il vigente Statuto dell’Università di Foggia;

il vigente Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e 



– –

l’adesione, da parte dell’Università di Foggia, al progetto 

dall’UNHCR, per favorire l’accesso di studenti stranieri, con lo status 
di rifugiati, all’istruzione universitaria e promuoverne l’integ

che, con medesima deliberazione, è stata autorizzata l’erogazione di 

per un costo totale complessivo di € 

solidi partenariati locali in grado di prevedere l’accompagnamento 

necessitano gli studenti selezionati nell’ambito del progetto UNICORE 

2026/2027 tra l’ADISU Puglia e le Università pugliesi finalizzato a 

dell’Ente 

che il progetto ha un’alta valenza cultuale, sociale ed inclusiva e 
poiché l’Università di Foggia è impegnata in una azione di 

vista dell’accoglienza di studenti stranieri e, pertanto, si è verificata la 

cui sopra, con il coinvolgimento dell’Area Relaz

€ 15.000,00 (quindicimila/00) a copertura di una ulteriore borsa di 



– –

che, con propria nota, l’ADIDSU Puglia ha comunicato l’impossibilità 

beneficiari del bando “Benefici e Servizi” per l’anno accademico 

di circa € 220,00 (duecentoventi/00) mensili;
l’opportunità di garantire ad entrambi i due studenti vincitori delle 

udio nell’ambito del progetto UNICORE 7.0 le medesime 

dell’opportunità, avanzata dalle coordinatrici dei due corsi di studio, ai 

l’impegno di spesa complessivo di € 7.000,00 

 € 5.500,00 (cinquemilacinquecento/00) a copertura del costo del servizio di 

all’Università;
 € 1.500,00 (millecinquecento/00) a coperta del costo di acquisto di n.2 pc portatili 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

26 “CONNECTING MINDS
RTNERSHIPS”

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
2024 si è assistito a una significativa evoluzione dell’approccio 

strategico all’internazionalizzazione del sistema universitario. Le indagini conoscitive 

Presidente ricorda, inoltre, che l’Area Relazioni Internazionali organizza annualmente, a 
partire dal 2015, l’evento International Week, quale strumento di network relazionale fra 

l’Area Relazioni Internazionali, con il coordinamento 

Internazionali, propone l’organizzazione di una nuova edizio
dal 14 al 20 giugno 2026 dal titolo “Connecting Minds, Creating Partnerships”.

L’iniziativa si pone l’obiettivo







mondo. La formula dell’evento, orientata a un 






La località proposta per l’edizione 2026 è Vieste presso l’Hotel "I Melograni", 

L’evento 
iscrizione pari a € 200,00 per ciascun part , per un budget che si stima di € 



– –

addivenuti alla elaborazione, condivisa con il Direttore Generale, dell’acclusa ipotesi di 

organizzative coinvolte nell’evento, in riferimento alle attività commissionate da terzi, che 
viene sottoposta all’attenzione e valutazione del Consiglio di Amministrazione.

all’argomento in esame, il 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,
lo Statuto dell’Università di Foggia;

che l’Università di Fogg

sede all’estero al fine di incentivare e rafforzare 
l’internazionalizzazione;
la coerenza dell’iniziativa con le linee strategiche dell’Ateneo in 

l’Area Relazioni Internazionali, con il coordinamento 

l’organizzazione di una nuova 

“Connecting Minds, Creating Partnerships”

di approvare l’organizzazione 
2026, dal titolo “Connecting Minds, Creating Partnerships”

Vieste presso l’Hotel "I Melograni"

Missione l’adozione di tutti gli atti 
all’esecuzio

nell’evento in riferimento alle attività commissionate da terzi riferite 
all’organizzazione dell’International Week “New developments in 

alisation of higher education” 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

Laureati Unifg entro l’a.a. di riferimento del bando

€ 250,00

€ 350,00
€ 450,00

Laureati Unifg entro l’a.a. di riferimento del bando

€ 300,00

€ 400,00
€ 500,00

Laureati Unifg entro l’a.a. di riferimen

€ 180,00

€ 250,00
€ 320,00

€ 150,00
€ 500,00

€ 50/h
–

–

€ 300,00

€ 200,00

€ 550,00



– –

– –
Da € 10,00 

– € 360,00 (al cambio 

– € 25
– € 30

●
●

€ 20 al minuto
€ 25 al minuto

€ 20
€ 24

€ 50/60
€ 60 (oltre marche da bollo)

– € 5,00

€ 40

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 



– –

all’unanimità,

g entro l’a.a. di riferimento del bando

€ 250,00

€ 350,00
€ 450,00

Laureati Unifg entro l’a.a. di riferimento del bando

€ 300,00

€ 400,00
€ 500,00

Laureati Unifg entro l’a.a. di riferimento del bando

€ 180,00

€ 250,00
€ 320,00

€ 150,00
€ 500,00

€ 50/h
–

–

€ 300,00

€ 200,00

€ 550,00

– –
Da € 10,00 in base alla 

– € 360,00 (al cambio 



– –

– € 25
– € 30

●
●

€ 20 al minuto
€ 25 al minuto

€ 20
€ 24

€ 50/60
€ 60 (oltre marche da bollo)

– € 5,00

€ 40

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

€ 284

c’è fee d’ingresso per Unifg. 

€ 



– –

€140 

€

Non sostituisce l’esame di 

Prezzo unitario € 

–
€ 45

–

dell’università, non ha valore 

per Unifg: 200 test a €21, di cui 50 

€180
–

Per diventare centro d’esame 

ll’anno (1 
–

https://www.cambridgeenglish.org/find-a-centre/exam-centres/support-for-centres/placing-students-in-the-right-exam/
https://www.cambridgeenglish.org/find-a-centre/exam-centres/support-for-centres/placing-students-in-the-right-exam/
https://www.cambridgeenglish.org/exams-and-tests/cambridge-english-skills-test/
https://www.cambridgeenglish.org/exams-and-tests/cambridge-english-skills-test/
https://www.cambridgeenglish.org/it/exams-and-tests/linguaskill/


– –

€
73,30 (totale investimento € 7.330) 

fattibilità (costo unitario test €80).
€ 330

€ 195

i dell’esame 

–

€ 135

Ai risultati dell’esame viene 

–

€ 25



– –

stampare subito l’attestato di livello.

Da €80 a 
€175 (A1

d’esame.
€165

d’esame



– –

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliber

all’unanimità,



€ 284

c’è fee d’ingresso per Unifg. 

€ 

€140 



– –

€

Non sostituisce l’esame di 

Prezzo unitario € 

–
€ 45

–

dell’università, non ha valore 

per Unifg: 200 test a €21, di cui 50 

€180
–

Per diventare centro d’esame 

ll’anno (1 
–

€
73,30 (totale investimento € 7.330) 

fattibilità (costo unitario test €80).

https://www.cambridgeenglish.org/find-a-centre/exam-centres/support-for-centres/placing-students-in-the-right-exam/
https://www.cambridgeenglish.org/find-a-centre/exam-centres/support-for-centres/placing-students-in-the-right-exam/
https://www.cambridgeenglish.org/exams-and-tests/cambridge-english-skills-test/
https://www.cambridgeenglish.org/exams-and-tests/cambridge-english-skills-test/
https://www.cambridgeenglish.org/it/exams-and-tests/linguaskill/


– –

€ 330

€ 195

i dell’esame 

–

€ 135

Ai risultati dell’esame viene 

–

€ 25

stampare subito l’attestato di livello.



– –

Da €80 a 
€175 (A1

d’esame.
€165

d’esame







– –


l’adozione di tutti gli atti 

amministrativi necessari all’esecuzione della presente deliberazione.

esecutivo, ai sensi dell’ar



– –

PROGETTO “LEGGERE IN LINGUA”

ritira l’argomento contrassegnato con il n. 26 all’ordine del giorno 
dell’odierna riunione.



– –

–
ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

Nel corso degli ultimi anni il ruolo della cybersicurezza, intesa come l’insieme 

eurounitario sin dal 2016, con l’emanazione della Direttiva UE 2016/1148 (
–

55 (NIS 2) che è stata recepita dalla legge 28 giugno 2024, n. 90 (“
materia di rafforzamento della cybersicurezza nazionale e reati informatici”

costruzione di cruscotti utili per l’adozione di decisioni strategiche.

A tal fine, l’Area Sistemi Informativi, d’intesa con il Delegato Rettorale di 

“Regolamento per la cybersicurezza di Ateneo”, che si sottopone al va

–

l’accesso e l’utilizzo della rete sia cablata che wireless, con particolare riferimento alla rete 

te riguarda le regole per l’accesso e l’utilizzo dei servizi applicativi 

L’ultima parte (art. 36 40) disciplina l’accesso e l’utilizzo delle risorse informatiche 

i, l’uso corretto delle 
risorse, la protezione del patrimonio di dati dell’Ateneo.



– –

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazi

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

come l’insieme delle tecnologie, dei processi e delle pratiche volte a 

l’emanazione della Direttiva UE 2016/11
–

2024, n. 90 (“
formatici”

costruzione di cruscotti utili per l’adozione di decisioni strategiche

tal fine, l’Area Sistemi Informativi, d’intesa con il 

competenza, ha elaborato lo schema di “Regolamento per la 
cybersicurezza di Ateneo”

la bozza di “Regolamento per la cybersicurezza di Ateneo”;

bozza di “Regolamento per la 
cybersicurezza di Ateneo”, il cui testo si allega con il n. 21 al presente verbale.

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di A



– –

ai componenti dell’Organo
dell’odierna riunione.

Università. Infatti, il Modello AVA3 dell’ANVUR sottopone i corsi di dottorato di ricerca a 

Attualmente, l’Università di Foggia non dispone di un organo istituzionale di 

maniera ufficiale con la Governance dell’Ateneo per esprimere in modo strutturato le 

t’ottica si ravvisa la necessità di istituire la Consulta dei Dottorandi quale 

utile ai fini del monitoraggio, dell’autovalutazione e del miglioramento della

attivi presso l’Ateneo.

dell’Università, funzioni propositive su tematiche che riguardano in modo esclusivo o 
prevalente l’interes

rivolte, in primo luogo, ai dottorandi dell’Università di Foggia, favorendo interdisciplinarità, 

Al termine dell’intervento della consigliera Maglione, il Presidente pone in 



– –

di Amministrazione, all’unanimità,

dell’AN

’Università di Foggia non dispone di un organo 

di dialogare in maniera ufficiale con la Governance dell’Ateneo per 

strutturato, utile ai fini del monitoraggio, dell’autovalutazione e del 

l’Ateneo

Organi di governo dell’Università, funzioni propositive su tematiche 
che riguardano in modo esclusivo o prevalente l’interesse dei 

sociali rivolte, in primo luogo, ai dottorandi dell’Università di Foggia, 



– –

approvare l’istituzione della 

di approvare il “
dell’Università di Foggia”, il cui testo si allega con il n. 22 al presente verba

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

ELL’OSSERVATORIO PER

ai componenti dell’organo prima dell’odierna riunione.
l’approvazione dello 

iali dell’Università degli 
Studi di Foggia e il Comune di Foggia per la costituzione dell’Osservatorio per la Legalità, 

che Il Comune di Foggia e l’Università di Foggia 
condividono l’

L’
er l’Università

tecnico dell’Area Terza Missione. 
In attuazione dell’Accordo Quadro

ne e di gestione delle attività connesse all’istituzione 
dell’Osservatorio

L’Osservatorio avrà il compito di promuovere conoscenze scientifiche e strumenti 

L’Osservatorio svilupperà le proprie attività in una prospettiva di complementarità 

avrà la durata di cinque anni e l’imposta di bollo sarà assolta 
in modo virtuale dall’Università di Foggia. Esso

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di delib

all’unanimità,



– –

’Università degli Studi di Foggia e il Comune di Foggia hanno 

’

er l’Università
tecnico dell’Area Terza 

dell’Università degli Studi di Foggia e il Comune di Foggia per la 
costituzione dell’Osservatorio per la Legalità, proposto dalla prof.ssa 

fra il Comune di Foggia e l’Università di Foggia 

dell’osservatorio per la lega
Scienze Sociali dell’Università di Foggia

l’imposta 
di bollo verrà assolta in modo virtuale dall’Università di Foggia –

dell’

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.
rogetto “ – ” è 

pensato per promuovere l’interdisciplinarità dei corsi di studio e la formazione di profili 

l’offerta formativa universitaria anche attraverso la sua integrazione con le correlate 

sussiste un’insufficiente presenza di forza lavoro qualificata rispetto alla relativa domanda, 

private, l’Università di Fo

a WP 2 del progetto in parola prevede la costituzione di un “
”

aperto anche a ogni docente e ricercatore dell’Università di Foggia, promuoverà la 

Il “ ” intende 

del mercato del lavoro, all’interno di programmi sviluppati anche in partnership con 
aziende, incubatori e acceleratori d’impresa. È un luogo, fisico e virtuale, finalizzato alla 

Il Presidente invita, quindi, i componenti dell’organo ad esprimersi in merito.
enti, in ordine all’argomento 

all’unanimità,



– –

il vigente Statuto dell’Università di Foggia; 
l’articolo 28 del decreto

2022, ha aggiunto l’art. 14 bis rubricato “Patti Territoriali 
dell’alta formazione per le imprese”; 

ricerca, sviluppo e innovazione, l’attribuzione, per gli anni dal 

particolare, a promuovere l’offerta formativa di corsi 

quadro dell’apprendimento permanente per tutto il corso 



– –

imprese, l’avviso pubblico in parola si indirizza verso la 

dell’innovazione, incentivando le collaborazioni con un 

(punto n. 2 dell’o.d.g.) e del Consiglio di Amministrazione del 
14 settembre 2022 (punto n. 4 dell’o.d.g
all’approvazione di un progetto congiunto delle Università 
Pugliesi a valere sul bando in parola denominato “OPEN 
APULIA”;
la nota del 16 dicembre 2022 del Ministero dell’Università e 
della Ricerca Scientifica di comunicazione dell’ammissione a



– –

autorizzazione alla sottoscrizione dell’accordo di programma 

il verbale del 31 gennaio 2024 inerente all’incontro fra i 

di quanto previsto dall’articolo 14
”..è compito del Ministero 

dell’Università e della Ricerca provvedere al monitoraggio del 

controllo in itinere degli obiettivi indicati nell’accordo, mediante 

raggiungimento come previsto dalla richiamata normativa”, 

dell’Università e della Ricerca;
è stato effettuato dall’Università 

ell’Università di Foggia;

(punto n. 35 dell’o.d.g.) e del 28 maggio 2025 (punto n. 17);
che la proposta per la creazione di un “Centro Interateneo per 
il Trasferimento della Conoscenza” e del suo Regolament

cui approva l’adesione al Centro Interateneo per il



– –

ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

(LIB) DELL’UNIVERSIT

Si allontana il Rettore, in quanto direttamente interessato all’argomento in 

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

l’istituzione del Laboratorio Interdisciplinare di
e il cui l’obiettivo sarà quello di 

l’osservazione piú approfondita delle alterazioni tissutali; analisi 

dell’archeoantropologia, dell’antropologia forense, delle scienze forensi e criminologiche; 

nuovo paradigma di ricerca integrata sull’essere umano nel tempo.
L’approccio interdisciplinare consente non solo di migliorare la conoscenza dell

dell’umanità contemporanea.



– –

enza, l’istituzione del 
Laboratorio integrato di Bioarcheoantropologia (LIB) dell’Università di Foggia;
di individuare nell’Area Ricerca di Ateneo, la struttura amministrativa deputata 

all’argomento in esame, il Presidente pone

all’unanimità,

l’istituzione del Laboratorio Interdisciplinare di Bioarcheologia (di 

l’obiettivo sarà quello di 

indagini radiologiche e microscopiche per l’osservazione piú 



– –

o dell’archeoantropologia, dell’antropologia forense, delle 

promuovendo un nuovo paradigma di ricerca integrata sull’essere 

che l’approccio interdisciplinare consente non solo di migliorare la 

logiche e culturali dell’umanità contemporanea.

l’
rcheoantropologia (LIB) dell’Università di Foggia

di individuare nell’Area Ricerca di Ateneo, la struttura 

propria competenza, l’
Integrato di Bioarcheoantropologia (LIB) dell’Università di Foggia
di individuare nell’Area Ricerca di Ateneo la struttura amministrativa dep

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, co



– –

IMENTALE IN “MALATTI

DIABETOLOGIA” (M.O.N

nti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

riunione del 21 ottobre 2025, ha espresso parere favorevole in merito all’attivazione, e 
Centro di Ricerca Universitario in “Malattie 

apia Diabetologia” (M.O.N.

Scienze dell’alimentazione e dell

“Malattie Metaboliche Obesiologia Nutrizione Clinica Dietoterapia Diabetologia” 

nutrizionale, che associa l’utilizzo dei tradizionali presidi 

L’attività di ricerca del Centro mira a:

quali la malattia diabetica e l’obesità e relative complicanze, adottando al tempo stesso 

realizzarsi anche mediante l’utilizzo dello stato di chetosi terapeutica abbinata a 

la cachessia, l’immunonutrizione pre e post chirurgia, le patologie neoplastiche, le 

nutrizionale funzionale e adiuvante in ambiti quali l’health 

 propria competenza, l’istituzione del
di Ricerca Dipartimentale in “Malattie Metaboliche 

ica Dietoterapia Diabetologia”


Cincione, professore associato di Scienze dell’alimentazione e delle 



– –

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

all’unanimità,

all’attivazione, e relativ
Ricerca Universitario in “Malattie Metaboliche Obesiologia Nutrizione 

ietoterapia Diabetologia” –

professore associato di Scienze dell’alimentazione e delle 

Universitario in “Malattie Metaboliche Obesiologia Nutrizione Clini
Dietoterapia Diabetologia” (M.O.N.D); 

che associa l’utilizzo dei tradizionali presidi diagnostico

che l’attività di ricerca del Centro mira a: contribuire a delucidare i 

l’o

adiuvante, da realizzarsi anche mediante l’utilizzo dello stato di 

sarcopenia, la cachessia, l’immunonutriz



– –

funzionale e adiuvante in ambiti quali l’health 


l’istituzione del Centro di Ricerca Dipartimentale in “Malattie 

Diabetologia” (M.O.N.D);


dell’alimentazione e delle tecniche dietetiche applicate, presso 

propria competenza, l’istituzione del Centro di 
Ricerca Dipartimentale in “Malattie Metaboliche Obesiologia Nutrizione Clinica 
Dietoterapia Diabetologia” (M.O.N.D);

professore associato di Scienze dell’alimentazione e delle tecniche dietetiche 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 







per l’utilizzo dei fondi 2024, originariamente destinati a sostegno della didattica, della 

 propria competenza, la proroga al DiSS per l’utilizzo 


l’utilizzo dei fondi (mese di dicembre 2026), la 

 di prevedere che il Direttore del DiSS relazioni al Senato Accademico sull’utilizzo dei 
l’utilizzo stesso (mese di 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di d

all’unanimità,



– –







per l’utilizzo dei fondi 2024, originariamente destinati a sostegno della 


DiSS per l’utilizzo dei fondi in attuazione della politica della 


Progetti, entro un mese dal termine fissato per l’utilizzo dei fondi 


Accademico sull’utilizzo dei fondi di cui trattasi entro due mesi dal 
termine fissato per l’utilizzo


l’utilizzo 


e fissato per l’utilizzo dei fondi (mese di dicembre 2026), la 

 di prevedere che il Direttore del DiSS relazioni agli organi di governo sull’utilizzo 
ine fissato per l’utilizzo stesso 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

Pe, Sostenibilità e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
Come stabilito dagli artt. 1 e 2 del Regolamento, l’Università degli Studi di Foggia 

tutela e valorizza i risultati dell’attività inventiva sviluppata all’interno dell’

trasferimento tecnologico. In tale prospettiva, l’Ateneo effettua ogni anno un monitoraggio 

Nel corso dell’anno 2025, il Servizio Trasferimento Tecnologico ha svolto l’intera 
istruttoria relativa alla gestione delle invenzioni comunicate ai sensi dell’art. 3, c

come il parere della Commissione Brevetti e l’eventuale decisione di procedere al 
deposito o alla prosecuzione, secondo quanto previsto dall’art. 7.

L’attività ha riguardato, tra le altre:


 l’analisi dei requisiti di brevettabilità e dell’interesse dell’Ateneo a tutelare e 


estensioni e le nazionalizzazioni previste dall’art. 7, comma 5;

 il monitoraggio delle contitolarità con altri enti, come previsto dall’art. 5, 
comma 5, e dall’art. 14 in riferimento a





revettazione e le spese di gestione e prosecuzione sostenute dall’Ateneo, in conformità 
ai criteri indicati dall’art. 10, che discipl

d’Ateneo, oggetto di protezione.
–

dell’Università, comprendendo:









– –

Il documento consente agli Organi di Governo di verificare l’attuazione delle 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,
il Regolamento vigente in materia di Brevetti dell’Un

proprietà industriale dell’Ateneo, tra cui rientrano anche i segni 
distintivi ai sensi dell’art. 2 (Diritti di Proprietà Industriale);

ale sui brevetti e marchi dell’Università di Foggia –

Sostenibilità dell’Area Terza Missione e Grandi Progetti;
che, ai sensi degli artt. 1, 2 e 7 del Regolamento, l’Ateneo pro

ormità agli artt. 8, 10 e 18, l’Ateneo sostiene le attività di 

dell’Ateneo;
che l’attività istruttoria risulta conforme alle previsioni del 

–
nell’ambito delle ordinarie attività di gestione dei titoli di proprietà 

scontrato l’assenza 
el nuovo logo distintivo dell’Università nel repository dei marchi 

registrati dell’UIBM e ril
dell’Ateneo

garantirne la tutela e l’uniforme utilizzo nei mat
dell’Università;

gestione del portafoglio marchi dell’Ateneo e si rende opportuna al 



– –

 di approvare la Relazione annuale sui Brevetti e Marchi dell’Università di Foggia –

 l’

l’Ateneo, secondo 


alla registrazione del nuovo logo istituzionale dell’Università di Foggia, secondo 

o, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

–

e trasmessa ai componenti dell’Organo prima 
dell’odierna riunione.

25 si propone l’organizzazione di tre iniziative di 
carattere istituzionale e culturale, che si inseriscono pienamente nell’ambito delle attività 

dell’Ateneo, volte a 
a e la valorizzazione del ruolo pubblico dell’Università come luogo 

, presso l’Aula Magna di Ateneo, è previsto uno 

L’iniziativa, che unisce divulgazione e riflessione su temi di attualità e informazione, 
rappresenta un’importante occasione di apertura dell’Ateneo al territorio e di condivisione 

comunicazione e al supporto tecnico resteranno a carico dell’

è in programma, sempre presso l’Aula Magna di Ateneo, il 
, con la partecipazione dell’artista 

culturale, costituisce un’ulteriore espressione della terza missione, favorendo la 

iniziative dell’Ateneo. Il costo complessivo dell’evento è stimato in circa 
L’iniziativa è al momento priva di sponsor, ma sono in corso contatti per individuare 

L’incontro, che intende favorire la partecipazione e la condivisione all’interno 
dell’Università, si svolgerà presso Palazzo Ateneo con la 

territorio. L’iniziativa, oltre ad avere un valore simbolico e comunitario, rappresenta 
anch’essa un momento di terza missione, volto a consolidare il senso di appartenenza e a 

tuzionali e sociali dell’Ateneo. La spesa complessiva è in fase di 
, interamente a carico dell’Ateneo.

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 



– –

all’unanimità,
he tra le finalità istituzionali dell’Ateneo rientrano la promozione della 

pubblico dell’Università come luogo di confronto, partecipazione e 

trasmessa ai componenti dell’Organo, che illust

 – Spettacolo con Sigfrido Ranucci presso l’Aula 

dell’Ateneo e sono attualmente in fase di definizione; 
 –

presso l’Aula Magna Valeria Spada, con un costo stimato in euro 

 –

, interamente a carico dell’Ateneo;

ndirizzi strategici dell’Ateneo in 

essere reperite nell’am
e istituzionali del bilancio di Ateneo per l’anno 2025, e che eventuali 

quale è stata approvata l’organizzazione delle iniziative di cui in 



– –

l’organizzazione delle tre iniziative di carattere i

l’utilizzo delle risorse necessarie per la copertura delle spese 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

Il Presidente ritira l’argomento contrassegnato con il n. 36 all’ordine del giorno 
dell’odierna riunione.



– –

–
ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

A partire dall’anno accademico 2025/2026, il Ministero dell’Università e della 

– –
superamento di prove nazionali standardizzate alla fine del percorso (il “Semestre Filtro”). 

L’Ateneo è interessato a fornire ai propri studenti iscritti al Semestre Filtro uno 

“Futura”, per la preparazione di test ed esami universitari, finalizzata anche al supporto 

L’accesso alla Piattaforma consente agli studenti iscritti al Semestre Filtro del 
corso di laurea in Medicina e Chirurgia per l’anno accademico 2026/2027 di accedere ad 

condizioni reali d’esame, per migliorare la gestione del tempo e la capacità di analisi. I 

Nel caso di abolizione del meccanismo del Semestre Filtro per l’accesso al 

l’Ateneo, l’Ateneo stesso avrà diritto di chiedere: il rimborso del corrispettivo nella misura 
del 75% se l’abolizione o le modifiche di cui sopra vengono comunicate entro febbraio 
2026; 50% se l’abolizione o le modifiche di cui sopra vengono comunicate 

dell’Ateneo.

sull’assegnazione FFO 2025 per il <<
fini dell’accesso ai corsi di laurea magistrale in medicina e chirurgia,



– –

l’iniziativa in trattazione potrebbe porsi in contraddizione con la missione assegnata 
all’Ateneo dalla riforma.

All’esito del dibattito, il 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

che a partire dall’a
dell’Università e della Ricerca ha introdotto il nuovo modello di 

– –

(il “Semestre Filtro”). In caso di superamento del Semestre Filtro, gli 

che l’Ateneo è interessato a fornire ai propri studenti iscritti al 

denominata “Futura”, per la preparazione di test ed esami universitari, 

che l’accesso alla Piattaforma consente agli studenti iscritti al 
Semestre Filtro del corso di laurea in Medicina e Chirurgia per l’anno 

reali d’esame, per migliorare la gestione del tempo e la capacità di 

l’accesso al successivo semestre del corso di studi ovvero nel caso di 

servizi sostanzialmente inutilizzabili per l’Ateneo, l’Atene

se l’abolizione o le modifiche di cui sopra vengono comunicate entro 
febbraio 2026; 50% se l’abolizione o le modifiche di cui sopra 



– –

Piattaforma di interesse dell’Ateneo;
ne dell’argomento 

di autorizzare la stipula di un contratto con Futura s.p.a. per l’accesso alla piattaforma 
didattica digitale, denominata “Futura”, per la preparazione di test ed esami univer

La spesa graverà sull’assegnazione FFO 2025 per il <<
agli studenti ai fini dell’accesso ai corsi d

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regol



– –

CASSA PROGETTO “GREE
–

HAYEK”, PER LA REALI

ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

“Green Biorefinery di residui 
– –

Based a scala di Azienda Agricola”
con stipula del Contratto di Filiera “ORTI IN FILIERA” 

l’Università di Foggia riceverà un finanziamento pari a 

l’avvio e la realizzazione delle attività progettuali, in 
particolare, è necessario procedere all’acquisizione di un impianto pilota di estrazione 

o 650.000,00), a un primo reclutamento di personale (euro 100.000,00), all’acquisto di 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

“Green Biorefinery di 
–

–
Based a scala di Azienda Agricola”

con stipula del Contratto di Filiera “ORTI IN FILIERA” 



– –

l’Università di Foggia riceverà un finanziamento pari a 

l’avvio e la 

tecnica positiva alla concessione dell’anticipazione richiesta, 

dell’Ateneo

un’anticipazione di cassa pari 
“Green Biorefinery di residui colturali di carciofo –

Based a scala di Azienda Agricola”
che il recupero dell’anticipazione di cassa conces
dell’erogazione 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

TTO “SMARTDATAAGRIFO –
LABHUB”

ai componenti dell’Organo dell’odierna riunione.

“Smart data
supporto dell’agrifood pugliese: laboratori privati di analisi come hub di innovazione 

– the LABhub)”
–

l’Università di Foggia riceverà un finanziamento pari a 
’erogazione

l’avvio e la realizzazione delle attività progettuali, in 
all’

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

“Smart data
to dell’agrifood pugliese: laboratori privati di 

– the LABhub)”

l’Università di Foggia riceverà un finanziamento pari a 



– –

l’avvio e la 

tecnica positiva alla concessione dell’anticipazione richiesta, 

dell’Ateneo

di approvare la concessione di un’anticipazione di cassa pari a euro 104.000,00
per il progetto “Smart data management a supporto dell’agrifood pugliese: 

– the LABhub)”;
che il recupero dell’anticipazione di cassa concessa sarà effettuato
dell’erogazione del saldo del finanziamento.

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

“Trasferimento
tecnologico Intelligente per il Digital hEalth”

dell’11.03.2025 dell’Alma Mater –

l’Università di Foggia riceverà un finanziamento pari a 

ha già concesso un’anticipazione di cassa pari a euro 595.824,00 impegnata per 
l’acquisto di un server Nvidia H200. 

contare l’acquisto del suddetto
pianificato, per la complessità della procedura d’acquisto che non è stata ancora 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

“Trasferimento
tecnologico Intelligente per il Digital hEalth”

1735/2025 prot. n. 76415/2025 dell’11.03.2025 dell’Alma Mater
–



– –

l’Univers

concesso un’anticipazione di cassa pari a euro 595.824,00 impegnata 
per l’acquisto di un server Nvidia H200

tecnica positiva alla concessione dell’anticipazione ri

dell’Ateneo,

 di approvare la concessione di un’anticipazione di cassa pari a euro 513.576,00 
per il progetto TIDE “Trasferimento tecnologico Intelligente per il Digital hEalth”

 che il recupero dell’anticipazione di cassa concessa sarà effettuato a seguito 
dell’erogazione del saldo del finanziamento.

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento G



– –

“HELIX SMART”

ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

Agostino Marengo, responsabile scientifico del progetto “Excellence Hubs Enhancing 
border ecosystems and SMART transition” 

operation Programme “632 –
Italy” –

l’Università di Foggia riceverà un finanziamento pari a 

l’avvio e la realizzazione delle attività progettuali, in 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

Marengo, responsabile scientifico del progetto “Excellence Hubs 

SMART transition” 
Cooperation Programme “632 – Italy” –

l’Università di Foggia riceverà un finanziamento pari a 

l’avvio e la 



– –

tecnica positiva alla concessione dell’anticipazione richiesta, 

dell’Ateneo

un’anticipazione di cassa pari 
“Excellence Hubs Enhancing Linkages and Innovation for X

ecosystems and SMART transition” 
che il recupero dell’anticipazione di cassa concessa
dell’erogazione 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

2 PNRR “SUSTAINABLE 

ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

“Sustainable and rational exploitation of phenolic compounds, as 

intelligent films for food packaging (CHLORINACTION)”
nell’ambito del Bando PRIN 2022 PNRR

, l’Università di Foggia riceverà un finanziamento 
27 agosto 2024, il Ministero dell’Università e della 

ll’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

“Sustainable and rational exploitation of phenolic compounds, as 

(CHLORINACTION)”
nell’ambito del Bando PRIN 2022 PNRR

, l’Università di Foggia riceverà un finanziamento 



– –

tecnica positiva alla concessione dell’anticipazione richiesta, 

dell’Ateneo

di approvare la concessione di un’anticipazione di cassa pari a euro 46.760,00 per 
progetto “Sustainable and rational exploitation of phenolic compounds, as chlorogenic 

films for food packaging (CHLORINACTION)”
che il recupero dell’anticipazione di cassa concessa
dell’erogazione 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

CASSA PROGETTO “IL DOPPIO DI 6…È SIAMO!”

ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

“Il doppio di 6…è siamo!”, finanziato dall’Impre
nell’ambito del Fondo per il contrasto della povertà educativa minorile per incrementare 
l’offerta di servizi educativi e di cura per la prima infanzia, con particolare riferimento alla 

2026, l’Università di Foggia riceverà un finanziamento pari a euro 19.600,00. In data 4 
giugno 2024 l’Ente capofila (Un Sorriso per Tutti Soc. C
anticipo pari a € 4.700,00
dall’Impresa Sociale Con i Bambini non prima di febbraio 2026.

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazi

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

“Il 
doppio di 6…è siamo!”, finanziato dall’Impre
nell’ambito del Fondo per il contrasto della povertà educativa minorile 
per incrementare l’offerta di servizi educativi e di cura per la prima 

31 maggio 2026, l’Università di Foggia riceverà un finanziamento pari 



– –

tecnica positiva alla concessione dell’anticipazione richiesta, 

dell’Ateneo

 vare la concessione di un’anticipazione di cassa pari a euro 14.900,00 per 
il progetto “Il doppio di 6…è siamo!”;

 che il recupero dell’anticipazione di cassa concessa sarà effettuato a seguito 
dell’erogazione del saldo del finanziamento.

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

CASSA PROGETTO “YES 
STRATEGY”

ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

del progetto “YES Youth Employment Strategy”, a valere sulla M
– investimento 1.1 “Fondo per il programma Nazionale di Ricerca e progetti di 

(PNRR) finanziato dall’Unione Europea “Next Generation EU”.

, l’Università di Foggia riceverà un finanziamento 
2024, il Ministero dell’Università e della 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la prop

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

dal prof. Antonello Olivieri, responsabile scientifico del progetto “YES 
y”, a valere sulla Missione 4 Componente 

– investimento 1.1 “Fondo per il programma Nazionale di 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) finanziato dall’Unione 
Europea “Next Generation EU”

, l’Università di Foggia riceverà un finanziamento 



– –

tecnica positiva alla concessione dell’anticipazione richiesta, 

dell’A

un’anticipazione di cassa pari 
“YES Youth Employment Strategy”

dall’Unione Europea “Next Generation EU”
che il recupero dell’anticipazione di cassa
dell’erogazione 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

SANITARIA PER L’ANNO

ritira l’argomento contrassegnato con il n. 45 all’ordine del giorno 
dell’odierna riunione.



– –

Programmazione Finanziaria e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna 

–
III/1 dell’8 ottobre 2025 –






organizzato         d’int








opment, del finanziamento di € 15.000,00.

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di de

all’unanimità,
all’assegnazione del contributo di € 

– III/1 dell’8 ottobre 2025)

il Regolamento per l’Amministrazio

−
l finanziamento di € 15.000,00;



– –

− l’Area 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

Programmazione Finanziaria e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna 

— —

favore dell’Ateneo, del Fondo per la premialità del personale docente e tecnico

nto della quota di € 
—

—

della quota di € 
—

La consigliera Corbo evidenzia che l’accoglimento della proposta odierna 

La prof.ssa Curtotti riferisce che l’Ateneo sta effettuando una ricognizion



– –

Il dott. Spinelli afferma che deve essere garantita l’applicazione del Regolamento 
materia e auspica che, dinanzi all’eventuale diniego relativo alla proposta 

−

− ermare la destinazione dell’importo di euro 21.049,84 a favore del 
bilancio di Ateneo, secondo quanto previsto dall’art. 2, comma 3, lett. d) del 

ai sensi dell’art. 9 della Legge 

all’unanimità,

della quota di € 21.049,84 —

—

il Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità;

di quanto emerso nel corso della trattazione dell’argomento,

−



– –

− e la destinazione dell’importo di euro 21.049,84 a favore del bilancio di 
Ateneo, secondo quanto previsto dall’art. 2, comma 3, lett. d) del vigente 
Regolamento per la disciplina del Fondo di Ateneo per la premialità, ai sensi dell’art. 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

–
trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

L’art. 64 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti 
pubblici), rubricato “Appalti che coinvolgono stazioni appaltanti di Stati membri diversi”, in 
attuazione delle previsioni dell’art. 39 della Direttiva UE 2014/24/UE, consente alla 

dell’Unione europea che s

Il progetto OCRE è riservato agli istituti d’istruzione superiore, alle università e 



– –

L’Università di Foggia, in quanto consorziato GARR, che è a sua volta membro di 

off contracts) nell’ambito dell’Accordo 
Quadro OCRE 2024, in vigore da quest’anno e valido sino al 2030. Infatti, 

ricerca e dell’istruzione italiana da parte dei fornitori OCRE. Tutte le azioni di informazione 

Sebbene l’accordo OCRE sia concepit

il punteggio più alto per l’Italia (ed ulteriori 18 Paesi) per la vendita dei servizi Cloud 

L’Ateneo può, quindi, legittimamente stipulare contratti attuativi dell’accordo 

ragione, di quella dell’affidamento diretto, in quanto l’operatore economico è stato 
individuato in esito all’espleta

L’Università di Foggia ha acquistato già nel corso di vigenza della precedente 
edizione dell’accordo i servizi Google Workspace (che integrano, tra l’altro, i servizi di 

– – 2028) è pari a € 144.424,32 

13/11/2025) per l’acquisto di n. 15.000 licenze Google Workspace for Education Plus che 

avviare entro la fine dell’anno le procedure di acquisto delle nuove licenze. Pertanto, 

necessario aggiornare il programma triennale dell’acquisto di beni e servizi di cui all’art. 
37 del d.lgs. n. 36/2023 poiché la relativa procedura di acquisto, di importo superiore ad € 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

all’unanimità,



– –

l’art. 64 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei 
contratti pubblici), rubricato “Appalti che coinvolgono stazioni 
appaltanti di Stati membri diversi”, in attuazione delle
dell’art. 39 della Direttiva UE 2014/24/UE, consente alla stazioni 

Stato membro dell’Unione europea che svolgono la propria attività in 

etto OCRE è riservato agli istituti d’istruzione superiore, 



– –

che l’Università di Foggia, in quanto consorziato GARR, che è a sua 

off contracts) nell’ambito dell’Accordo Quadro OCRE 
2024, in vigore da quest’anno e valido sino al 2030;
che, sebbene l’accordo OCRE sia concepito come un framework 

qualificatasi come integratore con il punteggio più alto per l’Italia (ed 

che, pertanto, l’Ateneo può, quindi, legittimamente stipulare contratti 
dell’accordo quadro, anche per importi superiori alla soglia di 

rilevanza comunitaria e, a maggior ragione, di quella dell’affidamento 
diretto, in quanto l’operatore economico è stato individuato in esito 
all’espletamento di una procedura di gara europea;
che l’Università di Foggia ha acquistato già nel corso di vigenza della 
precedente edizione dell’accordo i servizi Google Workspace (che 
integrano, tra l’altro, i servizi di posta elettronica, cloud storage, 

, responsabile dell’Area Sistemi 

– –

.p.a. (prot. n. 66876 del 13/11/2025) per l’acquisto di n. 

31/12/2025, avviare entro la fine dell’anno le procedure di acquisto 

aggiornare il programma triennale dell’acquisto di 
di cui all’art. 37 del d. lgs. n. 36/2023



– –

− di autorizzare l’acquisto di 

attraverso la stipula di un accordo attuativo dell’accordo quadro OCRE –
−

− di autorizzare l’avvio della procedura di affidamento nel corso del 2025 e, 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

–
ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

nonché dal Ministero dell’Università e della Ricerca. Attualmente il suo 
nosciuto attraverso l’iscrizione del 

consorzio da parte dell’ANAC nell’elenco delle amministrazioni aggiudicatrici che operano 

Con l’iscrizione nel suddetto elenco sono state riconos

: l’amministrazione 

da essa esercitato sui propri servizi; oltre l’80% delle attività del soggetto controllato sono 
effettuate nello svolgimento di compiti ad essa affidati dall’amministrazione aggiudicatrice 

legislativo 31 marzo 2023, n. 36 (l’attuale codice dei contratti pubblici) disciplina gli 
all’art. 7, rubricato “ ”.

Tanto premesso, si rappresenta che il 31/12/2025 avrà termine l’attuale atto di 

ambiti di interesse. In particolare, si tratta dei principali servizi in uso nell’ambito Analytics, 

– –
annuo di € 410.872,16 oltre IVA.

Attesa la perdurante necessità di avvalersi dei servizi di cui trattasi, l’Area Affari 

aggiuntivi resisi necessari in base all’emergere di fabbisogni nel corso

scadenze e l’inserimento degli stessi nel nuovo at



– –

–
31/12/2028 per un corrispettivo annuo di € 499.331,59 oltre IV

servizi o forniture, nel rispetto dei principi del risultato, della fiducia e dell’acc

conto delle circostanze sopra descritte, allineandosi maggiormente all’ordinamento 
dell’Unione Europea rispetto al previgente codice degl
individua l’affidamento 
subordinato a quest’ultimo. Si tratta di un cambiamento di prospettiva colto anche da 

–
relazione istruttoria che esplicita le motivazioni per il ricorso all’

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

lo Statuto e, in particolare, l’art. 17, comma 4, lettera j);

ricerca nazionali nonché dal Ministero dell’Università e della Ricerca. 



– –

formalmente riconosciuto attraverso l’iscrizi
dell’ANAC nell’elenco delle amministrazioni aggiudicatrici che 

on l’iscrizione nel suddetto elenco

: l’amministrazione 

l’80% delle attività del soggetto controllato sono effettuate nello 
svolgimento di compiti ad essa affidati dall’amministrazione 

marzo 2023, n. 36 (l’attuale codice dei contratti pubblici) disciplina gli 
all’art. 7, rubricato “

”
che il 31/12/2025 avrà termine l’attuale atto di affidamento 

– –
annuo di € 

servizi di cui trattasi, l’Area Affari Negoziali ha avviato i contatti con il 

di affidamento aggiuntivi resisi necessari in base all’emerge



– –

un allineamento delle scadenze e l’inseri

–
corrispettivo annuo di € 499.331,59 oltre IVA

l’art. 7 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 in forza del quale, 
tra l’altro, le stazioni appaltanti devono adottare, per ciascun 

l’allegata relazione istruttoria che esplicita le motivazioni per il ricorso 
all’affidamento in house delle soluzioni e dei servizi CINECA di cui 

–
si fa integrale rinvio per l’esplicitazione delle motivazioni alla base del 
ricorso all’affidamento in house dei servizi di cui trattasi;

− di autorizzare l’affidamento diretto in house ai sensi dell’art. 7 del decreto 

− di dare atto che le motivazioni alla base dell’

−

− di autorizzare sin d’ora la previsione dei relativi costi, stimata in € 499.331,59 oltre 



– –

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ate



– –

ritira l’argomento contrassegnato con il n. 50 all’ordine del giorno 
dell’odierna riunione.



– –

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione

“ ”, esaminato l’elenco 

risultanti ancora scoperti e riguardanti il 2^ semestre dell’a.a. 2024/2025, ha deliberato “di  

eventuali  rimodulazioni che dovessero  rendersi necessarie  per garantire l’applicazione 

l’imputazione della relativa spesa sulla voce di bilancio COAN 04.43.08.02 “Oneri per 
contratti di docenza”; di stabilire che, nel caso di esito favorevole all’Ateneo relativo al 

all’attuazione dell’ordinanza cautelare emessa nell’ambito del detto 
procedimento e nelle more sostenuti dall’Università.”

L’importo complessivo degli insegnamenti per i quali è stata deliberata la 
é pari a € 

com’é noto, con ricorso proposto dalla rof.ssa Lucia Maddalena, all’epoca Direttore del 
r l’annullamento di 

adempimenti connessi all’esecuzione della citata 

onsesso si esprima in ordine all’adozione delle “azioni  atte  a  recuperare,  a carico  del  
all’attuazione 

dell’ordinanza cautelare emessa nell’ambito del detto procedimento e nelle mo
dall’Università”, 

unitario e interdisciplinare dell’offerta formativa. 

La prof.ssa Curtotti fa presente che non è possibile stimare l’eventuale maggiore 



– –

crea problemi di legittimità, in quanto l’attribuzione degli insegnamenti è avvenuta a 
seguito di un’or

Inoltre, rileva che non si tratta di un danno accertato e definito da un’autorità di 

−
conferiti dal DEMeT e riferibili al 2^ semestre dell’a.a. 2024/2025 sono una 

fetti medio tempore stabiliti dall’Ordinanza del TAR n. 
214/2024, che ha deciso “….di accogliere l’istanza cautelare limitatamente agli atti 
che impediscono l’attività ordinaria del DEMeT e conseguentemente a) di 
sospendere l’efficacia degli atti  che hann
l’incardinamento immediato nel neo costituito DiSS, e la relativa afferenza dei corsi 
già incardinati nel DEMeT”;

− di prendere atto che, a prescindere dagli effetti dell’Ordinanza, l’offerta didattica è 
ll’Ateneo nella sua unicità e che gli eventuali costi integrativi 

dell’offerta formativa, necessari per sopperire alle relative esigenze didattiche, 

− di confermare, pertanto, l’esecutività della delibera del 18/12/2024 
esclusione della parte in cui prevedeva “…di stabilire che, nel caso di esito 
favorevole all’Ateneo relativo al procedimento giudiziario in corso, dovranno 

gli eventuali maggiori costi collegabili all’attuazione dell’ordinanza cautelare 
emessa nell’ambito del detto procedimento e nelle more sostenuti dall’Università”

all’unanimità,

l’Ordinanza TAR Puglia 

di quanto emerso nel corso della trattazione dell’argomento,

−
conferiti dal DEMeT e riferibili al 2^ semestre dell’a.a. 2024/2025 sono una 

egli effetti medio tempore stabiliti dall’Ordinanza del TAR n. 
214/2024, che ha deciso “….di accogliere l’istanza cautelare limitatamente agli atti 
che impediscono l’attività ordinaria del DEMeT e conseguentemente a) di 
sospendere l’efficacia degli atti  c
l’incardinamento immediato nel neo costituito DiSS, e la relativa afferenza dei corsi 
già incardinati nel DEMeT”;

− di prendere atto che, a prescindere dagli effetti dell’Ordinanza, l’offerta didattica è 
abile all’Ateneo nella sua unicità e che gli eventuali costi integrativi 



– –

dell’offerta formativa, necessari per sopperire alle relative esigenze didattiche, 

− di confermare, pertanto, l’esecutività della delibera del 18/1
esclusione della parte in cui prevedeva “…di stabilire che, nel caso di esito 
favorevole all’Ateneo relativo al procedimento giudiziario in corso, dovranno 

gli eventuali maggiori costi collegabili all’attuazione dell’ordinanza cautelare 
emessa nell’ambito del detto procedimento e nelle more sostenuti dall’Università”

nsi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

ritira l’argomento contrassegnato con il n. 52 all’ordine del giorno 
dell’odierna riunione.



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione
ell’ambito della revisione dell’assetto organizzativo di Ateneo,

dell’istituzione di una quarta direzione “

2025/2027, nell’ambito della definizione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione di 
questo Ateneo per l’anno 2026, procedere ad una rimodulazione dell’assegna

dell’articolo 1, co. 297, lett. a), della Legge 30 dicembre 2021, n. 234, Il cui termine di 
utilizzo per effetto di quanto previsto dall’art. 15, comma 1 quinq

 nell’ambito dell’assegnazione al personale tecnico

personale dell’area dei funzionari, settore scientifico tecnologico, per le 

 nell’ambito dell’assegnazione del personale docente e ricercatore, 0,70 punti 

025 e del 27.02.2025 per l’istituzione di n. 

ex art. 24, della Legge 240/2010 e ai sensi dell’art. 14 6

03/B “Parassitologia e Malattie Parassitarie degli Animali e dell’Uomo” 

l’opportunità di rimodulare le suddette assegnazioni secondo quanto di se


(contingente assunzionale ordinario università statali per l’anno 2024), 

art. 24 co. 3 della Legge 240/2010 e ai sensi dell’art. 14 6

03 “Malattie infettive e parassitarie degli animali”, 



– –

03/B “Parassitologia e malattie parassitarie degli animali e 
dell’uomo” (già VET/06), istituito per le esigenze del DAFNE, in luogo del 


(contingente assunzionale ordinario università statali per l’anno 2025), al 
reclutamento di unità di personale dell’area dei funzionari, settore scientifico 

all’argomento in esame, il

, all’unanimità,
l’art. 6, co. 2, del 
l’art. 1, co. 297, lett. a), della Legge 30 dicembre 2021, n. 234

dall’articolo 1, comm
sono state definite le risorse destinate all’attivazione, per gli anni dal 

professori universitari, di ricercatori di cui all’art. 24, com

il D.M. 795/2023 con il quale è stata disposta l’attribuzione alle 

lo Statuto dell’Università di Foggia;
il Codice Etico e di Comportamento dell’Università di Foggia;



– –

della Legge 240/2010 e ai sensi dell’art. 14 6

di cui all’art. 17 del D.R. n. 457
03 “Malattie Infettive 

e Parassitarie degli Animali”, settore scientifico disciplinare MVET
03/B “Parassitologia e Malattie Parassitarie degli Animali e 
dell’Uomo” (già VET/06 “Parassitologia e Malattie Parassitarie degli 
Animali”), e a valere sulle
nell’ambito del Piano Assunzionale Straordinario 2024 (DM 
795/2023), con l’impegno di 0,70 punti organico;

tra l’altro l’istituzione del suddetto posto di ricercatore universitario a 

“Malattie Infettive e 
Parassitarie degli Animali” 
03/B “Parassitologia e Malattie Parassitarie degli Animali e 
dell’Uomo” (già VET/06), per le esigenze del Dipartimento di Scienze 

per l’anno 2024

sensi dell’art. 14 6
03 “Malattie infettive e 

parassitarie degli animali”, s.s.d. MVET 03/B “Parassitologia e malattie parassitarie 
degli animali e dell’uomo” (già VET/06), istituito per le esigenze del DAFNE, in 

all’approvazione della programmazione triennale del fabbisogno del 
amministrativo 2025/2027, nell’ambito della definizione 



– –

per l’anno 2025
reclutamento di unità di personale dell’area dei funzionari, settore scienti

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

Supplenze e Contratti Personale Docente e trasmessa ai componenti dell’Organo prima 
dell’odierna riunione.

ll’art. 9 della Legge n. 




corrispondenza dell’art. 2, comma 1 lett. d) e 2 nonché art. 4; dal punto di vista 
contabile per economia di progetto si intende “la somma residua 

delle spese sostenute da parte dell’ente finanziatore”. Il relativo utilizzo 

d) il 30% a favore dell’Ateneo, così ripartita:

La somma residua dell’economia di progetto, al nett

23.09.2025 recante “
ai sensi dell’art. 9 della Legge n. 240/2010”



– –

–

per l’attribuzione di compen

–

per l’attribuzione di compensi premiali formulate dai Responsabili Scientifici.

all’arg

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

la Legge 30.12.2010, n. 240 e s.m.i. “

colare, l’art. 9 comma 

il Decreto Ministeriale 27.09.2023 n. 1299 concernente le “Modalità 
attuative per l’applicazione dell’art. 9, comma 1
dicembre 2010, n. 240”;

L. 22 dicembre 2011, n. 214 recante “disposizioni urgenti per la 
crescita, l'equità e il consolidamento dei conti pubblici”;

che, ai sensi dell’art. 2 del suddetto regolamento, le economie di 

dall’Ente finanziatore, anche per finalità premiali;

l’attribuzione di compensi premiali approvate dai Consigli dei rispettivi 



– –

il rispetto dei limiti di legge di cui all’art. 6 del predetto regolamento

docente per l’attribuzione di compensi 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.

emialità, ai sensi dell’art. 9 della Legge n. 

corrispondenza dell’art. 2, comma 1 lett. d) e 2 nonché art. 4; dal punto di vista 
de “la somma residua disponibile sulla 

delle spese sostenute da parte dell’ente finanziatore”. 

il 30% a favore dell’Ateneo, così ri



La somma residua dell’economia di progetto

23.09.2025 recante “
ai sensi dell’art. 9 della Legge n. 240/2010”



– –

–

l’attribu

–

l’attribuzione di compensi premiali formulate dai Responsabili Scientifici;
–

amministrativo per l’attribuzione di 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,

la Legge 30.12.2010, n. 240 e s.m.i. “

" e, in particolare, l’art. 9 comma 1

il Decreto Ministeriale 27.09.2023 n. 1299 concernente le “
attuative per l’applicazione dell’art. 9, comma 1
2010, n. 240”;

22 dicembre 2011, n. 214 recante “
l'equità e il consolidamento dei conti pubblici”;

che, ai sensi dell’art. 2 del suddetto regolamento, le economie di 

finanziamento complessivamente riconosciuto e certificato dall’Ente 



– –

amministrativo per l’attribuzione di compensi premiali approvate dai 

il rispetto dei limiti di legge di cui all’art. 6 del predetto regolamento per 

l’attribuzione di compensi premiali, così come previsti dalle citate delibere (nn. 1, 4 e 7) 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.

ari, per l’anno 2024, in particolare l’art. 7 rubricato “Incentivi per chiamate 
dirette ai sensi della legge 230/2005” stabilisce, tra l’altro, quanto segue:

“gli interventi di cofinanziamento sono riservati alle istituzioni universitarie che nel 

all’assunzione di professori per soggetti esterni all’ateneo, ai sensi degli articoli 18, 
comma 4, e 23, comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240”,
il Ministero “assicura il cofina

ogni Università al 31.12.2023”
“L’assunzione dovrà avvenire non oltre il 31 dicembre 2025”.

corrispondenti a posti di professore di ruolo alla chiamata di soggetti esterni all’Università, 

05 “Econometria”, S.S.D. ECON 05/A “Econometria” (già SECS

ed altresì è stato altresì stabilito l’avvio del procedimento finalizzato ad ottenere 
l’approvazione della suddetta chiamata da parte del MUR, subor
l’istituzione del predetto posto e l’effettiva assunzione in servizio del prof. Barassi alla 

“che l’ammissione al cofinanziamento della predetta 
chiamata … è subordinata all’applicazione del decr
ripartizione del fondo di finanziamento ordinario 2024 e alla verifica in ordine all’impegno, 
da parte dell’Ateneo proponente nel triennio 2021
organico destinati all’assunzione di professori riservato a soggetti esterni all’Ateneo ai 
sensi di quanto previsto dall’articolo 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240”. 



– –

–
05/A “Econometria” (

P05) e di confermare l’interesse del Dipartimento alla chiamata diretta nel ruolo di 

quale studioso stabilmente impegnato all’estero, per il G.S.D. 13/ECON 05 “Econometria”.

01 “Elettronica”, 
01/A “Elettronica” (

stabilito l’avvio del procedimento finalizzato ad ottenere l’approvazione della suddetta 
chiamata da parte del MUR subordinando, in ogni caso, l’istituzione del predetto posto e 
l’effettiva assunzione in servizio del prof. Casell

“che l’ammissione al cofinanziamento della predetta chiamata … è subordinata 
all’applicazione del decreto ministeriale relativo ai criteri di ripartizione del fondo di 

a in ordine all’impegno, da parte dell’Ateneo 

all’assunzione di professori riservato a soggetti esterni all’Ateneo ai sensi di quanto 
previsto dall’articolo 18, comma 4, della ”. Di 

–

01/A “Elettronica” ( INF/01) e l’interesse del Dipartimento alla 

aselle, quale studioso stabilmente impegnato all’estero, per 
01 “Elettronica”. A tal proposito, si comunica che con nota del 

assegnate per l’anno 2025 (turn over 2024) di cui al 

espresso favorevolmente in merito all’argomento in oggetto.

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 



– –

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità,
l’art. 1, comma 9, della legge 30 dicembre 2005, n. 230;

all’articolo 18, comma 1, lettera b), della Legge 30 dicembre 2010, n. 

Consorzi interuniversitari, per l’anno 2024, in particolare l’art. 7 che 
precisa, tra l’altro, che il Ministero assicura il cofinanziamento di 

nazionale per l’assu
ricercatori a tempo determinato per l’anno 2025, in termini di punti 

il “Regolamento di Ateneo relativo alla chiamata dei professori di 
prima e seconda fascia”;

ruolo alla chiamata di soggetti esterni all’Università;

“Econometria”, S.S.D. ECON 05/A “Econometria” (

aso, l’istituzione del 
predetto posto e l’effettiva assunzione in servizio del prof. Barassi alla 



– –

nulla osta atteso “che l’ammissione al cofinanziamento della predetta 
chiamata … è subordinata all’applicazione del decreto minister

2024 e alla verifica in ordine all’impegno, da parte dell’Ateneo 

organico destinati all’assunzione di professori ris
esterni all’Ateneo ai sensi di quanto previsto dall’articolo 18, comma 

”;

–

05/A “Econometria” (
confermato l’interesse del Dipartimento di Economia alla chiamata 

01 “Elettronica”, S.S.D. IINF 01/A “Elettronica” 

chiamata diretta in parola, subordinando, in ogni caso, l’istituzione del 
predetto posto e l’effettiva assunzione in servizio del prof. 

nulla osta atteso “che l’ammissione al cofinanziamento della predetta 
chiamata … è subordinata all’applicazione del decreto ministeriale 

alla verifica in ordine all’impegno, da parte dell’Ateneo 

organico destinati all’assunzione di professori riservato a soggetti 
esterni all’Ateneo ai sensi di quanto previsto dall’articolo 18, co
4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240”;



– –

–

01/A “Elettronica” (
INF/01) e, conseguentemente, ha confermato l’interesse alla 

assunzionali ordinarie assegnate per l’an

del 12.11.2025, in merito all’arg

dell’art. 1, comma 9, della legg
05/A “Econometria”, per un valore di 0,70 punti organico (salvo cofinanziamento 

professore di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 1, comma 9, della legge 30 
01/A “Elettronica”, per un valore di 1,00 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

ai sensi dell’art. 3 del citato 
D.P.C.M., ciascun Ateneo potrà “

”. Pertanto, anche per l’anno 2026, ciascun 
Ateneo potrà disporre almeno del 50% delle cessazioni avvenute nell’anno 2025, riferite ai 

ricercatori di cui all’art. 24, co. 3, della legge n. 240/2010, ivi compresi i ricercatori di cui 
all’art. 24, co. 3, lett. b), secondo la previgente disciplina. Il contingente assunzionale 

attribuzione delle facoltà assunzionali sulla base dei criteri previsti dall’art. 3 dello stesso 

delle cessazioni intervenute nel corso dell’anno 2025, come



– –

all’art. 1, co. 2, che, per esigenze d’interesse generale dell’Ateneo, una quota del turn 

scientifico per esigenze d’interesse generale dell’Ateneo 
(c.d. borsino del Rettore), sulla base delle proposte formulate dal Rettore, nell’ambito 

incrementare all’atto dell’assegnazione ministeriale definitiva), riferita all’anno 2026, 

nell’ambito delle azioni individuate nel Piano Strategico di Ateneo, previa valut
esigenze didattiche e scientifiche. Il Rettore ha evidenziato l’esigenza di autorizzare, sin 
d’ora, l’accantonamento di 0,90 punti organico a valere sulla quota di punti organico che il 
Ministero assegnerà a questa Università per l’anno 2026 (
contestualmente, l’istituzione dei seguenti posti di personale docente:

04 “Economia 
applicata” S.S.D. ECON 04/A “Economia applicata”, 
sensi dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un valore di 0,90 punti organico e a 

per l’anno 2026 (turn over 2025). I posti di personale docente in argomento sono 

anche l’istituzione dei seguenti posti di personale docente, a valere sulla quota assegnata 

07 “Economia e 
gestione delle imprese” S.S.D. ECON 07/A “Economia e gestione delle imprese”, 

P/08, da coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per un 

03 “Diritto dell’economia e dei mercati finanziari e agroalimentari”, s.s.d. 
03/A “Diritto dell’economia” (già IUS/05), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, 

01 “Filologie, lingue, letterature e culture germaniche”, s.s.d. GERM



– –

“Letteratura tedesca” (già L LIN/13), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 3, della Legge n. 

del DISTUM ha deliberato, altresì, di proporre l’istituzione e l’indizione di una procedura di 

01 “Pedagogia e 
storia della pedagogia e dell’educazione”, s.s.d. PAED 01/B “Storia della pedagogia e 
dell’educazione” (già M ), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 3, della Legge n. 

organico sulle facoltà assunzionali di cui al D.M. n. 1560 dell’1.12.2023, assegnate al 

dell’accantonamento delle frazioni di punti organico (0,20 p.o.
l’eventuale passaggio al ruolo di professore

determinato, il Rettore ha prospettato di stabilire che l’accantonamento della frazione di 
punti organico per l’eventuale passaggio al ruolo di pr

sensi dell’art. 24, co. 5, della Legge n. 240/2010, potrà essere deliberato 

tempo dall’annualità in cui sarà autorizzato l’avvio della procedura per l’eventuale 

06 “Diritto 
amministrativo e pubblico”, s.s.d. GIUR 06/A “Diritto amministrativo e pubblico” 
(già IUS/10), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 6, della Legge n. 240/2010 

09 “Diritto internazionale”, s.s.d. GIUR 09/A “Diritto internazionale” (già 
ai sensi dell’art. 24, co. 

ni di punti organico, nell’assegnazione di n. 1 punto organico deliberata 



– –

espresso favorevolmente in merito all’argomento in oggetto.

all’argoment

Il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità

il D. Lgs. 19 marzo 2012, n. 49, in particolare dell’art. 5 rubricato 
“Limite massimo alle spese di personale”;

e “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” pubblicato in G.U. il 
29 giugno 2022, ed in particolare l’articolo 14 del citato decreto 36, 

l’aggiornamento dei settori scientifico
disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della 

il D.P.C.M. 27/11/2024 rubricato “Indirizzi per la programmazione del 

2026”, in particolare l’art. 3, comma 1;

il “Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei professori di 
prima e seconda fascia” di questa Università, emanato con D.R. 

il “Regola
tempo determinato in Tenure Track (RTT)” di questa Università, 

04 “Economia applicata” S.S.D. ECON 04/A “Economia 
applicata”, a coprire ai sensi dell’art. 24, co. 



– –

Università per l’anno 2026 (turn over 2025),

07 “Economia e gestione delle imprese” S.S.D. 
07/A “Economia e gestione delle imprese”, 

P/08, da coprire ai sensi dell’a

03 “Diritto dell’economia e dei 
mercati finanziari e agroalimentari”, s.s.d. GIUR 03/A “Diritto 
dell’economia” (già IUS/05), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, 

01 “Filologie, lingue, letterature e 
culture germaniche”, s.s.d. GERM 01/B “Letteratura tedesca” (già 
LIN/13), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 3, della Legge n. 

01 “
dell’educazione”, s.s.d. PAED 01/B “Storia della pedagogia e 
dell’educazione” (già M PED/02), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 



– –

facoltà assunzionali di cui al D.M. n. 1560 dell’1.12.2023, assegn

dell’accantonamento delle frazioni di punti organico (0,20 p.o.
per l’eventuale passaggio al ruolo di professore di 

2240/2010, che l’accantonamento della frazione di 0,20 punti 
organico, per l’eventuale passaggio al ruolo di professore di seconda 
ascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5, Legge n. 240/2010, potrà essere 

renderanno disponibili a far tempo dall’annualità in cui sarà 
autorizzato l’avvio della procedura per l’eventuale pa

06 “Diritto amministrativo e pubblico”, s.s.d. GIUR 06/A “Diritto 
amministrativo e pubblico” (già IUS/10), da reclutarsi ai sensi 
dell’art. 24, co. 6, della Legge n. 240/2010 (delibera prot. n. 

09 “Diritto internazionale”, s.s.d. 
09/A “Diritto internazionale” (già IUS/13), da reclutarsi ai 

i dell’art. 24, co. 



– –

del 12.11.2025, in merito all’argomento in parola;

della L. 240/2010 di cui alla presente delibera, di stabilire che l’accantonamento 
della frazione di 0,20 punti organico, per l’eventuale passaggio al ruolo di 
professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5, Legge n. 240/2010, 

renderanno disponibili a far tempo dall’annualità in cui sarà autorizzato l’avvio 
della procedura per l’eventuale passaggio nel ruolo di professore associato;

e, sin d’ora, per quanto di propria competenza, l’accantonamento di 

assegnerà a questa Università per l’anno 2026 (turn over 2025), da destinare alle 

di approvare, per quanto di propria competenza, l’istituzione dei seguenti posti di 
professore di prima fascia, da coprire ai sensi dell’art. 24 co. 6 della Legge 

 04 “Economia 
applicata” S.S.D. ECON 04/A “Economia applicata”, 
coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, da assegnare 

organico che il Ministero attribuirà a questa Università per l’anno 2026 (turn 

opria competenza, l’istituzione dei seguenti posti, a 

 07 “Economia 
e gestione delle imprese” S.S.D. ECON 07/A “Economia e gestione delle 
imprese”, P/08, da coprire ai sensi dell’art. 24, co. 6, della L. 


03 “Diritto dell’economia e dei mercati finanziari e 

agroalimentari”, s.s.d. GIUR 03/A “Diritto dell’economia” (già IUS/05), da 
i ai sensi dell’art. 24, co. 

di approvare, per quanto di propria competenza, l’istituzione dei seguenti posti, per 



– –


01 “Filologie, lingue, 

ure germaniche”, s.s.d. GERM 01/B “Letteratura tedesca” 
LIN/13), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 3, della Legge n. 


01 “Pedagogi

pedagogia e dell’educazione”, s.s.d. PAED 01/B “Storia della pedagogia e 
dell’educazione” (già M PED/02), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 3, 

di approvare, per quanto di propria competenza, l’istituzione dei seguenti posti, per 

 06 “Diritto 
pubblico”, s.s.d. GIUR 06/A “Diritto amministrativo e 

pubblico” (già IUS/10), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 6, della Legge n. 


09 “Diritto internazionale”, s.s.d. GIUR 09/A “Diritto 

internazionale” (già IUS/13), da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 1 

dell’accantonamento della frazione di 0,20 punti organico per l’eventuale 

di autorizzare il Rettore all’emanazione dei bandi relativi alle suddette istituzioni 

ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.

“Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei professori di prima e seconda 
fascia”, emanato con D.R. n. 1407/2021 (prot. n. 48551
“nell’ambito delle funzioni e delle responsabilità, di cui all’art. 2, co. 1, lett. b), della legge 
n. 240/2010, sottopone al Consiglio di Amministrazione l’approvazione della proposta di 

Dipartimento a maggioranza assoluta”

09.07.2025, è stata indetta la procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, co. 6, della Legge 

02 “Ricerca educativa, didattica, 
pedagogia speciale e pedagogia sperimentale” 
02/A “Didattica e pedagogia speciale” (g

02/A “Didattica e pedagogia speciale” (già M

08 “Biologia 
08/A “Biologia molecolare" (già BIO

D’ADDABBO, Antonella MUTO a ricoprire il posto di posto di Ricercatore universitario a 
08 “Biologia molecolare", 

08/A “Biologia molecolare” (già BIO/11) messo a concorso. 



– –

“Biologia molecolare” (già BIO/11), a decorrere dalla prima data utile (delibera n. 

stata indetta la procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 

22 “Diagnostica per immagini, radioterapia e 
neuroradiologia”, settore scientifico 22/A “Diagnostica per immagini e 
radioterapia” (già MED/36), per le esigenze del Dipartimento di Scienze Mediche e 
Chirurgiche, e a seguito dell’esple

22/A “Diagnostica per immagini e radioterapia”, gli atti della procedura concorsuale 

22/A “Diagnostica per immagini e radioterapia” (già MED/36), a decorrere dalla prima data 

determinato, ai sensi dell’art. 24, co. 3, lett. a), Legge 240/2010 (nel testo vigente prima 

02 “Patologia Generale e Patologia Clinica” 
02/B “Patologia Clinica” (già s.s.d. MED/05) e per le 

esigenze del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche. A seguito dell’espletamen
02/B “Patologia Clinica”, gli atti della procedura 

02 “Patologia 
Generale e Patologia Clinica” /B “Patologia 
Clinica” (già s.s.d. MED/05). Successivamente, il Consiglio di Dipartimento di Scienze 

ai sensi dell’art. 24, co. 

di preavviso stabiliti dall’Ente presso il quale attualmente svolge la sua attività lavorativa 

stata indetta la procedura selettiva, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 

15 "Neurochirurgia e Chirurgia Maxillo Facciale”, 
15/B “Chirurgia Maxillo Facciale” (già MED/29), per 



– –

dell’espletamento della selezione pubblica riferita al S.S.D. MEDS 15/B “Chirurgia Maxillo 
Facciale”, gli atti della procedura concorsuale sono stati approvati con D.R. n. 2425

15/B “Chirurgia Maxillo Facciale” 

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Consiglio di Amministrazione, all’unanimità

2022, n. 36 contenente “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del 
le di ripresa e resilienza (PNRR)” pubblicato in G.U. il 

29 giugno 2022, ed in particolare l’articolo 14 del citato decreto 36, 

l’aggiornamento dei settori scientifico
l’art. 15, della 

il D.M.1673/2024 del 29.10.2024 (“Piano Straordinario per la 

possesso di Abilitazione Scientifica Nazionale”);

sul BURP n. 164 del 31 dicembre 2021 e, in particolare, l’art. 9, 
rubricato “Misure finanziarie a sostegno delle Scuole di 
specializzazione dell’area medica dell’Università degli Studi di 
Foggia”, in seguito a

professore di ruolo dell’area medica funzionali all’accreditamento di 



– –

dell’art. 18 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e art. 5 del d. lgs. 

il “Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei professori di 
prima e seconda fascia”, emanato con D.R. n. 1407/2021 (prot. n.

il “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a 
tempo determinato in Tenure Track (RTT)” di questa Università, 

stata indetta la procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 6, 

“Rice
sperimentale” – 02/A “Didattica e pedagogia speciale” 

02/A “Didattica e pedagogia speciale” (già M

08 “Biologia molecolare", settore 
08/A “Biologia molecolare" (già BIO/11), 

candidati Francesca AGRIESTI, Pietro D’ADDABBO e Antonella 

08 “Biologia 



– –

08/A “Biologia molecolare” (

08/A “Biologia molecolare”, a 

stata indetta la procedura valutativa, ai sensi dell’art.

"Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiologia”, settore 
22/A “Di

radioterapia” (già MED/36);

22 “Diagnostica per immagini, radioterapia e 
neuroradiologia” 
“Diagnostica per immagini e radioterapia” (

“Diagnostica per immagini e radioterapia” (

o a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, co. 

02 “Patologia Generale 
gia Clinica” 

“Patologia Clinica” (



– –

02 “Patologia Generale e Patologia Clinica” 
02/B “Patologia Clinica” (

determinato, ai sensi dell’art. 24, co. 3, lett. a), Legge 240/2010 (nel 

“Patologia Clinica” (

l’istanza prot. n

01.01.2026, tenuto conto degli obblighi di preavviso stabiliti dall’Ente 

stata indetta la procedura selettiva, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 

“Neurochirurgia e Chirurgia Maxillo Facciale”, settore scientifico
15/B “Chirurgia Maxillo Facciale” (

15 “Neurochirurgia e Chirurgia Maxillo Facciale” 
15/B “Chirurgia Maxillo Facciale” (

15/B “Chirurgia 
Maxillo Facciale” (

–



– –

della Formazione, mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, co. 6, della Legge del 

08 “Biologia molecolare", settore scientifico
08/A “Biologia molecolare" (già BIO/11), per le esigenze del 

dell’art. 24, co. 3, della Legge del 30.12.2010 n. 240, a decorrere dal 01.12.2025;

22 “Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiologia”, S.S.D. 
22/A “Diagnostica per immagini e radioterapia” (già S.S.D. MED/36), per le 

ai sensi dell’art. 24, co. 6, della Legge del 30.12.2010 n. 240, a decorrere dal 

02 “Patologia Generale e Patologia Clinica”, S.S.D. MEDS
02/B “Patologia Clinica” (già s.s.d. MED/05), per le esigenze del Dipartimento di 
Scienze Mediche e Chirurgiche, mediante chiamata ai sensi dell’a

15 “Neurochirurgia e Chirurgia Maxillo Facciale”, settore scientifico
15/B “Chirurgia Maxillo Facciale” (già MED/29), per le esigenze 

dell’art. 18, co. 1, della Legge del 30.12.2010 n. 240, a decorrere dal 01.12.2025. 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamen



– –

Il Presidente fa presente che non ci sono argomenti da esaminare nell’ambito 
della voce “Varie ed eventuali”.



– –

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di 



– –

Esaurito l’esame degli argomenti posti all’ordine del giorno, il Presidente dichia

ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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