


L’offerta Formativa a.a. 202

l’efficacia e l’attrattività dell’offerta 

5.2 Promuovere la qualità e l’innovazione delle 

5.3 Favorire l’internazionalizzazione dell’offerta 



l9a.a.
un9offerta formativa sostenibile e di qualità, attenta ai 

dell9Agenda 2030 dell9ONU e delle missioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

nell9importanza di definire le proprie linee di indirizzo strategico facendo ricorso a quel 

<Università 8 9 ategico di Ateneo= e la Consulta di 

consapevolezza, all9interno e all9esterno dell9Ateneo, delle motivazioni che guidano le 

cinque aree strategiche attraverso cui l9Ateneo intende realizzare il proprio mandato 

obiettivi delle altre aree strategiche relative alla ricerca, alle risorse umane, all9impatto 

questi anni, l9Università di Foggia sia riuscita a bilanciare il calo demografico e la 



e di ampliamento dell9offerta formativa con 
l9istituz

A seguito dell9emanazione dei 

85 bis Scienze della formazione primaria), si è provveduto all9adeguamento di 

Tutte le azioni che l9Ateneo attua hanno alla loro base la qualità attraverso un9attenta 

assicurazione della qualità dei corsi di studio nonché l9attento esame delle indicazioni 
date dal Nucleo di Valutazione dell9Ateneo. Tutti i feedback che ne scaturiscono sono, 

dell9Ateneo che, a seconda 
dell9indicazione, individua le

L9Università di 
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Grazie a questa struttura interna, l9Università di Foggia ritiene di potere meglio 

l9anno

individuare le risposte che l9Università può dare a specifiche esigenze territoriali ma 

dell9edilizia universitaria.

l9istituzione di 



L9Università di Foggia dispone di un9offerta formativa articolata ed in linea con le 
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− Scienze dell9educazione e della formazione (
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− con l9Università di Bari <Aldo Moro=

−
80), interateneo con l9Università della Basilicata, del Salento e 

di Napoli <Federico II=. Sede amministrativa: Università della Basilicata;

−

−

−

−

−

−

−

−

−

−

−

−

− –

−

−

− Intelligenza Artificiale per l9Educazi le Scienze e l9Innovazione
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− Letteratura per l9infanzia e educazione alla lettura. 
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− in <Ortognatodonzia Funzionale.

inoltre è stato previsto anche un servizio <reclami= l9adozione della 

possono determinare nell9espletamento delle attività didattiche e/o amministrative e il 







Requisiti di Ateneo per l’offerta formativa

soddisfacimento del requisito di docenza per l9accreditamento iniziale e 
, l9Ateneo impiega i propri 

quanto segue ai fini dell9assicurazione dell9offerta formativa:

neo in <Ingegneria gestionale= (L

dispone inoltri due docenti dell9Universtità IUL 

dell9Area Medica, ai fini dell9assicurazione dell9offerta formativa 

l’anno accademico
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l’anno accademico 202



l’anno accademico 202

SCIENZE DELL’EDUCAZIONE 



l’anno accademico 2025

–

–

–

SCIENZE DELLE ATTIVITA’ 

ATTIVITA’ MOTORIE 



fondamentale per la realizzazione del proprio mandato istituzionale, supportando l9uso 
responsabile delle risorse pubbliche e l9armonia dei comportamenti collettivi e 

primi anni dalla sua autonomia, l9Ateneo foggiano ha reso concreto il proprio 
impegno sui temi della qualità e dell9accreditamento dei Corsi di Studio, prima con il 
Progetto CampusOne e poi con l9istituzione dell9Osservatorio della Didattica di Ateneo, 

sistematico, basato sull9analisi di dati e indicatori, dei Corsi di Laurea, l9Osservatorio 
promuoveva e agevolava l9autovalutazione dell9efficacia e dell9efficienza interna 
esterna dei processi formativi presenti nell9Ateneo, per facilitare l9individuazione di 
proposte di miglioramento e di crescita dell9intero sistema Ateneo.

Il sistema di AQ dell9Università di Foggia si fonda sul Sistema AVA e si aggiorna 

La sua mission è l9osservazione continua delle procedure interne di progettazione, 

amministrazione e gestione dell9Ateneo nella sua visione di insieme così come nelle sue 

realizzata e valutata, e uno specifico affiancamento consulenziale <sul campo=. 

Con riferimento all9ambito della didattica, in particolar modo attraverso il Gruppo di 

9attività di supervisione e di revisione sistematica dei seguenti documenti:

ure per l9AQ 

le procedure,  ne verifica l9applicazione e l9efficacia. 



provveduto alla definizione dell9indicatore

L9indice di sostenibilità economico

€)

L9Ateneo intende sviluppare e rafforzare la propria vocazione a una formazione di 

sull9internazionalizzazione, attraverso una serie di azioni che riguardano l9offerta 

Questi obiettivi strategici rispondono anche all9esigenza di perseguimento degli 
obiettivi 4 (fornire un9educazione di qualità, equa ed inclusiva, e opportunità di 

sostenibile, un9occupazione piena e produttiva e un lavoro
(ridurre le disuguaglianze), dell9Agenda 2030 dell9ONU e alle missioni



L9Ateneo intende sviluppare e rafforzare la propria vocazione a una formazione di 

sociale, culturale ed economico di riferimento, nell9ottica della inclusività e del 

La politica dell9area strategica Didattica e Internazionalizzazione (DI) si articola nel 
triennio su tre obiettivi: aumentare l9efficacia e l9attrattività dell9offerta formativa (DI.1); 

overe la qualità e l9innovazione delle attività didattiche (DI.2) e favorire 
l9internazionalizzazione dell9offerta formativa e la mobilità studentesca (DI.3), 

dell9offerta formativa, l9orientamento, la qualità e le metodologie innovative della 
didattica, il reclutamento dei professori e dei ricercatori, l9inclusività, la mobilità 

Infine, le politiche della DI rispondono anche all9esigenza dell9Ateneo di incidere 

Pro3 e per l9erogazione della quota dell9FFO legata al costo standard e 

ecc.…

Aumentare l’efficacia e l’attrattività dell’offerta formativa (DI.1)
L9Ateneo di Foggia intende continuare a progettare, aggiornare e razionalizzare la 

sull9attrattività ed efficacia della propria proposta formativa indiv

Perché ciò si realizzi, l'Ateneo ritiene fondamentale intervenire sull9attuale offerta 
formativa, con interventi di tipo manutentivo e con l9istituzione di nuovi corsi di studio, 

l9Ateneo



t9ultima azione è anche prevista nella Programmazione triennale del 
(PRO3), scelta come Obiettivo dall9Università di Foggia e mira a 

L9Università di Foggia inoltre è inserita nel 
promosso dal MUR nell9ambito del PNRR

L9Università di Foggia
l9accreditamento 

l9adeguamento

attraverso l9inserimento e/o il ripensamento di alcuni insegnamenti al fine di 

sociale ed economico e nel rispetto dell9identità disciplinare dell9aree didatti

Rendere l9offerta formativa più efficace ed attrattiva LINEE 



momento dell9immatricolazione e all9uscita nel mondo del lavoro al fine di ridurre 

Promuovere la qualità e l’innovazione delle attività didattiche

inclusiva, eventualmente mediata dalle tecnologie digitali. A tal fine, l9Ateneo sta 

(CEA) che dà un supporto tecnico, tecnologico e metodologico per l9erogazione della 

che attraverso una formazione mirata dei docenti e l9utilizzo di una didattica mediata 

attuazione del < = promuovendo la formazione dei docenti 

e dell9AI;



Favorire l’internazionalizzazione dell’offerta formativa e la mobilità 

L9internazionalizzazione dei CdS e la mobilità studentesca sono anch9essi 

traggono grandi vantaggi dall9implementazione di un sistema volto a favorire 
l9interscambio di 

L'obiettivo di favorire l9internazionalizzazione dell9offerta formativa e la mobilità 
studentesca è attuato attraverso il potenziamento dell9attrattività internazionale dei 

un9ottica di inclusione e si articolano su due obiettivi operativi:

Potenziare l9attrattività internazionale dei CdS 

stituzione di CdS e/o di curricula, all9interno di CdS già presenti nell9offerta 



ealizzazione di linee guida per l9istituzione di CdS e/o curricula che rilascino 

all9internazionalizzazione dell9offerta formativa;

l9Università di Foggia, che avranno il compito di supportare l9accoglienza degli 
altri studenti stranieri iscritti presso l9Ateneo. Si tratta di istituire contratti di 
lavoro specifici per due anni diversi dai <contratti 150 ore=; 

ure per la prevalutazione dell9equipollenza dei 

la laurea all9estero;

l9integrazione con altri studenti, con docenti, con gli spazi e le procedure 
dell9ateneo;

calendarizzazione del bando Erasmus nello stesso periodo dell9anno accademico 
(febbraio e settembre) al fine di favorire l9organizzazione della partenza da parte 



In definitiva, la ricerca di un riassetto dell9offerta formativa si sta realizzando, in 

nell9offerta formativa anche nel rispetto dei tempi e dei BES. La formazione dei docenti 



l9a.a. 

l9a.a. 

−

− Scienze dell9Amministrazione Digitale, 

76, nasce nell9ambito di un più ampio programma di revisione dell9offerta formativa del 

della tutela ambientale e dell9economia sostenibile, declinati negli aspetti 

utili per l9analisi e la gestione di politiche e progetti orientati allo sviluppo sostenibile 

implementare modelli di gestione sostenibile all9interno di imprese e organizzazioni di 

modelli di business centrai sui temi dell9economia circolare e delle bio

mentre l9Unione Europea ha confermato il suo forte impegno nella direzione di 
un9economi
spingono settori fondamentali dell9economia europea a riorganizzare le proprie strategie 
e i propri business in un9ottica green. Ne deriva un crescente fabbisogno di tali 



impegnati nello studio delle tematiche inerenti all9economia circolare e alla sostenibilità, 

Scienze dell9Amministrazione digitale, classe L
modifica di ordinamento nell9a.a. 2023/2024, in quanto persistono 

corpi intermedi, in modo da potenziare all9interno di questo sistema di professionalità 


