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Verbale del Senato Accademico, costituito ai sensi dell’art. 15 dello Statuto dell’Università 

D’Agnello Claudio
D’Ecclesia Roberto, tecnico



– –

tà dell’adunanza, dichiara aperta la seduta

L’ordine del giorno è il seguente

’Università 

ccordo di ricerca tra l’Università di Foggia
l’Isti

tra l’Università di Foggia, l’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro e l’Università
Istituzione del Centro di Ricerca “Center for REsearch and innovATion in medicinE” 

l’orientamento e tutorato. Stipula accordi di partenariato e cofinanziamento pe

Avvio dei Percorsi per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento (PCTO) per 
l’a.a. 2025/2026 e riconoscimento di 1 cfu per singolo percorso a valere sugli 

e ai Piani per l’Orientamento e il Tutorato (POT) 



– –

all’attribuzione degli scatti stipendiali ai professori e ricercatori a tempo indeterminato 
–

Verifica, ammissione e selezione delle candidature al fine dell’individuazione, quale 

dell’Ateneo, per il quadriennio 2025
tempo indeterminato per l’area didattico
dell’Università degli Studi di Foggia



– –

DELL’UNIVERSITÀ DI F

dell’Università di Foggia, augurandole un proficuo lavoro per il

o, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.

“in filiera” delle strutture di Ateneo (CdS, PhD, Dipartimento)
ente esaustivo del complesso dell’offerta formativa

missione dell’Ateneo.

(PQA), anch’esso di recente nomina. 

soprattutto per monitorare lo stato del sistema di AQ nell’ambito della didattica



– –

Lo svolgimento dell’audi
 fase preliminare, con l’analisi della documentazione 
 fase dell’audizione in presenza (incontri separ




ntro ad un anno dall’audizione).
L’audizione ha 

agevolato l’interlocuzione con i referenti del Corso di
Dipartimento e ha consentito di raccogliere tutti gli elementi necessari per l’analisi dei vari 

I documenti presi in esame per l’audizione fanno riferimento ai requisiti di 
Qualità previsti dalle Linee Guida ANVUR per l’accreditamento 











to dell’attività svolta e delle risultanze emerse durante 

diverse strutture audite secondo un’apposi

entro il 30 aprile 2026 e l’altra, più imminente, entro il 30 settembre 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.



– –

dell’area –
–

del 28.07.2025 dell’area servizi agli 
–

30.06.2025 dell’area offerta formativa e segreterie studenti –

dell’area personale docente e trattamenti 
–

dell’a

ine all’argomento 

Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

titolo: “Impiego di attrattivi per il monitoraggio di lepidotte
defogliatori forestali” –



– –

titolo: “Monitoraggio della qualità del suolo mediante 
l’applicazione di sensori acustici e ricostruzione del 

o sonoro del suolo” –

in ambito cardiochirurgico” –

titolo: “
trasferimento tecnologico” –

realizzazione del progetto “Study and analysis of various 

mobility programme: Students' needs and perspectives” 

lauream dal titolo: “Rendicontazione dell
GBS nell’Università di Foggia” 

fica scheda Master “Benessere Psicologico e 
Salute Mentale e Scuola”, a.a. 2024

lauream dal titolo: “An open, randomized, parallel design 

con la dott.ssa Elisa Beccia per lo svolgimento dell’attività di 
ricerca relativa all’Assegno dal titolo “Raccolta e 

enterococchi isolati da campioni clinici e ambientali” 
(“Collection, phen



– –

samples”) Progetto PRIN 2022 “One health

” 
–

ratifica, all’esame

dell’attività di ricerca relativa all’Assegno dal titolo “Climate 

Regions” – Progetto PRIN 2022 PNRR “REcovering the 

ENergy, Climate Extremes” (RESILIENCE) (P2022JTSFB 
–

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

“Studio dei profili normativi, dei princ

–

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione

“Psychological prep
prehabilitation programs for surgical cancer patients” 

“Prehabilitation to improve heart Rate variability In surgical 

AL)”, finanziato dall’Unione Europea 

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

tema: “Prehabilitation programs for surgical cancer patients”

“Prehabilitation to improve heart Rate variability In surgical 

TRIAL)”, finanziato dall’Unione Europea 

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

l’Università di Foggia e l’impresa GATTEFOSSE S

“Metodi Quantitativi per Economia, Ambiente e Salute” –
– –



– –

ratifica, all’esame
’Università di 

e ricerca all’estero della dottoranda Federica Anna Nardelli
iscritta al III anno del corso di Dottorato in “Diritto e 
Sicurezza” XXXVIII ciclo.

ratifica, all’esame del Consiglio
˗ pula dell’accordo di ospitalità tra 

l’Università di Foggia e l’Università di Modena e Reggio 

“Biotechnology and smart practices for a sustainab
management of natural resources, food and agriculture” 
XXXIX ciclo, presso l’Unità Operativa 18 dell’Università di 

dena e Reggio Emilia, nell’ambito del progetto SUS

˗
carico dell’

ratifica, all’esame del Consiglio
Di autorizzare la stipula della convenzione tra l’Università di 

ia e l’Universitat de Barcelona per il periodo di studio e 
ricerca all’estero del dottorando Emanuele Marsico, iscritto al 

–

ratifica, all’esame del Consiglio
nzione tra l’Università di 

–

ratifica, all’esame del Consiglio
ipula della convenzione tra l’Università di 

periodo di studio e ricerca all’es

–

ratifica, all’esame 
’Università di 

Foggia e l’Universidad Isabel I per il
all’estero del dottorando Marco Barone, regolarmente iscritt

–

ratifica, all’esame del Consiglio
rizzare la stipula della convenzione tra l’Università di 



– –

) per il periodo di formazione all’estero della dottoranda 

–

ica, all’esame del Consiglio
Di autorizzare la stipula della convenzione tra l’
Foggia e l’Università di Siviglia per il
ricerca all’estero della dottoranda Grazia Di

ratifica, all’esame del Consiglio
ella convenzione tra l’Università di 

Foggia e la “1 Decembrie 1918” University of Alba Iulia per il 
periodo di studio e ricerca all’este

in “Learning Sciences and Digital Technologies” –

ratifica, all’esame del Consiglio di Ammini

r l’organizzazione del Master di I livello dal titolo 
provvisorio “La specializzazione in metodi e pratiche di 

accompagnamento sociale” e del Master di II livello in 
“Pianificazione, programmazione, attuazion

interventi e dei servizi sociali” per gli aa.aa. 2025/2026, 



documentazione necessaria per l’organizzazione, per gli 

 el Master di I livello dal titolo provvisorio “La 

sociale”, come da documentazione allegata: 
–
–
–

 del Master di II livello in “Pianificazione, 

dei servizi sociali”, come da documentazione allegata: 
–
–
–



– –





della Formazione e all’Area Alta Formazione e Studi 

e Sociali e all’Area Alta Formazione e Studi 
Avanzati, secondo le modalità riportate nell’Avviso di 



l’individuazione del gruppo di lavoro che dovrà 

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

lauream dal titolo: “Estrazione di
products” Progetto “INNOLABS” 

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

per l’anno 2022. Proposta di assegnazione fondi r

–
l’a.a. 2025/2026, del Regolamento Didattico in vigore nell’a.a. 



– –

doveri d’ufficio ai sensi dell’art. 9 del T.U. in tema di 

presi nei compiti e doveri d’ufficio al personale 
dell’Università di Foggia” (emanato con D.R. n. 1375/2022 

–

doveri d’ufficio ai sensi dell’art. 9 del T.U. in tema di 

doveri d’ufficio al personale 
dell’Università di Foggia” (emanato con D.R. n. 1375/2022 

–

15 “Neurochirurgia e Chirurgia Maxillo Facciale”), 
15/B “Chirurgia 

Maxillo Facciale”
sensi dell’art. 18, co. 4,

 autorizzazione all’istituzione del posto.

ratifica, all’esame 

Autorizzazione alla partecipazione da parte dell’Università di 

–
“Modelling and Optimisation of the water footprint and 

arid Agriculture” MOIRA” in 

–

ratifica, all’esame del Consiglio 
Autorizzazione alla presentazione da parte dell’Università di 

progettuale dal titolo “WIDE –
Empowerment” – in risposta all’Avviso per la concessione di 

“PRO BEN 2025” –

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione
Agreement tra Universita’ di Foggia



– –

ratifica, all’e
Autorizzazione alla partecipazione dell’Università di Foggia 

–
titolo: “Industrial Resilience and Climate Adaptation for 

riatic Districts” –
“Cross

” acronimo CULTEXPO, nell’ambito della 
–

–

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione
Autorizzazione alla presentazione da parte dell’Università di 

–
–

progettuale dal titolo “S.N.A.P. Storytelling fo

con neurodivergenze” in risposta al Bando “Premio per 
l’Innovazione nel campo delle Neurodivergenze” promosso 

azione Zaccai per l’Augmented Intelligence e dalla 
–

–

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione

“Valutazione individuale
la medicina di precisione funzionale” Acronimo VITA 

promosso dalla FONDAZIONE HEAL ITALIA “Health 

Research, and Integrated Approaches of Precision Medicine” 

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione
Convenzione tra l’Università di Foggia 

l’Informatica 

ica, all’esame del Consiglio di Amministrazione

–

, all’esame del Consiglio di Amministrazione
Accordo di cooperazione tra l’Università di Foggia, la
Regione Puglia, l’Università degli Studi di Bari “Aldo Moro”, 
l’Università del Salento, il Centre International de Haut

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione



– –

Accordo ex art. 15 Legge 7/8/1990 n. 241 tra l’Università di 

ienze della Formazione e l’A.DI.S.U. Puglia per 
la realizzazione del progetto di ricerca denominato “Le due 

Foggia”

ratifica, all’e

parte dell’Università di –

– nell’ambito del bando HORIZON 
–

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione
Accordo tra l’Università di Foggia 

la Regione Puglia, l’Università di Bari “Aldo Moro” e 
l’Università del Salento per l’elaborazione del Programma 

ale della Regione Puglia ex D. Lgs. n. 34/2018 “Testo 
Unico in materia di foreste e filiere forestali (TUFF)” e L. R. n. 
1/2023 “Legge i
disposizioni diverse” e ss.mm.ii.

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione

della proposta progettuale “
BIOPAB” in risposta al bando 

“Fondo per lo sviluppo delle colture di pia
officinali biologiche”, promosso dal MASAF –

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione

di Economia, della proposta progettuale “Demographic 
novation” acronimo “DORI”, in 

risposta al bando internazionale finanziato dall’Unione 

–

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione

proposta progettuale “Dote 
cativa e di Comunità: ALLEANZA PER IL FUTURO” in 

all’avviso pubblico del Comune di Foggia rivolto a 
–

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione



– –

“Modellistica Matematica per lo Sviluppo dei Territori” –
C “Advanced 

European Research Council”–

all’esame del Consiglio di Amministrazione.

di Economia, della proposta progettuale “Circular Water 
Advances for Resilient Agriculture“ acronimo CIRWAREA, in 
isposta al bando “HORIZON

re” –

ratifica, all’esame del Consiglio 

Economia, della proposta progettuale “Bio

es” acronimo “BIO CIRCLE”, in risposta al 
bando internazionale finanziato dall’Unione Europea: 

–

’esame del Consiglio di Amministrazione.
Convenzione tra l’Università di Foggia 

Culturali per l’attivazione di progetti di ricerca nei 
digitalizzazione dell’investimento PNRR “Strategie 

piattaforme digitali per l’accesso al patrimonio culturale” 
– – –

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

“MOdelling mobility as seRvice for vulnerable pEople” 
acronimo “MORE” “Centro Nazionale per la MObilità 
soSTenibile (MOST)”, Codice progetto CN00000023, SPOKE 
8 “Maas & Innovative Services” –
D93C22000410001, finanziato nell’ambito del Piano 

, Missione 4 “Istruzione e 
Ricerca” – Componente 2 “dalla Ricerca all’Impresa” –
Investimento 1.4 “Potenziamento Strutture di Ricerca e 
Creazione di “Campioni Nazionali” di R&S su alcune Key 
Enabling Technologies” finanziato dall’Unione europea –

’esame del Consiglio di Amministrazione.
Accordo quadro tra l’Università di Foggia –

Sperimentale e “Nicalos S.r.l. Scuola di 



– –

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

“Targeting Lipid Meta –
escape in colorectal”, in risposta al bando 

ominato “Bando Salute 2025” –

ratifica, all’esame d

relativi allegati, tra l’Università di Foggia 

Attività Culturali per l’attivazione di progetti di ricerca nei 
cantieri di digitalizzazione dell’investimento PNRR “Str
e piattaforme digitali per il patrimonio culturale” Missione 1 –

– –

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.

alla rendicontazione del progetto dal titolo “Firms dynamics

sustainability” –
Cascata emanato dall’Università degli 

Studi di Bari “Aldo Moro”, Programma PE 
INCLUSIVE AND SUSTAINABLE”, 

Progetto “Growing Resilient, 
Inclusive and Sustainable (GRINS)”, Codice progetto

ratifica, all’esame del Consiglio di Amministrazione.
resentazione da parte dell’Università di 

–
–

“Mediterranean Innovation Roadmap for Advanced Co
” –

nell’ambito del Bando Bilaterale Italia –
–

ratifica, all’esame del Consi

’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo



– –

ritira l’argomento contrassegnato con il n. 3 all’ordine del giorno 
dell’odierna riunione

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi



– –

UNDERSTANDING TRA L’

ai componenti dell’Organo
dell’odierna riunione.

ali collaborazioni accademiche, culturali e scientifiche mirano, tra l’altro, alla 

offrire a uno studente della McMaster University l’opportunità di svolgere 
un’esperienza clinica 

nell’accordo in parola per la parte Università de

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

l’Università ha posto fra le sue 
strategie prioritarie l’internazionalizzazione;



– –

espresse nell’accordo in parola per la parte Università degli Studi di 

−
Understanding tra l’Università di Foggia e

−

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Ge



– –

– –
Innovazione Sociale e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

Si rappresenta al Consesso che l’Università di Foggia, per il perseguiment

nell’ot
L’Università è infatti impegnata nella 

elaborazione di un ecosistema dell’innovazione sociale, in grado di riconoscere il valore e 

si è attivata una interlocuzione tra l’Area Terza Missione e 
Grandi Progetti dell’Università di Foggia e la

“Altri enti del Terzo Settore”, nasce nel 1978 grazie alla spinta del prof. Franco 
’Ospedale 

l’obiettivo della Fondazione è quello di fornire assistenza socio



– –

possa tradursi in un Accordo di Collaborazione con l’Università, 
la connessione tra l’attività di ultati d’innovazione ed il sistema sociale 

obiettivi di terza missione dell’Università di Foggia, in linea con quanto indicato nel Piano 
–

’Accordo avrà la durata di tre anni a decorrere dalla data di stipula.

all’argomento in

ngo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

il vigente Statuto dell’Università di Foggia;
che l’Università di Foggia, 

che l’Università è impegnata nella elaborazione di un ecosistema 
dell’innovazione sociale, in grado di riconoscere il valore e il ruolo 

l’Università 

ne con l’Università, 



– –

consolidare la connessione tra l’attività di ricerca, i suoi risultati 
d’innovazione ed il sistema sociale locale, in particolare in tema di 

–

che l’Accordo Quadro debba avere come oggetto le finalità esplicitate 
all’articolo n. 2 dell’accordo de quo;

dell’accordo Quadro di coll

− i approvare l’Accordo Quadro di collaborazione tra l’Università di Foggia e 

− dell’Accordo Quadro

esecutivo, ai sensi dell’art. 6



– –

RA L’UNIVERSITÀ DI F
GIURISPRUDENZA) E L’

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

dell’ ra l’Università di ’Istituto 

scientifico per l’Università di Foggia

In particolare, l’INGV offrirà all’Università di Foggia, la disponibilità di personale 

L’Università di Foggia offrirà

diacronica nella gestione della stessa. A questo proposito, l’Università di Foggia 

Giurisprudenza, Università degli Studi di Foggia e presso l’INGV, sede di Roma.
L’INGV con

Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Foggia mediante il versamento di una somma 

l’organizzazione di eventi convegnistici, seminari e cicli di lezioni, nonché l’effettuazione di 

L’accordo di collaborazione s

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 



– –

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

dell’ ra l’Università di 
Dipartimento di Giurisprudenza e l’Istituto Nazionale di

scientifico per l’Università di 

che l’INGV offrirà all’Università di Foggia, la disponibilità di personale 

che l’Università di Fo

questo proposito, l’Università di Foggia codificherà protocolli 

presso l’IN
che l’INGV contrib
di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Foggia mediante il 

che potranno riguardare l’organizzazione di eventi convegnistici, 
e cicli di lezioni, nonché l’effettuazione di pub

che l’accordo di collaborazione scientifica avrà durata pari a cinque 



– –

 dell’
ra l’Università di e l’Istituto 


l’Università di Foggia.

ell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di



– –

PAS) TRA L’UNIVERSIT
FOGGIA, L’UNIVERSITÀ ALDO MORO E L’UNIVER

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

tra l’Università di Foggia, l’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro e l’Università degli Studi della Calabria.

l’acquisizione o alla certificazione di specifiche competen

Si fa presente che l’art. 38, comma 3, dello Statuto dell’Università di Foggia 

la prof.ssa Roberta SISTO quale referente per l’Università
l’eventuale approvazione della convenzione sia subordinata alla modifica dell’art. 10, 
primo periodo, con l’eliminazione del secondo punto (

) e l’aggiunta, al te
“L’adesione al Centro non comporta oneri finanziari per le Università aderenti, fat
l’eventuale apporto fornito in termini di collabor

”.



– –

all’argomento in esame, il 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’E
all’unanimità,

ell’Università di 
Foggia, l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e l’Università degli 
Studi della Calabria per l’adesione al Centro Interuniversitario di 
Ricerca “Popolazione Ambiente Salute” (

all’acquisi

che l’art. 38, comma 3, dello Statuto dell’Università di Foggia prevede 

’Università di Foggia,

−



– –

l’Università di Foggia, l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e l’Università degli 

subordinatamente alla modifica dell’art. 10, primo periodo, con l’eliminazione del 

atenei) e l’aggiunta, al termine dello stesso, del periodo “L’adesione al Centro non 
nanziari per le Università aderenti, fatto salvo l’eventual

scientifica del proprio personale”
−

nte per l’Università di Foggia.

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

RO DI RICERCA “CENTE
N MEDICINE” (CREATE)

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

l’istituzione del “Centro per la Ricerca e 
l’Innovazione in Medicina”, il cui acronimo è

dei master e di altri percorsi di alta formazione nell’area 
ine sanitarie, riferibili all’Università degli Studi di Foggia o ad altri enti di alta 

Mediche e Chirurgiche dell’Università di Foggia. La gestione amministrativa e finanziaria 

Area Medica dell’



– –

nonché dal Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, 

dell’Attività Didattica e/o di Ricerca 

all’argomento in esame, il 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

del 25 luglio 2024 è stato approvato l’istituzione del “Centro per la 
Ricerca e l’Innovazione in Medicina”, il cui acronimo è CREATE; con 



– –

master e di altri percorsi di alta formazione nell’area delle discipline 
sanitarie, riferibili all’Uni

dell’Univer

Medica dell’

l’Amministrazione, la Finanza e la Contabili

dell’Attività Didattica e/o di Ricerca del

 l’istituzione del Centro di Ricerca 
“Center for REsearch and innovATion in medicinE” (CREATE) presso il Dipartimento 

 di Ricerca “Center for 
novATion in medicinE” (CREATE)

 di individuare come responsabile dell’Attività Didattica e/o di Ricerca del Laboratorio 



– –

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

ai componenti dell’Organo
dell’odierna riunione.

avviata la procedura per l’istituzione/rinnovo e attivazione di 

, per l’a.a. 2025/2026.

l’Area Alta Formazione e Studi 
proposto l’istituzione e l’attivazione, per l’a.a. 202

“Letteratura per l’infanzia e 

storiche e pedagogiche”

€ 500,00

“Psicologia giuridica e 

vulnerabilità”
€ 800,00

in “Intelligenza Artificiale e 

amministrativi universitari”

all’a

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

lo Statuto dell’Università di F



– –

dell’Area Alta 

er l’a.a. 2025

’istituzione e attivazione, per l’a.a. 

“Letteratura per l’infanzia e 

storiche e pedagogiche”

€ 500,00

“Psicologia giuridica e 

vulnerabilità”
€ 800,00

in “Intelligenza Artificiale e 

amministrativi universitari”

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, com



– –

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione. 

di luglio u.s. l’Università di Foggia ha approvato il bilancio consuntivo relativo all’anno 

Successivamente all’approvazione del bilancio consuntivo è stata predisposta la 

dalla legge n. 1 del 9 gennaio 2009 “

l’approvazione 

all’argomento in esame, il Preside

ccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Eccles
all’unanimità,

mese di luglio u.s. l’Università di Foggia ha approvato il bilancio 
all’anno 2024;

mente all’approvazione del bilancio consuntivo è stata 



– –

“

Senato Accademico dopo l’approvazione del bilancio consuntivo

1 relativa all’anno 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

ponenti dell’Organo
prima dell’odierna riunione.

Il Senato Accademico dell’Università di Foggia,

’Org

L’Organismo HR ha formulato una proposta di revisione ed

svolgono una funzione di supporto partecipativo all’attuazione della strategia HR, 
–

all’argomento in esame, 

Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimit

lavoro Tecnici e dei Focus Group per l’HRS4R,
e funzioni dell’Organismo di Ateneo per la 

, pervenuta dall’Organismo di Ateneo per l’HR,



– –

svolgono una funzione di supporto partecipativo all’attuazione della 

–

ostituite strutture per l’HRS

er l’attuazione della 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Gener



– –

mponenti dell’Organo
prima dell’odierna riunione.

’
ll’adesione 

(HRS4R), che promuove l’applicazione 

Vista l’importanza del riconoscimento europeo e l’impegno necessario per la 
pianificazione e l’attuazione 

approvato l’istituzione dell’Organismo interno di Ateneo per la “
” (di se “Organismo HR”) e ha

Regolamento dell’Organismo interno d’Ateneo per la “
” attualmente in vigore è quello eman

L’Organismo HR ha
all’implementazione dei principi contenuti nella 

ricercatori. In particolare, l’

, all’interno del modello 
UniFG, l’Unità Strategia HR

per i Ricercatori dell’Ateneo.
Al fine di garantire un’efficace 

’Organismo HR si 

revisione del Regolamento dell’Organismo di 
’Organismo stesso ha proposto una revisione del Regol

le funzioni dell’Organismo, costituite strutture per l’HRS4R

all’argomento in esame, il Presidente pone in votazione la proposta di deliberazione in 



– –

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanim

che l’Università di Foggia
‘

’ ll’adesione alla 
(HRS4R), che promuove l’applicazione dei principi 

approvato l’istituzione dell’Organismo interno di Ateneo per la 
“ ”

egolamento dell’Organismo interno di Ateneo per 
la “ ”

correlate all’imp

, all’interno del modello organizzativo di UniFG, l’Unità 

HR per i Ricercatori dell’Ateneo

Regolamento dell’Organismo di Ateneo 
costituite strutture per l’HRS4R;

dall’Organismo d’Ateno per l’HR Excellence in Research

i compiti e le funzioni dell’Organismo

uovo Regolamento dell’Organismo

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

Elettorali e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
menti, in base all’art. 

centrali dell’Università dai Consigli dei Dipartimenti stessi.

Si rileva, dunque, l’occorrenza di modificare l’art. 15 del testo in esame, r

all’argomento in esame, il 

tte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

l’art. 33, comma 2, lettera w), dello Statuto di Ateneo, che 

dell’Università dai C

l’art. 15 del testo in 



– –

il testo regolamentare sottoposto all’attenzione del presente 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento G



– –

–

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

“ disciplina dell’attività del servizio ispettivo, 
base a quanto stabilito dall’art. 1, comma 62, della Legge n. 662/1996, 

all’accertamento dell’osservanza delle disposizioni in materia di incompatibilità, divieto di 

, dell’Università di 
” (pag. 52 del PIAO 25

“
all’efficientamento organizzativo, con particolare attenzione … all’ulteriore potenziamento 

nte l’adozione di 
lare riferimento all’adozione di un 

regolamento di Ateneo che disciplini … l’attivazione di apposito servizio interno, per la 

”. 
’adozione della disciplina l’attivazione, all’interno 

dell’Ateneo, di apposito servizio ispettivo, costituisce precipuo obbligo normativo, in 

“

”

all’argoment

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Eccle
all’unanimità,

https://www.unifg.it/sites/default/files/2025-02/24-all-n-22-CA28gen2025-piao-2025-2027.pdf
https://www.unifg.it/sites/default/files/2025-02/24-all-n-22-CA28gen2025-piao-2025-2027.pdf


– –

la legge 23 dicembre 1996, n. 662, “Misure di razionalizzazione della 
finanza pubblica”, e in particolare l’art. 1, comma 62

Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e in 
particolare l’art. 53;

–

“Adozione di un regolamento di Ateneo per la disciplina dell’attività 
stabilito dall’art. 1, 

all’accertamento dell’osservanza delle 

ato dell’Università di Foggia”

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, 



– –

PER L’ORIENTAMENTO E

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
il MUR, al fine di sostenere l’incremento delle iscrizioni al sistema 

studio da parte degli studenti, segnatamente nell’ottica di accrescere le possibilità che 

il Piano Lauree Scientifiche, previsto nell’ambito del Fondo Giovani (D.L. n. 

r l’Orientamento e il Tutorato (L. 23

all’orientamento verso la formazione superiore da consolidare all’

come previsto dall’allegato 3 del D.M. 773/202
l periodo tra l’a.a. 2025/2026 e l’a.a. 2028/2029.

da che precisano che “per favorire la
PLS e POT dovranno intervenire di norma in una fase successiva all’erogazione delle 15 

presentato”, soprattutto per le previste attività A, C e D.

dall’art. 7 del d.m. 
Piani per l’Orientamento e il Tutorato saranno utilizzate dagli Atenei nel corso del triennio 

PLS    € 3 milioni € 3 milioni    € 3 milioni       € 9 milioni
POT    € 5 milioni    € 5 milioni    € 5 milioni              € 15 milioni

https://www.unifg.it/ugov/organizationunit/204039
https://www.unifg.it/ugov/organizationunit/204039


– –

le rispettive proposte di adesione alle varie “cordate” progettuali 

A autorizzi l’Ateneo e, segnatamente, in 

biti del PLS e del POT di cui all’accluso elenco e di prevedere nei 

’Area Orientamento

necessaria all’esito delle previste valutazioni ministeriali di competenza, si faccia fronte 

all’arg

ndo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

il Piano Lauree Scientifiche, previsto nell’ambito del Fondo Giovani 

i Piani per l’Orientamento e il Tutorato (L. 232/2016, art. 1, co. 290 

iate dall’art. 7 del d.m. n. 773/2024 per la realizzazione del 
Piano Lauree Scientifiche e dei Piani per l’Orientamento e il 

adesione alle varie “cordate” progettuali come innanzi richiamate, 



– –

l’Area Orientamento e Placement

−
dell’Ateneo e, segnatamente

di cui all’all’

−

−

−

−
ll’esito delle previste valutazioni m

−

funzionamento dell’

ivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

L’ORIENTAMENTO (PCTO) PER L’A.A. 2025/20

ritira l’argomento contrassegnato con il n. 16 all’ordine del giorno 
edll’odierna riunione.

te, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi



– –

R L’ORIENTAMENTO E I

ritira l’argomento contrassegnato con il n. all’ordine del giorno 
edll’o

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia 



– –

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

l’attività ell’
’applicativo informatico di ges

l’implementazione delle procedure informatiche

informativa da parte dell’Ente o Azienda, una parte specifica da compilare a cura dello 

D’Onghia, Francesco 

all’argomento in esame, il 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e M
’unanimità,

l’art. 6 del

l’art. 18 dell



– –

l’art. 1 dell

regolamento recante norme concernenti l’au
approvato con decreto del Ministero dell’Univer

l’art. 11 del 

l’ del 25 maggio 2017 “Linee guida in materia di 
tirocini”;
l’a

prevede che il tirocinio curriculare è “funzionale al 
conseguimento di un titolo di studio formalmente riconosciuto”

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.
opo un’ampia consultazione della Comunità accademica e 

stata avviata un’azione di revisione, aggiornamento e ricontestualizzazione del Piano 
nvolto l’intera compagine dei delegati rettorali, 

dell’andamento degli obiettivi 

ragion d’essere nel fatto che il 

e le competenze dell’Università nonché il 

dall’Area pianificazione strategica, controllo di gestione e valutazione della performance.

all’argomento in esame, il 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unan

https://www.unifg.it/it/ugov/organizationunit/65774
https://www.unifg.it/it/ugov/organizationunit/65774
https://www.unifg.it/it/ugov/organizationunit/131680
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2012;019


– –

ll’ampia consultazione 
territoriale organizzata dall’Università nei giorni 3
nell’ambito della manifestazione denominata “ ”;

2023, è stata avviata un’azione di revisione, agg

ha coinvolto l’inte

delle risultanze emerse dal monitoraggio realizzato dall’Area 

che il Piano Strategico di riferimento dell’Ateneo è il documento di 
dell’Ateneo a cui 

riguardano: il potenziamento, l’aggiornamento e la 
dell’offerta formativa favorendo l’internazionalizzazione della stessa, 

locali, che veda l’Ateneo in prima linea nell’adozione di nuove forme 

attività di ricerca ponendo l’accento sulla dimensione internazionale e

La sfida di svolgere un ruolo chiave anche nell’innovazione sociale, 

l’a
studenti nei processi di governo dell’Ateneo; l’aumento

https://www.unifg.it/it/universitaeterritorio


– –

nonché, l’ i
attraverso interventi di sviluppo dell’edilizia universitaria
che l’individuazione degli ambiti st

ull’analisi dei documenti di altri fondamentali processi di 

accreditamento periodico dell’Uni

FFO, di punti organico, missioni del PNRR e obiettivi dell’Agenda 
2030 dell’ONU;
he la definizione dell’indirizzo strategico dell’Ateneo è stata 

Legge n.43 del 2005, alle linee guida dell’ANVUR per il Sistema di 

monitoraggio dell’andamento degli obiettivi e dei 

dell’Università nonché il rapporto col territorio;
izzato dall’Area 

svolto dall’Area pianif

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, d



– –

dell’Organo prima dell’odierna 

, nell’ambito della Didattica e 
dell’Internazionalizzazione, della ricerca e della Terza Missione/Im

promuovere la ricerca avanzata e l’alta formazione nei settori dell’agricoltura, 
delle produzioni alimentari e del loro controllo, dell’ambiente e delle risorse naturali e 
dell’ ell’ottica di 
l’espansione delle collaborazioni scientifiche e di ricerca a livello europeo ed 

erativi, le linee d’azione, gli indicatori e i target
degli stessi attraverso l’attività di monitoraggio dei risultati

’argomento in esame, il 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

l’efficienza

Accreditamento), che costituisce l’insieme delle attività dell’Agenzia 

https://www.unifg.it/it/ugov/organizationunit/65774


– –

ha previsto l’introduzione del sist

valutazione periodica della qualità, dell’efficienza e dei risultati 

tà e dell’efficacia delle attività didattiche e 

lo Statuto dell’Università di Foggia;
l’assicurazione della qualità della Ricerca, 

l’indirizzo politico dell’Ateneo, ne delinea la visione e la missione e 

all’agire e agli altri documenti di programmazione tra cui, 

dell’Università 

politiche di Ateneo per la qualità, quelle per l’offerta formativa

che il Piano Strategico di riferimento dell’Ateneo è il documento di 
programmazione che delinea la visione e la missione dell’Ateneo a 



– –

dell’emanazione delle Linee guida per la elaborazione e il 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

–

i dell’Organo 
prima dell’odierna riunione.

’

performance, trasparenza, formazione, lavoro agile… l’Ateneo

risorse finanziarie occorrenti e gli strumenti di monitoraggio per verificarne l’efficacia. 
attere gestionale, l’Università di 

collaborazione con tutte le figure chiave nella gestione amministrativa dell’Ateneo
egato (per l’appunto alla pianificazione 

ell’Ateneo.

responsabile dell’area pianificazione strategica, controllo di gestione e 

lo stato dell’arte 

realizzabilità entro la fine dell’anno. Tale azione di monitoraggio risulta inoltre di assoluta 

e dell’organizzazione
Attività che deve discendere dall’azione politica di aggiornamento della 

pianificazione strategica dell’Ateneo e dai tav

conseguibili entro la fine dell’anno.



– –

all’argomento in es

, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,

l’
il Piano Strategico dell’Ateneo

dell’Ateneo a cui 

l’art. 6 del D.L. n.80 del 28.06.2021, convertito con modificazioni dalla 

con l’eccezione delle Scuole e de

l’art. 132 “

organizzazione”;
l’

’organizzazione del lavoro da remoto, al fabbisogno di 

che l’adozione del PIAO consente, nelle intenzioni del Legislatore, di 
facilitare, nelle PA, l’assicurazione della qualità e la tras
dell’attività amministrativa, nonché il miglioramento della qualità dei 

l’aggiornamento del PIAO;
il SMVP per l’anno 2025 e, in particolare, la definizione del 

il documento di monitoraggio della sezione ‘Performance’ del PIAO 

http://piao.dfp.gov.it/


– –

ne dell’anno;

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.

contenente “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR)” pubblicato in G.U. il 29 giugno 2022, ed in particolare l’articolo 14 del 

rilevanti modifiche all’articolo 24 della legge n. 240 del 2010, attraverso l’eliminazione 

08 “
”, e per il SSD AGRI 08/A “

” già AGR/16 “Microbiologia agraria” , ai sensi dell’art. 14 6
con l’impegno

Tenure Track (RTT) di cui all’art. 24 della Legge 30.12.2010, n. 240, gruppo scientifico 
01 “Scienze dell’esercizio fisico e dello sport”, settore scien

“Metodi e didattiche delle attività sportive” (

ato che la copertura finanziaria pari a 0,70 punti organico necessari per l’avvio della 

– –

all’argomento in esame, il 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
all’unanimità,



– –

ell’art. 5
“Limite massimo alle spese di personale”

ntenente “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del 
” pubblicato in G.U. il 

29 giugno 2022, ed in particolare l’articolo 14 del citato decreto 36, 

il D.P.C.M. 27/11/2024 rubricato “Indirizzi per la 

2026”, in particolare l’art. 3, 

livello nazionale per l’assunzione di personale a tempo
e di ricercatori a tempo determinato per l’anno 2024 (turn

il “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo 
determinato” di questa Università, emanato con D.R. n. 175

08 “Microbiologia 
agraria, alimentare e ambientale”, e per il SSD AGRI
“Microbiologia agraria, alimentare e ambientale”, ai sensi dell’art

l’impegno di 0,7

ato in Tenure Track (RTT) di cui all’art. 

01 “Scienze dell’esercizio fisico e dello sport”, settore 



– –

01/B “Metodi e didattiche delle attività 
sportive” 

– –

˗ l’istituzione n. 1 posto di 

“Microbiologia agraria, alimentare e ambientale”, e per il SSD AGRI
“Microbiologia agraria, alimentare e ambientale”, ai sensi dell’ar

con l’impegno di 0,70 punti organico

˗ di approvare, per quanto di propria competenza, l’istituzione di n. 1 posto di
ricercatore a tempo determinato in Tenure Track (RTT) di cui all’art. 24 della 

01 “Scienze 
dell’esercizio fisico e dello sport”, settore scientifico disciplinare MEDF
“Metodi e didattiche delle attività sportive” (

–
–

˗ rizzare il Rettore all’emanazione dei bandi relativi alle suddette istituzioni 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

dell’Organo prima dell’odierna riunione.
29.10.2024, rubricato “Piano straordinario 

abilitazione scientifica nazionale”, a decorrere dall’anno 2024, sono state assegnate alle 

2024, l’importo di € 113.975,00 da utilizzare per la progressione di carriera

nell’Istituzione

mettere a bando) ed in servizio presso il Dipartimento dell’abilitato alla

onto dell’assenza di docenti di ruolo (di I e II fascia) 
06 “Fisiologia”

VII/1 del 28.07.2025) l’istituzione di n. 1 posto di professore di ruolo 
06/A “ ”, ai sensi dell’art 24 comma 6 della 

atteso che nell’ipotesi di passaggio al ruolo di Professore associato da parte di Ricercatori 
iversitari con ASN, già in servizio presso questa Università, occorrono € 13.955,76 



– –

complessivo di 19,5 milioni in favore dell’Università di Foggia, contributo quindicennale 

’Ateneo nel 2019, attuativa dell’art. 12 della legge regionale citata, al fine di consentire il 
reclutamento dei docenti necessari a garantire l’accreditamento e il consolidamento dei 
requisiti delle Scuole di Specializzazione di Area medica dell’Ateneo

−
dell’art. 18, co

25 “Medicina Legale e del Lavoro”, 
25/A “Medicina Legale” (

€ 1.218.000,00 (costo 

−
dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per 

09 “Malattie del sangue, Oncologia e Reumatologia”,
09/C “Reumatologia” (

€ 522.000,00 (costo convenzionale 

−
dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, per 

08 “Endocrinologia, Nefrologia e Scienze dell’A
Benessere”, s 08/A “Endocrinologia” (

“Endocrinologia”

€ 

dell’ar , con l’impegno complessivo di 0,60 punti organico, 

− 05/B “Patologia 
vegetale”, 



– –

− 06/A “Macchine a 
Fluido”.

all’argomento in esame, il Presidente p

e, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

il D. Lgs. 19 marzo 2012, n. 49, in particolare dell’art. 5
“Limite massimo alle spese di personale”
D.M. 1673 del 29.10.2024, rubricato “Piano straordinario per la 

possesso di abilitazione scientifica nazionale”

l’aggiornamento dei settori scientifico
disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della 

stanziati € 19,5 milioni per sostenere e consolidare il sistema della 

l’accreditamento e il consolidamento
Specializzazione di Area medica dell’Ateneo
il D.P.C.M. 27/11/2024 rubricato “Indirizzi per la programmazione del 

2026”, in particolare l’art. 3, comma 1;

il “Regolamento relativo alle procedure di chiamata dei professori di 
prima e seconda fascia” di questa Università

06/A “Fisiologia”, 



– –

sensi dell’art 24 comma 6 della Legge 240/2010, a valere sulle 

e ai sensi dell’art. 18, co. 1, della Legge 240/2010, per il 
25 “Medicina Legale e del 

Lavoro”, Settore Scientifico Disciplinare MEDS 25/A “Medicina 
Legale” (

ai sensi dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, a valere sui residui delle 

−
09 “Malattie del sangue, 

Oncologia e Reumatologia”, settore scientifico disciplinare 
09/C “Reumatologia” (

−
08 “Endocrinologia, 

Nefrologia e Scienze dell’Alimentazione e del Benessere”, 
08/A “Endocrinologia” 

ai sensi dell’art. 24 comma 

, con l’impegno di complessivi 0,60 punti 

−
“Patologia vegetale”, 

−
“Macchine a Fluido”;

˗ di approvare, per quanto di propria competenza, l’istituzione
06/A “Fisiologia”, 

ai sensi dell’art. 



– –

˗ di approvare, per quanto di propria competenza, l’istituzione del seguente posto, 

sensi dell’art. 18, co. 1, della L. 240/2010, a valere sui residui delle risorse di cui 


25 “Medicina Legale e del Lavoro”, Settore Scientifico 

25/A “Medicina Legale” (
di approvare, per quanto di propria competenza, l’istituzione dei seguenti posti, per 

dell’art. 24, co. 6, della L. 240/2010, a valere sui residui delle risorse di cui alla 


09 “Malattie del sangue, Oncologia e Reumatologia”, 

09/C “Reumatologia” (già MED/16);


08 “En
dell’Alimentazione e del Benessere”, Settore Scientifico Disciplinare MEDS
08/A “Endocrinologia” (già

ria competenza, l’istituzione 

Ingegneria (DAFNE), da coprire ai sensi dell’art. 24 comma 6 della L. 240/2010, 
con l’impegno di complessivi 0,60 punti orga

 05/B “Patologia 
vegetale”

 06/A “Macchine a 
Fluido”;

autorizzare il Rettore all’emanazione dei bandi relativi alle suddette istituzioni 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

mponenti dell’Organo prima dell’odierna 

10 “Biologia cellulare e applicata” – 10/A “Biologia cellulare e 
applicata”

Si fa presente che lo Statuto, all’art. 30, co

l’

all’a

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
all’unanimità,

lo Statuto dell’Ateneo
–



– –

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

ATA ALL’ATTRIBUZIONE
–

e trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odie

procedura per l’attribuzione degli scatti stipendiali a professori e ricercatori a tempo 
indeterminato che maturano il diritto nel corso dell’anno 

dell’attività didattica, di ricerca e gestionale e per l’attribuzione dello scatto stipendiale, 

riconosciuto a questo Consesso, ai sensi dell’art. 14, comma 1, del cit

per l’anno in corso

All’esito di una b

maturato dai docenti nell’anno in corso, acquisita la relativa disponibilità:




Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi.
l’unanimità,

l’attribuzione degli scatti stipendiali a professori e ricercatori a tempo 
nel corso dell’anno 2025;

disciplinante le modalità per la valutazione dell’attività 
didattica, di ricerca e gestionale e per l’attribuzione dello scatto 

ticolare l’art. 14
nel corso della trattazione dell’argomento,



– –

maturato dai docenti nell’anno in corso, acquisita la relativa disponibilità:




esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

SERVIZIO PRESSO L’UN

era stato palesato l’impegno di giungere all’elaborazione della nuova stesura del 

base all’analisi dei testi regolamentari vigenti in mat
Si scusa per il protrarsi dei tempi occorrenti, facendo presente che nell’attuale 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi



– –

Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi

˗

˗ ori Sevi, Sisto, Bongo e D’Agnello

˗

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di At



– –

Il Presidente propone di anticipare la trattazione dell’argomento contrassegnato 
con il n. 29 all’ordine del giorno dell’odierna riunione.

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi

trasmessa ai componenti dell’Organo prima dell’odierna riunione.

nella seduta dell’8 luglio u.s., prot. n. 42159

inglese) per l’anno accademico 2025/2026 rivolti a studenti, laureati, personale docente e 
amministrativo dell’Università di Foggia e a soggetti esterni c








sarà di € 250,00 (duecentocinquanta/00) per gli studenti, dottorandi, 

all’Università di Foggia; di € 250,00 (duecentocinquanta/00) per i figli del personale
enente all’Università di Foggia; di € 350,00 (trecentocinquanta/00) per i 

laureati entro l’anno accademico di riferimento del bando dell’Università di Foggia; 
di € 450,00 (quattrocentocinquanta/00) per gli esterni, salvo diversa previsione 

–
 – –

attività di tutorato. Il costo di iscrizione ai suddetti corsi sarà di € 300,00 



– –

amministrativo appartenente all’Università di Foggia; di 300,00 e
ecento/00) per i figli del personale appartenente all’Università di Foggia; di € 

400,00 (quattrocento/00) per i laureati entro l’anno accademico di riferimento del 
bando dell’Università di Foggia; di € 500,00 (cinquecento/00) per gli esterni, salvo 







orsi sarà di € 180,00 (centottanta/00) per 
gli studenti ed il personale appartenente all’Università di Foggia; di € 250,00 
(duecentocinquanta/00) per i laureati entro l’anno accademico di riferimento del 
bando dell’Università di Foggia; di € 320,00 
diversa previsione contenuta in specifici accordi tra enti; di € 180,00 

amministrativo appartenente all’Università di Foggia.

Per l’organizzazione dei suddetti corsi si propone, altresì, di affidare le a

orario lordo stabilito per gli incarichi di docenza è pari ad €. 40,00, al lordo delle ritenute 

dell’Ateneo. Il costo complessivo di ogni co
dell’Ateneo e del collaboratore, graverà sulle risorse esterne derivanti dal versamento 
delle tasse di iscrizione ai suddetti corsi. L’efficacia di ciascun contratto sarà, altresì, 
subordinata all’effettiva att
all’organizzazione e gestione dei corsi in argomento sarà garantita dalle entrate rivenienti 

orsi di preparazione alla certificazione linguistica sarà affidata all’Area 

l’argomento in esame, il 

Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e Mazzi
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all’unanimità,

all’apprendimento delle lingue straniere;

seduta dell’8 luglio u.s., ha approvato la proposta di attivare corsi di 

–

Perrone Capano, e l’indizione di una procedura 

alla docenza dei corsi medesimi per l’anno accademico 2025

˗ di approvare l’attivazione dei corsi di preparazione alle certificazioni e di altri corsi 

eccetto inglese), e l’indizione di una procedura 
conferimento di incarichi di collaborazione finalizzati all’organizzazione dei corsi 

˗

quanto deliberato dal Consiglio Direttivo del CLA nella seduta dell’8 luglio 2025;
˗ l’indizione di una procedura selettiva per il 

izzati all’organizzazione dei corsi medesimi per l’anno 

˗

˗
a all’Area Bilancio e Programmazione Finanziaria. 

esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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DELL’INDIVIDUAZIONE,
AZIONE DELL’ATENEO, 

DETERMINATO PER L’AR
UMANISTICA DELL’UNIV

torali e trasmessa ai componenti dell’Organo prima 
dell’odierna riunione.

–

strazione in qualità di rappresentante dei docenti dell’area didattico

avviso pubblico per l’individuazione del componente da nomi

a procedura per l’individuazione dei componenti del Consiglio di 

Nello specifico, l’art. 18, comma 1, lettera b) del
compongono il Consiglio di Amministrazione “
tempo indeterminato dell’università degli studi di Foggia, in possesso di comprovata 
competenza in campo gestionale ovvero di un’esperienza profes

quanto previsto al comma 4, lettera d), dell’a

l’individuazione del suo rappresentante. Tale procedura è attivata con l’emanazione di un 

nell’avviso pubblico, il senato accademico, in una composizione che non prevede la 

all’esame del rettore, che, con decreto, procede, tra queste, alla scelta del rappresenta
ll’area didattico



– –

delle pari opportunità tra uomini e donne nell’accesso agli uffici pubblici, nonché il rispetto 
dell’equilibrio, nella rappresentanza, tra le diverse categorie di docenza”.

ncito dall’art. 

l’avviso pubblico per la presentazione delle candidature è emanato e pubblicato 
sul sito web dell’Università degli Studi di Foggia, di norma, almeno centocinquanta 

ma della decadenza dell’Organo dalla carica; entro il medesimo termine, 
l’avviso è inviato a testate giornalistiche e ad emittenti radiotelevisive pubbliche e 
private per la diffusione gratuita, senza alcun obbligo per l’Ateneo di garantire la 

l’avviso pubblico dovrà prevedere che le singole candidature potranno essere 

sarà pubblicato sul sito web dell’Università degli Studi di Foggia;

ll’avviso sul sito web dell’Università 

minata l’apposita 

sito web dell’Università degli Studi di Foggia, di norma, entro i due giorni 

l’attuazione delle altre forme di pubblicità previste alla lettera a) del presente 

e decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso sul sito web 
dell’Università degli Studi di Foggia; tale procedura dovrà essere nuovamente 
attuata sino all’acquisiz

successivi a quello di scadenza dell’ultimo termine fissato per la loro 

qualora, all’esito della deliberazione con la quale il Senato Accademico procede 

necessarie, nei ventuno giorni successivi a quello di scadenza dell’ultimo termine 

mmissione; tale procedura dovrà essere nuovamente attuata sino all’ammissione 

ventuno giorni successivi a quello dell’adozione della relati



– –

delibera da adottare deve riportare un’adeguata motivazione in ordine alla 

enti valutativi considerati, anche dell’elemento valutativo inerente al 

nell’accesso agli uffici pubblici e dell’equilibrio, nella rappresentanza, tra le diverse 

all’adozione della deliberazione relativa alla selezione delle candidature, il Rettore, 

alla scelta definitiva, da pubblicare sull’albo di Ateneo, deve riportare un’adeguata 

ell’el
pari opportunità tra uomini e donne nell’accesso agli uffici pubblici e dell’equilibrio, 

elli, Bongo, Del Latte, Maccione, Mundo, Durante, D’Agnello, D’Ecclesia e 

Dopo la relativa verifica, all’unanimità, vengono ammesse tutte le candidature 

Amministrazione in qualità di rappresentante dei docenti dell’area 



– –

vigente, l’avviso pubblico per l’individuazione del componente da 

dell’area didattico

le domande e i curricula pervenuti a seguito dell’emanazione del 





dell’
con diritto di voto deliberativo, del Consiglio di Amministrazione dell’Ateneo, per il 

l’area didattico



esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.



– –

Esaurito l’esame degli argomenti posti all’ordine del giorno, il

ai sensi dell’art. 21 del 
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