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………………..

per l’anno 2025 

l’art. 19 del D.lgs. 81/2015 e ss.

l’eventuale assunzione di:

dell’Amministrazione Centrale e dei Dipartimentali di questa Università 

–

pieno, per le esigenze dell’Area Sistemi I

–

genze del progetto in parola l’



– –

all’area dei collaboratori da destinare 
all’Area programmazione Strategica, Affari Generali, Alta Formazione e Terza 

alizzazione dell’area medica e 

Marta Sevi, ha chiesto l’assegnazione di un’unità di personale per 

dall’art. 9, comma 28, del D. L. 31 
n Legge 30 luglio 2010, n. 122 e l’art. 1, 

ell’area dei collaboratori mediante l’utilizzo della graduatoria del 

–

lavoro subordinato, a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze dell’Area Sistemi 

autorizzare l’avvio della procedura concorsuale per il reclutamento a tempo 
indeterminato e pieno di un posto di personale appartenente all’area dei collaboratori 

di autorizzare l’avvio dell

➢ l’area dei collaboratori settore tecnico, 
scientifico, tecnologico, informatico e dei servizi generali che opereranno all’interno del 

➢ n. 1 unità di personale appartenente all’area delle elevate professionalità, settore 



– –

esigenze di carattere esclusivamente temporaneo, per l’eventuale assunzione di per

di supporto alle attività delle Strutture dell’Amministrazione Centrale e dei Diparti
2025) per l’assunzione di n. 13 unità di personale 

–

indeterminato e pieno, per le esigenze dell’Area Sistemi Informativi, profilo Informatico
per l’assunzione a tempo determinato di n. 2 

–

dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Gen

firma digitale ai sensi dell’
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