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TECNICHE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL D.LGS. N. 36/2023

………………

l’art. 45 e il corr
(nuovo codice dei contratti pubblici) disciplinano gli “incentivi alle funzioni 
tecniche” svolte dal personale interno in riferimento alle procedure di appalto;

non superiore al 2% dell’importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto a 

nell’allegato I.10 del d. lgs. n. 36/2023, in misura pari all’80% delle 

per l’acquisto di beni e te

altresì, che sempre l’art. 45, al comma 3, dispone che i criteri di riparto degli 

“Regolamento per gli incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D. 
Lgs. n. 36/2023”, emanato con D.R
che il decreto legislativo 31 dicembre 2024, n. 209, recante “Disposizioni 

2023, n. 36” ha introdotto alcune modifiche e integrazioni all’art. 45 e 
all’allegato I.10 del Codice e, in particolare:

modificare il vigente regolamento per adeguarlo 

agli aggiornamenti normativi; 

la novella legislativa ha altresì rappresentato l’occasione per una più 
ampia revisione del testo regolamentare che, fermi restando gli interventi 

sostanziali limitati alla introduzione delle funzioni di “coordinamento dei 
flussi informativi” tra quelle incentivabili e alla eliminazione del divieto di 
corresponsione degli incentivi al personale con qualifica dirigenziale, ha 



– –

inteso emendare refusi e riformulare alcune disposizioni per migliorarne la 

leggibilità e l’interpretazione;

che, sebbene nulla sia mutato in ordine ai criteri di riparto e alle procedure 

di attribuzione degli incentivi, il testo è stato comunque inviato per 

condivisione alle OO.SS. prima della riunione odierna, 

e di cui all’art. 45 del d. lgs. n. 36/2023 

dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Atene

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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