RIPARTIZIONE INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE - ART. 45 D.LGS. 36-2023 - FORNITURE

REGOLAMENTO INTERNO

OGGETTO INTERVENTO descrizione dell'intervento
CIG
CUP
Determinazi del fondo importo fisso aliquota scaglione
Importo a base di gara 1.000.000,00 € - € 0%
Importo complessivo fondo - €
Finalita ex art. 3, comma 9, del
Regolamento (20%) I
Incentivo (80%) - €
PESO ATTIVITA' RIPARTO TRA IL PERSONALE
ATTIVITA GENERALE %QUOTA FASE SPECIFICA % RELATIVA IMPORTO COGNOME E NOME %SPECIFICA IMPORTO INCENTIVO
RUP 0% - € Caio Sempronio 0% - €
Collaboratori del RUP 0% - €
0%, - €
RUP (e suoi collaboratori 30 Responsabile fase di
compresi responsabili di fase) programmazione, progettazione . €
ed esecuzione 0% - €
Responsabile fase di affidamento - €
0%, - €
Programmazione della spesa 5 Referente programma triennale 0%, - € - €
9 i Collaboratori del referente* 0%, - € - €
Progettista 0% - € - €
Progettazione 25
Collaboratori del progettista** 0% - € - €
Prgdlspo.m.zmng .e t.:ontrcllo degli 0% I I
Gara 25 atti amministrativi di gara
Collaboratori fase gara***
Direzione dellEsecuzione 0% - €
- €
Direttori Operativi 0%
Fase esecutiva 15
Collaboraf'o'ne all'esecuzione del 0% I I
contratto
TOTALE 100 - €

a titolo indicativo, e non
esaustivo le attivita di
collaborazione possono
riguardare

* raccolta dati - elaborazione dati
- supporto alla compilazione
schede su piattaforma MIT -
supporto alla pubblicazione

** collaborazione alle attivita
preliminari - collaborazione alla
redazione del progetto

*** collaborazione alla redazione
degli atti di gara - collaborazione
al controllo della
documentazione amministrativa
degli offerenti - collaborazione
nell'attivita di verifica - redazione
atti

verificatori corretta esecuzione




