UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FOGGIA — Senato Accademico — Riunione del 10.06.2025/p.23

23) ISTITUZIONE POSTI DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO, Al
SENSI DELLA LEGGE 240/2010
-OMISSIS-

Il Senato Accademico, .........ccvveiiiviinnnnnnn. ,
VISTA la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 e s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. 19 marzo 2012, n. 49, in particolare dell'art. 5 rubricato “Limite
massimo alle spese di personale”;
VISTI il testo della legge n. 79, di conversione del decreto-legge 30 aprile 2022, n.

36 contenente “Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR)” pubblicato in G.U. il 29 giugno 2022, ed in
particolare l'articolo 14 del citato decreto 36, che prevede disposizioni in
materia di reclutamento del personale della ricerca delle Universita,

VISTO il D.M. n. 639/2024, recante la determinazione dei gruppi scientifico-
disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e
'aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi
ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della Legge 30
dicembre 2010 n. 240;

VISTO il D.P.C.M. 23.07.2024 che ha stabilito, tra l'altro, i nuovi costi dei contratti
stipulati con i ricercatori ai sensi del previgente ’art. 24, co. 3, lettera a) della
Legge 240/2010;

VISTO il D.P.C.M. 27.11.2024 rubricato “Indirizzi per la programmazione del

personale universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di
personale e delle spese di indebitamento, relativi al triennio 2024-2026", in
particolare I'art. 3, co. 1;

VISTA la nota MIUR 05.04.2013, prot. n. 8312;

VISTI lo Statuto di Ateneo,
il Regolamento Generale di Ateneo,
il Regolamento relativo alla programmazione da parte dei Dipartimenti del
fabbisogno di personale docente e tecnico-scientifico, emanato con D.R. n.
235/2020, prot. n. 5344-1/3 del 12.02.2020,
il “Regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato” di
questa Universita, emanato con D.R. n. 1755-2021, prot. n. 60858 -1/3 del
15.12.2021;
il “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a tempo
determinato in tenure track (RTT), di cui all’art. co. 3, della Legge n. 240/2010,
cosi come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, di conversione del
decreto legge 30 aprile 2022, n. 36", emanato con Decreto Rettorale Rep. n.
457/2023, prot. n. 37895 I/3 del 28.07.2023;

VISTA la delibera assunta dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche, nella seduta del 23 aprile 2025, con la quale & stato deliberato di
istituire n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno
a tempo definito, da coprire ai sensi dell’art. 24, co. 3, I. a) della Legge
240/2010 (nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della Legge n.
79 del 29.06.2022) per le esigenze del G.S.D. 06/MEDS-24 “Statistica medica,
igiene generale e applicata e scienze infermieristiche generali, cliniche,
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PRESO ATTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

ATTESO

VISTA

VISTA

pediatriche e ostetrico-ginecologiche e neonatali” — s.s.d. MEDS-24/A
“Statistica medica”, a valere sul contributo € 118.784,19 che verra erogato
dalla Societa Universo Salute s.r.l., previa stipula di convenzione, per la
realizzazione del progetto di ricerca dal titolo “Sviluppo di un Sistema Integrato
di Sorveglianza delle Infezioni Correlate all’Assistenza (SIS-ICA)”;

che nella suddetta seduta il Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e
Chirurgiche ha fornito le indicazioni utili per 'emanazione del relativo bando;

la delibera assunta, nella seduta del 27 maggio 2025, dal Consiglio del
Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria (prot.
n. 31667-VII/1 del 28.05.2025) con la quale & stata approvata la proposta di
istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato, in regime di
impegno a tempo pieno, da coprire ai sensi dell’art. 24, co. 3, let. a) della L.
240/2010 (nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della Legge n.
79 del 29/06/2022) per il GSD 05/BIOS-07 “Biochimica”, SSD BIOS-07/A
“Biochimica” (gia BIO/10 “Biochimica”), a valere sui fondi del progetto “Patto
territoriale per il Sistema universitario pugliese”, per le esigenze didattico-
scientifiche del corso di studio in Biotecnologie;

che nella suddetta seduta il Consiglio del Dipartimento di Scienze Agrarie,
Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria ha fornito le indicazioni utili per
’emanazione del relativo bando;

la nota (prot. n. 31837 del 29.05.2025) con la quale il prof. Agostino Sevi e |l
dott. Stefano lorio, rispettivamente Responsabile Scientifico e Responsabile
Amministrativo del Progetto “Open Apulia Accademy — Patto formativo del
Sistema Universitario Pugliese”, hanno autorizzato la suddetta spesa a valere
sulla WP n. 4 del predetto progetto, presentato in data 15 settembre 2022 al
Ministero dell’'Universita e della Ricerca e successivamente finanziato in data
30 novembre 2023;

che il costo triennale del contratto, in regime di impegno a tempo pieno,
corrisponde ad euro 163.731,52 (onnicomprensivo di oneri riflessi ed IRAP);

la delibera del 28 maggio 2025 (prot. n. 31814-11/8 del 29.05.2025), assunta
dal Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali,
Scienze della Formazione, con la quale ha approvato la proposta di istituzione
di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato nel G.S.D. 11/PAED-01
“Pedagogia e storia della pedagogia e delleducazione”, s.s.d. PAED-01/A
“Pedagogia generale e sociale”, da reclutare ai sensi dell’art. 24, co. 3, |. b),
della Legge n. 240/2010 (nel testo vigente prima della data di entrata in vigore
della Legge n. 79 del 29.06.2022), in regime di impegno a tempo pieno, a
valere sulle risorse assegnate al Dipartimento nellambito del Piano
assunzionale straordinario anno 2024 (piano B di cui al D.M. 795/2023) per la
realizzazione della Linea strategica n. 2 “Centro formazione della docenza”,
per un valore complessivo di 0,70 punti organico comprensivo
dell'accantonamento di 0,20 punti organico per I'eventuale passaggio al ruolo
di professore di ll fascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5, Legge n. 240/2010;

la deliberazione del 28 maggio 2025 (prot. n. 31818-11/8 del 29.05.2025), del
Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze
della Formazione (DISTUM), con la quale €& stata approvata la proposta di
istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato in tenure track
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(RTT), in regime di impegno a tempo pieno, nel G.S.D. 10/LATI-01 “Lingua e
Letteratura Latina”’, s.s.d. LATI-01/A “Lingua e Letteratura Latina”, da
reclutarsi ai sensi dellart. 24, co. 3, della Legge n. 240/2010, cosi come
modificato dalla Legge 29.06.2022, n. 79 di conversione del Decreto-Legge
30.04.2022, n. 36, a valere sulle facoltd assunzionali di cui al D.M. n.
1560/2023, assegnate al DISTUM sulla base di quanto deliberato dal Senato
Accademico in data 13.11.2024 e dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 27.11.2024, per un valore complessivo di 0,70 punti organico
comprensivo dell’accantonamento di 0,20 punti organico per l'eventuale
passaggio al ruolo di professore di |l fascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5;

PRESO ATTO che il Consiglio del Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali,

Scienze della Formazione ha fornito le indicazioni utili per 'emanazione dei
relativi bandi;

TENUTO CONTO del parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti, nella

seduta del 10.06.2025, in merito alle suddette proposte di istituzione posti a
valere su risorse extra FFO;

VERIFICATA la copertura finanziaria,

DELIBERA
di approvare, per quanto di propria competenza, l'istituzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, per le esigenze del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche e
con regime di impegno a tempo definito, da coprire ai sensi dell'art. 24, co. 3, |. a) della
Legge 240/2010 (nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della Legge n. 79
del 29.06.2022) per le esigenze del G.S.D. 06/MEDS-24 “Statistica medica, igiene generale
e applicata e scienze infermieristiche generali, cliniche, pediatriche e ostetrico-
ginecologiche e neonatali” — s.s.d. MEDS-24/A “Statistica medica”, a valere sul contributo
di € 118.784,19 che verra erogato dalla Societa Universo Salute S.r.l., previa stipula di
convenzione, per la realizzazione del progetto di ricerca dal titolo “Sviluppo di un Sistema
Integrato di Sorveglianza delle Infezioni Correlate all’Assistenza (SIS-ICA)”;
di approvare, per quanto di propria competenza, l'istituzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, in regime di impegno a tempo pieno, da coprire ai sensi dell’art. 24, co.
3, let. a) della L. 240/2010 (nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della
Legge n. 79 del 29/06/2022) per il GSD 05/BIOS-07 “Biochimica”, SSD BIOS-07/A
“Biochimica” (gia BIO/10 “Biochimica”), per il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti,
Risorse Naturali e Ingegneria, a valere per un valore di euro 163.731,52 (onnicomprensivo
di oneri riflessi ed IRAP) sui fondi del progetto “Patto territoriale per il Sistema universitario
pugliese”, per le esigenze didattico-scientifiche del corso di studio in Biotecnologie;
di approvare, per quanto di propria competenza, l'istituzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, per le esigenze del Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni
Culturali, Scienze della Formazione, nel G.S.D. 11/PAED-01 “Pedagogia e storia della
pedagogia e del’educazione”, s.s.d. PAED-01/A “Pedagogia generale e sociale”, da
reclutare ai sensi dell’art. 24, co. 3, |. b), della Legge n. 240/2010, in regime di impegno a
tempo pieno, a valere sulle risorse assegnate al Dipartimento nellambito del Piano
assunzionale straordinario anno 2024 (piano B di cui al D.M. 795/2023) per la realizzazione
della Linea strategica n. 2 “Centro formazione della docenza”, per un valore complessivo di
0,70 punti organico comprensivo dell’accantonamento di 0,20 punti organico per I'eventuale
passaggio al ruolo di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24, co. 5, Legge n. 240/2010;
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di approvare, per quanto di propria competenza, listituzione di n. 1 posto di ricercatore a
tempo determinato in tenure track (RTT), per le esigenze del Dipartimento di Studi
Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze della Formazione e in regime di impegno a
tempo pieno, nel G.S.D. 10/LATI-01 “Lingua e Letteratura Latina”, s.s.d. LATI-01/A “Lingua
e Letteratura Latina”, da reclutarsi ai sensi dell’art. 24, co. 3, della Legge n. 240/2010, cosi
come modificato dalla Legge 29.06.2022, n. 79 di conversione del Decreto-Legge
30.04.2022, n. 36, a valere sulle facolta assunzionali di cui al D.M. n. 1560/2023,
assegnate al DISTUM sulla base di quanto deliberato dal Senato Accademico in data
13.11.2024 e dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 27.11.2024, per un valore
complessivo di 0,70 punti organico comprensivo dellaccantonamento di 0,20 punti
organico per lI'eventuale passaggio al ruolo di professore di Il fascia, ai sensi dell’art. 24,
co. 5;
autorizzare il Rettore al’emanazione dei bandi sopra indicati, sulla base delle indicazioni
fornite dai Dipartimenti interessati.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed &€ immediatamente esecutivo, ai sensi

dell’'art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:
-UO.R.; area personale docente e trattamenti previdenziali.

direttori dip sc med e chir, dafne, distum.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

(dott. Sandro Spataro) (prof. Lorenzo Lo Muzio)
SANDRO
SPATARO
09.07 % LORENZO LO
.2025 \. MUZIO
12:00:04 9.07.2025
uTC 5:04:50

GMT+02:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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