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13) ADESIONE AL MANIFESTO DELL'UNIVERSITA INCLUSIVA PROMOSSO DA
ALTO COMMISSARIATO DELLE NAZIONI UNITE PER | RIFUGIATI (UNHCR)

-OMISSIS-

Il Senato Accademico, ..................... ,

VISTO
CONSIDERATO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

ACQUISITA

il vigente Statuto dell’Universita di Foggia;

che I'Universita di Foggia, per il perseguimento dei suoi fini
istituzionali, con riferimento alle attivita di cooperazione
internazionale e terza missione/impatto sociale, considera
essenziale lo sviluppo delle relazioni e sinergie con enti pubblici e
privati, che operano nel campo della ricerca e della cultura,
attraverso accordi di collaborazione con ricadute positive sul
territorio, mediante la trasmissione della conoscenza, in campo
scientifico, culturale, sociale, educativo;

che per I'Universita risulta di particolare importanza lo sviluppo di
collaborazioni con soggetti pubblici e privati operanti sia in ambito
territoriale, che in ambito nazionale ed internazionale, nell’ottica di
favorire la cooperazione e lo sviluppo di azioni e programmi di
comune interesse;

'Ateneo €& fortemente proiettato allampliamento della sua
dimensione internazionale con una particolare attenzione agli
studenti stranieri che si trovano in situazioni di difficolta;

che I'Universita, nelle sedute del mese di gennaio u.s., ha deliberato
I'adesione al Progetto UNICORE 7.0, promosso dallUNHCR con il
supporto di Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale, Caritas Italiana, Diaconia Valdese, Centro Astalli e
altri partner;

che in linea con l'esperienza del Progetto UNICORE, ['Alto
Commissariato delle Nazioni Unite per i Rifugiati (UNHCR) ha
promosso il Manifesto dell’'Universita inclusiva ovvero un'iniziativa
che mira a promuovere, attraverso il coinvolgimento delle Istituzioni
di educazione superiore e universitaria, la condizione dei giovani
titolari di protezione internazionale e dei richiedenti asilo, che
intendono proseguire il loro percorso di studi e ricerca nel Paese di
asilo e nasce dalla consapevolezza che le esperienze culturali,
tecniche e intellettuali possono costituire una grande risorsa per
I'ltalia;

che l'adesione a tale Manifesto risulta essere in linea con quanto
indicato nel Piano Strategico di Ateneo, ambito strategico 4.3 —
impatto e responsabilita sociale, obiettivo operativo IRS 1.1 e
IRS.2.1;

che I'adesione al Manifesto non comporta alcun obbligo, né oneri,
né & vincolata da eventuali iniziative realizzate;

la disponibilita della Delegata rettorale alle Politiche di genere e di
inclusione (prof.ssa Annamaria Petito) e del Delegato rettorale alla
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Terza missione (prof. Danilo Leone), entrambi gia referenti di
Ateneo per il Progetto UNICORE 7.0;
TENUTO CONTO  della proposta di individuare quale referente di Ateneo anche il prof.
Gianpaolo Maria Ruotolo;
VISTO il testo del Manifesto dell’Universita inclusiva,
DELIBERA
- di approvare I'adesione dell’Universita di Foggia al Manifesto dell’Universita inclusiva
promosso dall'Alto Commissariato delle Nazioni Unite per i Rifugiati (UNHCR), il cui
testo si allega con il n. 12 al presente verbale;
- diindividuare quali referenti scientifici di Ateneo:
» la prof.ssa Annamaria PETITO, delegata rettorale alle Politiche di genere e di
inclusione;
» il prof. Danilo LEONE, delegato rettorale alla Terza missione;
» il prof. Gianpaolo Maria RUOTOLO, docente del Dipartimento di Giurisprudenza.
Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:

-UO.R.: area terza missione grandi progetti — servizio grant office — unita innovazione
sociale.

-C.C.: delegato rettorale alle politiche di genere e di inclusione e delegato rettorale terza
missione;

- prof. Gianpaolo Maria Ruotolo.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

(dott. SangsgyBpataro) (prof. Lorenzo Lo Muzio)
SPATARO
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