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19) APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA DI MOBILITA INTERNAZIONALE PER
STUDENTI E STAFF AMMINISTRATIVO PRESSO IL TAIWAN RESEARCH CENTER
ON ARTIFICIAL INTELLIGENCE AND SUSTAINABILITY PER LA FORMAZIONE SU
INTELLIGENZA ARTIFICIALE E SMART CITIES

-OMISSIS-

Il Consiglio di Amministrazione, .................. ,

VISTO lo Statuto dell’Universita di Foggia

VISTO che I'Universita di Foggia & fortemente impegnata in progetti di
cooperazione, collaborazione e scambio con Universita ed Enti
internazionali, con [lobiettivo di incentivare e rafforzare
l'internazionalizzazione

CONSIDERATO  che tale iniziativa rappresenta una prosecuzione delle attivita gia
intraprese  dallAteneo nel quadro della strategia di
internazionalizzazione e potenziamento delle competenze digitali e
innovative attraverso il programma “Change the World NY”;

VERIFICATA la relazione istruttoria
ATTESO che la mobilita in oggetto & completamente finanziata attraverso |l
progetto Erasmus, senza alcun impatto sul bilancio dell’Ateneo
SENTITE la Delegata all’Erasmus, prof.ssa Caterina De Lucia e la delegata
all'internazionalizzazione, prof.ssa Maria Antonietta Fiore
SENTITO il Direttore Generale,
DELIBERA

- di autorizzare la spesa di € 60.000 per 'assegnazione di borse di mobilita per studenti
e staff amministrativo dell’'Universita di Foggia, per partecipare ad una settimana di
formazione presso il Taiwan Research Center Al4SDC, come meglio illustrata in
narrativa;

- di autorizzare fin d’ora il Direttore Generale a valutare e sottoporre alllesame di
questo Consesso ogni piu ampio coinvolgimento di personale tecnico amministrativo,
nella eventualita in cui sia assegnato il finanziamento richiesto dall’'Universita al MUR
in risposta al DM n. 11414 dell'8/8/2024 nell’ambito della programmazione triennale
PRO3 2024-2026 e, piu precisamente, con riferimento all’obiettivo E, azione E.3
(Sviluppo delle competenze del personale tecnico-amministrativo, anche in
considerazione della dematerializzazione e del potenziamento del lavoro agile);

- che le predette borse siano destinate alla copertura delle spese di viaggio, alloggio e
formazione per i partecipanti selezionati e di qualsivoglia ulteriore onere che i
beneficiari delle borse dovessero sostenere per effetto della partecipazione
all'iniziativa formativa;

- di attribuire tali borse come segue:

» n. 3 borse al personale dell’area delle elevate professionalita, responsabili,
rispettivamente, delle aree e learning e dei servizi multimediali, sistemi
informativi e coordinamento dei poli informatici di dipartimento,

» n. 3 borse ai responsabili dei poli informatici dipartimentali,

n. 1 borsa al responsabile dell'unita elearning,

» n. 1 borsa al responsabile del servizio supporto e sviluppo delle procedure
Esse3 studenti,

» n. 1 borsa al responsabile del servizio multimedialita,
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» n. 1 borsa al responsabile del servizio reti telematiche di Ateneo, sicurezza
ICT e test center,

» n. 1 borsa al dirigente della struttura di riferimento o altro dirigente su
designazione del Direttore Generale;

- di inserire l'iniziativa nel quadro delle attivita di internazionalizzazione dell’Universita
di Foggia, valorizzando i risultati della formazione acquisita ai fini della didattica, della
ricerca e della gestione amministrativa;

- di promuovere la diffusione delle conoscenze acquisite attraverso seminari e
workshop all'interno dell’Ateneo, al fine di massimizzare I'impatto della formazione e
favorire 'aggiornamento continuo delle competenze;

- di invitare il Comune di Foggia a valutare il coinvolgimento di propri rappresentanti,
con oneri a proprio carico, in considerazione della rilevanza del tema delle Smart
Cities e delle possibili ricadute sul territorio;

- di monitorare gli esiti dell'iniziativa, al fine di valutare possibili collaborazioni future
con il Taiwan Research Center Al4SDC;

- che la spesa gravi sulle risorse disponibili per il Programma Erasmus studio 2023/24,
vincolo 717/2025.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed €& immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:
-UOR.: area relazioni internazionali - servizio relazioni internazionali erasmus.
-C.C.: segreteria del direttore generale;

- direttori dipartimento;

- delegati rettorali all’erasmus e all’internazionalizzazione;

- servizio urp.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott. Sandro Spataro) (prof. Lorenzo Lo Muzio)

Sandro Spataro
23.04.2025
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firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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