
– –

………………..

per l’anno 

l’art. 19 del D.lgs. 81/2015 e ss.mm.ii;

che nelle more dell’aggiornamento del vigente Regolamento 
accesso all’impiego del personale tecnico –

– –

dalla L. 21 giugno 2023, n. 74 “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della 
”

35 quater del Dlgs 165/2001 che recita “

dall’art. 9, comma 28, del D. L. 31 
egge 30 luglio 2010, n. 122 e l’art. 1, 

l’urgenza, di procedere alla costituzione di una graduatoria per l’assunzione a 
amministrativo dell’Area

Uffici di questo Ateneo nell’ambito di progetti 

appartenente all’area 

% che opererà all’interno della struttura 

l’attuazione dei pro

di quanto emerso nel corso dell’esame dell’argomento

− di autorizzare l’espletamento di una selezione per la form

lavoro subordinato appartenente all’Area dei Collaboratori settore amministrativo, a tempo 



– –

dell’Amministrazione Centrale e dei Dipartimenti di questa Università;
−

reclutamento, che graverà sui fondi rivenienti dal Progetto: “Patto 
Territoriale per il Sistema Pugliese” (WP 4 e WP6), di una figura professionale 
appartenente all’Area dei Funzionari, settore tecnico

che opererà all’interno della struttura organizzativa deputata alla gestione degli interventi di 

−

all’Area dei Collaboratori settore amministrativo,

attività delle strutture dell’Amministrazione Centrale e dei Dipartimenti di questa Università

dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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