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DIREZIONE Gestioni Strategiche, Dlda_lttlca e Servizi agli
Studenti
Personale Docente e Trattamenti
Area . -
Previdenziali
Servizio Reclutamento e Gestione Personale Docente
Unita Reclutamento Professori
Responsabile del Procedimento Pasquale Monteleone
Amministrativo q

29) ISTANZE PER L’ATTRIBUZIONE DELLO SCATTO STIPENDIALE - PROF.SSA
CARLA SEVERINI E PROF.SSA ELENA RANIERI. DETERMINAZIONI

-OMISSIS-

Il Consiglio di Amministrazione, .................

VISTI

PRESO ATTO

APPURATO

la Legge n. 240/2010, in particolare I'art. 6;

la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., in particolare I'art. 6, co. 1, lett. a
eb);

il Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei
professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’art. 8, commi 1
e 3 della legge n. 240/2010, emanato con il D.P.R. n. 232/2011;

il vigente Regolamento interno disciplinante le modalita per la
valutazione delle attivita didattiche, di ricerca e gestionali e per
I'attribuzione degli scatti stipendiali triennali e biennali a professori
e ricercatori di ruolo dell’Universita di Foggia, emanato con D.R. n.
768/2022 del 4.5.2022 ed in particolare l'art. 13;

il D.R. n. 62/2023 del 23.5.2023, con cui & stata indetta la
procedura per lattribuzione dello scatto stipendiale biennale -
anno 2023;

che Tlart. 3 del predetto bando, rubricato “Domanda di
partecipazione”, stabilisce che “La domanda e la relazione sulle
attivita didattiche, di ricerca e gestionali devono pervenire, entro il
termine di scadenza di sequito indicato, differenziato in ragione del
termine di maturazione del requisito di partecipazione,
esclusivamente mediante le modalita indicate nella pagina web
relativa alla procedura di Attribuzione degli scatti stipendiali 2023,
ovvero:

A) accedendo al “Modulo per la compilazione della domanda’;

B) inviando la domanda ricevuta al proprio indirizzo di posta
elettronica istituzionale, debitamente firmata, mediante il “Modulo
per l'invio dei documenti firmati”

- fino alla data del 1° luglio 2023, per gli aventi titolo indicati negli
elenchi A, B ed E;

- fino alla data del 1° ottobre 2023, per gli aventi titolo indicati
nell’elenco C;

- fino alla data del 1° gennaio 2024, per gli aventi titolo indicati
nell’elenco D.

La mancata presentazione della domanda, come la eventuale
valutazione negativa, comporta lo slittamento della data di
maturazione dello scatto stipendiale ai sensi dell’art. 16, comma 3,
del Regolamento”.

gli allegati al D.R. n. 62/2023 del 23.5.2023, in cui sono riportati i
nomi dei docenti aventi diritto a presentare istanza;

che, tra gli aventi diritto a presentare listanza, in risposta al
predetto bando, risultano le docenti Carla SEVERINI ed Elena
RANIERI;
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VISTO

PRESO ATTO

VISTE

CONSIDERATA

RITENUTO

PRESO ATTO

TENUTO CONTO

il verbale n. 194/2024 del 23.2.2024, prot. n. 11024 — VII/1, redatto
dalla Commissione preposta, contenente I'esito delle valutazioni
espresse in merito alle attivita svolte dai docenti che hanno
prodotto istanza di partecipazione alla procedura in oggetto, per
'anno 2023;
che, nello stesso verbale, si attesta che la procedura indetta per
I'attribuzione dello scatto stipendiale nell’anno 2023 si & chiusa con
'accertamento della mancata presentazione dellistanza da parte
della prof.ssa SEVERINI e da parte della prof.ssa RANIERI;
che, con D.R. n. 806/2023 del 18.10.2023, sono stati approvati gli
atti della procedura di valutazione riferita alle istanze dei docenti
che hanno maturato il diritto nel primo semestre dellanno 2023 e
che, con D.R. n. 395/2024 del 28.2.2024, sono stati approvati gli
atti della procedura di valutazione riferita alle istanze dei docenti
che hanno maturato il diritto nel secondo semestre dell’lanno 2023
e in anni precedenti;
listanza prot. n. 21689 — VII/1 del 16.4.2024, con cui la prof.ssa
Carla SEVERINI chiede di essere ammessa, seppure
tardivamente, a valutazione per lanno 2023, al fine
dell’attribuzione dello scatto stipendiale maturato in data
23.12.2023;
listanza prot. n. 28047 — VII/1 del 22.5.2024, con cui la prof.ssa
Elena RANIERI chiede di essere ammessa, seppure tardivamente,
a valutazione per I'anno 2023, al fine dell'attribuzione dello scatto
stipendiale maturato in data 15.11.2023;
la motivazione addotta da entrambe le docenti, secondo cui le
istanze sono state compilate entro il termine, ma non
successivamente caricate come prevedeva l'avviso;
dall’'esame delle disposizioni regolamentari e di quanto stabilito dal
bando, come sopra evidenziato, di non poter accogliere le predette
istanze delle proff.sse Elena Ranieri e Carla Severini;
come previsto dall’art. 16, comma 2, del citato Regolamento di
Ateneo in materia, che “In caso di valutazione negativa o di
mancata presentazione della domanda alla scadenza prevista
dalla procedura indetta nell’anno in cui il candidato matura il diritto
a partecipare, la richiesta di attribuzione della classe puo essere
reiterata nell’anno successivo non prima che sia trascorso un anno
dalla data di presentazione della precedente richiesta. In questi
casi la valutazione sara riferita al biennio precedente la
presentazione della nuova richiesta e la decorrenza giuridica ed
economica nella nuova classe slittera di un anno”.
di quanto emerso nel corso della trattazione dell’argomento e della
conseguente votazione,

DELIBERA

di non approvare le istanze per 'ammissione a valutazione per I'anno 2023, al fine
dell’'attribuzione dello scatto stipendiale, presentate dalla prof.ssa Carla Severini e dalla
prof.ssa Elena Ranieri, in relazione alla procedura indetta con D.R. n. 62/2023 del

23.5.2023.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante ed & immediatamente
esecutivo, ai sensi dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo.
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Delibera assegnata alle unita organizzative sottostanti per gli adempimenti di competenza:

-U.O.R.: area personale docente e trattamenti previdenziali - servizio reclutamento e
gestione personale docente — unita reclutamento professori.
-C.C.: prof.sse Carla Severini ed Elena Ranieri.
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(dott. Sandro Spataro) (prof. Lorenzo Lo Muzio)
LORENZO
Sandro Spataro LO MUZIO
20.02.2025 20.02.2025
12:41:32 12:53:19
GMT+02:00 GMT+02:00

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.Igs. n. 82/2005
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