
Budget disponibile totale N. partecipanti Quota unit. Totale

1 Totale entrate (27 iscritti x € 2.880,00) 27 2.880,00 77.760,00

TOTALE 77.760,00

Attività di docenza N. unità Quota unit. Totale

2 Coordinamento SEDE (Come da delibera del CTS) 2.000,00 € 2.000,00

3 Docenze (ore 146 in presenza + 8 on line) 154 123,94 € 19.086,76

4 Contributi conto Amm.ne 32,7% 154 30,54 € 4.703,16

5 Tutor per tirocinio
123,94 X  4 ore di 
docenza cadauno

2.478,80

6 Contributi conto Amm.ne 32,7%
30,54 X  4 ore di 

docenza cadauno
610,83

7 Spese vitto / alloggio docenti 2.000,00

8 Spese viaggio 1.000,00

31.879,55

Attività di tutoraggio N. ore/giornate Quota unit. Totale

Tutor

9 Giornate 19 x 1 tutor a giornata + 1 tutor on line x 1 giornata 20 75,00 1.500,00

10 Contributi conto Amm.ne 32,7% 24,530 490,50

Totale 1.990,50

Spese per partecipanti N. unità Quota unit. Totale

11 Materiale didattico/Missioni 1.000,00

1.000,00

Coffee Break N. unità Quota unit. Totale

12 30  € 9 x 15 giornate 4.050,00

13 30
acquisto bicchieri e 

acqua
49,02

Totale 4.099,02

Totale parziale 38.969,07

Percentuali 

14 9% a favore dell'Ateneo 6.998,40

Totale 6.998,40

Totale parziale 56.853,87

Residuo 

Personale T/A assegnato al funzionamento del corso

15
Art 4, commi da 1 a 4, e art. 15 T.U. Conferimento incarichi 

non ricompresi nei compiti e nei doveri di ufficio
31.792,53

Totale ore  Max 800 ore

16 Totale complessivo 77.760,00

Riepilogo Importo

Budget 77.760,00

Totale costi 77.760,00

Residuo 0,00

PIANO FINANZIARIO Preventivo
Corso di formazione manageriale per il management del SSN - PNRR M6 C2.2- relativo al sub-investimento “2.2 c “Sviluppo delle competenze tecniche- 

professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario” - sub-misura: “corso di formazione manageriale”.                              - CUP 
B34D23001590006 -  I Edizione 2024-2025

Totale

5 € 3.089,63

€ 23.789,92

€ 3.000,00


