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DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FOGGIA

………………
− che l’Area Trasparenza, Anticorruzione e Formazione e il 

lavorativo di questo Ateneo, connotato da un’ampia diffusione e 

−

2018, sia con l’assetto complessivo della normativa nazionale 

− l’articolo 54 del decreto le

−

− l’atto di indirizzo del 14.05.2018 della Ministra Fedeli, avente a 
oggetto l’aggiornamento 2017 al Piano Nazionale 

–
− il Codice Etico e di Comportamento dell’Università di Foggia 

–
−

−
2022 n. 79, che prevede l’aggiornamento del Codice di 

−

marzo 2024, dalla casella postale “Trasparenza”, per una 



– –

–

nell’elaborazione finale, nel rispetto delle disposizioni dell’

Collegio dei Revisori e al Nucleo di Valutazione per l’acquisizione 

evisto dall’art. 13, comma 2 e 3, per il 

− ovare, per gli aspetti di propria competenza, l’aggiornamento del codice 
etico e di comportamento dell’Università di Foggia

− di condizionare l’approvazione di cui al precedente capoverso alla positiv

dell’articolo 34 del codice
− ocedimento concernente l’approvazione del codice,

dell’art. 60, comma 3, del Regolamento Generale di Ateneo



– –

–

–

firma digitale ai sensi dell’art. 21 del d.lgs. n. 82/2005
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