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L’Università…., “soggetto promotore”, pec…., 

“ ospitante”,

Dirigente Responsabile dell’Unità Operativa Affari 

che ai sensi dell’art. 4.2 della D.G.R. 17/01/2018 n.7763 l’attivazione 

requisiti previsti per l’at

l’aggiornamento e 

mailto:protocollogenerale@cert.izsler.it
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compatibilmente all’ordinario espletamento della propria attività istituzionale

“tirocinanti” per lo svolgimento di:

irocini “formativi curriculari”

Essi sono finalizzati all’acquisizione 

nell’ambito 
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sarà ospitato. L’avvio del tirocinio è 
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d’intesa con il tutor del soggetto 

individuale e si occupa dell’organizzazione e 

Il tutor del soggetto ospitante è responsabile dell’attuazione del progetto 

formativo individuale e dell’inserimento e affiancamento del tirocinante sul 

dell’effettivo svolgimento delle attività previste nel Progetto Formativo 

ne e certificazione dei risultati dell’attività svolta, sulla base della 

validazione operata anche dal tutor aziendale, avviene nell’ambito della 



Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del “Codice 
dell’Amministrazione Digitale” (D.lgs. n. 82/2005).

Comportamento dell’IZSLER vigente nel 

ei tirocinanti l’erogazione da parte del soggetto 
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romotore è tenuto alla denuncia all’INAIL e all’informativa 

all’autorità di pubblica sicurezza entro i termini e con le modalità di cui alla 

romotore è tenuto a segnalare l’evento alla 

nell’ipotesi in cui venga a conoscenza di un infortunio o una malattia 

L’
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Preso atto che ai sensi dell’art. 2 comma 1 lett. a) del D.Lgs. n. 81/2008 “Testo 

Unico sulla salute e sicurezza sul lavoro”, il tirocinante, ai fini ed agli effetti 

“lavoratore”, le parti si impegnano a farsi carico delle misure di tutela e degli 

“Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti” ai sensi dell’art. 

n. 81/08, così come definiti dall’Accordo in Conferenza 

(a cura dell’ufficio Formazione, Biblioteca, Comunicazione) sui 

“Sorveglianza sanitaria” ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs. n. 81/08: a 
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“Informazione ai lavoratori” ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. n. 81/08 a 

aziendale. L’informazione è a cura del Servizio Prevenzione 

Addestramento sui rischi specifici e sull’uso di attrezzature e 

macchinari per l’attività da svolgere ai sensi dell’art. 37 del D.lgs. 

di sicurezza sul lavoro, di igiene, di uso didattico, per l’accesso e la frequenza 

dal Direttore Generale all’esercizio delle funzioni in materia di sicurezza e 

lavoratore di cui all’art. 20 D. Lgs. 81/2008 nonché di verificare e assicurare il 
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dell’ultimo firmatario. 

nell’arco temporale di vigenza, fino alla conclusione di questo, comprese le 

Il recesso deve essere comunicato all’altra parte e

Patto d’integrità
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Il soggetto ospitante ha adottato il proprio patto d’integrità per la stipula e 

l’esecuzione dei contratti pubblicato sul sito web istituzionale all’indirizzo 

La presente convenzione è soggetta all’imposta di bollo fin dall’origine, ai 

– –

. Il pagamento dell’imposta complessiva è assolto dal soggetto ospitante in 

modo virtuale, ai sensi dell’articolo 15 del predetto D.P.R.

143 dell’08.7.2014 dell’Agenzia delle Entrate, Ufficio Territoriale di Brescia 

a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi 

–

unicamente nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali e per le 

finalità connesse all’esecuzione della presente convenzione nonché ad adottare 

https://formazione.izsler.it/Docs/PATTO_DI_INTEGRITA.pdf


Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi del “Codice 
dell’Amministrazione Digitale” (D.lgs. n. 82/2005).

atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 in materia di Documentazione 

“ ”

ROMAGNA “B. UBERTINI”


